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IMPORTANT! 

 Conducerea şcolii are obligaţia de a informa prin adresă oficială Inspectoratul Scolar 
Judeţean Dâmboviţa, respectiv inspectorul şcolar pentru dezvoltarea resurselor umane, cu 
privire la cadrele didactice aflate în una din următoarele situaţii: 
o au fost sancţionate în intervalul de timp de la înscriere şi până la susţinerea examenului; 
o nu au vechimea efectivă la catedră necesară pentru fiecare grad, dar participă la etapele 

de perfecţionare; atenţie la cadrele didactice nou venite în şcoală despre care nu există 
informaţii ; 

o renunţă la susţinerea unui anumit grad didactic; 
o nu au promovat un anumit grad didactic 
o candidaţii au schimbat postul/ unitatea şcolară;  
o candidaţii au schimbat numele (căsătorie, divorţ);  
o perioada în care candidaţii solicită concediu îngrijire copil sau fără plată; 
o candidaţii renunţă sau amână susţinerea definitivatului/ gradelor didactice; 

 

La fiecare inspecţie, candidatul are obligaţia de a prezenta spre verificare mapa personală 
inspectorului sau metodistului. Mapa va conţine copii „conform cu originalul” ale 
rapoartelor întocmite la inspecţiile curente anterioare şi fişele de evaluare a activităţii din 
cadrul inspecţiei curente, din cadrul aceleiaşi sesiuni / serii de examen. 

 
Detaliile legate de situaţii particulare ale cadrelor didactice sunt precizate în Metodologia 
formării continue a personalului didactic din învăţământul preuniversitar, aprobată prin 
OMECTS 5561/2011. 
 

GRADUL DIDACTIC I 
 (extras din Metodologia formarii continue a personalului din invatamant  

OMECTS 5561-2011 cu modificările şi completările ulterioare) 

 
Art. 30 
(3)Conducerile unităţilor de învăţământ verifică existenţa şi legalitatea documentelor din 
dosarele de înscriere şi îndeplinirea condiţiilor de înscriere. 
(4)Dosarele cadrelor didactice înscrise la examenul pentru acordarea gradului didactic I, 
care îndeplinesc condiţiile legale, vor fi înaintate de către conducerile unităţilor de 
învăţământ inspectoratelor şcolare, unde vor fi înregistrate. 
(5)Cererile de înscriere vor fi supuse aprobării Consiliului de administraţie al inspectoratelor 
şcolare judeţene/al Municipiului Bucureşti de către inspectorul şcolar pentru dezvoltarea resurselor 
umane.  
(6)Înştiinţarea  candidaţilor  cu  privire  la  aprobarea  sau  respingerea  înscrierii  se  realizează  
de  către inspectorul şcolar pentru dezvoltarea resurselor umane, prin afişare la inspectoratul 
şcolar şi pe site-urile inspectoratelor şcolare judeţene/al Municipiului Bucureşti. În caz de 
respingere a dosarului, candidatul va fi înştiinţat şi în scris, cu precizarea motivării respingerii 
dosarului, până la data de 1 decembrie a fiecărui an. 
Art. 31 
(1) b) Directorii unităţilor de învăţământ vor transmite inspectoratelor şcolare, până la data 
de 7 iunie a fiecărui an, rapoartele scrise de inspecţii curente, în copie autentificată prin 
ştampila şi semnătura conducătorului unităţii şcolare în care s-a efectuat inspecţia; fiecare 
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raport scris va fi însoţit de documente din care să rezulte vechimea la catedră a cadrului 
didactic şi calificativele anuale pentru ultimii 3 ani şcolari. 
(2)Directorii unităţilor de învăţământ au obligaţia să monitorizeze până la sfârşitul anului 
şcolar în care se susţin inspecţia specială şi lucrarea metodico-ştiinţifică, îndeplinirea de 
către cadrele didactice înscrise la examenul de acordare a gradului didactic I a 
condiţiilor de vechime efectivă la catedră precum şi a condiţiilor privind obţinerea 
calificativului "Foarte bine"  la evaluările anuale şi  la a doua inspecţie curentă. 
Inspectoratele şcolare vor fi informate asupra situaţiilor de nerespectarea acestor condiţii. 
Art. 32 
(1)Cadrele didactice înscrise la examenul pentru acordarea gradului didactic I care, până la 
obţinerea acestui grad nu obţin calificativul "foarte bine" la evaluările anuale şi la a doua inspecţie 
şcolară curentă, nu pot finaliza examenul în seria pentru care s-au înscris. Pentru cadrele didactice 
aflate în această situaţie probele şi, după caz, finalizarea examenului pentru acordarea gradului 
didactic I se amână cu un an. Inspectoratul şcolar reprogramează a doua inspecţie şcolară 
curentă pe parcursul anului de amânare.  
(2)Cadrele didactice înscrise la examenul pentru acordarea gradului didactic I care, până la 
obţinerea acestui grad, au fost sancţionate disciplinar, conform art. 280 alin. (2) din Legea 
educaţiei naţionale nr. 1/2011, îşi pot finaliza obţinerea gradului didactic I, numai după ridicarea 
sancţiunii, cu recomandarea Consiliului profesoral al unităţii de învăţământ unde sunt încadrate şi 
cu acordul inspectoratului şcolar.  
(3)În cazul în care, pe parcursul anului de amânare, cadrul didactic nu reuşeşte să obţină 
calificativul "foarte bine" sau este din nou sancţionat disciplinar, pierde examenul de acordare a 
gradului didactic I, inclusiv în situaţia în care a susţinut şi a promovat inspecţia specială şi lucrarea 
metodico-ştiinţifică. El se poate reînscrie pentru o altă serie de examen atunci când întruneşte 
condiţiile de înscriere. 
(4)Inspectoratele şcolare, prin inspectorul pentru dezvoltarea resurselor umane, au obligaţia de a 
informa în timp util, prin documente scrise, instituţiile de învăţământ - centre de perfecţionare 
asupra apariţiei situaţiilor menţionate în alin. 1) - 3) ale prezentului articol. 
 
 
 


