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Comunicat de presă 

Derularea stagiilor de practică în cadrul proiectului 

„ ACT4LEARN: Angajare, Colaborare, și Training pentru Elevi și Resurse în 

Nivel școlar”, an școlar 2024 - 2025 
 

Inspectoratul Școlar Județean Dâmbovița, în calitate de beneficiar, și Colegiul Economic 

"Ion Ghica" din Târgoviște, în calitate de partener, implementează proiectul ACT4LEARN: 

Angajare, Colaborare, și Training pentru Elevi și Resurse în Nivel școlar, în perioada noiembrie 

2024 – octombrie 2027, având ca obiectiv general creșterea gradului de participare a 251 elevi din 

învățământul profesional și tehnic, inclusiv dual, înmatriculați in cadrul Colegiului Economic "Ion 

Ghica", la programul de învățare la locul de muncă – stagii de practică, organizate în conformitate 

cu reglementările naționale aplicabile, în cadrul parteneriatelor nou înființate/ dezvoltate, în 

vederea dobândirii de competențe care să faciliteze tranziția de la educație la un loc de muncă și 

dezvoltarea de abilități solicitate pe piața muncii prin participarea la workshop-uri pentru pregătirea 

stagiilor de practică și a unui viitor sustenabil, dotarea unui laborator digital de practică, precum și 

crearea unui sistem de informare coordonată bidirecțional între mediul educațional și cel 

profesional și invers. 

 În anul școlar 2024 – 2025, în perioada 12 mai – 06 iunie 2025, au participat la stagii de 

practică 83 de elevi, din clasele a XII-a de liceu, de la specializările următoare: tehnician în 

gastronomie – 27 elevi, tehnician în activități de comerț – 31 elevi și tehnician în turism – 25 elevi. 

Practica elevilor s-a realizat la următoarele societăți comerciale: SC CANTUP SRL, SC PEPCO 

RETAIL SRL și E-SEJUR TRAVEL AGENCY SRL. 

 Din cei 83 de elevi care au urmat stagiile de practică, 82 au obținut certificatul de 

competențe profesionale, nivel 4.  

În data de 18 iunie 2025, elevii au participat la Workshop-ul pentru pregătirea stagiilor de 

practică și a unui viitor sustenabil, organizat sub forma a șapte ateliere de lucru, cu participarea 

unor traineri care își desfășoară activitatea în mediul de afaceri sau în ONG-uri. 
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 Scopul acestor activități a fost dobândirea, de către elevi, de competente care să faciliteze 

tranziția de la educație la un loc de muncă și dezvoltarea de abilități solicitate în mediul real de 

afaceri.  

 

 

 

 


