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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea edifiei sau dupa caz, a
reviziei in cadrul edifiei procedurii operationale

Elemente Semnatura
privind Numele si Functia Data
responsabilii/ prenumele
operatiunea
1 2 3 4
1.1. Elaborat Barbu Daniela Inspector scolar 16.09.2024
1.2, Verificat Mitru Alexandru Inspector scolar
general adjunct 17.09.2024
1.2 Verificat Tica Dan Alexandru Inspector scolar
general adjunct 17.09.2024
1.3. Avizat Mihai Simona Maria Secretari SCIM 18.09.2024
Stan Mihail lulian
1.4, Aprobat Stancu Valentin Irinel ISG 18.09.2024
Presedinte CA

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Componenta revizuita ; . Dat_a s S¢€
Editia/ revizia in Modalitatea reviziei ap_llf:a! prevedgrl.le‘
cadrul editiei editiei sau reviziel
editiei
1 2 3 4
2.1. Editia | - - 26.09.2016
2.2, Editia Il - - 26.09.2017
2.3 | Editia ll, revizia 1 - Actualizare 18.09.2019
2.4 | Editia Il, revizia 2 - Actualizare 21.09.2020
2.5 | Editia Il, revizia 3 Conform adresei ME nr. Actualizare 21.09.2021
33207/21.09.2021
2.6 Editia Il - - 26.09.2022
2.7 Editia lll, revizia Conform adresei ME nr. Actualizare 26.09.2023
1 2970/DGMRURS/19.09.2023
2.8 Editia Ill, revizia Conform adresei ME nr. Actualizare 19.09.2024
2 2938/DGMRURS/09.09.2024

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din
cadrul editiei procedurii operationale

j Scopul Exemplar Domeniul Functia NOme 5! D_at?__ Semnatura
. L nr. prenume primirii
- difuzarii
' Aprobare 1 Conducere ISG Stancu. Vaentii 18.09.2024
| 3.1. Irinel
39 Verificare 1 Curriculum ISGA Mitru Alexandru | 17.09.2024
8 Verificare 1 Curriculum ISGA Tica Dan 17.09.2024
Alexandru
3.3. St Mihai Simona
Avizare i SCMI tehnic Maria 18.09.2024
= Stan Mihail lulian
Management -
3.4. | Aplicare 2 Curriculum gi | Inspectori | |\ o0 soriscolari | Difuzare electronics
inspectie scolari
scolara
3.5. Informare 1 Unitati scolare Directori, cadre didactice Difuzare electronica
inregistrare- . . .
3.6. ArRivETE 3 Secretariat Secretar llie Mariana 18.09.2024




4. Scopul procedurii operationale

Prezenta procedura reglementeaza modul de organizare si desfasurare a selectiei cadrelor
didactice in vederea constituirii anuale a corpului de metodisti al /nspectoratului Scolar Judetean
Dambovifa, in conformitate cu prevederile Adresei ME nr. 2938/DGMRURS/09.09.2024.

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

Procedura se aplicd la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita, pentru
organizarea si desfasurarea procesului de constituire a corpului de metodisti al Inspectoratului
Scolar Judetean Dambovita, pentru anul scolar 2024-2025.

Domeniile furnizoare de date si/sau beneficiare ale rezultatelor activitatii procedurale,
domenii implicate in activitate sunt: inspectorii scolari din domeniul curriculum si inspectie scolara,
inspectorii scolari din domeniul management, consilierul juridic, conducerea ISJ. Dambovita.

6. Documente de referinta si reglementari aplicabile activitatii procedurate
¢ Legea Nr. 198/2023 a finvatamantului preuniversitar cu modificarile si completarile

ulterioare,
e |Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
e Metodologia formarii continue a personalului didactic din invaiadmantul preuniversitar
aprobata prin OMECTS nr. 5561/07.10.2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
e Metodologia — cadru de organizare si desfasurare a examenului national de definitivare in
invatdmant, aprobatad prin OMEN nr. 5434/2020,
¢ Adresa ME nr. 2938/DGMRURS/09.09.2024, privind procesul de selectie a metodistilor |a
nivelul inspectoratelor scolare,
¢ Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin
OMECTS nr. 5530/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
e OSGG nr. 600/2018.
7. Definitii si prescurtari ale termenilor utilizati in procedura operationala
7.1. Definitii ale termenilor
Nr. Definitia sifsau daca este cazul, actul care defineste
Termenul
crt. termenul
Prezentarea in scris, a tututor pasilor ce trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat, necesare

o I Procedura i S P : >, i s
indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in vedere asumarea
responsabilitatilor.
i Procedura care descrie o activitate sau un proces care se
Procedura . - . . . ; .
2. desfasoara la nivelul unuia sau mai multor compartimente din

Operationala (FO) cadrul unitatii.

Editie a unei proceduri | Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri

3. x . SR 3
operationale operationale, aprobata si difuzata.
Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele
4 Revizia in cadrul unei | asemenea, dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale

editii unei editi a procedurii operationale, actiuni care au fost
aprobate si difuzate.

7.2. Abrevieri ale termenilor

Erl"c Abrevierea Termenul abreviat

1 PO Procedura operationala

2 E Elaborare

3 V Verificare

4 A Aprobare

5 Ap. Aplicare

6 Ah. Arhivare

7 LEN Legga educatiei nationale nr. 1/ 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare

8 ME Ministerul Educatiei

)



9 | ISJDB Inspectoratul $Scolar Judetean Dambovita
10 | DM Domeniul Management

11 DCIS Domeniul Curriculum si inspectie scolard
12 SCIM Comisia SCIM

13 ISG Inspector scolar general

14 ISGA Inspectorul scolar general adjunct

15 D/ DA Director/director adjunct

16 CA Consiliul de administratie

8. Descrierea procedurii operationale

8.1. ldentificarea anuala a numarului de locuri alocate disciplinelor/ domeniilor de studii
pentru care se organizeaza selectia cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de
metodisti al ISJ Dambovita

Numarul locurilor alocate disciplinelor/ domeniilor de studii pentru care se organizeaza
selectia anuala a metodistilor se stabileste in scopul asigurarii calitati procesului de predare-
invatare-evaluare si luand in considerare:

e rolul si functiile inspectiei scolare;

¢ numarul mare si diversitatea tipologica a inspecfiilor desfagurate pe parcursul unui an scolar la
nivelul judetului Dambovita;

¢ conditiile n care se impune respectarea si corelarea unui numar mare de calendare nationale
privind organizarea si desfasurarea examenelor/ concursurilor/ evenimentelor stiintifice/
competiilor scolare;

e concluziile desprinse din rapoartele intocmite Tn cadrul inspectiilor gscolare din anul precedent;

e estimarea necesarului de inspectii de specialitate, la nivelul fiecarei discipline/ domeniu, prin
comparatie cu anul scolar anterior.

Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane inainteaza CA al ISJ propunerea
privind necesarul de metodistii pentru anul scolar in curs, la fiecare domeniu/ discipling, tinand
cont de criteriile anterior mentionate.

CA al ISJ aproba numarul de locuri pentru selectia metodistilor, pentru fiecare disciplina/
domeniu/ specialitate.

Termen: cel mult 4 zile lucratoare de la primirea adresei ME cu privire la procesul de
selectie a metodistilor

Responsabil: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurselor umane

8.2. Stabilirea conditiilor specifice constituirii corpului de metodisti ISJ, pentru anul scolar

in curs, dacéa este cazul, in concordanta cu recomandarile ME:

a) Criteriile de eligibilitate obligatorii si particularizate la nivelul Inspectoratului Scolar
Judetean Dambovita

e In corpul de metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Da&mbovita este selectat personal
didactic de predare care define competenie in proiectarea, conducerea, evaluarea Si
monitorizarea actului didactic.

e Nu se reconfirma si nu pot participa la selectie persoanele care, la momentul demararii
procesului de constituire a corpului de metodisti, ocupa functii de conducere sau de
indrumare si control.

e Constituirea Corpului de metodisti al Inspectoratului $colar Judetean Dambovita, pentru
anul scolar 2024 - 2025, se face astfel:

a) prin reconfirmarea metodistilor care au fost nominalizati in anul scolar 2023 - 2024,
conform Deciziei nr. 1253/06.10.2023 si care au desfasurat activitate in acest an scolar.
Este necesar ca acestia sa indeplineasca urmatoarele criterii, cumulativ:

1. studii corespunzatoare — studii superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate;
2. statutul profesional — titular in invatamantul preuniversitar de stat;
3. evolutie Tn carierd: minimum gradul didactic I,



4. calitatea activitatii didactice — calificativul profesional anual Foarte bine, obtinut in

fiecare dintre ultimii 5 ani scolari;

5. experientad in desfasurarea activitatii de mentorat didactic sau a unor activitati de tip

metodic, experienta certificata de conducerea unitatii de invatamant in baza activitatilor

desfasurate de candidat in ultimii 3 ani scolari;

¢ Selectarea metodistilor pentru disciplina consiliere si orientare/ consiliere si
dezvoltare personala se face din randul cadrelor didactice care indeplinesc criteriile
(1)-(5) si care au calitatea de diriginte, in anul scolar in curs.

e Pentru cadrele didactice incadrate pe functia de educator/ profesor pentru educatie
timpurie, selectia metodistilor pentru efectuarea inspectiilor de specialitate din cadrul
examenului pentru definitivare n nvatamantul preuniversitar se face dintre cadrele
didactice care indeplinesc criteriile generale prevazute la punctele 2), 3), 4) si 5) si sunt
absolvente cu diploma a liceului pedagogic, cu specializarile educatoare, invatator,
educatoare-invatitor, sau absolvente cu diploma de licenta a specializarii Pedagogia
invatamantului primar si prescolar sau echivalent si au absolvit un program de
formare continud acreditat din cadrul unuia dintre urmatoarele proiecte in care
Ministerului Educatiei a avut calitatea de beneficiar:

Programul de Reformé a Educatiei Timpurii (PRET),

Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI),

Proiectul POCU — Educatie Timpurie Incluziva si de Calitate (ETIC),

Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitare

curriculara pentru educatie timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10.03.2023.

RN

b) prin selectarea de noi cadre didactice care indeplinesc conditiile mentionate anterior si
care sustin proba de interviu.

Conditia pentru departajare aplicabila in situatia candidatilor cu punctaje egale este:
absolvirea, cu certificat, a cel putin unui program de formare in cadrul proiectelor
Profesionalizarea carierei didactice — PROF sau Curriculum relevant, educatie deschisa
pentru toti — CRED.

Aceasta departajare este valabila in cazul punctajelor egale, obtinute de candidatii la
proba de interviu.

a) Reconfirmarea consta in:
1. Evaluarea dosarului personal, in vederea verificarii indeplinirii criteriilor mentionate.
2. Acordul inspectorului scolar de specialitate, pentru activitatea derulatd anterior, in
calitate de metodist I1SJ.
in cazul reconfirmérii, nu se admit contestatii.

b) Selectia de noi cadre didactice consta in:
1. Evaluarea documentelor din dosarul de inscriere in vederea stabilirii eligibilitatii
candidatului, de catre membrii subcomisiei de la nivelul disciplinei/ specializarii/
domeniului; nu se puncteaza, se apreciaza cu ADMIS/ RESPINS, este proba eliminatorie,
la care nu se admit contestatii. Indeplinirea cumulativd a criteriilor de eligibilitate este
obligatorie pentru a putea face parte din corpul de metodisti.
La aceasta probad, nu se admit contestatii.
2. Proba de interviu se organizeaza pe discipline/ domenii/ specializari si se inregistreaza
audio - video. Aceastd probd se deruleaza fatd Tn fata, iar tematica vizeaza atributiile si
rolul profesorului metodist I1SJ, aspecte de eticad si deontologie profesionala in exercitarea
atributiilor.
La aceasta proba, se admit contestatii.

Obtin statutul de metodist al ISJ candidatii care indeplinesc conditile mentionate anterior si
se Incadreaza in limita numarului de locuri aprobat la nivelul disciplinei/ specializarii/ domeniului de
studiu.

N



8.3. Calendarul aferent activitatilor de constituire a corpului de metodisti, pentru anul scolar

2024 — 2025 este urmatorul:

Nr. | Activitatea planificata Interval de timp

crt.

1 | Anuntarea selectiei cadrelor didactice, in vederea constituirii | 19.09.2024
corpului de metodisti ISJ Dambovita

ETAPA |: RECONFIRMAREA METODISTILOR NOMINALIZATI iN ANUL SCOLAR 2023 —

2024

2 Transmiterea dosarelor de candidatura (exclusiv onling, la | 19.09.2024 - 23.09.2024
adresa de email transmisa de inspectorul de specialitate) (pana la ora 14.00)

3 Evaluarea candidaturilor 19.09.2024 — 23.09.2024

5 Afisarea rezultatelor selectiei 24.09.2024

ETAPA Il: SELECTIA DE CADRE DIDACTICE NOI

4 Anuntarea locurilor ramase disponibile pentru selectie, dupa | 24.09.2024
reconfirmarea metodistilor care au desfasurat activitate in
anul scolar 2023 - 2024

5 Transmiterea dosarelor de candidatura (exclusiv onling, la | 24.09.2024 — 26.09.2024
adresa de email metodisti@isj-db.ro) (p&na la ora 14.00)

6 Proba 1. Evaluarea documentelor din dosarul de | 24.09.2024 —26.09.2024
candidatura

7 Afisarea rezultatelor dupa prima proba 26.09.2024
Afisarea programarii probei de interviu

8 Proba 2: Derularea probei de interviu, pentru candidatii care | 27.09.2024
au fost admisi la proba 1 30.09.2024

9 Afisarea rezultatelor dupa a doua proba 30.09.2024

10 | Depunerea eventualelor contestatii (exclusiv online, la | 01.10.2024 (pana la ora
adresa de email metodisti@isj-db.ro) 14.00)

11 | Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor | 02.10.2024
finale

12 | Validarea rezultatelor selectiei si emiterea deciziei privind | Pana la 04.10.2024
constituirea corpului de metodisti 1SJ, pentru anul scolar
2024 - 2025

8.4. Derularea procesului de constituire a corpului de metodisti, la nivelul ISJ
8.4.1. Postarea, pe site-urile ISJ Dambovita si CCD Dambovita, a urmatoarelor informatii:

e procedura operationala de selectie/ reconfirmare a cadrelor didactice, Tn vederea constituirii/

completarii corpului de metodisti al ISJ Dambovita, in anul scolar 2024 — 2025, aprobata in CA

al
ap

ca
nu

8.4.2.

organi

1SJ;
elul de selectie;

criteriile de selectie;

lendarul de selectie;
marul de locuri pentru fiecare disciplina, aprobat in CA al I1SJ;

alte criterii suplimentare/ specifice si/ sau alte informatii suport (daca este cazul);

Termen: cel tarziu in ziua urmatoare derularii sedintei CA al ISJ
Responsabil: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurselor umane

Constituirea Comisiei judetene pentru organizarea

zeaza concurs)

si desfasurarea selectiei
metodistilor ISJ Dambovita si a subcomisiilor pe discipline/ specializari/ domenii (daca se

Comisia judeteana pentru organizarea si desfasurarea selectiei metodistilor este numita
anual prin decizia inspectorului scolar general si are urmatoarea componenta:
e presedinte e inspectorul scolar general/ general adjunct

G



e  membri e inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei
umane
¢ inspectorii scolari care coordoneaza disciplina/
specializarea/ domeniul de studiu
e inspectori scolari domeniul Management

Pentru fiecare disciplind/ specializare/ domeniu, organizarea si desfasurarea activitatilor
care presupun selectia metodistilor 1.$.J. este realizatda de doua persoane, membre in Comisia
judeteana, acestea constituind subcomisia pe disciplina/ specializare/ domeniu. Numirea acestora
se face prin decizie a inspectorul scolar general. Una dintre cele doua persoane nominalizate are
si atributii de secretar.

Termen: 18 septembrie 2024

Responsabil: Inspectorul scolar general

8.4.3. RECONFIRMAREA METODISTILOR DIN ANUL SCOLAR 2023 - 2024
Transmiterea dosarelor de inscriere, de catre candidati (se trimite cate un dosar
pentru fiecare specializare pentru care se depune candidatura).
Inspectorul scolar care coordoneaza disciplina/ domeniul transmite metodistilor care au fost
numiti in anul scolar 2023-2024, conform Deciziei nr. 1253/06.10.2023, informatii privind:
v adresa de email la care acestia Isi vor depune candidatura in vederea reconfirmarii,
¥v" modul de organizare a documentelor necesare reconfirmarii.
Documentele transmise de catre candidati se arhiveaza, electronic, de inspectorul scolar
coordonator al disciplinei/ domeniului.
Nerespectarea termenelor si/ sau a conditiilor de transmitere a documentelor
presupune respingerea candidatului.
Documentele aferente pentru participarea la procesul de reconfirmare/ selectie sunt
urmatoarele:

e opisul dosarului;

e cererea de inscriere (Anexa 1),

e copia actului de identitate, a certificatului de nastere si a certificatului de casatorie,
certificate pentru conformitate de catre directorul unitafii de Tnvatdmant unde candidatul
este titular;

» copie, certificata pentru conformitate de catre directorul unitatii de invatamant, de pe diploma
de studii/diplomele de studii corespunzatoare functiei didactice ocupate;

e document/ decizie de repartizare emisa de inspectoratul scolar din care sa rezulte
incadrarea ca titular in Tnvatamantul preuniversitar, in copie conforma cu originalul;

¢ copie, certificatda pentru conformitate de catre directorul unitati de finvatamant, a
certificatului de acordare a ultimului grad didactic obtinut;

e adeverinta din care sa reiasa calificativul anual Foarte bine, obtinut in fiecare dintre
ultimii 5 ani scolari de activitate (Anexa 2);

e adeverintd eliberatd de unitatea de Tinvatamant, din care sa rezulte experienta in
desfasurarea activitatii de mentorat didactic sau a unor activititi de tip metodic, in
ultimii 3 ani scolari;

e adeverintd din care sa rezulte calitatea de diriginte in anul scolar curent, numai pentru
candidatii la functia de metodist pentru disciplina consiliere si orientare/ consiliere si
dezvoltare personal3;

e copie, certificatd pentru conformitate de catre directorul unitaiii de Tnvatdaméant, de pe
documentul care atesta absolvirea cursurilor de formare continud din cadrul unuia dintre
urmatoarele proiecte ale Ministerului Educatiei: Programul de Reforma a Educatiei Timpurii
(PRET), Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI), Proiectul POCU — Educatie
Timpurie Incluziva si de Calitate (ETIC), Proiectul privind organizarea si derularea programului
de formare Abilitare curricularé pentru educatie timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10.03,
pentru metodistii care vor realiza inspectiile de specialitate din cadrul examenului
pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, in cazul cadrelor didactice incadrate
pe functia de educator/ profesor pentru educatie timpurie.



Nu se admit completari ulterioare ale dosarelor depuse.

Termen: 19 — 23 septembrie 2024, conform programului mentionat in calendar

Responsabili: cadre didactice care au avut statut de metodist ISJ, in anul scolar

2023 - 2024; inspectorii scolari pentru curriculum
8.4.4. Evaluarea dosarelor transmise de catre candidati

Fiecare subcomisie verifica indeplinirea conditiilor si realizeaza o centralizare a situatiilor
pentru toti candidatii care au solicitat RECONFIRMAREA. Este necesara indeplinirea cumulativa a
urmatoarelor criterii (Anexa 4):

e studii superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate;

o statut profesional: titular in invatamantul preuniversitar,;

e evolutie in cariera: cel putin grad didactic Il;

» calitatea activitatii didactice: calificativul anual Foarte bine, obtinut in fiecare dintre ultimii
5 ani scolari de activitate;

e experientd in desfasurarea activitatii de mentorat didactic sau a unor activitati de tip metodic,
in ultimii 3 ani scolari

+ calitatea de diriginte in anul scolar curent, numai pentru candidatii la functia de metodist
pentru disciplina consiliere si orientare/ consiliere si dezvoltare personala.

e absolvirea cursurilor de formare continud din cadrul unuia dintre urmatoarele proiecte ale
Ministerului Educatiei: Programul de Reformé a Educatiei Timpurii (PRET), Programul pentru
Educatie Timpurie Incluziva (PETI), Proiectul POCU - Educatie Timpurie Incluziva si de
Calitate (ETIC), Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitare
curriculard pentru educatie timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10.03, pentru metodistii
care vor realiza inspectiile de specialitate din cadrul examenului pentru definitivare in
invatamantul preuniversitar, in cazul cadrelor didactice incadrate pe functia de
educator/ profesor pentru educatie timpurie.

Evaluarea candidaturilor se finalizeaza cu ADMIS/ RESPINS. Pentru dosarele de
inscriere declarate respinse, se va specifica, in rubrica Observatii, motivul respingerii
dosarului de inscriere. Pentru cei admisi, in rubrica Observatii, se va preciza Reconfirmat.

Termen: 19 — 23 septembrie 2024

Responsabili: Subcomisiile constituite la nivelul fiecarei discipline

8.4.5. Afisarea rezultatelor in urma evaluarii

Inspectorii scolari pentru curriculum vor transmite rezultatele evaluarii dosarelor de
candidatura (Anexa 4) catre inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane. Rezultatele se
vor transmite in format electronic si in format letric. Acesta centralizeaza rezultatele in ordine
alfabetica, pe discipline/ domenii/ specialitati. Rezultatele centralizate pe discipline, in ordine
alfabetica, se afiseaza pe site-ul ISJ Dambovita.

Termen: 24 septembrie 2024

Responsabili: Inspectorii scolari pentru curriculum; Inspectorul scolar pentru
dezvoltarea resursei umane

8.4.6. SELECTIA DE CADRE DIDACTICE NOI
Anuntarea locurilor ramase disponibile pentru selectie, dupa reconfirmarea
metodistilor care au desfasurat activitate in anul scolar 2023 — 2024
Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane posteaza, pe site-ul I1SJ, numarul
locurilor pe discipline, ramase disponibile pentru selectia noilor candidati.
Termen: 24 septembrie 2024
Responsabili: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.4.7. Transmiterea dosarelor de candidatura

Persoanele care doresc sa participe la procesul de selectie pentru locurile afisate ca
disponibile vor transmite documentele prevazute la punctul 8.4.3., la adresa de email
metodisti@isj-db.ro. Acestea vor fi organizate astfel: un singur PDF, care cuprinde
documentele in ordinea specificatda la 8.4.3. Subiectului email-ului contine: numele
candidatului si disciplina pentru care candideaza.

Nu se admit completari ulterioare ale dosarelor depuse.




Nerespectarea termenelor si/ sau a conditiilor de transmitere a documentelor
presupune respingerea candidatului.

Gestionarea email-ului si transmiterea candidaturilor catre inspectorii scolari pentru
curriculum reprezinta responsabilitatea inspectorului scolar pentru dezvoltarea resursei umane.

Termen: 24 — 26 septembrie 2024

Responsabili: Persoanele interesate de transmiterea candidaturii; Inspectorul scolar
pentru dezvoltarea resursei umane

8.4.8. Evaluarea dosarelor de candidatura

Evaluarea dosarelor candidatilor se va realiza conform precizarilor de la punctul 8.4.4.,
pentru toti candidatii care si-au depus candidatura pe locurile ramase disponibile dupa
reconfirmarea metodistilor din anul scolar 2023 — 2024.

Termen: 24 — 26 septembrie 2024

Responsabili: Subcomisiile constituite la nivelul fiecarei discipline

8.4.9. Afisarea rezultatelor in urma evaluarii. Afisarea programarii probei de interviu

Inspectorii scolari pentru curriculum vor transmite rezultatele evaluarii dosarelor de
candidatura (Anexa 4) catre inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane. Rezultatele se
vor transmite Tn format electronic si in format letric. Acesta centralizeaza rezultatele in ordine
alfabetica, pe discipline/ domenii/ specialitdti. Rezultatele centralizate pe discipline, in ordine
alfabetica, se afiseaza pe site-ul ISJ Dambovita.

Termen: 26 septembrie 2024

Responsabili: Inspectorii scolari pentru curriculum; Inspectorul scolar pentru
dezvoltarea resursei umane

8.4.10. Programarea probei de interviu

Inspectorii scolari pentru curriculum care coordoneaza disciplina/ domeniul/ specialitatea
transmit, electronic si letric, inspectorului scolar pentru dezvoltarea resursei umane, odatd cu
rezultatele evaluarii dosarelor, programarea pentru proba de interviu a candidatilor inscrisi pentru
selectie, conform Anexei 5.

Termen: 26 septembrie 2024

Responsabili: Inspectorii scolari pentru curriculum

8.4.11. Centralizarea informatiilor si postarea, pe site-ul ISJ Dambovita, a programarii
candidatilor pentru proba de interviu

Pe baza informatiilor primite, inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane
centralizeaza datele si asigura postarea programarii candidatilor pentru proba de interviu, pe site-
ul ISJ Dambovita — Anexa 5.

Termen: 26 septembrie 2024

Responsabili: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.4.12. Proba 2. Derularea interviului (aproximativ 5 — 7 minute/ candidat)

Subcomisiile constituite la nivelul disciplinei/ domeniului/ specialitatii evalueaza candidatii
inscrisi pentru selectie, abordand ca teme: atributiile si rolul pe care il are profesorul metodist ISJ,
aspecte etice si deontologice in exercitarea atributiilor de profesor metodist ISJ. Proba de interviu
se inregistreaza audio — video.

Punctajul maxim pe care il poate obtine candidatul, la proba 2, este de 100 de
puncte, iar punctajul minim este de 70 de puncte.

Pentru fiecare candidat, subcomisia completeaza fisa de evaluare (Anexa 6).

Termen: 27 — 30 septembrie 2024
Responsabil: Subcomisiile constituite la nivelul fiecarei discipline

8.4.13. Afisarea rezultatelor obtinute de candidati

Inspectorii scolari pentru curriculum care organizeaza proba de interviu aferenta discipliei/
domeniului/ specializarii transmit rezultatele centralizate ale evaluarii, electronic si letric, (Anexa 3)
si fisele de evaluare aferente (conform Anexei 6), la finalizarea probei de interviu, catre
inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane. Acesta centralizeaza rezultatele in ordine



alfabetica, pe discipline/ domenii/ specialitati. Rezultatele centralizate si avizate de presedintele
Comisiei judetene se afiseaza pe site-ul ISJ Dambovita.

Termen: 30 septembrie 2024

Responsabili: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.4.14. Depunerea eventualelor contestatii aferente probei 2 si solutionarea acestora

Rezultatul probei 2 se poate contesta.

Contestatiile se transmit la adresa de email metodisti@isj-db.ro, in 01.10.2024, pana la ora
14.00.

Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane centralizeaza contestatiile depuse.
Acestea se solutioneaza de catre o comisie formata din:

- presedinte: inspector scolar general/ inspector scolar general adjunct, altul decéat cel

din Comisia judetean3;

- inspectori scolari, altii decat cei din Comisia judeteana.

Comisia este responsabila de solutionarea contestatiilor si realizeazd o centralizare a
rezultatelor. Lista centralizata, avizata de presedintele Comisiei pentru solutionarea contestatiilor,
este definitiva si se afiseaza pe site-ul ISJ Dambovita.

Termen: 01 — 02 octombrie 2024

Responsabili: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

8.4.15. Validarea listei finale cuprinzand metodistii inspectoratului scolar pentru anul scolar
2023-2024
Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane inainteaza spre validare, Consiliului
de Administratie al ISJ Dambovita, listele finale cuprinzand cadrele didactice cu statut de metodist,
pe discipline/ specializari/ domenii.
Termen: cel tarziu pana in 04 octombrie 2023
Responsabil: Presedintele Comisiei judetene pentru organizarea si desfasurarea

selectiei metodistilor

8.4.16. Emiterea deciziei privind constituirea corpului de metodisti al ISJ Dambovita
Inspectorul scolar general emite decizia privind componenta nominala a corpului de
metodisti Tn anul scolar 2024 — 2025, care cuprinde:

- cadre didactice reconfirmate pentru anul scolar 2024 — 2025;

- cadre didactice selectate in anul scolar 2024 — 2025;

- cadrele didactice incadrate prin concurs la Casa Corpului Didactic Dambovita;

- cadrele didactice desemnate sa Indrume practica pedagogica (denumite si profesori
metodisti) din liceele/ colegiile pedagogice — in baza prevederilor Requlamentului — cadru
pentru organizarea si functionarea invataméantului pedagogic in sistemul de invatamant
preuniversitar aprobat prin OMEC nr. 4812/2020.

In anul scolar 2024 - 2025, activitatea metodistilor, desemnati conform deciziei, se va
evalua conform Fisei de evaluare, Anexa 7 la prezenta procedura. Inspectorii scolari
pentru curriculum fac cunoscutd aceasta fisa de evaluare in randul metodistilor
desemnati pentru disciplina/ domeniul pe care il coordoneaza.

Termen: 04 octombrie 2024

Responsabil: Inspectorul scolar general; Inspectorii scolari pentru curriculum

9. Responsabilitati

Nr. | Domeniul (postul) / actiunea | ! 1l v Vv
crt. | (operatiunea)

0 1 2 3 4 5

1 Inspectori scolari E

2 | Inspector scolar general Vv

Inspector scolar general adjunct
3 | Consiliul de administratie al ISJ A
4 | Domeniul Management Domeniul Ap.




Curriculum si inspectie scolara

5 Secretariat Ah.
6 Informatizare Ah.
web

10. Anexe, inregistrari, arhivari

e Anexa 1 - cerere de inscriere;
e Anexa 2 — adeverin{a calificative anuale;
¢ Anexa 3 — Borderou de notare;

e Anexa 4 — Fisa de evaluare a documentelor, in vederea selectiei candidatilor




ANEXA 1

Domnule Inspector Scolar General,

SUBDSEMINA U A, oot e , cadru
didactic titular la unitatea deinvatdmant ..................................................., pe postul/ catedra
9 , avand gradul didactic ...., obfinut in anul ..., la
specialiZared .o smrem s o smsmrs s we seemsemenesy | VA 1O Sasmi’ aprobali
inscrierea la concursul pentru selectia cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti
ai Inspectoratului $colar Judetean Dambovita la disciplina/ specializarea/ domeniul de studiu

Mentionez ca am fost/ nu am fost metodist in anul scolar 2023 — 2024.

Datele mele de contact sunt:

Data Semnéatura

Domnului Inspector Scolar General al 1.S.J. Dambovita



Se adevereste prin prezenta ca

................................................................................................................. , pe

invatamant

catedra/ postul de

scolari, urmatoarele calificative:

Anul scolar
Anul scolar
Anul scolar
Anul scolar

Anul scolar

calificativul
calificativul
calificativul
calificativul

calificativul

ANEXA 2

ADEVERINTA

doamnal/ domnul......oooove e

cadru didactic titular la unitatea de

, a obtinut in ultimii 5 ani

Eliberam prezenta spre a-i servi la inscrierea pentru concursul de selectie a cadrelor

didactice Tn vederea constituirii corpului de metodisti ai Inspectoratului $colar Judetean

Dambovita, la disciplina/ specializarea/ domeniul de studiu..............................

Secretar,



ANEXA 3
Concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii/completarii
corpului de metodisti ai ISJ Dambovita, 2024

BORDEROU DE NOTARE

Disiplina/SpetialiZBreR s sy i oo me s e e TS )

Numele si Unitatea de Rezultat final
prenumele invatamant cu Proba 2 INTERVIU Obser

(Admis/ sl
candidatului PJ Respins) :

Nr.

crt. (Punctaj acordat)

Documentul se completeaza in ordine alfabetica, pentru fiecare disciplina/ specializare/
domeniu.

Subcomisia de evaluare:
Numele si prenumele Semnatura

1

2.




ANEXA 4
Concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai ISJ Dambovita, an scolar 2024
- 2025

fl$f\ DE EVALUARE A DOCUMENTELOR
IN VEDEREA SELECTIEI CANDIDATILOR

Disciplina/specializarea

[ S — =
O w© o | — — —
N 33 © S E g |8 s
¥ o o 2 £S5 | s & |3 ] 53
«0 — O = = —
0o = = = E< = Z cC_ o™ 2 - s 3 W
i . N O © 55 o) = 4} [ = o -~ 220 =
Nr. | Numele si prenumele Unitatea de £ o = R S = | = Eg €8 E 53] 25 EEEE =
. . - — Q— - tE c » o ’mm o o — c .2 = UJZ W Z Uu_E‘(m
crt. candidatului invatamant o (| g 2 0 o z =2 5 L= | 583 %2 cz| 353 O
oS (|2 _|B_|d8.|<2 |8 s> | 22| € £=3 =
2% | 25| 25| waS| 0 | © Z © c—= 8 | ZQ| g2 mqjmge:_ ®
0 gl @ o £ T2 ES) @ 0 L O =2 T o= QL 3 H >
Dy8| = Z = EZ| 5 ¢ Q= CcsoDY g=| €8l P o@ X =
g = I ] [ o © o = o050 B ®© c S o O )
] ‘—2 4—-2 —92 = 2 © = E a@SoH o3| Dol Pal 3 = 173
o0 | 0 Bag| =2 = o= | x2e3 o3| 5 sESg A o
nca|l O | <O =—|FFa | O O3 WD Ead <o OO OF oWl « O
. T | — — e

Documentul se completaza in ordine alfabetica, pentru fiecare disciplina/ specializare/ domeniu.

Subcomisia de evaluare:

Numele si prenumele Semnatura
1.

2,




ANEXA 5

PROGRAMAREA CANDIDATILOR PENTRU INTERVIU

Nr. ! Disciplina Numele si prenumele Sala Interval orar
crt. | candidatului* aproximativ**

*Programarea candidatilor se face in ordine alfabetica
**Se vor stabili intervale de 10 min. pentru fiecare candidat

Inspector scolar,




FISA DE EVALUARE INTERVIU

Disciplina/ domeniul/ specialitatea:

Numele si prenumele candidatului:

ANEXA 6

Nr.
crt.

Aspecte abordate Tn cadrul
interviului

Punctaj
acordat

Punctaj
maxim

Observatii

Rolul si atributiile profesorului
metodist ISJ

20

Activitati posibile pe care le
poate derula profesorul
metodist, in vederea asigurarii
evolutiei Tn cariera a cadrelor
didactice debutante/ care sustin
examene pentru acordarea

prezentari de activitati,
originalitate etc.)

gradelor didactice (exemplificari,

50

Aspecte etice si deontologice Tn
activitatea profesorului metodist
1SJ

20

4

Cursivitate si coerenta in
exprimare

10

TOTAL

100

Subcomisia de evaluare:
Numele si prenumele
1.

Semnatura

2.




ANEXA 7

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII DE METODIST ISJ

AN SCOLAR 2024 - 2025

Numele si prenumele metodistului
Unitatea de invatamant
Disciplina |
g,rt Activitatea depusa in calitate de metodist in | Punctaj :Stl Zt\?i IPSlilnCtaJ
" | anul scolar 2024-2025 maxim S
1 Efectuarea de inspectii scolare de specialitate/
curente/ speciale, conform graficului elaborat la
nivelul 1SJ, consilierea candidatilor si utilizarea 20
corecta a instrumentelor specifice fiecarei inspeciii
2 Coordonarea activitatii la nivel de cerc metodic 10
3 Sustinerea de activitati la nivel de cerc metodic 10
(activitati practic-aplicative, prezentari, referate,
studii de caz etc.)
4 Participarea la activitati in calitate de evaluator la 10
examene si concursuri nationale (evaluari
nationale/ bacalaureat/ definitivat/ titularizare)
5 Participarea la activitati in calitate de evaluator la 10
concursuri si olimpiade scolare (nivel judetean,
national)
6 Participare la organizarea si desfasurarea 10
concursurilor scolare de specialitate/ extrascolare
si a examenelor nationale (elaborare de subiecte/
membru in comisii/ asistent)
7 Activitate in comisii de lucru ale ISJ/Consiliul 10
consultativi ME
8 Promptitudine si respectarea termenelor in 10
exercitarea atributiilor de metodist ISJ
9 Respectarea eticii si a deontologiei profesionale in 10
exercitarea atributiilor de metodist 1SJ
Total 100

La nivelul fiecarei discipline, inspectorul scolar de specialitate poate detalia criteriile
mentionate si poate defalca punctajul maxim precizat in fisa de evaluare.

Semnatura metodist ISJ,

Inspector scolar de specialitate,



