DOCUMENTE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURSUL NATIONAL DE OCUPARE A
POSTURILOR / CATEDRELOR VACANTE / REZERVATE, SESIUNEA 2021

CONFORM CERERII DIN METODOLOGIA - CADRU PRIVIND MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC,
APROBATA PRIN OMEC 5991/2020, SE ANEXEAZA ACESTEIA, IN URMATOAREA ORDINE actele in original,
respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de catre directorul unitatii la care functionez in anul scolar
2020-2021 sau scanate color, dupa actele originale****;

1) Fisa de inscriere la concurs, asumata prin semnaturd;

2) Copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si domiciliul;

3) Copii de pe certificatele de nastere si cdsatorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele) sau de pe alte acte
doveditoare privind schimbarea numelui (dacd este cazul);

4) Copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii liceului
pedagogic/invatamantului postliceal), certificatele/adeverintele de absolvire a modulului psihopedagogic (daca absolvirea
acestuia nu reiese din foaia matricold);

1") Absolventii promotiei 2021 vor prezenta copia adeverintei de la institutia de invdtamant superior/postliceal/mediu din care sa
rezulte cd au sustinut examenul de licentd/absolvire/bacalaureat, media de absolvire a facultdtii/scolii postliceale/liceului
pedagogic, specializarea dobandita, media anilor de studii si faptul ca pe parcursul efectuarii studiilor s-a frecventat si promovat
modulul psihopedagogic;

5) Copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

6) Copie de pe actul de titularizare/repartizare pe perioada viabilitatii postului in invatamantul preuniversitar (dacd este cazul);
7) Copie a acordului MEC, deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a activitatii (daca este cazul);

8) Adeverinta din care sa rezulte vechimea efectiva in invatamant (daca este cazul);

9) Copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe carnetul de munca daca a mai fost
angajat(a) anterior anului 2012 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(3) (daca este cazul);

10) Copii ale avizelor si a atestatelor necesare ocuparii postului didactic/catedrei, inclusiv avizul unitatii de invatamant particular
(daca este cazul);

11) Avizul/adeverinta medical(3d) din care sa rezulte ca sunt apt(a) pentru a preda in invatamant;

12) Adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant la care sunt angajat(a) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 2 ani scolari
incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

13) Declaratie pe proprie raspundere cd nu desfasor activitdti incompatibile cu demnitatea functiei didactice, ca nu am fost
indepartat din invatdmant pentru motive disciplinare sau printr-o hotarare judecatoreasca definitiva de condamnare penald
pentru infractiuni contra persoanei savarsite cu intentie in imprej urari legate de exercitarea profesiei;

14) Numai pentru titulari/angajati pe perioada viabilitatii postului adeverinta eliberata de unitatea de invatamant din care sa
rezulte situatia postului (structura pe ore si discipline a catedrei, viabilitatea postului/catedrei, nivelul de invdtamant si regimul
de mediu) si copii ale deciziilor de detasare din perioada 01.09.2011 — 31.08.2021 (daca este cazul).

¥x¥x) Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in
acest caz fiind necesard prezentarea documentului in original si a unei copii a acestuia. In situatia in care
documentele se transmit in format electronic, prin posta electronica, acestea vor fi scanate color, dupa
documentele originale, lizibil, la minimum 150 dpi.

Candidatii care au depus dosare de inscriere la concursul national in ultimii 3 ani, depun/transmit pentru inscrierea la
concursul national, sesiunea 2020, la centrul de inscriere, cererea-tip insotita obligatoriu de:

1) Fisa de inscriere la concurs, asumata prin semnaturd;

2) Copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si domiciliul;

3) Copii de pe certificatele de nastere si cdsatorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele) sau de pe alte acte
doveditoare privind schimbarea numelui (daca este cazul);

4) Copii ale avizelor necesare ocuparii postului didactic/catedrei (daca este cazul);

5) Avizul/adeverinta medical(a) din care sa rezulte ca sunt apt(a) pentru a preda in invatamant;

6) Adeverintd/adeverinte eliberatd/eliberate de unitatea/unitdtile de invatamant la care sunt angajat(a) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 2 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

indepartat din invatamant pentru motive disciplinare sau printr-o hotdrare judecatoreasca definitiva de condamnare penala
pentru infractiuni contra persoanei savarsite cu intentie in imprej urari legate de exercitarea profesiei;

8) Numai pentru titulari/angajati pe perioada viabilitdtii postului adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant din care sa
rezulte situatia postului (structura pe ore si discipline a catedrei, viabilitatea postului/catedrei, nivelul de invatamant si regimul
de mediu) si copii ale deciziilor de detasare din perioada 01.09.2018 — 31.08.2021 (daca este cazul).

Not3: In situatia in care au apdrut modificdri fat3 de documentele depuse la dosar in anii anteriori, candidatii care au
depus dosare de inscriere la concursul national in ultimii 3 ani, mai depuny/transmit pentru inscrierea la concursul national,
sesiunea 2021, la centrul de inscriere, anexat la cererea-tip, documente in completarea dosarelor depuse in anii anteriori:

1) Copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii liceului
pedagogic/invatamantului postliceal), certificatele/adeverintele de absolvire a modulului psihopedagogic (daca absolvirea
acestuia nu reiese din foaia matricold);

2) Copie de pe ultimul document de titularizare/repartizare pe perioada viabilitatii postului in invatdmantul preuniversitar;
3) Copii de pe ultimul certificat de obtinere a unui grad didactic;

4) Copii ale atestatelor necesare ocuparii postului didactic/catedrei (daca este cazul).__



