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4. SCOPUL procedurii operationale

4.1. Prezenta procedurd stabileste:
- modul de organizare si desfasurare a concursurilor de ocupare posturilor didactice/catedrelor care se

vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitatile de invatamant preuniversitar de stat

- persoanele implicate

4.2. Sprijina conducerea unitatii de invatamant prin asigurarea documentatiei derularii etapei, precum si in
aplicarea prevederilor metodologiei de organizare si desfdsurare a concursurilor de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitatile de invatimant preuniversitar de stat.

5. DOMENIUL DE APLICARE a procedurii operationale

e Procedura se aplica in toate unitifile de invatdmént cu personalitate juridicd din judetul Dambovita in
vederea incadrarii cu personal didactic pe posturile didactice care se vacanteaza pe parcursul anului scolar
in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2

6. Documente de referinti (reglementiri) aplicabile activitiitii procedurale

Legea nr. 544/ 2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, ;

Legea educatiei nationale nr.1/05.01.201 1, cu modificérile si completérile ulterioare;

Standardele de management si control intern aprobate prin OSGG nr. 600/2018;

Metodologia-cadru privind mobilitatea peronalului didactic de predare in anul gcolar curent, aprobata prin

ordin de ministru;

e Metodologia de organizare si desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor care
se vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitdgile de invéfamant preuniversitar de stat, aprobatd prin
OMEN nr. 4959/2013, cu modificérile si completérile ulterioare;

e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor gcolare, aprobat prin OMECTS nr.
5530/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin
OMEC nr. 5447/2020.

e OMEC nr. 5.574/21.09.2020 privind organizarea gi desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor

didactice/catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitétile de invatamant preuniversitar

de stat in contextul situatiei epidemiologice determinate de rispandirea coronavirusului SARS-CoV-2

7. DEFINITII ALE TERMENILOR utilizati in procedura operationali

3 prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor
procedura operationald T : = G e A
1 (PO) de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitafii, cu privire
la succesiunea elementelor din cadrul derulérii procesului respectiv
2 editie a unei proceduri | forma initiala sau actualizata, dupi caz, a unei proceduri operationale, aprobata si
operationale difuzata
s : actiunil modifi da i a
i cuihal 1 unile de dificare, adaugare, suprimare sa_u_gltele asemenea, dup_a caz, a
3 editii uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale,
actiuni care au fost aprobate i difuzate
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8. DESCRIEREA procedurii operationale

8.1 Etape ale organizirii si desfigurarii concursurilor de ocupare a posturilor/catedrelor care se vacanteazi
pe parcursul anului scolar in unititile de inviifimant preuniversitar de stat

e Informarea inspectoratului gcolar (departamentul resurse umane), atat in format letric cét si electronic
(excel) 1a adresa de e-mail mru@isj-db.ro ( Anexa 4).
e Anuntarea concursului de ocupare a posturilor/catedrelor care s-au vacantat in unitatea
scolard (Anexa 3).
e Constituirea a comisiei de organizare si desfasurare a concursului/testérii (Anexa 1).
e Constituirea comisie de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucrarilor scrise
(Anexa 2).
e Transmiterea, citre ISJ Dambovita, a tabelelor nominale cu rezultatele concursului/testérii (Anexa 5).
e Emiterea deciziilor privind angajarea, pe perioadd determinatd, prin concurs/testare la nivelul unitatii
(Anexa 6)

8.2 Inscrierea la concurs

Modelul cererii-tip pentru inscrierea la concurs este prevazut in anexa nr. 1 la Metodologie de organizare,
aprobati prin OMEN nr. 4959/2013

La inscrierea la concurs/testare, candidatii prezinta obligatoriu §i cazierul judiciar.

Inscrierea candidatilor la concurs/testare si inregistrarea contestatiilor la proba scrisd se pot realiza si
electronic, conform procedurilor stabilite la nivelul unitatilor de invatimant , avizate de inspectoratul scolar.

8.3 Organizarea probelor de concurs

Pentru suplinitorii calificati concursul consta in probé scrisa din didactica specialitétii in profilul postului
didactic/catedrei.

Durata de redactare a lucrdrii scrise este de 4 (patru) ore. Nota obtinutd la proba scrisa trebuie sa fie
minimum 5 (cinci).

Testarea personalului firi studii corespunzitoare postului constd in interviu si lucrare scrisé. Interviul
poate fi sustinut si on-line, conform procedurii specifice stabilite de unitatea de invdtimant si avizatd de
inspectoratul scolar. Lucrarea scrisa se sustine inaintea interviului si are o pondere de doud treimi din nota finala.

Durata de redactare a lucririi scrise este de 3 (trei) ore. Media de promovare a testarii este minimum 5 (cinci).
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RESPONSABILITATI si RASPUNDERI in derularea procedurii operationale

g :t Compartimentul (postul) / actiunea (operatiunea) I I |11} v
0 1 2 3 4 5
Prof. Arjan Laurentia - inspector scolar pentru management
I resurse umane E
Prof. Ilie Victor - inspector gcolar pentru management resurse
umane
5 Prof. Homeghiu Aurora Ciitiilina - inspector colar general v
' adjunct
3. Prof. Ion Sorin - inspector scolar general A
4. Inspectori Scolari Ap
Cadrele didactice gi directorii din unitatiile de invatdmant
5. preuniversitar de toate categoriile din judetul Dambovifa, Ap
inspectori gcolari din ISJ Ddmbovita
Persoana din unitatea de invitimént, desemnatd de director,
6. respectiv persoana din ISJ Dambovita, desemnata de inspectorul Ah
scolar general
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Anexa 1:
ANTET UNITATE SCOLARA
DECIZIA
Nr. /
Privind constituirea comisie de organizare si desfisurare a concursului de ocupare a posturilor/catedrelor
de la Scoala

Avind in vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare,

- Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic aprobatd prin ...........c.coccovveniinnanncn.

- Metodologia de organizare si desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor / catedrelor didactice care se
vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitatile de invatamant preuniversitar de stat, aprobatd prin OMEN nr.
4959/2013, cu modificdrile si completérile ulterioare,

- OMEC nr. 5.574/21.09.2020 privind organizarea si desfigurarea concursurilor de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul anului gcolar in unitatile de invatdmant preuniversitar de stat
in contextul situatiei epidemiologice determinate de rispandirea coronavirusului SARS-CoV-2

- Hotérarea Consiliului de administratie al unitatii in sedinta din data de ................. :

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invafimant preuniversitar, aprobat prin OMEC
nr. 5447/2020

Directorul Scoliiv...mieeeeeereeenen. ydlidna .o numit/a prin decizia [SJ nr.......ccceveenee.
DECIDE :

Art.1: Se numeste comisia de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor
vacantate pe parcursul anului scolar ................ din data de ........cccco.... , in urmatoarea componenta :

PRESEDINTE — directorul adjunct al unititii de invitimant sau un cadru didactic, membru al consiliului de

administratie
MEMBRI : profesori, de reguli titulari, care au dobéndit definitivarea in inviatimant

SECRETAR —un cadru didactic
REPREZENTANT ISJ

Art. 2: Atributiile Comisiei de organizare si desfasurare a concursului/testdrii personalului fara studii
corespunzitoare postului sunt cele prevazute in metodologie.

Art. 3: Serviciul secretariat si membrii comisiei duc la indeplinire prezenta decizie.

DIRECTOR,
Prof. .....
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Anexa nr. 2 (model decizie comisie subiecte, bareme)

ANTET UNITATE SCOLARA

DECIZIA

Nr. /
Privind constituirea comisie de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucrarilor
scrise in cadrul concursului de ocupare a posturilor/catedrelor de la Scoala

Avind in vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare,

- Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic aprobatd prin ..o,

- Metodologia de organizare si desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor / catedrelor didactice care se
vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitatile de invatamant preuniversitar de stat, aprobatd prin OMEN nr.
4959/2013, cu modificdrile si completérile ulterioare,

- OMEC nr. 5.574/21.09.2020 privind organizarea §i desfigurarea concursurilor de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul anului gcolar in unitatile de invatiméant preuniversitar de stat
in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2

- Hotiirdrea Consiliului de administratie al unitatii in sedinta din data de ................. g

- Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unittilor de invatimant preuniversitar, aprobat prin OMEC
nr. 5447/2020,

Directorul Scolii ...cccceevieeennnnne SAVANE e numit/d prin decizia IST nr.........ccocoes
DECIDE :

Art. 1: Se numeste Comisia de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucrarilor scrise in
urmatoarea componenta :
PRESEDINTE — directorul adjunct al unitatii de invatdmant sau un cadru didactic, membru al consiliului de
administratie
SECRETAR - un cadru didactic cu competente in tehnoredactare
MEMBRI - pentru fiecare disciplind de concurs, cite doi profesori titulari de specialitate din invatamantul
preuniversitar care au dobandit definitivarea in invéimant
Disciplina xxx :
1.
D nw
Disciplina yyy :
1.
2

Art. 2: Atributiile Comisiei de organizare si desfisurare a concursului/testérii personalului fard studii
corespunzitoare postului sunt cele prevazute in metodologie.
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Anexa nr. 3 (model anunt organizare concurs)
ANTET
ANUNT

In conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i desfasurare a concursurilor de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul anului gcolar in unitdtile de invatdmant
preuniversitar de stat, aprobatdi prin OMEN nr. 4959/2013, cu modificdrile §i completérile ulterioare,
................................................. (se precizeaza numele unitétii de invatimant) organizeaza concurs pentru
ocuparea postului / posturilor urmétoare:

5 Statut post i '

A 8 z AN /
s .Um't ateaﬁde Postul/ catedra i (vacant/ Nivel | Viabilitate Iseamivs-wvise
crt. invatimant ore atestate

rezervat)
Inscrierea candidatilor se face la secretariatul ... in perioada
................................. , intre orele.
Proba scrish wa avea loc im data de  oasumsaenadiaisae la sediul Scolii/Liceului

....................................... (se precizeaza adresa unititii de invatimant). Inspectiile la clasa / interviul se vor
deaflurt T dats 38 ..o :

Director,
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Anexa nr. 7 (Model decizie incadrare)
UNITATEA DE INVATAMANT
DECIZIA NR. /

privind numirea in invitiméantul preuniversitar prin concurs/testare
la nivelul unititii a doamnei/domnului

Avind in vedere:
- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile gi completérile ulterioare,
- Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic aprobata prin ..........cccceeveevvevveceeveeriennne
- Metodologia de organizare si desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor / catedrelor didactice care se
vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitatile de invatamant preuniversitar de stat, aprobatd prin OMEN nr.
4959/2013, cu modificarile si completérile ulterioare,
- OMEC nr. 5.574/21.09.2020 privind organizarea gi desfagurarea concursurilor de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anului gcolar in unititile de invitimant preuniversitar de stat in
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2
- Hotédrérea Consiliului de administratie al unitatii in sedinta din data de ................. :
- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, aprobat prin OMEC nr.

5447/2020,

Directorul unitatii de invatimant, domnul/doamna , numit prin decizia nr.
A a Inspectorului Scolar General al 1.S.J. Dambovita
DECIDE:

Art.1 Incepind cu data de doamna/domnul se
numeste cadru didactic calificat/ necalificat, angajat pe perioada determinati, prin concurs/testare organizat/a la
nivelul unitagii pe postul/catedra de ; ore, cu predare in
limba romana , de la , nivel de invitdmant
, mediul

Art. 2 Persoana nominalizatd la art. 1 are obligatia de a se prezenta la post /catedrd incepénd cu data de

in vederea incheierii contractului individual de muncé pe perioada determinatéi pani la 31 august
e sau pini la intoarcerea titularului pentru posturile rezervate / pani la venirea unui cadru
didactic calificat. In cazul neprezentarii la post in trei zile, se revoca repartizarea, exceptand situatiile neprezentarii
din motive neimputabile candidatului (motive medicale, calamitafi naturale etc.) care pot fi justificate cu documente.

Art.3 Angajatorul isi rezerva dreptul de a dispune incetarea activitétii inainte de termenul prevazut la art.1 .

Art.4 Compartimentul secretariat si persoana nominalizata la art. 1 la indeplinire prezenta decizie.

DIRECTOR, SECRETAR,




