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Step by Step
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Inspectoratul Scolar Judetean

In atentia doamnei/ domnului Inspector scolar general
In atentia doamnei/ domnului Inspector pentru alternative educationale
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n atentia doamnei/ domnului Inspector de specialitate pentru invatimant prescolar
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In atentia doamneci/ domnului Inspector de specialitate pentru invitimant primar

Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald (CEDP) lanscaza citre toate
Inspectoratele Scolare i unitatile de invatamant preuniversitar oferta de extindere a alternativei
cducationale Step by Step pentru anul scolar 2017 - 2018,

In cei 20 de ani de existentd CEDP Step by Step a fost permanent preocupat de sustinerea
calitatii in educatic. de respectarea principiilor §i specificul alternativei. Extinderea constanti si
mentinerea continuitatii programului au validat faptul cd Step by Step cste un program
educational cu o viziune ampld asupra rolului educatici timpurii in formarea si devenirea noii
cneratii.

1 ultimii ani. CEDP gi-a concentrat eforturile pe analiza studiilor §i cereetarilor privind situatia
actuala a invatamantului in Romdénia raportatd la dircctiile europene de dezvoltare. Datele
reflecta situatii ingrijoritoare : nivel sciazut de cunostinte. analfabetism functional (42% dintre
clevii de 15 ani, dublu fati de media europeand). abandon scolar ( 19% fatd de rata asumati de
11%). sirdcic cducationala in mediul rural §1 pentru minoritatea roma.

Studiul Forumului Economic Mondial. ., The Future of Jobs™ — Davos. ianuaric 2016. dcfineste
un top al celor 10 competente si abilitati prioritare pe piata muncii in 2020. in cadrul celei de-a
patra revolutit industriale. ,

Prin principiile promovate in metodologia sa, alternativa cducationala Step by Step isi afirma
misiunea asumatd. acceca de a oferi tuturor copiilor sansa de a reusi si de a- si gasi loeul intr-o
socictate democratica moderna
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Top 10 competente / 2020 Competente sustinute de alternativa Step

L Studiul Forumului Econoniic Mondial : by Step

Rezolvarea problemelor complexe Initiativa personala

Géndirea criticd Eficacitatea personald  si  consolidarea

Creativitatca increderii in sine

Managementul oamenilor Creativitate

Coordonarca cu altii Lucrul in echipa

Inteligenta emotionala Respectul pentru ceilalti

Analiza si luarea deciziilor Respectul §i aprecierea diterentelor

Orientarca spre servicii Asumarca responsabilitatilor

Negocierca Negocierea

Flexibilitatea gandirii Libertatea de gandire i expresie

In acest context extinderea pentru 2017 - 2018 are in vedere:

Respectarea standardelor Step by Step presupune:
e Formarea i perfectionarea continui a cadrelor didactice in vederca aplicirii
Metodologiei alternativei educationale Siep by Step ( pentru invatamantul prescolar sunt



4 module. pentru invatamantul primar Step by Step sunt 8 module). Scsiunea de
formare pentru invatamant primar Step by Step are loc in vacanta de vara,

e Amenajarea crupelor prescolare, clasclor pregcatitoare si clasclor primare cu mobilier
modular st materiale didactice variate care sd sustind explorarca si imvatarca copiilor.
oferind astic] un mediu sicur s atractiv de invatare.

e Aplicarea sistemului specific de evaluare folosind caietele de evaluare pentru
mvatamantul primar,

®  Respectarea standardelor ISSA pentru programul educational Step by Step.

¢ Respectarca standardelor ISSA peatru cadrele didactice din alternativa educationala
Step by Step.

¢ LUthzarca Instrumentulul de dezvoltare profesionali

Unitatile scotare solicitante trebuie sa tndeplineasca urmitoarele conditiis

i Pentru invatdmantul prescolar:
I Acordul Consilinlui de Administratic al gradinitel. in care i se specifice
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¢ Numcle st acordul seris al cadrelor didactice. de preferat titulare. care
aplice la grupa ngtouo]o('m speciticd alternativel educationale Step by
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Existenta spativlui fizie necesar desfasuririi activitatii: sali de o lupZ 1 in “'I‘admi‘e
cu program normal. prelungit si saptamanal. cu maximum dubla functionalita
{(in cazul gradmitelor cu p' eram prelungit). pentru a putea asigura organizaren
tuturor centrelor de activitate in sala de grupi.

® Asigurarea functiondrii grupet Step by Step. in misura posibilitdtilor. cu un

ajutor de educatoare.
2. Acordul Inspectoratului Scolar Judetean
5. Acordul privind respectarca standarde Im Step by Step privind dotarea cu mobilicr si
materiale didactice

HL Pentru invatdméntul primar - clasa pregatitoare si clasa I:

Lo Acordul Constliulul de Administratic al unitatii scolare. in care s3 se specifice
e Numele si acordul seris al cclor doua cadre didactice. de preferat ttulare. care
dorese sa Iucmzc m alternativa educationala Step by Step, Programul de
destsurare a activitatilor didactice este de 8 are (8™ = 16", urm{md ca in
intervalul 1()” - 14" cele doua cadre didactice sa lucrere impreund. fiecare
clasa Siep by 5/«/7 este normatd ciedoud postuit de mvagdiors. conform O '&[
368 din 27041998
o Existenta spativlui fizic — o sald de clasd netransmisibili. de cel putin 42 m-.
mochetatd, care sd permita desfasurarca procesului instructiv educativ in centre
de activitati. specitice metodologiel alternative > Step by Step
Acordul Impcumdtu}u' Scolar Judetean.
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Acordul privind respectarea standardelor Step by Step privind dotarca cu mabilier si
materiale didactice.

Cererile pentru grupe preseolare. clasa pre cgatitoare si clasa [ adresate CEDP. insotite de
documentele solicitate. vor 11 analizate de Consiliul Director, urmand a se stabill unititile
carora 1 se aproba extindercea.

In urma aprobarii. cadrele didactice. nominalizate de unitdtile prescolare’ scolare ¢ avivate de
Ins}mmmuk Scolare ludc ne vaor participa la cursurile de pregitire organizate de CEDP in
Centrele de formare Step by Ste
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jile organizatorice legate de acestca. vor 1

Calendarul cursurilor. precum i toate deta
comunicate la timp.

Costurile acestor formari cuprind: contributia pentru curs, cheltuielile de cazare §i masi
Transportul este asigurat de Inspectoratul Scolar Tudetean conform FProfocolilid de coluborare
3630 B0 din 26.04. 2002 incheiaid inre CEDP Step by Siep si Ministerul Educaiicr
Cercendrii. Tineretului si Sporndui,

Solicitarile se transmit la sedivl Asociatiel Centrul Step by Step pentru Educatie ¢1 DCZ\’OHCU‘C
Profesionald: Bucurestl. 5u—. Gh. Dem Teodorescu. nr.16 Bis. sector 3. cod 030916, O.P.

fav 021 316067 74,

Data Hmith pentru trimiterea cererilor de extindere, prin fax sau postd este 15 febyuarie

2017.
Pentru orjee informatii suplimentare. va rugdim sa va adresati unmdatoarelor persoane de contact:
Flena luliana Mihai — directoarc de programe. e-muail: elena.mihaitastepbysiep.ro

Adriana Dobritoru. e-mail: adriana.dobritoivistepbystep.ro

toana Hersent, e-mail: ioana_herseniqyvahoo.com

Director Programe Sef Departament sef Departament
Educatie Prescolard [nvitamant P’mw'

loana Herseni / Adriana Dobritoiu




