} MINISTERUL EDUCATIEL $I CERCETARII

Nr. £ 2021 Fisa de evaluare a fost aprobati in sedinta Consiliului de Administratie al IS]
~ . . ¢ 2, - .

(numar de inregistrare dat in unitatea scolara) DambOV{ta din data de 2‘;—0/ &2l . In conformitate cu

prevederile Anexei nr. 2 din Metodologia — cadru privind mobilitateq

personalului didactic din invagidmdntul preuniversitar pentpu-aikul gcolar 2021 -

P : Aprobat,
T(u)l'lI?;aI{ Inspector scolar general
Prof. Aurora — Citilina HOMEGHIU
Z )
FISA DE EVALUARE SATIE
pentru ierarhizarea cadrelor didactice participante la etapele mobilititii personalului didactic
pentru anul scolar 2021-2022
(INVATATORI / INSTITUTORI / PROFESORI PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR)
a doamnei/domnului , avand CNP :

||, titular(Z) pe postul/catedra

, de

la unitatea/ unitatile de invatimant

. judet

EVALUARE realizati la disciplina / disciplinele la care sunt titular/i : DA[ | NU[_] SAU intr-o
specializare obtinuti prin studii, pentru DISCIPLINA:

Punctaj | Punctaj | pupctaj | Verificat

CRITERII PENTRU EVALUAREA PERSONALULUI DIDACTIC PUUCIK] | snsemalont] s ouncts]

I. | Nivelul studiilor

A | Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice
cu diplomé/certificat de absolvire/ certificat de competente profesionale.

B | Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de
absolvire si absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale 8p
pedagogice si studii universitare de scurti durati.

C | Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de
absolvire si absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale

6p

pedagogice si studii universitare de scurtid durati care si-au echivalat studiile 85p )
conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificérile si completarile Director,
ulterioare.

D | Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice
cu diploma/certificat de absolvire sau ai colegiului pedagogic universitar
(institutori) si studii universitare de lunga durata sau ciclul I de studii universitare
de licentd sau ciclul II de studii universitare de masterat.

E | Profesori de instruire practici/maistri-instructori, absolventi de scoala
postliceald/scoald de maistri cu diploméa/certificat de absolvire/certificat de 5p
competente profesionale.

F | Absolventi in specialitate ai invitdimantului universitar de scurta duraté sau ai
institutului pedagogic cu durata de 3 ani cu diploma de absolvire. Bp

9p

G | Absolventi in specialitate ai invatiméntului universitar de scurtd duraté sau ai
institutului pedagogic cu durata de 3 ani, cu diplomi de absolvire, care si-au

. o ) . S 8,5
echivalat studiile conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile p
si completarile ulterioare.
H | Absolventi in specialitate, cu diploma4, ai ciclului I de studii universitare de 9
licenta. P
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J) MINISTERUL EDUCATIEI S CERCETARII

Absolventi in specialitate, cu diploma, ai ciclului I de studii universitare de
licent3, care ulterior au finalizat cu diplomi o altd licentd sau studii

diploma de licentd sau ai ciclului II de studii universitare de masterat.

o : . N . 12
postuniversitare/programe de conversie profesionald cu durata de cel pugin 3 P
semestre sau cu dobdndirea a 90 de credite transferabile;

Absolventi in specialitate ai Invatamantului universitar de lungé durati cu 10
p

Absolventi cu diplema in specialitate ai invifiméntului universitar de lunga durata
universitare de masterat si cu:

sau aj ciclului IT d

e studii

1. 0 alta licenta; 4p
2. studii postuniversitare de specializare sau studii de conversie profesionald cu 3
durata de cel putin 3 semestre; P
3. studii academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre; 3p
4, studii aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 semestre; 2,5p
5. masterat in sistem postuniversitar sau un alt masterat in cadrul ciclului It de 3
studii universitare; P
6. cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata de cel pufin 3 semestre; 2p
7. studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata 2
mai mici de 3 semestre;, P
8. studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu 1
durata mai mici de 3 semestre. P

Director,

TOTAL CRITERIUL L :

NOTA:

1. Pentru profesorii pentru invitimantul prescolar/primar care soliciti trecerea prin transfer pentru restringere de
activitate/pretransfer in specializarea dobanditi ulterior prin studii superioare se acordi punctajul corespunziftor studiilor superioare
de lungd/ciclului I de studii universitare de licenti/ciclului Il de studii universitare de masterat.

2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleazd.

3. Punctajul de la literele J-K se cumnleazi §i se acordi pentru flecare formd de pregdtire, finalizati, universitari/postuniversitard de

la litera K punctele I1-8.

*Punctaiul de la litera K poate fi obtimut doar dacd se indeplineste una dintre conditiile de la litera J.

CRITERII PENTRU EVALUAREA PERSONALULUI DIDACTIC Puncttf | riomana: | pnctaj | Verificat
I | (1) Gradul didactic
a) Definitivat 4p
b) Gradul didactic IT 7p
¢) Gradul didactic I sau doctorat echivalat cu gradul didactic I 10 p
d) Grad didactic I obtinut pe bazi de examene, urmat de doctorat in 14 .
domeniul specializirii/specializirilor inscrise pe diploma de licentd P Director,
(2) Categorii pentrn antrenori:
a) CategoriaalV-a 4p
b) Categoriile a Il-a si a Ill-a 7p
¢) Categoria I 10p

| (3) Media de absolvire pentru debutanti (0-2 ani) sau antrenori categoria a V-a:

Media 10 3ip
Media 9-9,99 2.5p
Media 8-8,99 2p
Media 7-7,99 1,5p
Media 6-6,99 1p

TOTAL CRITERIULIL :

NOTA:

1. Punctajul pentru grade didactice §i categorii pentru antrenori nu se cumuleazd.

2. Se puncteazd ultimul grad didactic/doctorat dobindit, respectiv ultima categorie dobanditd.

3. La punctajul corespunziitor gradului didactic mai sus mentionat se adaugd ciite 2 (doud) puncte pentru fiecare
grad didactic Ia care s-a obtinut media 10 (definitivat, gradul didactic I, respectiv gradul didactic I).

4. Personalului didactic de predare ciruia i s-a acordat gradul didactic I pe baza calificativului “admis™ i se
echivaleazd acest calificativ cu media 10.

) Inspectoratuf Scolar Judetean Déambovita
Calea Domneascd, nr. 127, Targovigte, Ddmbovita
Telefon: 0245/211801; Fax: 0245/613723;
E-mail: isjdb@isj-db.ro; Web: www.isj-db.ro



e

§ MINISTERUL EDUCATIEL $1 CERCETARII

CRITERII PENTRU EVALUAREA PERSONALULUI DIDACTIC Punctal | avtooan | Suuctaj | Verifieat
I11. | Rezultatele obtinute n activitatea didactica
Calificativele obfinute in ultimii doi ani scolari incheiati (2018/2019 si 2019/2020) si echivalentul
acestora in puncie: Director,
Anul I (Foarte Bine — 10p; Bine — 7p; Satisfdcator — 2p; Nesatisfacator - Op) 10 p
Anul II (Foarte Bine — 10p; Bine — 7p; Satisficator — 2p; Nesatisfacitor - Op) 10p
TOTAL CRITERIUL III (#edia aritmetici a celor doud calificative) : | 10 p
NOTA:

@) Pentru absolventii promotiei 2020 si debutantii aflafi in primul an de activitate se ia in considerare calificativul parfial din
anul scolar 2020-2021.
b) Pentru absolventii promotiei 2019 5i debutantii afiafi in al doilea an de activitate se iau in considerare calificatival pentru
anul scolar 2019-2020 §i calificativil parfial din anul scolar 2020-2021,
¢) In cazul Intreruperii activitdfii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani gcolari, se iau Tn considerare calificativele pentru
ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic gi-a desfisurat activitateq.
d)In cererea fieciirui cadru didactic se va trece media punctajului celor doui calificative,cu excepfia situatiilor de la punctul a).

CRITERII PENTRU EVALUAREA PERSONALULUI DIDACTIC Pt | etvossiont | nctaj | Verificat
IV. | Activitatea metodici si stiinfifici doveditd prin documente justificative,
1) Se puncteazi activitatea din ultimii 2 ani scolari Iincheiati(*) (2018/2019 5i 2019/2020) la nivelul:
Responsabil al comisiei metodice / responsabil al unei comisii cu caracter,
permanent previizute de art. 79 din ROFUIP (0,50 p/an) 1
Membru/secretar al Consiliului de administratie (0,50 p/an) 1
Coordonator (responsabil) proiecte si programe (0,25 p/an) 0.5 Director,
Coordonator al colectivului de redactie al revistei scolare elaborate la nivelul
scolii (0,20 p/an) 0.4
Membru in colectivul de redactie al revistei gcolare elaborate la nivelul scolii
2) unitifii de (0,10 p/an) 0.2
nvatamant - (=00 onator al proiectului , Invitatie la lecturd/Imi place sd citesc” sau al
g;:;;e}n(;ll:_ altor proiecte initiate de ISJ (0,20 p/an) 0.4
activitate in | Coordonator proiect derulat la nivelul unitatii (altul decit Proiectul , Invitatie
comisia la lecturd /Imi place si citesc” (0,20 p/proiect coordonat) 0.4
1) metodica, Tt“ Membru echipi de proiect derulat 1a nivelul unititii (0,10 p/proiect-membru)| (.2
C(;T;;jlllgizngm Coordonator (responsabil) comisia pentru evaluarea si asigurarea calitiitii in
asigurarea  |educatie {0,50 p/an) 1
calitafii, in  INfembru al comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii in educatie (0,25
comisia de * '
mobilitate gi in | P/20) 0.5
comisiide  |Membru in structuri consultative de dialog social (lider sindicat) (0,15 p/an)| 0.3
i‘i’:_’:ms d': Membru al comisiei de organizare a concursurilor scolare desfisurate la
invagamant, in nivelul scolii / profesor asistent In cadrul concursurilor gcolare desfagurate
asociatii  {la nivelul gcolii (0,20 p/an) 0.4
PTOchiOﬂfle ale ISQustinere de lectii demonstrative la comisia metodica (0,15 p/an ) 0.3
di;:i:iec: rin Activitate In comisia metodicid (elaborare referat comisic metodicd/
structuri  [implicarea in atelierele de lucru organizate in cadrul comisiei metodice
consultative de Inentru elaborarea unor produse/instrumente cu caracter didactic)(0,15 p/an)| 0.3
d:ﬁ":to: '121’ Elaborare programi de curs opfional (0,20 p/an) 0.4
concursuri 5i  [Implicare in amenajarea sélii de clasa conform specificului invatarii 1a ciclul
olimpiade 15rimar (0,10 p /an) 0.2
scolare, alte . : T :
acﬁvitgﬁ si Organizarea si desfagurarea unor activiti{i educative cu caracter extragcolar,
responsabilitati) jaltele decét cele desfisurate in proiecte punctate anterior (0,15 p/an) 0.3
Rezultate obtinute la concursurile scolare, etapa pe scoald / participare Ia
etapa pe centru metodic (0,20 p/an) 0.4
Indrumiitor practica pedagogica studenti/elevi (0,10 p/an) 0.2
Alte activitati si responsabilititi la nivelul unitatii (responsabili comisii
functionale etc.) (0,15 p/an) 0.3
Planificare gi organizare de activitati remediale/ activititi de performanta cu
elevii (0,25/ an) 0,5
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Implicare in administrarea unor platforme educationale (0,20/ an) 0,4
Utilizarea de platforme educationale, resurse didactice digitale
complementare Tn desfagurarea procesului de predare- invitare- evaluare
0,20/ an) 0,4
TOTALa): | 10p
Metodist IS sau CCD (0,50 p /an) 1
Formator
s 0,10 p pentru certificatul de formator
» (1,25 p /program de formare continui in cadrul programelor Insoector
avizate M.E.C. / an (conform adeverintei eliberate de CCD ':h
sau alt furnizor de formare) specialitate,
b) judetului s 0,35 p /program de formare continui in cadrul programelor
max. 10 p acreditate ML.E.C. / an (conform adeverintei eliberate de CCD
(de exemplu: sau alt furnizor de formare) 1.3
insmpzt;igtsiui Membru al comisiei/consiliului consultativ pe discipline sau al
scolar judeteanval |_consilinlui consultativ al 18] (0,35 p/an) 0.7
Bmuﬂicil?fiélui _ 1 Membru in asociatii profesionale ale cadrelor didactice (0,10 p/an) 0.2
U%I;i;t:l]uf > Membru in comisii de elaborare de subiecte in cadrul concursurilor
Didactic, fermator{ scolare (0,10 p/an) 0.2
inprograme de T\ fornbry al comisiilor de organizare si desfasurare a concursurilor
formare la nivelul . .
iudegului/municipi scolare judefene (profesor asistent - 0,20 p; profesor evaluator - 0,30 p,
ului Bucuresti, | Presedinte / vicepresedinte / secretar — 0,50 p /an) 1
membsu al Membru in comisii de elaborare de subiecte in cadrul concursurilor de
concts‘:l?ll:il::z pe [Ccuparea posturilor vacante/rezervate (0,25 p/an) . 0.5
discipline, R_ezult_ate obtinute la olimpiadele / concursurile scolare, etapi judejeana
membru al / interjudeteand
consiliutui s premiul I 0,80 p/elev
consultativ, s premiul al II- lea 0,60 p / elev
membri fn » premiul al III-lea 0,40 p / elev
asoctat s mentiune / premii speciale 0,20 p/elev
profesionale ale Fl
cadrelor didactice, * _participare 0,10p/an 2
membruin | Responsabil cerc pedagogic (0,25 p / an) 0.5
e;:;;lr':r'edse Sustinere de lectii demonstrative la cercul pedagogic /1n cadrul unor
subiecte side | schimburi de experientd judetene (0,30 p) 0.3
Evgiiifr;rl‘l:l’::m Referat cerc pedagogic/participare la dezbateri/implicarea in atelierele
scolare/de de lucru organizate in cercul pedagogic (0,20 p/an) 04
ocupare a Participare cu Jucrare la simpozioane judetene/ interjudetene/ sesiuni de
posturitor comunicéri/ conferinte, seminarii/ workshop-uri, activititi specifice
vacante/rezervate | . . . . . \ . . een
orsanizate la nivel| INVAtAmantului vocational (festivaluri, concursuri, expozitii etc.) (0,20
locatfudetean, | p /lucrare ) 0.4
cf:;ﬂ;‘;fﬂl‘; Participare la simpozion judetean/ interjudetean/ sesiuni de comunicari/
olimpiade scolare|_conferinte, seminarii/ workshop-uri etc.} (0,15 p / participare) 0.3
localefjudetene, | Coordonator/ Responsabil al unor actiuni (desfisurate fatd in fatd sau
altele) on-line) din graficul Inspectoratului Scolar Judetean sau membru al
Comitetului de organizare (0,25 p/an) 0.5
Coordonarea / Implicarea in organizarea si derularea de proiecte la nivel
judefean / parteneriate educationale recunoscute / avizate de I1SJ (0,15
pfan) 0.3
Elaborarea de Resurse Educationale Deschise, avizate la nivelul
inspectoratului scolar judetean (0,20 p / resursa) 0.4
TOTALDb): | 10p
¢) nafional | Activitate de formare sustinuti cu documente eliberate in calitate de
max. 8 p | formator (0,50 p/program de formare acreditat /an) 1
(de exemplu: | Nembry al comisiei nationale de specialitate/ al altor comisii nationale
formator in . u .. . P .
programe de | Mentionate in Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si
formarela | completdrile ulterioare ( 0.30 p/ an) 0.6 Iﬂslzjector
naional, Membru al comisiei nationale de evaluare a manualelor scolare / spcciafime,
membru al auxiliarelor curriculare ({,50 p) 0,5
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comisiei Rezultate obtinute la concursurile/ climpiadele gcolare, festivaluri,
s;e?;;’ﬁ::fe‘i:u concerte, expozitii etc. organizate de M.E.C., etapa nationald (cu etape
al altor intermediare parcurse)
consiliifcomisii o premiul I 1,00 p/elev
naionale s premiul al II- lea 0,80 p / elev
L;i?:frna&ezgh s premiul al [H-lea 0,60 p/elev
cu modificarile e« mentiune / premii speciale 0,40 p /elev
§i completarile ¢ participare 0,20 p/an 24
ulterioare, - n " ; . .
rezaltate la | Rezultate obtinute la concursurile / olimpiadele gcolare, festivaluri,
concursurigi | concerte, expozitii avizate de M.E.C., faza nationald (fird etape
olimpiade intermediare)
scolare, altele) e premiul 0,80 p/elev
« premiul al II- lea 0,60 p/elev
e premiul al [II-lea 0,40 p/elev
¢« menfiune / premii speciale 0,20 p/elev
s  participare 0,10 p/an 2.0
Coordonator/membru al unor colective redactionale — reviste de
specialitate de circulatie nationald (0,20 p/an) 0,4
Participare cu lucrare la simpozioane nationale /sesiuni de comunicéri
stiintifice /seminarii/conferinie avizate de M.E.C. (0,40 p / lucrare) 0.8
Participare la conferinte / congrese /seminarii nationale / Programe de
documentare gi schimb de experientd la nivel national avizate de M.E.C.
( 0,15 p/participare) 0.3
TOTALc: | 8p
d) Activitate in cadrul unor grupuri de lucru internationale, pe probleme de
international| educatie (0,25/an) 0.5
max. 8 p | Membru al unei asociatii internationale in domeniul educational Tnspector
(performante | (0 25 p/an) 0.5 de
mg;ée;flﬂ;}e Coordonator al  unor manifestiri internafionale sau membru al specialitate,
remuitate la | comitetului  de organizare/ moderator /colaborator (conferinte,
concursuri i | SiMpozioane, congrese, seminarii, concursuri internationale etc.)
olimpiade e coordonator/ organizator - 0.50 p/an
scolare, e moderator /colaborator - 0,25 p/an 15
participari la | Coordonator/membru al unor colective redactionale — reviste de
seminarii, | specialitate de circulatie internationald, cu CNCSIS etc. (0,25 p/an) 0.5
SL”SE?;'&":T’ Participarea cu lucrare la simpozioane/ seminarii / conferinte/ congrese
congrese san |/ Sesiuni de comunicéri cu caracter international (0.50 p / lucrare) 1
organizarea de | Participare la conferinte/ congrese /seminarii internationale etc.
seminarii, | (0,50 p/participare) 1
co:ggﬁz?:ﬁi’[e Rezu%‘gate ob’;.inu_te la concursurile gcolare, etap# internagionald —
premii, mentiuni
o premiul 3p/elev
¢ premiul al II- lea 2,5p/elev
¢ premiul al [1l-lea 2p/elev
¢ mentiune / premii speciale L5p/elev
¢ participare 1p/an 3
TOTALd): | 8p
) max. 1 p | Se acordd la nivelul unitdtii de invatdmdnt, in situatia prevazutd in Notd,
suplimentar | lapunctul ¢) : La nivelul scolii se_acordd 1 punct suplimentar, cadrelor 1p Dircctor,
didactice care au lucrat in ultimii doi ani scolari incheiati la grupd/clasd
cu copiifelevi integrafi provenifi din Invdgdmdnrul special, fard de
punctajul acordat la punctul IV. 1.a. (0,50 p/an)

(*) Pentru Invititori/institutori din invitamaniul primar/profesori pentru invitdmintul primar se puncieazi activitatea metodicd §i stiinfificd
desfiisurati pe parcursul a 2 ani scolari din nltinmii 5 ani scolari tncheiafi, la alegeren cadrului didactic.

In mod exceptional, in situatia in care inviititorit/institutorii din invigimantul primar/profesorii pentru invitdmintul primar cu o vechime
de cel mult 5 ani in invatdmdant an intrerupt activitatea la catedri si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 ani scolari, se puncteazd
activitatea mefodicd si stiintificd desfisurati pe parcursul @ cel mult 2 ani scolari din ultimii 5 ani scolari incheiafi.

NOTA:
a) Pentru absolventii promotiei 2020 i debutentii aflafi in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodicd si stitnfificd din anul
scolar 2020-2021.
5 Inspectoratul $colar Judetean Dambovita
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B} Pentru absolventii promofiei 2019 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodicd si stiinfificd din
anul scolar 2019-2020 5i din anul scolar 2020-2021.
¢) La nivelul scolii se acordit 1 punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat Tn wltimii doi ani gcolari incheiati la grupi/clasi cu
copiifelevi integrafi provenifi din tnvitdméntul special, fatd de puncitajul acordat Ia punciul IV.1.a).

d) In cazul intreruperii activitiiii la catedri, in perioada ultimilor doi ani gcolari incheiati, se ia in considerare activitatea metodicd §i stiinfificd
din ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfiiyurat activitatea.

e

inspectoratul scolar) cu adeverinti/certificat/diplomi.

CRITERII PENTRU EVALUAREA PERSONALULUI DIDACTIC | Punctaj MAXIM ﬁ:ﬂfﬁfiﬁ'ﬁﬁ% Verificat
Participare in colective de elaborare a unor acte normative gi legislative vizind calitatea activiti{ii specifice
EV. | domeninlui invatimant, in uléimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul
gcolar):
2 3) mgto_dologu, regulgrpe_nte, mstlu‘u.(?glum zlip.robateA 2p/metodologie, regulament, instructiune, Insi:;cmr
e Ministerul Educatiei i Cercetdrii (participarea in max. 6 p pentry foate actele normative fe
colective de elaborare) OPP specialitate,
b) programe scolare, aprobate de Ministerul _ N
Educatiei §i Cercetarii {participarea In colective de ! p/programi ycolard, max. 4 p pentru toate
; programele
elaborare);
c) manuauleugcolare aprobate de Ministerul Educatiei 7 p/manual/impértite ta numaral de autori
si Cercetérii ;
d) monografii/lucriri gtiintifice inregistrate ISBN; 5 p/lucrare/monografie/imprtite la numdrul
de autori dar nu mai mult de 10 p pentru
toate monografiile/lucririle
¢€) ghiduri metodologice sau alte auxiliare 1 p pentru fiecare ghid/auxiliar curricular/
curriculare/de sprijin; impartite la numarul de autori, dar nu mai muld|
de 4 p pentru toate ghidurile/auxiliare
curriculare
f) articole de specialitate/studii de specialitate, 0,5 pfarticol/impértite la numdrul de autori
publicate in reviste de specialitate, la nivel judetean | articol, darnu mai mult de 3 p pentru toate
sau national inregistrate cu ISSN; articqlcle 1 p/studiu/iml_aérnt la numarul de
autori studiu, dar nu mai mult de 4 p pentru
toate studiile
1 p/studiv/impartit Ia numérul de autori studiu,
dar nu mai mult de 4 p pentru toate studiile
g) cérti in domeniul educational/de specialitate, 5 p pentru fiecare carte publicatd/impartite
publicate cu ISBN, cu referent stiintific din la numdirul de autori, dar nu mai mult de 10
domeniu; p pentru toate cirtile
h) mijloace de invafimint omologate de cétre max. 5 p/imparfite la numrul de autori
Ministerul Educatiei si Cercetarii. - I pAmp
TOTAL2):
Activititi desfigurate in cadrul programelor de reformé coordonate de
Ministerul Educatiei si Cercetéirii in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la I“s‘::mr
IV. | data depunerii dosarului la inspectoratul scolar): formater AEL, ECDL, | 1 p/program spccia‘;itate
Phare-VET, Phare, Banca Mondiala, Socrates, Leonarde da Vinci, sau proiect
3) | Comenius, Grundtvig, Arion, proiecte finantate din fonduri structurale gi | Maxim Sp
de coeziune, ERASMUS-+, POSDRU, POSCCE, PODCA, POR, POCU, POC,
ESC, SEE etc., altele decét cele punctate anterior.
Participarea la activitati desfagurate in cadrul programelor de formare
continui acreditate/echivalate in credite profesionale transferabile de ciitre I“S'zl“mr
IV. | Ministerul Educatiei si Cercetirii in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la 0,2 p/3 spui;;;tate
data depunerii dosarului la inspectoratul scolar), finalizate cu Certificat de credite,
4) | competentd profesionald/atestat de formare continuid sau adeverin{i Maxim 6 p
echivalenti eliberate de furnizerul/furnizorii programelor de formare
confinui acreditate;
Participarea la activitifi desfigurate prin Casa Corpului Didactic, in cadrul
[v. | programelor de formare continui avizate de Ministerul Educatiei si | 0,1 p/10 ore lnsfie:mr
Cercetirii sau la activititi de formare desfisurate in alte institutii abilitate de specialitate,
(Institatul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in | curs/formare,
5) | uitimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la | Maxim3p

TOTAL CRITERIUL IV. :
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MINISTERUL EDUCATIEL ST CERCETARII

NOTA:

Pentru cadrele didactice care solicit@ transferal pentru restréngere de activitate/pretransferul In altd specializare se evalueazi¥ activitateq
metodica gi stiintificd pentru specialitatea postului didactic/catedrei solicitate,

Cadrele didactice care au desfiisurat activitate metodicd i stiintificd pe dond sau mai multe specializiri sunt evaluate pentru intreaga activitate.
Detaliereq punctajelor previizute la punciul IV din prezenta anexd se realizeazi in sedinta consiliniui de administrafie al inspectoraiului gcolar

§i se afiseazd pand la demararea etapei de constituire a posturilor didactice/catedrelor si incadrarea personalului didactic de predare titular.
CRITERII PENTRU EVALUAREA PERSONALULUI DIDACTIC | Punctaj MAXIM

Punctaj Punctaj VYerificat
Autoevaluat ACORDAT
Criterii de vechime:

V. | - vechime efectivi la catedrd, inclusiv perioada rezervirii catedrei cite 0,3 p / pentru fiecare Director,
an intreg de invifimint

TOTAL CRITERIUL 1V, :

NOTA
s Se recunoagte vechimen la catedrd pentru pericadn activitafii desfisurate ca personal didactic de predare calificat.
e Dupd tolalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare, criferii social-umanitare, in
urmiitoarea ordine:
a) sof (sotie) cu activitatea in invagaming, in aceeagi localitate;
b) sof (sofie) cu domicilinl in localitate;
¢) pirinfi cu domicifiul in localitate;
d) starea de sandtate care nu permite pirdsirea localitifii (certificat medical de In comisia de expertizi a capacititii de munci);
&) soful/sofia sit Iucreze in nvifdmint;
P alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intrefindtor de familie §i cu domiciliul in localitatea respectivil, minori in
intretinere, paringi bolnavi, proprietiti imobiliare in localitate).

Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj PUNCTAJ TOTAL | (punctajul total acordat se
Cap.l Cap.II Cap.III Cap.IV Cap.V trece gi pe prima pagina,
stinga sus)

DIRECTOR, CADRUL DIDACTIC EVALUAT,
Numele De acord cu punctajul acordat,
Semnitura Numele
Semnitura
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