Anexa nr. 18
la Metodologie

1. Model raport al comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare constituite la nivelul unitatii de
invatamant, referitor la cadrele didactice care au solicitat transferul pentru restrangere de activitate consimit Intre
unitati de invatdmant pe un post didactic/catedra vacant(a)

RAPORT
Subsemnatul , profesor titular la catedra de , presedinte al comisiei de mobilitate a
personalului didactic de predare din , localitatea , judetul , numit prin decizia
nr. / , Impreuna cu si membrii ai comisiei, am desfasurat in perioada  urmatoarele

activitati:
e am preluat solicitarile (51 documentele anexate), inregistrate la secretariatul unitatii de cadre didactice titulare
care au solicitat transferul pentru restrangere de activitate consimtit Intre unitafi de invatdimant pe un post
didactic/catedra vacant(a) pe un post didactic/catedra vacant(d) din unitate;
e am verificat dosarele cadrelor didactice si am ierarhizat cadrele didactice care solicitd acelasi post/catedra
conform criteriilor stabilite la nivelul unitatii de Invatamant si avizate de inspectoratul scolar/conform criteriilor
prevazute de metodologie, in ordinea descrescétoare a punctajelor.

Au depus solicitari un numar de __ cadre didactice, dupa cum urmeaza:

1. Doamna/domnul cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de de la localitatea
judetul , cu specializdrile , pentru
postul/posturile/catedra/catedrele ;
ettt ettt et s st A ettt be e oL b e et e At be e et eAe et et es bR e et bR et et e et eh bt et ne et etens

in baza documentelor anexate solicitarilor, am concluzionat urmatoarele:
¢ Propunem emiterea acordului/acordului de principiu pentru transferul ca urmare a restrangerii de activitate pe

postul didactic/catedra de din unitate pentru doamna/domnul cadru didactic titular pe/la
postul  didactic/catedra  de de la , localitatea , judetul , Cu
specializarile , avand Tn vedere urmatoarele:

- indeplineste conditiile de studii necesare ocuparii postului didactic/catedrei;
- are avizele si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei;
- este clasat pe locul

¢ Propunem emiterea refuzului pentru transferul ca urmare a restrangerii de activitate pe postul didactic/catedra
de din unitate pentru doamna/domnul cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de

de la , localitatea  , judetul _ , cu specializarile , din
urmatoarele motive:
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2. Model de acord/acord de principiu emis de directorul unitatii de invatamant privind transferul pentru restrangere de
activitate consimtit Intre unitatile de invatamant

(Antetul unitatii)
Nr. /
Catre
Domnul/doamna
(adresa de domiciliu, conform documentelor anexate Tn dosar)
Urmare a solicitarii dumneavoastra nr. / referitoare la transferul pentru restrdngere de activitate

consimiit Intre unitatile de invatdmant pe un post didactic/catedra vacant(d) din unitatea noastra de invatamant;

In baza adresei nr. / , anexata solicitarii dumneavoastra, prin care conducerea/conducerile  (niwatea/unitaile
de invafamant in care cadrul didactic este titular) isi exprima acordul/acordul de principiu pentru transferul pentru restrangere de
activitate;

Avand 1n vedere cd, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastra, rezultd ca indepliniti conditiile
legale si va incadrati in criteriile de selectie stabilite pentru ocuparea postului didactic/catedrei solicitat(e), fiind clasat(a)
pe locul ;

Va informam c4, in sedinta Consiliului de administratie al dindatade .
a fost validatd propunerea comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitétii, de emitere a acordului/acordului de
principiu/refuzului privind transferarea pentru restrangere de activitate incepand cu 01.09.2020 pe postul
didactic/catedra vacant(2) de  (disciplina postului/catedrei, conform Centralizatorului) __, formatd dintr-un numar de __ ore (__ ore
TC+CDL si __ ore optionale) publicat(a) de unitatea noastra, avand codul

Motivele refuzului sunt:

Prezenta comunicare va fi atasatd solicitarii pe care o veti depune in atentia comisiei judetene/a municipiului
Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar pentru solutionarea cererilor
de transfer pentru restrangere de activitate n sedinta de repartizare.
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3. Model raport al comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare constituite la nivelul unitatii de
invatamant, referitor la cadrele didactice care au solicitat pretransferul consimtit intre unitati de invatamant pe un post
didactic/catedra vacant(a)

RAPORT
Subsemnatul , profesor titular la catedra de , presedinte al comisiei de mobilitate a
personalului didactic de predare din , localitatea , judetul , numit prin decizia
nr. / , Impreuna cu si membrii ai comisiei, am desfasurat in perioada urmatoarele

activitati:
e am preluat solicitarile (31 documentele anexate), inregistrate la secretariatul unitatii de cadre didactice titulare
care au solicitat pretransferul consimtit intre unitati de invatamant pe un post didactic/catedra vacant(d) pe un post
didactic/catedra vacant(d) din unitate;
e am verificat dosarele cadrelor didactice si am ierarhizat cadrele didactice care solicitd acelasi post/catedra
conform criteriilor stabilite la nivelul unitatii de invatamant si avizate de inspectoratul scolar/conform criteriilor
prevazute de metodologie, in ordinea descrescétoare a punctajelor.

Au depus solicitari un numar de  cadre didactice, dupa cum urmeaza:

1. Doamna/domnul cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de de la localitatea
L judetul , cu specializirile , pentru
postul/posturile/catedra/catedrele ;
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in baza documentelor anexate solicitdrilor, am concluzionat urmatoarele:

e Propunem emiterea acordului de principiu pentru pretransfer pe postul didactic/catedra de din

unitate pentru doamna/domnul cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de dela :

localitatea  , judetul  , cu specializarile , din urmatoarele motive:

- este clasat pe locul
- indeplineste conditiile de studii necesare ocuparii postului didactic/catedrei;
- are avizele si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei.
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2. Model de acord de principiu emis de directorul unitatii de invatdmant privind pretransferul consimtit intre unitatile
de invatamant

(Antetul unitatii)
Nr. /
Catre
Domnul/doamna
(adresa de domiciliu, conform documentelor anexate Tn dosar)
Urmare a solicitdrii dumneavoastrda nr. / referitoare la pretransferul consimtit intre unitatile de

invatamant pe un post didactic/catedra vacant(d) din unitatea noastra de invatamant;

In baza adresei nr. / , anexata solicitdrii dumneavoastra, prin care conducerea/conducerile  (unitatcarunitasile
de invafamant in care cadrul didactic este titular) isi exprima acordul pentru pretransferul/acordul de principiu pentru pretransfer;

Avand 1n vedere cd, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastra, rezultd cd indepliniti conditiile
legale si va incadrati in criteriile de selectie stabilite pentru ocuparea postului didactic/catedrei solicitat(e), fiind clasat(a)
pe locul,

Vi informam ca, in sedinta Consiliului de administratie al dindatade .
a fost validatd propunerea comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitétii privind emitere a acordului de principiu
pentru pretransferarea dumneavoastra incepand cu 01.09.2020 pe postul didactic/catedra vacant(a) de  (disciplina
postului/catedrei, conform Centralizatorului) __, formata dintr-un numar de  ore (__ ore TC+CDL si __ ore optionale) publicat(d) de
unitatea noastra, avand codul

Prezenta comunicare va fi atasatd solicitdrii pe care o veti depune 1n atentia comisiei judetene/a municipiului
Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar pentru solutionarea cererilor
de pretransfer in sedinta publica.
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5. Model de adresa de instiintare a inspectoratului scolar referitor la acordurile emise pentru transfer pentru restrangere
de activitate/pretransfer prin consimtamant intre unitatile de invatamant

(Antetul unitatii)
Nr. /
Catre

Inspectoratul Scolar Judetean/al Municipiului Bucuresti
In atentia presedintelui Comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar
constituite la nivelul inspectoratului scolar

Prin prezenta va facem cunoscut ca, in sedinta Consiliul de administratie al .......................... din data de
o a/au fost analizatd(e) propunerea/propunerile comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitatii de
invatamant, de emitere a acordului/acordului de principiu privind transferul pentru restrangere de activitate/pretransferul
consimtit intre unitatile de invatamant, incepand cu 01.09.2020, pe posturi didactice/catedre vacante din unitate, pentru
urmitoarele cadre didactice, titulare in Tnvatdmantul preuniversitar:

1. Domnul/doamna cadru didactic titular pe postul didactic/catedra de de la
judetul/sector _ , localitatea/Bucuresti, cu specializarile , pentru postul didactic/catedra vacant(d) de
_ formata dintr-un numar de _ ore (__ ore TC+CDL si __ ore optionale), nivelul , regimul
de mediu , cu predare 1n limba , publicat(a) de unitatea noastra avand codul .In
urma verificarii documentelor atasate cererii, a rezultat faptul ca domnul/doamna indeplineste conditiile
legale pentru a fi transferat pentru restrangere de activitate/pretransferat pe postul didactic/catedra mentionata anterior
si se incadreaza in criteriile de selectie, fiind clasat pe locul

Tn conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar, ne asumam intreaga responsabilitate pentru corectitudinea si legalitatea demersurilor
efectuate si a solutiei validate de Consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Anexam, 1n copie, certificatd “conform cu originalul”:

- decizia de constituire a comisiei de mobilitate a personalului didactic la nivelul unitatii de invatamant;

- procesul-verbal incheiat in urma activitatilor desfasurate de comisia de mobilitate a personalului didactic din
unitatea de invatamant;

- propunerea comisiei de mobilitate a personalului didactic privind validarea cadrelor didactice selectate in
consiliul de administratie al unitatii de Tnvatamant;

- procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie al................ in care au fost analizate propunerile
comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare constituite la nivelul unitatii de invatamant;

- acordurile/acordurile de principiu emise cadrelor didactice privind pretransferul prin consimtimant intre
unitatile de invatamant.
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