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1. Lista RESPONSABILILOR cu el:.ihoraren, verificarea si
aprobarea EDITIEI sau a REVIZIEI IN CADRUL EDITIEI

procedurii operationale

| Nr. | Elemente privind | Numele si prenumele Functia Data Semndtura
cri. responsabilii /
operatiunea ' !
I 2. : 3. 4, 5:
I.1. | Elaborat Aldescu Mioara Inspectori 1207.2018 | ¢ jtf.
Vasilescu Liviu amany ,{1» |
1.3. | Verificat Istrate Gabricla Inspector scolar | 13.07.20184, =
| general adjunct (2 ;
1.2, | Avizat - Comisia | Homeghiu Catilina Secretar SCIM | 13.07.2018 Q%_, '
SCIM '
1.4. | Aprobat lon Sorin Inspector seolar | 17.07.2018 55{
| general |
2. Situatia EDITIILOR si a REVIZIILOR IN CADRUL EDITIILOR
procedurii operationale
Nr. | Editia / revizia in Componenta Modalitatea de Data de la care se aplici
crt. cadrul editici revizuitd revizuire prevederile editiei / revizuirii
cditiei
. 1. 2. 3. 4.
| 2.1, Editia | - - 17.07.2018
2.2 Revizia |
3. Lista PERSOANELOR la care se difuzeazi editia / revizia in cadrul editici
procedurii operationale
Nr. Scopul Ex. | Compartiment | FFunctia Nume si prenume Data
crt. | difuzarii NI primirii
E ] = 3 4. 5. 6. |
3.1. | informare I Personalul - Difuzare electronica
A institugiei |
3.2, | informare, p. Unitati de z Difuzare electronica
aplicare invaamdént
3.3. | arhivare, 2 | Comisia SCIM | Secretar | Homeghiu Catalina | 17.07.2018
| evidenta ) ‘
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4. SCOPUL procedurii operationale

Procedura operationald reglementeazd modul de numire, in anul scolar 2018-2019, prin
detasare in interesul invitimantului, in functiile vacante de director si director adjunct din
unitagile de invaiAmant. pana la organizarea concursului dar nu mai tarziu de sfirsitul anului
scolar.

5. DOMENIUL DE APLICARE a procedurii operationale

Procedura se aplicd pentru unitdfile scolare in care existd functii vacante de director si
director adjunct din judetul Dambovita.

6. DOCUMENTA

- legea educatiei nationale nr. 1/05.01.2011, cu completdrile 5i modificarile ulterioare:

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicatd, cu modificlrile si completdrile ulterioare;

- OSGG nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice. cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea 3372003 = Codul muneii, republicatdl, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legea-cadru nr. 13372017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile i completirile ulterioare;

- Nota MEN privind numirea, prin detasare in interesul invitamantului, in functiile vacante de
director si director adjunct din unitagile de invafdmant, in anul scolar 2018-2019;

- Instructiunea MEN nr. 172018 privind aplicarea unitard la nivelul unitatilor de invatamant
preuniversitar a2 Standardului 9 — Proceduri:

- Regulamentul-cadru de organizare si funcfionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin
OM.E.C.T.S. nr. 5330/201 1. cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul de organizare §i functionare a Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita. nr.
8143/29.09.2015, aprobat in CA din dam de 29.09.2015, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Regulamentul intern al Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita nr. 8703/07.09.2016.

7. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR
utilizati in procedura operationali

7.1. Abrevieri ale termenilor utilizati

T Abrevierea Termenul abreviat
Crl.
| L. P.O. Procedura operationald

2. L. Elaborare

3. V. | Verificare

4. A. Aprobare
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|5 Ap. Aplicare ) )
| 6. 151 DB Inspectoratul Scolar Judetean Diambovita

7 MEN Ministerul Educatiei Nationale

5. SCIM Comisia de control intern managerial

-t

8. DESCRIEREA procedurii

in vederea numirii cadrelor didactice, prin detasare in interesul invatimantului, in functiile
vacante de director si director adjunct din unititile de invafimint. in anul scolar 2013-
2019, Inspectoratul Scolar Judejean Dambovija organizeazd procesul de selectie in
perioada 16 — 31 iulie 2018,
Inspectoratul Scolar Judetecan Dambovita publica, prin afisarca la avizicrul si pe site-ul
propriu, la data de 17 iulie 2018, toate functiile vacante de director si director adjunct din
unittile de invitimant.
in perioada 23 — 27 iulic 2018, cadrele didactice inscrise in Registrul national al expertilor
in management educational, interesate de ocuparea prin detasare in interesul
invatamantului, in anul scolar 2018-2019, a unei funcyii vacante de director si director
adjunct din unititile de invatamant, depun la inspectoratul scolar optiunea in scris, cu
precizarea unitatii de inviitamant si a functiei de care sunt interesate. conform formularului
FOT-PO-MI-10.
Dosarul de inscriere pentru selectie cuprinde:

- Cererea de inscricre,

- Scrisoare de intentie,

- Curriculum Vitae,
!’ianu] operational pentru anul scolar 2018-2019 al unititii de invatamant pentru

care si-au exprimat CI[!I[UI]ET&.

Daca un candidat vizeazd mai multe functii/unitali de invatamant va depune cite un dosar

pentru fiecare.

3.

Cadrele didactice interesate. inscrise in Registrul national al expertilor in management
educational, sustin un interviu. in faja unei Comisiei pemiry intervin, constituite din 3
membri ai consiliului de administratie al inspectoratului scolar/inspectori scolari (un
coordonator $i doi membri), numitd prin decizie a inspectorului scolar general. in cadrul
acesteia, candidatii prezinta planul operagional pentru anul scolar 2018-2019 al unitatii de
invitdmant pentru care si-au exprimat opliunea si este testat din lepislatia scolard, conform
bibliografiei previzute in Anexa | la prezenta proceduri, prin adresarea a 3 intrebiri.
Prngmlnu_irca susfinerii interviului se afiseazi la avizier si pe site-ul inspectoratului pe data
de 27 iulie 2018.

Prezentarea planul operational dureaza maxim 135 minute §i se evalucaza conform figei de
evaluare - Formularul F02-PO-MI-10 la prezenta procedura. in vederea edificarii asupra
punctajului aterent indicatorilor, membrii comisiei pot adresa intrebari. Punetajul maxim
este de 30 de puncte $i punctajul minim de promovare a interviului este de 21 de puncte.
Nu se admit difcrente mai mari de 1 punct intre membrii comisiei. Se pot acorda fractiuni
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din punctaj. Punctajul objinut de fiecare candidat se afiseaza in aceeasi zi, dupa finalizarea
probei.
In cazul in care sunt mai mulyi candidati pentru aceeasi functic, este declarat admis cel care
are cel mai mare punctaj.
Dacd punctajele a doi sau mai multi candidati pentru aceeasi functic sunt cgale se aplicd, in
ordine. urmatoarele criterii de departajare:

- Continuitate in functia de director/ director adjunct in unitatea scolard pentru care

aplica,

- Titular in unitatea de invatdmant pentru care aplica,

- Experientd manageriali — numérul anilor in functii de conducere,

- Punctajul abtinut la intrebirile privind legislatia scolard.
Nu se admit contestatii.

9. RESPONSABILITATI

Inspectorul scolar general:
- Desemneaza prin decizic Comisia pentru interviu,
- Emite decizia de detasare in interesul invitimdntului pentru  functia de
director/director adjunct.
Comisia de interviu:
- Organizeaza si desfasoard proba de interviu.

- Stabileste intrebarile care vizeazd legislatia scolari., conform  bibliogratici
mentionate.

10. FORMULARE S1 ANEXE

I. Formular FO1-PO-MI-10: Cerere de inscriere:
2. Tormular FO2-PO-MI-10: Fisa de evaluare a interviului:

Anexa | - Bibliografie
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Formular FOL-PO-MI-10

DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

Subsemnatul{a), profesor  titular  la
................................................................................... ; SPRCIALTIIER . o ooeeramenneecsanrsormsrsennrvrrssssesing
vii rog si-mi aprobati inscricrea la procesul de selectie a cadrelor didactice pentru ocuparea
functici de director / director adjunct, de 13 ...

Date relevante pentru ocuparea funciiei de conducere:
s Adresa de domiciliu:
+ Data nasterii:
e Telefon: Mail:

*  Am absolvit urméatcarcle institutii de invatamant superior/studii postuniversitare, pentru
care am obtinut specializare in diverse domenii:

U AR i R - SPECTAIITEIER o s it i e :
= PACUTRABEAL | cecunviunonsnsiins g smisasii s
= NIasterats S s e e
SOOI o s T e S e
»  Am o vechime in inva@@mant de ......... ani;
o Ultimul grad didactic este ... oblinut  in  anul ey Specialitatea
» Expert in management educational. conform OM ..occeiccciceeneeeesssseens :

Mentionez ca am obtinut calificativul .,Foarte bine™ in ultimii 4 ani scolari lucrati
efectiv la catedrd, in functii didactice sau in funcyii de conducere si ca nu am fost sanctionat

disciplinar in ultimul an scolar anterior anului desfasurdrii prezentei selectiei &i nici in anul
scolar in curs,

Prin prezenta imi exprim acordul privind detasarea in interesul invagiméntului, pana la

organizarca concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, in funclia de
director/director adjunct,

Dhata, Semnatura,
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| Numele si prenumele candidatului: |

Uniratea de invatimint:

| Functia pentru care candideazi: [ ] Director | [ Director adjunct
Asprctil it Indicator Puncigj [ Punctaj |
indicator acordat
Proiecteaza programe de :J:::.\-'Gltare.-"atf,iuni structurate in
functic de cele patru domenii funciionals / de grupuri-finta lp
Planul operaional | / de rezultatele agteptate.
pentru anul scolar | Formuleaza, in concordantd cu strategia din POIPAS, lp
2018-2019 obiectivele specifice.
Alege corect activitdfi de atingere a obicctivelor specifice. I p
Stabileste corect modalitali de monitorizare / evaluare a Ip
indeplinirii jintelor strategice.
| Propune termene realiste de finalizare a activitdilor, ' lp
| Identificd in mod corcet resursele necesare (umane, Ip .
materiale, financiare).
Stabileste in mod realist indicatorii de performania, 0,5p
Asigurd monitorizarea sssi evaluarea pianu]'ﬁi operational. 03p
| Verificarea cunostintelor privind legislatia scolard ip
TOTAL PUNCTAJ p

Noti

Nota
I. In wederea edificarii asupra punctajului aferent indicatorilor, membrii comisiei pot
adresa intrebiri.

bd

optat pentru aceeasi functie din aceeasi unitate de invatamant.
3. Se pot acorda fractivni din punctaj.

Intrebarile privind legislatia scolard trebuic sd fic aceleasi pentru toti candidatii care au

Data:

Semnitura:

| Numele si prenumele ma[uamrulm

Funcna in comisie:
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Nr.
cri.

Actul normativ in vigoare in perioada
organizarii selectiei

Continutul

Legea educalici nationale nr. 12011, cu
Imodificarile si completirile ulterioare

Titlul I: Dispozitii generale

Titlul 11: Invatamant preuniversitar

[I‘itiul 1V: Statutul personalului didactic
Capitolul I: Statutul personalului didactic din
invatamantul preuniversitar

Titlul V: Invatarea pe Lot parcursul vietii
Titlul VI: Raspunderea juridica

Titlul VII: Dispoxzitii tranzitorii si finale

nr.

Legea 53/2003 Codul  muncii,
republicatd, cu moditicdrile si completirile
ulterioare

Fitlul 1l - Contractul individual de munca

Cap. |-V (exclusiv sectiunea a 5-a a cap. V)

Cap. ¥I - Contractul individual de munca pe durata
determinata

[Cap. VIII - Contractul individual de munca cu timp
partial

Titlul 11l - Timpul de munca si timpul de odihna
Titlul XI - Raspunderea juridica

Lad

[Ordonanta de urgentd a Guvermnului nr.
75/2005  privind  asigurarea  calitatii
educatici, aprobatd cu modificdri prin Legea
nr. 87/2006. cu modificarile si completarile
ulterioare

Regulamentul de organizare si functionare a
unitdtilor de invatamant preuniversitar

Statutul elevului. aprobat prin  Ordinul
ministrului educatiei nationale si cercetdrii
stiinfifice nr, 4.742/2016

1

Metodologia-cadru  de  organizare  si
functionare a consiliului de administratie
din unititile de invatimant preuniversitar

Regulamentul  de  inspectic
unitatilor de invatimant

scolard  a




