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Raportul Comisiei pentru prevenirea actelor de coruptie in educa

in anul scolar 2021-2022

In anul scolar 2021-2022, Comisia pentru prevenlrea actelor de cotuplic educatie si-a
desfasurat activitatea in baza prevederilor art. 6 din HG nr. 583/2016 privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori de
performants, a riscurilor asociate obiectivelor si mdsurilor din strategie si a surselor de
verificare, a inventarului masurilor de transparentd institutionala si de prevenire a coruptiei, a
indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public
si a Hotdrarii Guvernului nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
2021—2025 si a documentelor aferente acesteia.

Componenta comisiei pentru anul gcolar 2021-2022 aprobatd prin decizia nr.
1520/25.08.2021 a fost urmétoarea:

1. Pr. inspector Stan Mihail lulian -coordonatorul comisiei

2 Reprezentantul structutdl de managetent tesurse umane- dowmul inspector Voiou Toana
3. Reprezentantul structurii de control managerial intern-doamna inspector Tudor
Dumitrescu

consilierul de integritate- doamna inspector Barbu Daniela

membru-Arjan Laurentia-inspector scolar general adjunct

membru-Mitru Alexandru-inspector geolar generul adjunct

secretarul comisiei- Nedelcu Rodica

membru- contabil sef Negoescu Roxana
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membru - economist Bandsanu Daniela
Prin decizia mt.  615/15.04.2022 componenta cotislel a fost modilicatd, dupd cui

urmeaza:
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1. Pr. inspector Stan Mihail Tulian -coordonatorul comisiei

2. Reprezentantul structurii de management resurse umane- domnul inspector Voicu
Toana

Reprezentantul structurii de control managerial intern-domnul Dumitrescu Tudor
Consilicrul de integritate- doamna inspector Barbu Daniela

secretarul comisiei- Nedelcu Rodica

membru- inspector geolar general adjunct: Ticd Dan Alexandru

merbru- inspector scolar general adjunct: Mitru Alexandru

membru - economist Bindsanu Daniela
membru Soare Lvelina contuabil gef
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fn anul scolar 2021-2022, Comisia pentru prevenirea actelor de coruptie in educatie si-a
desfisurat activitatea urmarind urmatoarele obiective si ducénd la indeplinire actiunile prevdzute
in HG nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada
2016-2020, dupd cum urmeazd:

Obiecliv general 2- Cresterea integritatii institutionale prin includerea maisurilor de prevenire
a coruptiei ca elemente obligatorii ale planurilor manageriale si evaluarea lor periodica ca parte

integranté a performantei administrative.

Obiectiv specific 2.1 Imbuniititirea capacititii de gestionare a esecului de management
prin corelarea instrumentelor care au impact asupra identificarii timpurii a riscurilor si
vulnerabilititilor institufionale

S a realizal misiunea de audit "Evaluarea sistemului de prevenire a corupfiei — anul 2020.”, a
sistemului de prevenire a coruptiei la nivelul ISJ Ddmbovita;

Obiectlv general 3 - Consolidarea integrititii, reducerea vulnerabilititilor gi a riscurilor de
coruptie in sectoare si domenii de activitate prioritare

Obiectiv specific 3.2 - Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilitailor i a riscurllor de
coruptie in sistemul national de educatie.

Actiuni principale:

1. A fost elaborat ,,Codul de eticd/conduiti a personalului din Inspectoratul Scolar Judetean
Dambovita” inregistrat sub nr. 10642/10.12.2015 prin consultare cu categorlile profesionale

teprecentate de membril Comisiel Judetene de eticd. Codul a fost aprobat prin hotararca ('A
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nr.16/10.12.2015, a fost revizuit prin decizia CA nr.1278/30.10.2019, actualizat in anul 2021 si
aprobat prin HCA nr. 51/08.07.2021 care este aplicabil §i cunoscut tuturor categoriilor de
personal care functioneazi in cadrul ISJ Ddmbovita. La nivelul ISJ Dambovita a fost elaboratd
procedura de sistem privind semnalarea neregularititilor PS — 01.03 nr.140/12.02.2019 cu scopul
de a reglementa modalitatea de semnalare, de cétre salariati sau alte persoane, a neregularitgilor
de care au cunostintd privind etica, integritatea, legalitatea in activitatea ISJ Dambovita,
modalitatea de transmitere a sesizdrior, precumn si protectia persoanclor care reclumi ot
semnaleazd neregularitifi. Totodati, a fost elaborati o procedurd operationala privind
prevenirea actelor de incompatibilitate, conflict de interese, pantouflage. (P.O.259/08.07.2021,
aprobatd prin HCA nr. 51/08.07.2021). A fost elaborat Planul de integritate la uivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita in anul scolar 2021 — 2022, inregistrat cu Nr.
15/03.01.2022 la ISJ Dambovita.

Nu au fost raportate sesiziri cu privire la abateri de la Codul de etica.

2. Adoptarea la nivel national a unui cadru transparent, bazat pe criterii de performanta, pentru
asigurarea integrititii concursurilor de inspector scolar general, inspector colar general adjunct,
inspector scolar, directori ai caselor corpului didactic si directori ai unitéilor de invatamant
preuniversitar; Au fost organizate doud sesiuni de concurs de ocupare a functiilor de director i
director adjunct din invifimantul preuniversitar de stat. Centrul desemnat pentru desfasurarea
probei scrise si probei de interviu din cadrul Concursului de ocupare a functiilor de director si
director adjunct din invitimantul preuniversitar do stat, a fost $coala Gimnaziald "Mihai
Vitemeul" Targoviste La 17122020 au fost validate rezullaele fnale I Consiliul de
administratic al ISJ Dambovita. La aceastd sesiune nu au fost candidati eliminati. A doua seslune
a avut loc la 18. 02.2022 proba scris3, urmati apoi de interviu, iar apoi la 31.03.2022 au fost
validate rezultatele finale ale candidatilor la concursul de ocupare a functiilor vacante de director
si director adjunct 2022 in Consiliul de administratie al ISJ Dambovila. Nici la aceastd sesiune
nu au fost candidati eliminati.

3. Introducerea unor notiuni elementare de drept, eticd si educatie civicd in programa gcolard a
disciplinclor ce vizeazii dezvoltarea §i diversificarea competentelor sociale si civice; - Nofiuni

elementare de drept, etici si educatie civicd au fost introduse in programele scolare: - clasaa V-
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a, Gandire criticit si drepturile copilului - clasa a Vl-a, [iducatic interculturald ~ clasa a Vll-a,
Educatie pentru cetitenie democratici —clasa a Vlll-a, Fducatie economico-financiard.
4. Monitorizarea video §i audio a concursurilor §i examenelor nationale organizate in sistemul
educational; in timpul examenelor/concursurilor s-a realizat monitorizarea tuturor salilor in care
a avut loc concutsuti/examene nationale.
in timpul Evaludrii Nationale nu a fost eliminat niciun elev pentru tentativd de frauda /frauda.
fn timpul examenului de Bacalaureat au fost eliminati in sesiunca iunie- iulie 3 elevi pentru
tentativii de fraudd fraudd, iar in sesiunea august septembrie au fost eliminati 2 clevi, pentru
tentativa de frauda frauda.
fn timpul examenului de definitivat nu a fost eliminat niciun candidat pentru tentativd de [raudd
/fraudi. Tn timpul examenului de titularizare nu a fost eliminat niciun candidat pentru tentativa

de frauda frauda.

5. Constituirea centrelor de evaluare a lucririlor de bacalaureat §i evaluarea nationald de la clasa
a VIII a in judete limitrofe celor in care s-a desfisurat examenul si desemnarea aleatorie a
judetelor

pentru care se realizeazd evaluarea, ulterior finalizarii fiecarei probe; incepénd cu anul 2015,
lucririle de bacalaureat sunt corectate in alte judete decét in cele in care candidatii au sustinut

probele.

6. Publicarea standardizata a informatiilor privind veniturile, cheltuielile, achizigiile publice,
sponsorizirile, precutn i uctivitates academicd de la nivelul unitdgilor sistemului de Inva(amant

de stat/institutiilor de invitimant superior. S-au publicat pe site-ul ISJ] Ddmbovita.

Obiectiv specific 3.6 - Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilititilor si a riscurilor de

coruptle in domenlul achizl(iilor publice

Actiuni principale:
realizarea controlului ex-ante al documentatiilor de atribuire, prin trecerea la o verificare
selectivii a autorititilor contractante in functie de o metodologie bazati pe criterii aleatorii §i de

risc;
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Propunere: organizarea periodici de cursuri de formare profesionald multidisciplinard pentru
promovarea bunelor practici nationale si internationale in materia achizitiilor publice (masurd
preluatd din SNA 2012 - 2015),

Obiecliv general. -4-Cresterea gradului de cunoastere i intelegere a standardelor de integritate

de c#tre angajati si beneficiarii serviciilor publice

Obiectiv general 5 - Consolidarea performantei de combatere a coruptiei prin mijloace
penale si administrative

Obiectiv specific 5. 1. Creglerea gradulul de educatic aulicotuplie a personalului din cadrul
autoritarilor si institutiilor publice de la metodologia SNA, ghiduri, materiale cu caracter
informativ.

fn baza adresei Ministerului Afacerilor Interne/Directia Generald Anticoruptie nr.
2804372/24.05.2021, inregistratd la Ministerul Educatiei cu nr. 1139/28.05.2021, in perioada
mai- decembrie 2021 se desfisoari campania nationald "M.A.L etic, M.A.l integru” pentru
constientizarea de citre personalul M.A.I. si cetdteni a consecintelor implicdrii in fapte de
coruptic si incurajarea semnalarii faptelor de coruptie. Astfel in colaborare cu doamna comisar
sel Bucur Viorela s-au tmpdrtit liceelor si scolilor 150 de afise cu caracter preventiv, realizate in

cadrul campaniei.

Obiectiv specific 5.2 - fmbunittitirea activiti(ii de identificare, sanc(ionare si de prevenire
a cazurilor de incompatibiliti(i, conflicte de interese si averi nejustificate (BM2 din MCYV)
Actiuni principale:
L. eficientizarea sistemului de declurure a avetilor i a interesclor; personalul de conducere
si control a completat declaratiile de avere i acestea au fost transmise la ANI si publicate
pe site.

. dinamizarea activitiitii de preventic, congtientizare si educatie in cazul persoanelor care

[\

au obligatia depunerii declaratiilor de avere si de interese;- au fost prezentate informatii
la sedintele cu directorii
3. dinamizarea activititii de cooperare cu institutiile si autorititile publice, precum si cu

structutlle asoclatlve ale autorititilor administragiel publice locale;
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4. diseminarea conceptului de integritate in institugiile de invitdmant.- au fost prezentate
informatii la sedintele cu directorii

Obiectiv specific 5.3 - Consolidarea mecanismelor de control administrative
1. 1eglementaea unitwd a functiei de control administrativ din autorititile publice i
intreprinderi publice, inclusiv prin consolidarea autonomiei operationale a structurilor de control
intern si alocarea resurselor adecvate;
2. prioritizarea actiunilor de control prin cresterea ponderii acestora in zone expuse la coruptie,
precum educatia, siniitalea, transporturile, intreprinderile publice;
3. aplicarea de sanc{iuni disciplinare cu varacter disuasiv peutiu fncdlearea standardelor etice si

de conduit anticoruptie la nivelul tuturor functiilor si demnitétilor publice;

Obiectiv general 6 - Cresterea gradului de implementare a mésurilor anticoruptie prin
aprobarea planului de integritate si autoevaluarea periodici la nivelul tuturor institutiilor
publice centrale si locale, inclusiv a celor subordonate, coordonate, aflate sub autoritate,
precum si a intreprinderilor publice

Obiectiv specific: Consolidarea integritatii institutionale prin planurl dezvoltate pe baza
anallzel de risc sl a standardelor de control managerial intern

Actiuni principale:

1. adoptarea declaratiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare al SNA si comunicarea cilre Sectetatiatul telnic al SNA, luclusly a
listei stiuctutilor subordonate/coordonate/aflate sub autotitate si a intieprinderilor publice care
intrd sub incidenta SNA;

2. vousullatea augajatilor in procesul de elabotate a planului de integritate; angajatii au fost
consultati in procesul de elaborare a planului de integritate;

3. identificarea riscurilor si vulnerabilitatilor specifice institutiei; - s-a reallzat de cdtre comisia
de identificare a riscurilor si vulnerabilititilor.

4, identificarea masurilor de remediere a vulnerabilitatilor specifice institutiei, precum si a celor
de implementare a standardelor de control managerial intern;

5. aprobarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului si a declaratiei de aderare la SNA; -

wembtii au luat la cunostingdsl au seinnat planul de iutegetitate al insritugiel.
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6. evaluarea anuali a modului de implementare a planului §i adaptarea acestuia la riscurile si

vulnerabilititile nou apirute;- s-a realizat raportul pe anul scolar 2021-2022.

S-a constat mentinerea aceluiasi numar de incélcéri ale prevederilor metodologiei de organizare
si desfigurare a examenelor nationale surprinse pe camerele video sau de sistemele audio sau de

citre profesorii asistenti la aceste examene.

1. Pr. inspector Stan Mihail lulian -coordonatorul comisiei /M@d/* T (
Reprezentantul structurii de management 1esutse utiiane- doatnna inspector Voicu loana / % (,L
Reprezentantul stuctutll de conttol managertal iulcm-duumu} Dykrescu Tudor .._:6' .
Consilierul de integritate- doamna inspector Barbu Daniela i”

secretarul comisiei- Nedelcu Ro*‘f/’/‘}\i

membru- inspector scolar general adjunct: Ticd Dan Alexandr / d 4/

membru- inspector scolar general adjunct: Mitru Alexandru @(2@(

membru - economist Bandsanu Daniela !\\. ~
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