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Prezenta lucrare a fost elaborata in cadrul proiectului POCU/73/6/6/104753 INO - PRO - Inovatie si
progres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva in judetul Dambovita cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara 6
sEducatie si competente”, Prioritatea de investitii 10 (i) ,Reducerea si prevenirea abandonului scolar
timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate,
inclusiv la parcursuri de invétare formale, non formale si informale pentru reintegrarea in educatie si
formare (Cod generat MySMIS — 104753, program ,Scoaléd pentru toti”), in cadrul activitatii A.6.1
Crearea unei retele transnationale de profesionisti din sistemul de invataméant in vederea
transferului de know-how pedagogic .

Exemplele de buna practica ce fac parte din aceasta lucrare au fost elaborate de experti din cadrul
proiectului si de cadre didactice din grupul tinta care au participat la schimbul de bune practici
organizat in cadrul proiectului si sustinut de catre Institutia WOOM, Provincia Bari, Italia.

La elaborarea documentului au contribuit:

e Coordonatori:

Mirela MIHAESCU - Expert metode de predare inovative
Elena Crenguta ALEXE — Expert metode de predare inovative
Dana BUCURA — Expert dezvoltare retea transnationala
Alexandra AVRAM - Expert Dezvoltare Bune Practici

¢ WOOM ltalia, Provincia Bari, Italia — Organizatie de formare acreditata

e Experti din cadrul proiectului INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de
calitate si incluziva, in judetul Da4mbovita:

Daniela Luminita BARBU, Ramona Oana BAUER, Diana Elena DIACONU, Livia Elena

GRIGORESCU, Claudia IONESCU, Elena-Daniela IONESCU, Alina Ivona PINCOVICI, Aurora

SOLOMON, Valentin Irinel STANCU

e Cadre didactice — grup tinta in proiect, participante la schimbul de bune practici:

Maria Larisa ALEXANDRESCU, Mihaela ANGHEL, Maria-Milica ANTON, Clara Adriana BADEA,
Ramona Oana BAUER, Maria Roxana BLIDARU, Anetuta BUTUZA, lulia Adriana CALOTA, Catalina
CATALINA, Simona Roxana COMAN, Angela CORHANEANU, Nicoleta lonela DOAMNA, Carmenuta
Florentina DOBRE,Simona Mariana DRAGAESCU, Mariana GHEORGHE, Carmen-Florentina
GHIGHEANA, Cristina Veronica ION, Mihaela IONESCU, Florina Laura LUNGU, Maria Claudia
MATEI, Nicoleta Otilia MATEI, Irina MIHAILA, Ana MINCIUNESCU, Madalina lonela MOGOSANU,
Oana NITA, Marina Loredana OANA, Violeta OANA, Daniela RADU, Eugenia SETREANU, Elena
STANCESCU, Monica STANESCU, Maria Cristina STOICA, Lavinia SERBAN, Nadia-Monica TOMA,
luliana TUDOR, Luminita Cristina TUDOR, lonela UNGUREANU
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I. Contextul realizarii Compendiului de bune practici
I.1. Scurta descriere a proiectului
|.2. Prezentare generala a activitatii A.6.1
II. Analiza comparativa, la nivel European, a celor mai bune practici de dezvoltare a
resurselor umane in educatie*
lll. Bune practici europene. Transferul bunelor practici

1. Scoala din afara clasei

2. Invétare prin cooperare cu Book Creator
3.  Exprimarea emotiilor prin arta
4.  Forumul de discutii
5.  Carti postale/Povesti digitale
6.  Orasul (in)vizibil - Oamenii de lI&nga noi
7.  Proiect educational — , O zi fara ghiozdan”
8.  Compunerea-intre real si imaginar
9. Traditii de Paste
10. Spaced Learning (Invétare in intervaluri)
11. Robotica online
12. Imagini cu suflet - joc-exercitiu
13. Incluziune prin invatare cooperativa — proiect “Curcubeul prieteniei”
14. Metoda Storytelling sau Arta povestirii
15. Curcubeul emotiilor
16. Emotii in povestea noastra
17. Pénza prieteniei
18. Circle time sau Momentul in cerc
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19. Tipuri de reactii chimice — Jigsaw Classroom

20. Ceasul emoatiilor

21. Aflam despre noi

22. Euritmie cu lipici pentru pitici!

23. Pe urmele lui Tudor

24. FLIPPED CLASSROOM sau Predarea inversa

25. Tehnica fotografiilor

26. Importanta invétarii prin cooperare (Cooperative Learning)

27. Vreau sé& stii cine sunt...!

28. Final neasteptat

29. Stimularea relationarii intre elevi prin metode active si interactive

30. Episoade de invétare situata

31. Platforma GSuite — instrument in formarea cadrelor didactice

32. Job shadowing

33. Teatru forum

34. The flipped classroom

35. Din comoara anului 2018-2019, Troita lui Tudor Vladimirescu

36. Séaptdména - Citeste - mi o poveste!

37. Compostorul

38. Invétarea prin cooperare in grupuri caracterizate de diversitate - CLIM
(Cooperative Learning In Multicultural groups)

39. Persoana lui/ ei. Descrierea unei persoane

IV. Metode de predare — invatare inovative/interactive*

*Capitol elaborat de furnizorul schimbului de bune practici - Institutia WOOM, Provincia Bari, Italia — Organizatie

de formare acreditata
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1.1

Scurta descriere a proiectului

Proiectul "INO-PRO — INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si
incluziva, in judetul Dambovita”, derulat de Asociatia "PartNET - Parteneriat pentru
Dezvoltare Durabila" alaturi de partenerii Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita si Casa
Corpului Didactic, este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Capital Uman 2014 — 2020, Axa Prioritara 6 ,Educatie si competente”, Prioritatea de Investitii
10i ,Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la
invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare
formale, non formale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare”, Obiectiv specific
0S 6.6 ,imbunatatirea competentelor personalului didactic din invatamantul pre-universitar in
vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si ale

unei scoli incluzive”, in cadrul programului ,,Profesori motivati in scoli defavorizate”.

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Obiectivul proiectului consta in cresterea calitatii serviciilor educationale si prevenirea,
diminuarea parasirii timpurii a scolii de catre copiii aflati n risc educational prin crearea
oportunitatilor si cresterea participarii personalului didactic din 13 scoli din judetul Dambovita,
precum si a membrilor echipelor manageriale, la programe de formare continua, de
dezvoltare a competentelor didactice si profesionale, activitati de tipul mentoratului didactic,
precum si schimb de bune practici. Prin imbunatatirea competentelor personalului didactic din
invatamantul preuniversitar din judetul Dambovita, prin promovarea serviciilor educationale
de calitate si adaptate la standarde europene, orientate pe nevoile elevilor, se urmareste

dezvoltarea calitatii educatiei si accesul echitabil la aceasta.
INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva, in judetul Dambovita - Cod SMIS 104753
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Prin oferirea oportunitatilor de formare si dezvoltare profesionald pentru un numar de
248 de cadre didactice/personal de sprijin si 22 de membri ai echipelor manageriale, se
urmareste Tmbunatatirea calificarii cadrelor didactice, acordédndu-le acestora un sprijin
semnificativ in cariera. Formarea continua asigura actualizarea si dezvoltarea competentelor
personalului didactic, inclusiv dobandirea de noi competente, in functie de evolutia nevoilor
de educatie, a curriculum-ului, precum si in functie de exigentele privind adaptarea
competentelor personalului didactic la schimbarile din structurile/procesele de educatie.

Prin oferirea oportunitatilor de formare si dezvoltare profesionald pentru un numar de
248 de cadre didactice/personal de sprijin si 22 de membri ai echipelor manageriale, se
urmareste Tmbunatatirea calificarii cadrelor didactice, acordandu-le acestora un sprijin
semnificativ in carierd. Formarea continua asigura actualizarea si dezvoltarea competentelor
personalului didactic, inclusiv dobandirea de noi competente, in functie de evolutia nevoilor
de educatie, a curriculum-ului, precum si in functie de exigentele privind adaptarea
competentelor personalului didactic la schimbarile din structurile/procesele de educatie.

Proiectul valorifica metodele traditionale de predare, adaptandu-le la standarde
europene si la necesitatea copiilor din scolile tinta. in acelasi timp, proiectul isi propune sa
sensibilizeze cadrele didactice la conceptul de formare continua si sa contibuie la crearea
unei culturi a invatarii pe tot parcursul vietii.

Activitatile proiectului au ca scop atragerea si/sau mentinerea in scolile tinta a
personalului calificat, competent si motivat, in vederea furnizarii educatiei de calitate orientate
pe nevoile elevilor. De asemenea, proiectul urmareste imbunatatirea performantelor
educationale ale copiilor din scolile tinta, precum si cresterea ratei de frecventa scolara a
copiilor aflati in situatii de risc educational. Nevoile grupului tintd au fost identificate prin
analiza de nevoi elaborata in cadrul analizei preliminare a proiectului, in cele 13 institutii tinta
ale proiectului, atat la nivelul unitatilor de invatamant, cat si la nivelul cadrelor didactice
angajate in aceste institutii. Astfel, prin activitatile proiectului se vor aborda probleme reale cu

care se confrunta cadrele didactice din scolile tinta. Actiunile organizate in cadrul proiectului
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asigura un mediu educational incluziv, care sa permitd copiilor sa se dezvolte armonios
indiferent de situatia sociala sau materiala.

Proiectul contribuie la realizarea obiectivului specific al programului O.S. 6.6, respectiv
,»imbunatatirea competentelor personalului didactic din invatamantul preuniversitar in vederea
promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si ale unei scoli
incluzive”, printr-un complex de masuri integrate.

Obiectivul general al proiectului contribuie la atingerea obiectivului major al programului,
respectiv reducerea saraciei si excluziunii sociale, prin dezvoltarea resurselor umane,
cresterea accesului la educatie si la programe de formare profesionala.

Pe termen lung, proiectul are efect pozitiv prin consolidarea mediului educational, prin
dezvoltarea potentialului profesional al cadrelor didactice/personalului de sprijin, prin
cresterea calitatii invatamantului, prin utilizarea instrumentelor inovative si a tehnicilor
moderne de predare, precum si prin cresterea accesului si participarii la educatie, acestea
fiind in concordanta cu obiectivul general POCU. Proiectul produce schimbari, conceptuale si
practice in procesul de modernizare a metodelor de predare-invatare, prin asigurarea calitatii
proceselor educationale si a managementului sistemului de invatamant in scolile partenere,
precum si prevenirea/reducerea timpurie a scolii, facilitarea dialogului scoala-familie-
comunitate, in randul comunitatilor dezavantajate economic si social si a copiilor scolarizati in
context atipice.

Masurile propuse in cadrul proiectului au ca scop asigurarea accesului la educatie de
calitate, in special pentru copiii din grupurile aflate in situatii de risc, prin dezvoltarea
competentelor profesionale ale cadrelor didactice/personal auxiliar/membrilor echipelor
manageriale.

Asadar, obiectivul general al proiectului este reducerea si prevenirea abandonului

scolar timpuriu si promovarea accesului egal la o educatie de calitate.
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Obiectivele specifice ale proiectului

0S.1: Dezvoltarea competentelor a 248 de cadre didactice/personal de sprijin si 22 de
membri ai echipelor manageriale prin organizarea a 15 evenimente de atragere si mentinere
in scolile tintd a resurselor umane calificate, furnizarea de programe de formare continua si
de dezvoltare de competente didactice cu credite transferabile, precum si prin programe de
instruire si de dezvoltare a competentelor profesionale si activitati de tipul mentoratului
didactic.

0S.2: Asigurarea unei mase critice de resurse umane calificate si implicit a unei
educatii de calitate, orientate pe nevoile elevilor si adaptata la nivel European, prin
participarea a 18 cadre didactice/personal de sprjin/membri ai echipelor manageriale in cadrul
unui schimb de bune practici si dezoltarea unei retele transnationale de profesionisti din
sistemul de invatamant.

0S.3: Reducerea abandonului scolar si cresterea ratei de participare la o educatie de
calitate, prin dezvoltarea si implementarea in cele 13 scoli tintd a unei aplicatii educationale
privind reducerea absenteismului.

0.S.4: Stimularea si motivarea resurselor umane calificate prin acordare a 50 de burse
pentru persoanele din grupul tintd care cresc rata de frecventa scolara a copiilor in situatii de
risc educational si reusesc imbunatatirea performantelor educationale ale copiilor, 50 de
premii pentru persoanele din grupul tinta care demonstreaza prin bune practici promovarea
principiului de educatie incluziva in scolile tinta, 288 de subventii stagii de practica pentru
cadrele didactice care participa la o forma de formare continud/instruire /dezvoltare a
capacitatii Tn cadrul proiectului, precum si prin incurajarea mobilitatii profesionale pentru 30

de cadre didactice.

Principalele rezultate estimate:
e 310 participanti la evenimente, campanii, programe de formare si instruire, activitati
de tipul mentoratului didactic, ateliere de lucru;

e 280 de membri ai grupului tinta beneficiari ai subventiilor pentru stagii de practica;
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e 50 de cadre didactice sau personal de sprijin beneficiari ai unei burse pe durata unui
an;

e 50 de membri ai grupului tinta castigatori ai premiilor acordate pentru promovarea
principiului de educatie incluziva in scolile tinta;

e 30 de cadre didactice care vin dintr-o alta localitate in scolile tinta, care beneficiaza
de stimulente pentru transport timp de un an scolar;

e 18 cadre didactice/ personal de sprijin/ membri ai echipelor manageriale participante
la un schimb de bune practici in Italia in vederea asigurarii unei mase critice de
resurse umane calificate sSi punerea bazelor unei retele transnationale de
profesionisti in sistemul de invatamant;

e 14 unitati de invatamant ce vor beneficia de o aplicatie educationala in scopul

reducerii absenteismului si echipamente IT pentru utilizarea acesteia.

Prezentare generala a activitatii A.6.1
|

A6.1.Crearea unei retele transnationale de profesionisti din sistemul de invatamant, in

vederea transferului de know-how pedagogic — conform cererii de finantare

Educatia reprezinta o prioritate in toate tarile europene, cu toate ca structura sistemului
de educatie difera considerabil de la tara la tara. Rolul Uniunii Europene este de a crea un
sistem de cooperare intre statele membre, lasand la latitudinea fiecarei tari modul de
organizare si continutul sistemului de educatie si de formare profesionala continua a cadrelor
didactice.

imbunatatirea sistemelor de educatie si formare profesionald este una din
componentele centrale ale cooperarii dintre statele membre, sub forma crearii unor retele
academice, vizite de studii sau parteneriate. Parteneriatele si schimburile de bune practici
intre tarile europene reprezintd o modalitate inovativda de a initia activitati de invatare
reciproca, asigurarea calitatii in invatamant si facilitarea schimbului de informatii.
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Astfel, in vederea transferului de know-how pedagogic, se va realiza un schimb de
bune practici online, cu durata de 5 zile, la care vor participa cadre didactice din scolile tinta,
precum si experti cu atributii in elaborarea de politici educationale.

Schimbul de bune practici va permite celor 50 de participanti (43 persoane din grupul
tinta si 7 experti) sa se confrunte cu realitati inovative, sa lege raporturi si relatii cu institutii de
elita si cadre didactice calificate la nivel European.

Prin schimbul de bune practici si colaborarea cu comunitatile si institutiile locale, se vor
crea si testa in cadrul proiectului metode inovative de predare, de management scolar, politici
si strategii pentru o dezvoltare sustenabila a scolilor.

Participantii vor obtine competente de elaborare si implementare a unor politici Si
strategii pentru o dezvoltare sustenabila a institutiilor scolare, imbunatatirea mediului scolar,
perfectionarea cadrelor didactice, imbunatatirea relatiilor intre elevi — profesori - manageri
scolari — comunitate.

Proiectul isi propune o valorificare a experientelor si bunelor practici europene in
vederea crearii unei mase critice de resurse umane calificate si motivate, deschiderii
orizontului profesionistilor din sistemul de invatamant, precum si facilitarea schimbului de idei
si experienta pedagogica.

Se va asigura un transfer de bune practici, modelele europene fiind preluate si
adaptate in tara, imbunatatindu-se astfel calitatea serviciilor oferite de personalul didactic din
invatamantul din Romania.

in vederea facilitarii schimbului de know-how pedagogic, se va crea o retea de
profesori Italia-Roméania, cu accent pe sprijin intercolegial acordat celor care isi desfasoara
activitatea Tn scolile tinta. Astfel, se va realiza un transfer de bune practici europene, care va
fi preluat si adaptat situatiilor existente in tara.

Schimbul de bune practici online creaza ocazia unui parteneriat de valoare si durata,
bazat pe profesionalism si reciprocitate.

In urma schimbului, se va dezvoltd un compendium de bune practici si de metode
inovative de predare, care va avea efecte pozitive si pe termen lung asupra scolilor tinta,
personalului, elevilor, precum si a altor scoli din judetul Dambovita sau organizatii Si persoane
implicate direct n sistemul educational.

Compendium-ul va cuprinde si o analizd comparativa la nivel European a celor mai
bune practici de dezvoltare a resurselor umane din invatamant, precum si metode de predare
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si programe de educatie si de formare atractive, in conformitate cu nevoile individuale si cu
asteptarile cadrelor didactice - utilizarea de abordari participative si metodologii bazate pe
tehnologia informatiei si comunicatiilor.

Astfel, in compendium-ul de bune practici se va reliefa necesitatea adaptarii formarii
continue la standarde europene, in vederea mentinerii in sistemul educational a resurselor
umane calificate si motivate.

Se urmareste crearea unui mediu mai modern, mai dinamic, mai angajat si mai
profesional in interiorul scolior tinta, un mediu pregatit sa integreze bune practice si metode
noi de predare in activitatile de zi cu zi, dechis la sinergii si parteneriate cu colegi
transnationali.

Prin schimbul de bune practici, crearea retelei transnationale de profesionisti din
sistemul de invatamant si realizarea compendium-ului de bune practici si metode de predare
inovative, se urmareste cresterea calitatii invatamantului preuniversitar.

Astfel, pentru facilitarea schimbului de know-how pedagogic intre tari din UE, pentru
crearea unei legaturi intre personalul din scolile tintd din Romania si din ltalia, pentru
facilitarea transferului de bune practici europene, care va fi preluat si adaptat situatiilor
existente in tara, pentru initierea de raporturi si relatii cu institutii de elita si cadre didactice
calificate la nivel European, se va organiza un schimb de bune practici, cu durata de 5 zile, la
care vor participa cadre didactice din scolile tinta, precum si experti cu atributii in elaborarea
de politici educationale.

Rezultate asteptate:

RA 32: 1 Compendium de bune practici si metode inovative elaborat. Acest rezultat
este aferent A6.1. Crearea unei retele transnationale de profesionisti din sistemul de
invatamant, in vederea transferului de know-how pedagogic si contribuie la realizarea OS.2.
Acest rezultat contribuie la realizarea indicatorului de realizare ,Personal didactic/personal de
sprijin care beneficiaza de programe de formare/schimb de bune practici” si indicatorului de
rezultat ,Personal didactic/personal de sprijin care si-a imbunatatit nivelul de competente
certificat”. Beneficiile aduse de acest rezultat: analiza comparativa la nivel European a celor
mai bune practici de dezvoltare a resurselor umane din invatamant. RA 29: 1 metodologie e
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selectie a participantilor la schimbul de bune practice elaborata. Acest rezultat este aferent
A6.1. Crearea unei retele transnationale de profesionisti din sistemul de invatamant, in
vederea transferului de know-how pedagogic si contribuie la realizarea OS.2. Beneficiile
aduse de acest rezultat: selectia participantilor pentru schimbul de bune practici.

RA 30: 1 schimb de bune practici organizat. Acest rezultat este aferent A6.1. Crearea
unei retele transnationale de profesionisti din sistemul de invatamant, in vederea transferului
de know-how pedagogic si contribuie la realizarea OS.2. Acest rezultat contribuie la
realizarea indicatorului de realizare ,Personal didactic/personal de sprijin care beneficiaza de
programe de formare/schimb de bune practici” si indicatorului de rezultat ,Personal
didactic/personal de sprijin care si-a imbunatatit nivelul de competente certificat”. Beneficiile
aduse de acest rezultat: transfer de know-how pedagogic, crearea unei mase critice de
resurse umane calificate si motivate, facilitarea schimbului de idei si experienta pedagogica.

RA 31: 43 participanti in cadrul schimbului de bune practici organizat. Acest rezultat
este aferent A6.1. Crearea unei retele transnationale de profesionisti din sistemul de
invatamant, in vederea transferului de know-how pedagogic si contribuie la realizarea OS.2.
Acest rezultat contribuie la realizarea indicatorului de realizare ,Personal didactic/personal de
sprijin care beneficiazé de programe de formare/schimb de bune practici” si indicatorului de
rezultat ,Personal didactic/personal de sprijin care si-a imbunatatit nivelul de competente
certificat”. Beneficiile aduse de acest rezultat: transfer de know-how pedagogic, crearea unei
mase critice de resurse umane calificate si motivate, facilitarea schimbului de idei si

experienta pedagogica
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Cap. Il. Analiza comparativa, la nivel European, a celor mai

bune practici de dezvoltare a resurselor umane in educatie

Dezvoltarea profesionala pentru profesori si conducatorii scolii

Cunostintele cadrelor didactice din UE si a conducatorilor de scoli, competentele si
modul in care se prezinta sunt foarte importante. De fapt, rezultatele academice ale elevilor
sunt direct afectate de calitatea si profesionalismul lor.

Profesorii, conducatorii de scoli si formatorii sunt supusi unor mari eforturi. Avand un
rol esential in realizarea unei educatii de calitate pentru toti elevii, ei trebuie sa isi dezvolte in
mod continuu abilitatile. Prin urmare, trebuie sa aiba o pregatire initiala si o dezvoltare
profesionald continud de cea mai inaltd calitate si s& poatd accesa forme de sprijin
profesional pe tot parcursul carierei.

In multe tari din UE, prestigiul profesiei este in scadere, iar personalul este insuficient,
ceea ce amenintd sa afecteze calitatea educatiei scolare. Majoritatea tarilor cautd sa
raspunda motivand si sprijinind personalul pentru a atinge niveluri de excelenta in aceasta
profesie provocatoare, atragand in acelasi timp o varietate mai mare de candidati potriviti

pentru cariere in educatia scolara.

Conducatorul de scoala

Sarcinile pe care le indeplineste astazi seful scolii depasesc cu mult simpla functie
organizatorica si de control limitatd la predare si la viata de zi cu zi a scolii. Astazi, sefului
scolii i se atribuie din ce in ce mai multefunctii manageriale, gestionarea resurselor umane
sifinanciare, dar si impulsul si promovarea activitatii desfasurate de scoala.

Noul rol asumat de seful scolii a adus, de asemenea, o atentie diferita asupra

caracteristicilor pe care trebuie sa le aiba cei care sunt pe cale sa indeplineasca aceasta
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functie manageriala si metodelor aferente de recrutare a sefilor de scoala, uneori chiar foarte
apropiate de cele ale managerilor din sectorul privat.

Prin urmare, o sarcina complexa, care in Europa prinde contur, se actualizeaza si
functioneaza in moduri diferite.

in toate tarile europene, este necesar sa aveti o perioada de predare in urméa pentru a
accesa functia de sef de scoala. Doar cateva tari sunt o exceptie in care singura cerinta
formala necesara pentru a deveni sef de scoala este doar calificarea de profesor, chiar daca,
de fapt, in practica, o experienta didactica este considerata in continuare o valoare adaugata.

Alte cerinte pot fi, de asemenea, asociate cu practica didactica, in majoritatea
cazurilor, este necesara o formare specifica in calitate de manageri, iar acestea sunt tarile in
care este insasi functia sefului scolii care are mai mult caracter managerial sau experienta
administrativa.

in majoritatea tarilor, in jur de 20 de ani, seful scolii este recrutat printr-o procedura
,deschisd”, ceea ce inseamna ca responsabilitatea pentru publicarea posturilor vacante,
acceptarea cererilor si selectia acestora este descentralizata si delegata persoanei care, in
practica, angajeaza seful scolii: scoala sau, uneori, scoala impreuna cu autoritatea locala.

Implicarea directa a scolii Tn selectarea sefului scolii sale poate avea loc si in cazul in
care recrutarea are loc printr-un concurs public. Acesta este cazul Spaniei care, dintre cele 11
tari care adopta aceasta procedura de selectie, incredinteaza scolii insasi sarcina de a
selecta cel mai potrivit candidat in urma unui anunt public publicat de autoritatea competenta.

in cele din urma, foarte putine tari, inclusiv Germania si Grecia, aleg seful scolii dintr-o
lista de candidati.

Odata recrutat, seful scolii trebuie sa actioneze in continuare intr-un sistem de
management care variaza in diferite tari, chiar daca se pot distinge trei tipuri principale.

De fapt, in majoritatea tarilor, conducerea scolii este impartitd intr-un un grup
recunoscut formal, ceea ce inseamna ca isi desfasoara activitatea cu colaborarea unuia sau
mai multor adjuncti sau a asistentilor administrativi intr-un numar variabil in functie de marime

si complexitatea scolii. in unele cazuri, profesorii, parintii si elevii participa, de asemenea, la
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gestionarea scolii. in Portugalia, de exemplu, consiliul general al scolii care pe langa definirea
regulilor scolii si avand o puternica putere strategica, alege si poate destitui seful scolii.

in circa zece tari, exista grupuri de management, dar nu sunt recunoscute formal si au
sarcini specifice pentru o perioada limitata de timp. Pe de alta parte, acolo unde exista o
puternica descentralizare, deseori insusi seful scolii atribuie sarcinile de gestionare.

in majoritatea tarilor, seful scolii monitorizeaza in principal procesele de invatare ale
elevilor si este chemat sa puna in aplicare toate masurile necesare pentru a imbunatati oferta
de predare a scolii sale, inclusiv verificarea si organizarea activitatilor de dezvoltare
profesionala continua a profesorilor, precum si evaluarea profesorilor insisi.

Din contra, chiar si in fata cresterii angajamentului managerial, inlocuirea cadrelor
didactice absente sau a predarii este din ce in ce mai putin frecventa intre activitatile sefului
scolii, cu exceptia acelor tari in care sefii scolii sunt cadre didactice, cum ar fi la nivelil primar
in Franta sau Spania, desi existd un angajament didactic redus pentru ei.

Munca sefului scolii este platita adesea in functie de marimea scolii, atat in ceea ce
priveste numarul de clase, cat si numarul de elevi care participa. Alti factori, cum ar fi ani de
experienta didactica sau nivelul de educatie caruia ii apartine scoala, pot ajuta la
determinarea cuantumului salariului sefului scolii. Oricare ar fi criteriul sau combinatia de
criterii adoptate, salariul minim al celor care conduc o institutie de invataméant este
intotdeauna, in toate tarile, mai mare decat cel al cadrelor didactice. La fel, in majoritatea
tarilor, salariile minime si maxime sunt mai mari decat PIB-ul pe cap de locuitor, cu varfuri

peste 300% in Regatul Unit si Portugalia.

Profesorul (cadrul didactic)

Cel mai recent raport al retelei Eurydice, Date cheie privind profesorii si conducatorii
scolii din Europa, se concentreaza pe aceasta figura cheie, impreuna cu cea a sefului scolii.
Raportul prezintd stadiul actual al profesiei de profesor in 32 de tari (state membre UE,
Croatia, Islanda, Liechtenstein, Norvegia si Turcia) si ofera o imagine de ansamblu asupra
dezvoltarii profesionale si a conditiilor de serviciu ale cadrelor didactice si sefilor de scoli din
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Europa, ilustrand in acelasi timp punctele forte si punctele slabe reale. Prin urmare, poate fi
un instrument util pentru promovarea si imbunatatirea calitatii predarii, care a devenit unul
dintre obiectivele cheie ale cadrului strategic al Comisiei Europene pentru cooperare in
sectorul educatiei si formarii (,ET 2020").

Mai precis, raportul ofera informatii despre cadrele didactice de la nivelurile prescolar,
primar si secundar inferior si secundar superior. Acesta examineaza diferitele etape ale
carierei unui profesor incepand de la formarea initiala, accesul la profesie si dezvoltarea
profesionald pana la pensionare. Conducerea scolii este tratatd in termeni de conditii de
acces la functia de sef de scoald, forme de conducere distribuitd si principalele sarcini
necesare rolului managerial. Raportul descrie, de asemenea, caracteristicile si conditiile
cadrelor didactice si ale sefilor de scoala, inclusiv varsta, sexul, orele de serviciu si salariile,
oferind, de asemenea, informatii despre conditiile zilnice de munca ale acestora, cum ar fi, de
exemplu, raportul elev / profesor.

Pregatirea initiala a profesorilor necesita, in general, o diploma de licenta de 4 ani.

In Europa, studentii care aspira sa devina profesori trebuie sa studieze de obicei intre
patru si cinci ani. Calificarea predominanta pentru predarea la nivel primar si secundar inferior
este diploma de licentd. Acest lucru se aplica si celor care doresc sa predea la nivel
prescolar, cu exceptia studentilordin Republica Ceha, Germania, Malta, Austriasi Slovacia,
undeestesuficient sa aveti o calificare secundara superioara sau postliceala. In majoritatea
tarilor, numai studentii care doresc sa predea la nivel secundar superior trebuie sa studieze
pana la un master. Caile alternative pentru a deveni profesor calificat, cum ar fi programele
scurte de recalificare, nu sunt la fel de raspandite in tarile europene.

Putine tari au cerinte specifice pentru admiterea la formarea initiala a profesorilor.

in Europa, criteriile generale pentru accesul la invatdmantul superior sau tertiar sunt
urmate pentru admiterea la cursurile initiale de formare a cadrelor didactice, fara a prevedea
criterii de selectie sau examene de admitere specifice pentru formarea cadrelor didactice.
Doar o treime din tarile europene au metode de selectie specifice, cum ar fi teste de aptitudini

sau interviuri privind motivatia candidatilor de a deveni profesor.
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in multe tari, cerintele de admitere sunt reglementate la nivelul autoritatii educationale.
in alte tari, institutile deformare a cadrelor didactice sunt libere sa introduce criterii
suplimentare de admitere in plus fata de cele deja stabilite central. Doar in Danemarca,
Portugalia, Romania, Slovacia si Finlanda selectia se decide exclusiv la nivelul scolii. Tn
Finlanda, de exemplu, examenul de admitere pentru profesorii de clasa generala include un
test scris si un test de aptitudini. Tn ultimii ani, cooperarea intre diferite universitati in ceea ce
priveste cerintele de admitere a studentilor a fost intensificaté pentru a se asigura ca aceste
cerinte sunt mai omogene si mai coerente.

Callificarile formatorilor de profesori nu difera de cele ale altor cadre didactice

In timp ce educatorii de profesori din Europa au o mare varietate de profiluri, cerintele
pentru a deveni formatorilor de profesori nu sunt, in general, diferite de cele pentru alli
profesori din invatdmantul superior. In doar jumatate din tarile europene, profesorii educatori
trebuie sa aiba ei insisi o calificare didactica. Cu toate acestea, aceasta conditie depinde n
unele cazuri de nivelul de educatie pentru care formatorii isi pregatesc elevii.

Jumatate din tarile europene inca nu au programe de insertie si formare pentru cadrele
didactice nou angajate. Noii profesori se confruntd cu mai multe provocari in primii ani de
cariera si, prin urmare, au adesea nevoie de sprijin initial. Programele structurate de formare
si initiere a cadrelor didactice, concepute pentru a oferi formare suplimentara si sprijin
personalizat si sfaturi pentru noii profesori, sunt in prezent obligatorii in 17 tari sau regiuni
(Germania, Estonia, Irlanda, Franta, lItalia, Cipru, Luxemburg, Malta, Austria, Portugalia,
Romaénia, Slovenia, Slovacia, Suedia, Regatul Unit, Croatia si Turcia). Desi aceste programe
sunt organizate diferit, unele mai axate pe sprijinul individual si altele mai mult pe formare,
toate au ca scop ajutarea noilor profesori sa se adapteze la profesie si astfel sa reduca riscul
de a parasi scoala devreme.

Profesorii sunt angajati mai ales pe baza de contract, in loc sa fie functionari publici de
cariera.

Multi profesori din Europa sunt angajati in prezent pe baza contractuala. in timp ce

multe tari le ofera profesorilor statutul de functionar public, putine le ofera statutul de
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functionar public de cariera cu atributii pe viata ca singura optiune de angajare. Aceasta
optiune ca unica forma de angajare exista doar in Spania, Grecia, Franta, Cipru, Malta si
Germania. Desi aproape toti profesorii din tarile europene au un contract pentru o perioada
nedeterminata dupa un anumit numar de ani, in unele tari, contractele de munca ramén pe o
durata determinata. Tn unele cazuri, chiar si profesori cu experienta inalta lucreaza pe baza
de contract pe durata determinata. in plus, cadrele didactice sunt angajate din ce in ce mai
mult prin metode deschise de recrutare direct de catre angajatorii lor, si anume de catre scoli
sau autoritatile de educatie locale. Putine tari folosesc competitile ca singura metoda de
recrutare. In Europa, profesorii reprezintd aproximativ 2,1% din populatia activd, ceea ce
insumeaza in total 6 aproximativ 5 milioane de profesori. In cadrul acestei profesii,
dezechilibrele de gen sunt destul de uimitoare, cu o pondere semnificativ mai mare de femei
la nivelurile de educatie mai scazute. De fapt, in toate tarile europene, profesorii din ciclul
primar sunt preponderent femei. Procentele variaza de la 52% din profesori fiind femei in
Turcia, 68% in Danemarca pana la la 95% in Republica Ceha, Italia, Lituania, Ungaria si
Slovenia. Cu toate acestea, la nivelul secundar superior, reprezentarea femeilor scade rapid.
in special in Republica Cehd, Germania, Austria, Finlanda, Suedia si Norvegia, numarul
profesorilor la acest nivel scade brusc. Cea mai semnificativa diferentd se observa in Malta,
unde reprezentarea femeilor scade de la 85,2% in invatamantul primar la 43% in nivelul
secundar superior. In mod similar, conducerea scolii si pozitile de conducere la nivel
secundar sunt ocupate in principal de barbati.

Majoritatea tarilor considera DPC (dezvoltarea profesionald continud) ca o datorie
profesionala pentru profesori. Mai mult, in unele tari, participarea la DPC este o componenta
necesara pentru promovarea cadrelor didactice in ceea ce priveste avansarea in cariera Si
cresterea salariilor. Acesta este cazul in Bulgaria, Spania, Lituania, Portugalia, Roméania,
Slovenia si Slovacia. In multe tari europene, scolile trebuie s& aiba planuri de DPC pentru tot
personalul scolii. Cu toate acestea, mai putin de o treime din tari solicita profesorilor

individuali sa aiba un plan personal.
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in majoritatea tarilor, conducerea scolii este impartita intre echipe cu functii de
conducere recunoscute formal. in majoritatea cazurilor, aceasta inseamna ca unul sau mai
multi sefi adjuncti de scoala si uneori un asistent administrativ sau un contabil care sunt
sustinuti de seful scolii. Numirea unui sef adjunct de scoala depinde, in general, de marimea
scolii si de complexitatea organizarii sale. Abordarile inovatoare ale conducerii scolare, cum
ar fi distribuirea sarcinilor de conducere intre profesori sau prin crearea unor grupuri ad hoc
care nu sunt recunoscute formal, sunt destul de rare.

UE colaboreaza cu statele membre pentru a creste calitatea predarii si invatarii si
pentru a imbunatati sprijinul pentru profesie. Acesta este motivul pentru care promoveaza

schimbul de informatii si experiente intre factorii de decizie politica.

Instruirea si elevii

Educatia joaca un rol cheie in integrarea tinerilor in societate si pe piata muncii si, prin
urmare, este un mijloc fundamental prin care societatile europene pot deveni mai echitabile si
mai incluzive. Prin urmare, sistemele educationale trebuie sa asigure egalitatea si sa asigure
ca toti tinerii sunt capabili sa isi dezvolte talentele si sa-si realizeze intregul potential. Cu toate
acestea, contextul socio-economic continua sa fie un factor determinant pentru performanta
academica a elevilor, iar organizarea sistemelor de invatamant poate afecta in continuare
inegalitatile educationale.Ultimul raport Eurydice, Equity in School Education in Europe: “
Structures, Policies and Student Performance”, investigheaza aceasta problema si identifica
structurile si politicile asociate cu o mai mare echitate a sistemului in raport cu indeosebi cu
realizarile elevilor, folosind si date din sondaje internationale de evaluare a elevilor, cum ar fi
PISA, PIRLS si TIMSS. Raportul examineazd 42 de sisteme de educatie europene si
examineaza in special urmatoarele caracteristici sistemice: participarea la educatia si
ingrijirea copiilor mici, finantarea scolii, diferentierea si tipurile de scoala, alegerea scolii,
politicile de admitere, sistemele de parcurs educational diferentiat, repetenta, autonomia
scolara, responsabilitatea, sprijin pentru scolile defavorizate, sprijin pentru elevii cu realizari

reduse si oportunitati de studiu.
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lata cateva dintre principalele rezultate care au rezultat din studiu.

Analiza Eurydice a aratat ca, cheltuielile publice mai mari pe elev pot reduce
diferentele de realizare dintre elevii de scoald primara saraci si cu performante bune. In
acelasi timp, exista diferente semnificative in intreaga Europa in ceea ce priveste nivelul de
finantare publica pe student, varind de la 1940 (Roménia) la 13.430 (Luxemburg),
standardele puterii de cumparare (SPP) si reflecta partial diferentele in marimea economiei
din fiecare stat membru. tari. Mai multe tari, sianume Republica Ceha,
Germania,Estonia,Irlanda,Grecia,Spania, Franta,ltalia, Letonia, Malta, Tarile de Jos, Polonia,
Portugalia, Slovenia, Slovacia si Regatul Unit cheltuiesc intre 4000 si 8000 SPP pe elev. Cifra
italiana este mai precis 5852 SPP, foarte aproape de cheltuielile medii europene de 5962
SPP. Tn mod similar, ponderea cheltuielilor private pentru educatia scolara variaza intre mai
putin de 1% (Romania, Finlanda si Norvegia) si 19% (Turcia) din cheltuielile publice. Italia s-a
situat la 5%, din nou in conformitate cu valoarea medie de 5,25%.

Acum este bine stabilit ca copiii care participa la educatie si ingrijire de mici (ECEC)
beneficiaza de aceasta in ceea ce priveste dezvoltarea generala si performanta academica.
Acest lucru este valabil mai ales pentru copiii din medii defavorizate. Cu toate acestea, in
majoritatea tarilor europene, cu putine exceptii, copiii din familille defavorizate participa in
medie mai putin la forme de Educatie de mici. Politicile de imbunatatire a echitatii in acest
segment educational includ extinderea accesului si imbunatatirea calitatii ofertei, de exemplu,
prin angajarea de personal din ce in ce mai calificat. in acest sens, in Italia, incepand cu
2020/21, facilitatile educationale pentru copii vor putea activa proceduri destinate recrutarii
personalului cu calificari universitare, inclusiv cu credite specifice de formare universitara,
pentru copii cu varsta cuprinsa intre 0 si 3 ani. Cu toate acestea, de aproape douazeci de ani,
profesorii scolii italiene au fost instruiti la nivel universitar si trebuie sa obtind o diploma de
cinci ani pentru a preda copiii cu varste cuprinse intre 3 si 6 ani. Alte masuri la nivel european
pentru a asigura o mai mare echitate vizeaza aspecte problematice specifice, cum ar fi

costurile, barierele culturale si lingvistice si lipsa de informatii accesibile tuturor. Pentru mai
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multe informatii despre aceste aspecte, a se vedea, de asemenea, recentul caiet Eurydice,
Cifre cheie despre educatia si ingrijirea copilului in Europa.

O mai mare libertate pentru familii de a alege o scoala, combinata cu reguli diferite de
alegere a scolii pentru diferite tipuri de scoli, poate creste in egalitatea. Daca elevii sunt
repartizati la o scoala publica in functie de resedinta lor, dar parintii sunt inca liberi sa aleaga
intre anumite tipuri de scoli (publice sau private), acest lucru poate creste ,segregarea” si
importanta studiilor parintilor pentru rezultatele copiilor. Doar unsprezece sisteme de educatie
au aceleasi politici in alegerea scolii si admiterea indiferent de tipul de scoala, inclusiv Italia
(BEfr, IT, LU; PT, RO, FI, SE, UK-SCT, IS, NO, RS).

Criterile de admitere bazate pe realizarile academice sunt mai frecvente in
invatamantul secundar atunci cand elevii trebuie sa aleaga intre diferite cai sau profiluri. O
treime din sistemele de invatamant initiaza acest tip de selectie inca din invatamantul
secundar inferior. Utilizarea criteriilor de admitere pe baza performantelor academice la acest
nivel este puternic corelata atat cu segregarea scolara, céat si cu influenta mediului socio-
economic asupra performantei elevilor.

Practica ,urmaririi” - adica a alocarii studentilor in diferite domenii de studiu - este un
aspect care afecteaza semnificativ echitatea. In special, alegerea timpurie a scolii tinde sa
mearga mana in mana cu un risc mai mare de segregare scolara si cu un mai mare rol al
familiei in ceea ce priveste performanta elevilor. Doar noua tari (aproape toate tarile nordice
si Regatul Unit) améana alegerea formala a cailor diferentiate pana la varsta de 16 ani; Italia o
face la 14 ani, multe alte tari la 15 ani (Franta, Spania, Portugalia, Polonia, Grecia etc.), in
timp ce 5 sisteme educationale incep sa-i directioneze pe elevi catre diferite cai de studiu
chiar si la varsta de 10 - 11 ani (Germania, Ungaria, Austria, Republica Ceha, Republica
Slovaca).

Repetarea anilor scolari are un impact negativ asupra echitatii scolare (in special la
nivel secundar), desi raméane o practica destul de raspandita in Europa. in medie, 4% dintre
studentii europeni (de la nivelul primar pana la cel secundar superior) repeta un an scolar cel

putin o data, dar in unele sisteme de invataméant rata repetentiei anului scolar poate chiar sa
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depaseasca 25% (26,6% in Portugalia, 28,7% in Spania, 32,2% in Luxemburg). ltalia se
situeaza aproximativ la mijloc, cu o rata de repetentie de 13,2%. Pentru a ajuta studentii sa
evite esecul, majoritatea sistemelor de educatie au mecanisme pentru a le oferi elevilor a
doua sansa. Poate fi adesea un examen inainte de inceperea noului an scolar. in plus, in
aproximativ un sfert din sistemele de invatamant, elevii pot trece la anul urmator cu conditia
indeplinirii anumitor conditii in anul scolar urmator.

in Invatamantul primar, profesorii specializati in elevi cu performante slabe sunt
disponibili in toate scolile din doar douasprezece sisteme de invatamant. in scoala gimnaziala
sunt reduse la zece, iar in gimnaziu la sapte. Sistemele scolare din diferitele tari europene au
diferente substantiale intre ele. Aproape peste tot scoala obligatorie (evident gratuita)
acopera grupa de varsta de la 6 la 16 ani: totusi, exista diferente cu privire la toate celelalte
aspecte ale lumii educatiei: programe decise la nivel national sau local, vacante mai mult sau
mai putin scurte, clase cu mai mult saumai putini elevi. Sistemele de admitere la universitate
si salariile profesorilor difera, de asemenea, de la o tara la alta.

Multe elemente interesante ar putea fi copiate din modelul scandinav, in special cel
suedez. Descentralizarea, care functioneaza cu adevarat acolo, a facut posibil ca fiecare din
consiliile municipale individuale sa decida cate fonduri sa investeasca, pe baza posibilitatilor
bugetare. Faptul ca 15% din resursele de baza sunt utilizate pentru o redistribuire in favoarea
scolilor defavorizate este un bun semn de civilizatie. Exemplul care este adesea raportat este
cartierul Rinkeby din Stockholm, unde locuiesc un numar mare de imigranti; in Rinkelby, liceul
local se bucura de mai multa atentie si mai multe investitii decat celelalte, iar cei mai buni
profesori lucreaza acolo. Tot apropo de integrare, este interesanta ideea Generalitat de
Catalunya, care a creat patru centre speciale in Barcelona, in afara sistemului scolar, pentru
tinerii imigranti cu varste cuprinse intre 8 si 18 ani. Aceste asa-numite ,spatii de intdmpinare
educationale” isi propun sa faciliteze intrarea Tn sistemul scolar, fara a-I inlocui.

intrebarea, in intreaga Europa, este daca o prezenta tot mai mare a imigrantilor poate
reduce calitatea educatiei in scolile publice? Daca este adevarat ca printre studentii straini

(adesea in situatii de dificultate socio-economica) existd cel mai mare numar de esecuri, se

INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva, in judetul Dambovita - Cod SMIS 104753
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.

Beneficiar: Parteneri:

SPartNET i B o

actic Dambovita
DSPECTORATLL. SCOLAR RDETEAN DODOVIA
Asociatia PartNET — Parteneriat Inspectoratul Scolar Casa Corpului Didactic
pentru Dezvoltare Durabila Judetean Dambovita Dambovita




* X *
*
A X P&LU «
= - —
* 4 *
A Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

demonstreaza, de asemenea, ca studentii straini, atunci cand sunt pe deplin integrati, sunt cei
cu cea mai mare medie. Problema este alta. In tarile OCDE, de exemplu in SUA, s-a observat
ca o crestere a numarului de straini in scolile publice determina o deplasare a cetatenilor
americani catre scolile private. Daca in viitor resursele economice pentru scolile publice scad
in intreaga Europa, vor aparea probleme enorme. Integrarea trebuie privita ca o oportunitate,

nu ca o problema insurmontabila.
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Cap. lll. Bune practici europene. Transferul bunelor practici

$COALA DIN AFARA CLASEI
MODEL DE BUNA PRACTICA

Autor descriere model de buna practica Larisa ALEXANDRESCU

Institutia Scoala Gimnaziala Manesti

e Titlul bunei practice

Scoala din afara clasei

e Cuvinte cheie

elevi, predarea incluziva, comunitate

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Scoala din afara clasei este un loc de invatare si cunoastere in care elevii invata sa
construiasca relatii, deoarece pe aceasta se intemeiaza societatea viitorului. Este o scoala
diferitd, o comunitate educatoare in care judecata se transforma in ascultare si acceptare si
unde cunostintele dobandite sunt impartasite. Toata lumea creste in scoala din afara clasei,
deoarece fiecare viata, cu bogatia ei de experiente, este o chestiune de schimb si fiecare elev
este unic, asa cum este gandul sau, liber sa alerge, sa sara peste obstacole, sa depaseasca
limitele.Este o scoala care include, asculta, insoteste, construieste, o scoala care educa.

Scoala din afara clasei promoveaza participarea elevilor luand in considerare punctul
lor de vedere si valorizdndu-i. Aceasta implicad elevii in planificarea si implementarea
activitatilor de predare si asigura participarea lor la activitati colegiale in mod stabil.

Familiile, comunitatea in general, teritoriul joaca un rol fundamental in construirea in

jurul elevilor a unei retele de primire si protectie care i face sa experimenteze scoala ca unul
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dintre cele mai bune locuri de crestere.

O scoala in afara clasei implica, de asemenea, parintii prin consolidarea comunitatii
educationale teritoriale si a rolului tuturor adultilor in combaterea abandonului scolar.

Scoala din afara clasei se bazeaza pe unele principii care nu pot fi ignorate atunci cand
planificam reamenajarea unui spatiu scolar impreuna cu intreaga comunitate educatoare.

* Recunoasterea elevilor ca protagonisti si incurajarea implicarii lor active, dandu-le
voce si ascultdndu-le motivatiile si emotiile.

* Proiectarea unui mediu de invatare care sa faciliteze munca in grup si alte
metodologii de cooperare atentd la imbunatatirea diferentelor individuale. Noul spatiu va
trebui sa favorizeze o multitudine de optiuni educationale, integrate si de noile tehnologii.

 Considerarea ,conexiunilor orizontale” dintre domeniile de cunoastere si discipline,
astfel incat spatiul reamenajat sa fie un bun comun si o valoare adaugata pentru toti.

+ Consolidarea comunitatii educationale (familii, asociatii teritoriale, servicii
institutionale etc.), atat in fazele de planificare si constructie ale spatiului, cat si in mentinerea

acestuia in viata prin desfasurarea de activitati de calitate.

o Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

in institutiile de invatamant din Romania poate fi adaptata aceasta metoda cu succes,
plecand de la amenajarea spatiului destinat activitatilor de invatare, dar si de relaxare.
Crearea unui spatiu prietenos, adaptabil nevoilor elevilor, util, consider ca poate fi un obiectiv
pentru transformarea, unitatilor de invatamant romanesc, in scoli moderne.

Un exemplu de scoala din afara clasei, care poate fi adaptat, cu usurinta, si la noi se
refera la amenajarea unei camere de relaxare, o zona de liniste, unde poti citi in timp ce
asculti muzica relaxanta sau organizezi ateliere. As porni de la verificarea spatiului disponibil
in scoala, apoi ar urma proiectarea, implementarea, alegerea materialelor, muzica si metoda

de utilizare. Spatiul ar putea fi realizat cu ajutorul elevilor si al parintilor.
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Proiectul ar avea o serie de puncte forte: ajuta la socializare, dezvoltand elevilor
abilitatea de relaxare si respect pentru restul colegilor. Are o puternica valoare educationala,
Si pentru ca favorizeaza integrarea clasei in toate componentele sale: in felul sdu mic, un
spatiu de acest tip, care nu este surprinzator, |-as crea intr-o scoald cu mai multe etnii, fapt
care ajuta la cunoastere si respect reciproc pentru diversitatile existente. Muzica ascultata in
sala sa fie aleasa de copii, rezultand o lista care trece de la muzica ambientald, la muzica
clasica. Alegerea si aranjarea culorilor sa fie facute si de copii. Colaborarea dintre parinti si
profesori este, de asemenea, fundamentala. Desenele de pe pereti trebuie sa te duca in

natura, inconjurat de copaci, pajisti inflorite si animale care pasc.

e Rezultate asteptate/ Impact vizat

e Elevi motivati si implicati;
o Cresterea numarului de optiuni educationale, integrate si de noile tehnologii;
e Dezvoltarea cooperarii si colaborarii intre elevi,

e Consolidarea comunitatii, a relatiilor dintre cadre didactice, familii, asociatii teritoriale etc.

» Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Toti suntem dascali si lucram pentru dezvoltarea armonioasa si integrala a elevului,
pentru promovarea diversitatii individuale, prin implicarea activa a elevilor si a familiilor lor.

,Fiecare elev canta la instrumentul sdu, nu este nimic de facut. Lucrul dificil este sa ne
cunoastem bine muzicienii si sa gasim armonia. O clasa buna nu este un regiment care
merge la pas, este o orchestra care repeta aceeasi simfonie. Si daca ati mostenit micul
trianglu care poate face numai tin-tin sau dramba care face doar boing-boing, important este
ca o fac la momentul potrivit, cel mai probabil, vor canta grozav la trianglu, sau impecabil la
drdmba si sunt mandri de calitatea pe care contributia lor o ofera intregului. Pe masura ce
placerea armoniei ii face pe toti s progreseze, in cele din urma chiar si micul trianglu va
cunoaste muzica, poate nu la fel de stralucit ca vioara intéai, dar va cunoaste aceeasi muzica.

Problema este ca ei vor sa credem ca doar viorile din primul rand conteaza in lume.” Daniel

Pennac.
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INVATARE PRIN COOPERARE FOLOSIND BOOK CREATOR
MODEL DE BUNA PRACTICA

Autor descriere model de buna practica Mihaela ANGHEL
Institutia Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu
Térgoviste

e Titlul bunei practici

Invétare prin cooperare cu Book Creator

e Cuvinte cheie

invétare prin cooperare, book creator, carte online, incluziune, competente sociale.

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Aceasta buna practica presupune invatarea cooperativa, lucrul in grup in care elevii
folosesc aplicatia Book Creator. Invatarea prin cooperare este diferiti de metodele
traditionale si se desprinde de invatarea individuala. In grupuri elevii se implic& cu o mai mare
placere iar studiile aratd ca elevii lucreaza un timp mai indelungat si reusesc sa dezvolte
gandirea critica. Ei fac astfel mai bine fata stresului si dobandesc competente sociale care le
vor fi de folos si mai tarziu, de exemplu la locul de munca. In Invatarea prin cooperare se
dezvolta o capacitate mai accentuata de a socializa, iar succesul fiecaruia coincide cu
succesul grupului. Un accent mare se pune pe a invata prin intermediul contactului cu colegii.
Aplicatia Book Creator vine in intdmpinarea invatarii prin cooperare prin faptul ca permite

colaborarea online in timp real, mai multi elevi pot lucra in acelasi timp la acelasi produs.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)
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Voi adapta aceasta metoda la invatarea online si o voi folosi si ca metoda de
incluziune profitdnd de avantajul aplicatiei Book Creator de a avea un “font dyslexic” , copiii
cu probleme de scris avand posibilitatea de a vorbi pentru a tasta. Voi folosi metoda in doua
variante:

1.1n prima varianta o voi folosi la orele de dirigentie si voi cere copiilor sa colaboreze
pentru a realiza o "Carte a clasei” pe care o vor denumi cum doresc ei si in care vor nota
amintiri, experiente si fotografii din activitatile scolare si extrascolare, impresii, lucruri nou
invatate etc. Toti elevii clasei vor lucra la aceasta carte, eventual impartiti in grupuri mai mici
iar fiecare grup poate realiza o pagind a cartii. Cartea va raméane deschisa si poate fi
completata periodic pana la finalul clasei a VlllI-a cand fiecare elev poate pastra un exemplar
al cartii ca amintire din anii de gimnaziu.

2.1n a doua varianta o voi folosi la orele de biologie. Voi da posibilitatea elevilor sa
realizeze, folosind Book Creator, o carte despre un subiect din domeniul biologiei care este
de actualitate sau de interes pentru ei. Elevii se vor grupa in functie de propriile interese si
fiecare grupa de 3-5 elevi va realiza o carte pe un anumit subiect, de exemplu Covid19,
Vaccinarea impotriva Covid19 sau un alt subiect care este de interes pentru ei, corelat cu
competentele si continuturile din programa scolara de biologie. Cartile realizate de fiecare

grupa de elevi vor fi prezentate in cadrul orei de biologie si pot primi aprecierile colegilor.

e Rezultate asteptate/ Impact vizat

e Dezvoltarea la elevi a sentimentului de apartenenta la un grup.
e mai buna integrare a elevilor cu cerinte educative speciale.

e Dezvoltarea la elevi a competentelor sociale.

e Intarirea legaturilor dintre elevi.

e Cresterea interesului pentru studiul biologiei.

¢ Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Pentru mine acest schimb de bune practici a fost foarte productiv si cumva mi-a

impulsionat visurile pe care le am in domeniul educatiei... un regal. Am fost placut
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impresionata de implicarea, seriozitatea, caldura si dorinta de colaborare a profesorilor din
Italia. Cu aceasta ocazie mi-am reamintit anumite lucruri invatate la cursul INO-PRO si am
invatat lucruri noi. in toate prezentarile am gasit elemente pe care le pot folosi in activitatea
mea didactica. Mi-ar placea sa pot implementa o "Scoala fara ghiozdan” iar proiectele
referitoare la exprimarea artisticda m-au impulsionat sa ma gandesc si mai mult la cum pot
folosi disciplinele artistice pentru cresterea interesului si rezultatelor elevii mei la materia pe
care o predau (biologie) sau chiar sa realizez un proiect exstrascolar de felul celui realizat de
dna profesoard Rosangela Russo (in c&dutarea patrimoniului artistic si cultural al orasului

Bari). Pastrez in minte ideea de colaborare cu profesorii din Italia.
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MODEL DE BUNA PRACTICA
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Autor descriere model de buna practica | Maria Milica ANTON

Institutia Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu, din

Térgoviste

e Titlul bunei practici

Exprimarea emotiilor prin arta

e Cuvinte cheie

emotie, sentiment, arta, creativitate, inteligentd emotionald, dezvoltare, integrare, educatie

permanenta, spirit tanar

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Relatia dintre artd si factorul emotional, precum si rolul acestora in dezvoltarea
armonioasa a personalitatii elevilor, s-a regasit in foarte multe activitati prezentate in cadrul
schimbului de bune practici.

Arta ofera un limbaj prin care copiii invata sa-si exteriorizeze gandurile, emotiile,
sentimentele, devin mai intelegatori in relatiile cu ceilalti, pot identifica si controla anumite
emotii negative, capata incredere in fortele proprii, creste stima de sine, isi dezvolta
creativitatea, asimileaza mai usor unele continuturi, ajuta la formarea lor ca viitori adulti.

Prin muzica, dans, pictura, desen, modelaj, creatie literara, teatru, dar si alte activitati
artistice, incurajam elevii sa se implice intr-un proces de dezvoltare, sa-si descopere anumite
abilitati, sd obtind o conexiune cu propria persoand, sa aduca la suprafatd emotii si

sentimente necunoscute sau poate respinse, negate.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania

(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a
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activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Elevii isi aleg un jeton pe care apare scrisa una dintre emotiile de baza (bucurie, furie,
frica, tristete, mirare, dezgust, regret, rusine) precum si o imagine potrivita acesteia.
Se formeaza centre de activitate, iar elevii isi aleg unul dintre acestea:
- pictura/desen (elevii isi aleg culorile si formele prin care isi exprima emotia care
apare pe jetonul ales);
- modelaj (cu ajutorul plastilinei elevii exprima emotia prin amprentare sau modelarea
unor figurine in jurul carora se poate contura o poveste bazata pe emotii, sentimente);
- creatie literara (elevii povestesc o situatie in care au trait emotia respectiva si spun
ce au simtit in acel moment) ;
- muzica/dans (medoda Kodaly - elevii ascultd o coloana sonora si pot folosi mimica,
gestica, miscarea, jocul, simboluri, pentru a exprima o anumitd emotie);
- teatru de improvizatie (elevii mimeaza emotia aleasd sau creeaza povestea
grupului, prin care se atribuie fiecarui participant un rol potrivit emotiei de pe jeton);
in cadrul atelierelor de lucru activitdtile pot fi diverse, se pot adapta in functie de
particularitatile elevilor si permit acestora sa se roteasca astfel incat sa ajunga la fiecare
centru de activitate.
Daca se constata ca a avut un impact pozitiv asupra elevilor, activitatea se poate

repeta astfel incéat fiecare copil sa poata lucra cu fiecare emotie.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Prin aceste creatii artistice copiii pot gasi o forma de arta in care sa se regaseasca sau
pe care sa o foloseascad pentru a comunica trairi si sentimente. in cadrul unor astfel de
activitati nu se pune accentul pe latura estetica ci pe mesajul subliminal pe care copilul il
transmite prin ea.

Activitatile propuse ajuta copiii sa se dezvolte emotional si cognitiv, isi dezvolta
constiinta de sine si inteligenta emotionala, gasesc mai usor resurse pentru a rezolva anumite

conflicte si probleme.
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Emotiile complexe cum sunt tristetea si furia, nu sunt asa usor de exprimat prin cuvinte
sau comportamental, prin arta ele pot fi deblocate, obtinem alinare, stare de bine, bucurie,

chiar vindecare in unele cazuri.

» Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Activitatile desfasurate in cadrul schimbului de bune practici ne-au prezentat, dupa
parerea mea, arta de a putea comunica cat mai bine cu elevii, astfel incat sa ii putem
cunoaste in profunzime, pentru ca numai asa raspundem asteptarilor lor, pregatindu-i ca
viitori adulti, care se pot integra social si profesional.

in societatea contemporana un obiectiv prioritar il constituie cultivarea capacitatilor
creative ale elevilor, a spiritului creator, pe toate treptele de scolaritate, la toate disciplinele de
studiu.

Creativitatea se cultiva abordand interdisciplinar continuturile si se regaseste in
dimensiunile educatiei permanente, este cea care ne ajuta sa gasim solutii la diferite
probleme cu care ne confruntam zilnic.

Dezvoltarea personalitati umane este strans legata de inteligenta emotionala, de
modul in care i invatam pe copii sa isi cunoasca emoatiile si sentimentele, sa le inteleaga si
sa le exprime in mod adecvat.

Pentru a putea realiza toate acestea, invétarea pe tot parcursul vietii, ar trebui sa fie
obiectiv prioritar pentru fiecare dintre noi, sa ne pastram spiritul tanar (neotenie), astfel incat

prin tot ceea ce facem sa putem fi un model pentru elevi.
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FORUMUL DE DISCUTII
MODEL DE BUNA PRACTICA
Autor descriere model de buna practica Clara Adriana BADEA
Institutia Scoala Gimnaziala ,Matei Basarab”
Targoviste

e Titlul bunei practici

Forumul de discutii

e Cuvinte cheie

comunicare, creativitate, motivatie, reflectie, succes

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Forumul de discutii presupune initierea unor conversatii cu elevii, pe diverse teme,
pornind de la mijloace de invatamant adecvate. De fiecare data, se urmareste respectarea
preferintelor pe care le au elevii, astfel incat sa fie stimulati sa se exprime. Se porneste de la
premisa ca povestile sunt foarte importante pentru a explora lumea.

Astfel, se initiaza discutii sau se creeaza si se prezinta povesti prin intermediul unor
resurse adecvate:

- pe baza unor imagini simple sau complexe, aduse de catre profesor sau alese de catre
elevi;

- pe baza unor obiecte (jucarii) aduse de catre elevi;

- pe baza vestimentatiei elevilor (,Ziua sosetelor desperecheate”);

- pe baza unor preferinte, a unor dorinte;

- pe baza unor texte/carti citite, a unor desene creative realizate Tn urma lecturii; (Dupa

citirea cartii ,Micul print”, elevii au reprezentat in desene/picturi orasele in vreme de
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- pe baza unor robotei creati in cadrul unui proiect de robotica; (Robotii indeplinesc
diverse misiuni in cadrul unor scenete create si puse in scena de catre elevi.)

- pe baza salutului exprimat intr-o maniera proprie, in fiecare zi de catre alt elev;

- pe baza unor biletele incepute de catre profesor si distribuite elevilor; (Fiecare biletel are
un alt inceput.)

Elevii sunt motivati sa participe la discutii deoarece acestea se bazeaza pe emiterea
unor idei creative, neclasate neaparat in corecte si gresite, mizadnd pe ideea ca greselile se
corecteaza in timp.

Se are in vedere respectarea regulilor comunicarii orale. Foarte important este ca
privirea emitatorului sa fie indreptata catre interlocutori.

Elevii exploreaza realitatea, isi folosesc experienta de viata, cunostintele empirice
pentru a descoperi noi aspecte, invatand independent, dar si impreuna, unii de la altii. Astfel,
ei dobandesc noi achizitii, analizeaza, sintetizeaza, evalueaza. De asemenea, forumul de
discutii dezvoltd capacitatea de exprimare orala, creativitatea elevilor, permitand trecerea
catre scrierea creativa. Totodata, atitudinea elevilor fatd de sarcini ofera profesorului
informatii referitoare la particularitatile individuale ale acestora.

Este foarte important ca, dupa fiecare activitate, profesorul sa reflecteze asupra
raspunsurilor primite, asupra comportamentelor, atitudinilor manifestate de catre fiecare elev
in mod particular si sa valorifice pentru fiecare aspectele care conduc la progres scolar,

precum si modalitatea de interventie care este cea mai eficienta.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

- Forumul de discutii din prima zi de scoala. in prima zi de scoald, li se solicita
elevilor sa prezinte culoarea preferata, hobby-uri, localitatea din care vin, dorinte pe care le

au si care pot fi implinite la scoala. Elevii vor intdmpina unele dificultati in prezentarea
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dorintelor, dar, pe baza modelelor, exemplelor, acestea vor fi depasite. Informatiile culese vor
fi utile atat in procesul de cunoastere, de intercunoastere, dar si in desfasurarea activitatilor
cooperative de invatare care vor urma, constituind criterii pentru formarea grupelor de lucru.
Este foarte important sa tinem seama de dorintele copiilor, pentru a-i motiva sa participe si
pentru a asigura o relatie educativa eficienta.

- Forumul de discutii cu imagini. Se prezinta copiilor imagini pe o anumita tema sau
li se cere sa aduca ei imagini referitoare la o tema data. Fiecare copil vorbeste despre
imaginea aleasa. Copiii isi prezinta creatia intr-o ordine aleatoare sau in cadrul unor jocuri, de
exemplu ,Ghemul discutiilor”.

- Forumul de discutii cu obiecte. Elevii aduc obiecte (jucarii) legate de o tema data,
pe care le prezinta. Motivatia pentru discutie este una ridicata, deoarece copilul alege obiectul
preferat.

- Forumul de discutii bazat pe imaginatie. Se prezinta copiilor un punct negru
realizat pe un suport alb si se poarta discutii pe baza a ceea ce vad in jurul acestuia.

- Forumul de discutii bazat pe lectura. Se citeste un text/o carte si se solicita
elevilor sa reprezinte scene identificate, folosind tehnici din domeniul artelor plastice si
adaptand situatia la contextul actual. Discutile se bazeaza pe prezentarea lucrarilor,
explicand reprezentarile pe care le-au realizat (forme, dimensiuni, culori) si argumentand
transformarile realizate.

- Forumul de discutii bazat pe diversitate. Se desfasoara activitatea practica
intitulata sugestiv ,Ziua sosetelor desperecheate”, cand elevii poarta sosete din perechi
diferite. Li se solicita sa emita idei legate de trairile lor in acest context. Discutia este condusa
catre acceptarea diversitatii Si se preteaza integrarii copiilor cu dizabilitati.

- Forumul de discutii bazat pe teatru. Pe baza roboteilor creati in cadrul unui
proiect de robotica, elevii compun o sceneta. Roboteilor li se atribuie diverse misiuni, ca fiinte
sau ca obiecte, si sunt integrati in sceneta pentru a realiza actiuni mai mult sau mai putin
miraculoase. Se valorifica astfel inteligenta artificiala.

- Forumul de discutii bazat pe salut. in fiecare dimineata, un elev scrie pe tabla un
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salut inedit, care reprezinta o creatie proprie si care este exprimat printr-o
fraza/cantec/poezie. Elevul prezinta salutul, colegii raspunzandu-i intr-o maniera proprie.
Fiecarui elev ii va veni randul sa initieze propriul salut.

- Forumul de dicutii cu biletele. Se distribuie fiecarui copil cate un biletel pe care
este scris inceputul unui text. Acesta difera de la un copil la altul. (,Azi dimineatd m-am trezit
Si....... ; leri am primit un biletel....... etc.) Fiecare copil va continua textul pe baza trairilor

personale, a experientelor proprii de viata.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

- Dezvoltarea capacitatii de comunicare

- Dezvoltarea gandirii logice, a gindirii critice si a gandirii creatoare
- Cresterea motivatiei pentru a participa

- Dezvoltarea comportamentului de ascultator

- Dezvoltarea capacitatii de investigare a realitatii

- Acceptarea diversitatii

- Cresterea stimei de sine

- Invatarea in ritm propriu, in functie de inteligenta predominanta si de stilul de invatare
- Invatarea prin cooperare

- Diferentiere/Individualizarea invatarii

- Cunoasterea psihopedagogica a elevilor

- Dezvoltarea personalitatii elevilor

- Eficientizarea activitatii didactice

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Fiecare dascal este un marinar care face fatd nenumaratelor provocari, pentru a finaliza
calatoria alaturi de elevii sai, ajungand impreuna pe un mal unde se vor intalni cu succesul,
cu fericirea. Pentru acest deziderat, ,marinarul” tese o frlnghie de care sa se prinda toti.
Important este sa realizeze strasnic doua noduri: cunoasterea, bazata pe invatare pe tot

parcursul vietii si acceptarea, bazata pe dragoste pentru copii.
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MODEL DE BUNA PRACTICA
Autor descriere model de buna practica Oana Ramona BAUER
Institutia Scoala Gimnaziala "Serban Cioculescu”
Gaesti

e Titlul bunei practice

Carti postale/Povesti digitale

e Cuvinte cheie

Nearpod, editare foto, editare text, documente colaborative

e Prezentarea ideii/a bunei practici

M-a inspirat ideea temei pe care a trebuit sa o realizam pentru curs, anume sa alegem
imagini care ne reprezintd locul natal, méncarea preferata si locul ideal pentru vacanta.
Consider ca toate acestea se pot ilustra intr-o carte postala, si, cu ajutorul aplicatiilor
colaborative live, putem exersa cu elevii crearea unora digitale, precum si exersa scrierea
creativa.

Prin acest tip de lectii intentionez sa determin elevii sa-gi exploreze aptitudinile artistice
printr-o calatorie in lumea fotografiei si sa-si dezvolte sensibilitatea artistica. Fotografia este
la indemana tuturor si toti elevii dispun de camere foto sau telefoane/tablete cu care fac o
multime de fotografii. In profesiile si activitatile lor viitoare este foarte posibil sa fie implicati in:
realizarea de afise si pliante, realizarea de pagini web, crearea de portofolii care sa contina si
galerii de fotografii despre: realizarile personale intr-un anumit domeniu, prezentarea unor

proiecte de viitor, jurnalul unor activitati desfagurate de o firma sau de o organizatie non-profit

etc.
Voi aloca o ora de curs pentru a explica elevilor tehnicile elementare de realizare a
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unei fotografii artistice si elementele de care trebuie sa {ina seama cand fac o fotografie
(unghiuri de fotografiere, incadrarea subiectului, compozitia imaginii, efecte speciale,
luminozitate, focalizarea subiectului, fotografia de detaliu, prelucrari elementare ale unei
fotografii digitale, alegerea fotografiei alb-negru, sepia sau color pentru anumite subiecte etc.)
Elevii sunt stimulati sa creeze galeria de fotografii prin aplicatii ale caror functii sa le
descopere singuri. Firegte, ei se pot limita la aplicatia tabletei care a fost folosita si in clasele
anterioare.

Cu Aplicatia Nearpod, elevii pot participa la lectii care contin realitate virtuala, obiecte
3D, simulari PhET si multe altele. Functiile software interactive permit in timp real elevilor sa
participe la prin activitati precum intrebari deschise, sondaje, teste, desene colaborative etc.

Elevii vor invata in timp ce se distreaza. Cum functioneaza Nearpod:

1. Elevii se alatura experientelor de invatare sincrone conduse de profesor lor sau
invata in ritmul lor.

2. Experientele de invatare sunt create de profesor sau selectate dintr-un catalog de
peste 6.500 de experiente gasite in biblioteca lectiei Nearpod.

3. Elevii contribuie cu feedback instantaneu prin functii de evaluare, cum ar fi teste,
intrebari deschise, sondaje, instrumente de desen si multe altele.

4. Elevii sunt introdusi in continut prin multimedia dinamica care include excursii VR
Field, obiecte 3D, simulari PhET, videoclipuri BBC, Microsoft Sways si multe altele.

Elevii sunt indrumati sa abordeze crearea galeriei de fotografii intr-unul din
urmatoarele moduri:

1. Compunerea textului/ povestii urmata de realizarea de fotografii care sa o ilustreze

2. Realizarea unui numar foarte mare de fotografii despre subiectul dat si apoi

selectarea si aranjarea acestora intr-o ordine prin care sa spuna un fragment din

poveste.

Activitatea se poate realize si on-line, dar si fata in fata, cu conditia ca fiecare elev sa

lucreze dupa propriul dispozitiv.
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e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Scopul activitatii
o Realizarea unor povesti/carti postale folosind o aplicatie online (aplicatia are
optiunea de creare de postere, felicitari, afise etc.);

e Deprinderea unor minime abilitati de editare foto;

e Dezvoltarea imaginatiei.

Obiectivele activitatii:

v' Sa selecteze cuvinte/enunturi corespunzatoare subiectului ales;

v’ Sa realizeze o carte postala cu ajutorul unui sir de cuvinte si imagini, utilizand

aplicatiile Nearpod.

Participanti — elevii claseiall a

Locul de desfasurare: sala de clasa/Classroom

Descrierea activitatii:

« Accesarea linkului live de participare pentru aplicatia Nearpod,;

« Vizionarea unei prezentari PPT despre elementele unei carti postale, descrierea
modului de realizare a acestora;

» Elevii, vor raspunde la intrebarile adresate in aplicatie si vor lucra modelul lor de
carte postala;

» Realizarea cartii postale de catre elevi;

o Prezentarea imaginilor/produselor obtinute;

o Realizarea unei expozitii virtuale cu aplicatia PADLET, folosind toate imaginile

obtinute

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Utilizarea aplicatiei Nearpod a dus la cresterea participarii active a elevilor la activitate.
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o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Sper sa am posibilitatea sa pun in practica mai multe proiecte inspirate de cele

prezentate de colegii din lItalia. Utilizarea aplicatiilor collaborative, introducerea artelor in

predarea disciplinelor, cu accent pe dezvoltarea socio-emotionala etc., m-au inspirat si mi-au

validat ideile pe care as dori sa le implementez! A fost o adevaratd comunitate de invatare!

Un schimb real de bune practici! Exemple de educatie autentica, bazate pe creativitate, pe

atitudine didactica fara stereotipuri!
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UNIUNEA EUROPEANA

Autori descriere model de buna practica Roxana Maria BLIDARU
Catalina CATALINA

Institutia Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu

Targoviste

e Titlul bunei practici

Orasul (in)vizibil - Oamenii de 1&angé noi

e Cuvinte cheie

vizibil, invizibil, sensibil, solidar

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Ideea de pornire a fost reprezentata de lectura unui citat din textul Micul Print, de Antoine
de Saint-Exupéry: "Limpede nu poti vedea decét cu inima. Ochii nu pot s& patrunda-n miezul
lucrurilor”, completatd de dialogul dintre imparatul Chinei, Kublai Han si exploratorul Marco
Polo, prezentat in romanul Orasele invizibile, scris de Italo Calvino (1972), dialog in care
curiosul imparat cere detalii despre locurile intalnite de explorator, iar acesta povesteste atat
despre ceea ce a vazut, cat si despre orase ale mintii, locuri ale constiintei, ipostaze ale
Venetiei natale.

Elevii au fost indemnati sa descopere actiuni mai putin vizibile petrecute in orasul lor,
cautand insemnatatea cuvintelor invizibil, vizibil, solidar, sensibil in mediul apropiat, real, dupa
ce au identificat definitiile in dictionarul electronic. Pasul urmator a constat in reprezentarea
grafica a elementelor vizibile (obiective, monumente, parcuri) din oras si a celor invizibile
(gesturi de caritate si solidaritate puse n actiune de diversi oameni, mai putin cunoscuti).

Imaginile finale au fost inserate intr-un joc de masa (board-game) cu ajutorul unui
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software, alternand imagini vizibile ale orasului cu imagini ale locurilor in care s-au intamplat

evenimente deosebite, invizibile ochilor celor multi, vazute doar cu inima.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

1. Activitatea debuteaza cu un brainstorming pe baza aceluiasi citat din textul Micul
Print. La ce te gandesti cand citesti enuntul? Comenteaza citatul!

2. Elevii descopera, utilizand motorul de cautare Google, semnificatia cuvintelor cheie
(vizibil, invizibil, sensibil, solidar) si dau exemple de actiuni care sa ilustreze sensul acestora.

3. Pornind de la exemplele date, elevii sunt invitati sa identifice in orasul in care
traiesc actiuni si gesturi de solidaritate, petrecute fara martori (partea invizibila), precum si
elementele reprezentative ale orasului — monumente, cladiri, parcuri, centrul orasului, gara
etc. (partea vizibila) prin fotografiere. Se propune urmatorul exercitiu: Mergeti intr-unul din
locurile alese (parc, centrul orasului, gard). Observati trecatorii. Care e povestea fiecaruia?
(Fiecare elev are la dispozitie o anumita perioada de timp pentru a-si alege un "personaj” si a-
i afla povestea.) Transforma povestea intr-un material vizibil (desen, pictura, eseu).

4. Dupa materializarea povestilor, acestea sunt alaturate fotografiilor, utilizand aplicatia
Pics Art, imbinand astfel partea vizibila a orasului cu aspectele vizibile doar inimilor.

5. Colajele se printeaza, ele constituind piesele / operele de arta ale unor expozitii

organizate in diferite zone vizibile, frecventate din oras.

e Rezultate agteptate/ Impact vizat

- identificarea patrimoniului cultural si uman local,

- cunoasterea manifestarilor de solidaritate desfasurate in proximitate;
- dezvoltarea empatiei si a atentiei la nevoile ascunse ale celor din jur;
- sensibilizarea sociala si artistica;

- dezvoltarea abilitatilor de socializare si comunicare
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o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Participarea la schimbul de bune practici a adus o noua perspectiva asupra modului de
construire a activitatilor educationale, prin accentuarea dezvoltarii tuturor competentelor
cheie, prin construirea unor relatii profunde intre elevi si profesori. Am apreciat exemplele
colegilor italieni si importanta pe care o acorda acestia creativitatii si spontaneitatii, incurajand
elevii sa devina personaje ale propriei formari, sa se manifeste prin arta si, in egald masura,

profesorii acordand importanta incluziunii tuturor elevilor.

INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva, in judetul Dambovita - Cod SMIS 104753
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.

Beneficiar: Parteneri:

@PartNET -

actic Dambovita

DSPECTORATLL. SCOLAR RDETEAN DODOVIA

Asociatia PartNET — Parteneriat Inspectoratul Scolar Casa Corpului Didactic
pentru Dezvoltare Durabila Judetean Dambovita Dambovita




* * * 4
= /
T pdt! U ,
Instrumente Structurale
2014-2020

PROIECT EDUCATIONAL ,O ZI FARA GHIOZDAN"
MODEL DE BUNA PRACTICA

* *
* 4k

UNIUNEA EUROPEANA

Autori descriere model de buna practica Anetuta BUTUZA
Nadia Monica TOMA

Institutia Scoala Gimnaziala ,,Dora Dalles” Bucsani

e Titlul bunei practici

Proiect educational — ,O zi faré ghiozdan”

e Cuvinte cheie

colaborare, responsabilitate, relationare, respect, prietenie, implicare, comunitate

e Prezentarea ideii/a bunei practici

ldeea noastra a pornit din dorinta de a realiza un Proiect educational ,O zi fara
ghiozdan”, cu scopul de a dezvolta competentele si abilitatile dobandite de elevii nostri in
contexte formale, prin organizarea si desfasurarea unor activitati care sa raspunda intereselor

si nevoilor identificate la nivelul claselor pregatitoare si a IV-a.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Acest proiect se va desfasura pe durata a 2 luni (activitati bilunare).

Ne propunem derularea unor activitati educative variate si diversificate, din perspectiva
principiilor ospitalitate, responabilitate si comunitate. Activitatile se vor desfasura intr-un
cadru prietenos, intr-un spatiu creativ, diferit de cel scolar (amenajarea unor spatii atractive in
salile de clasa: aranjarea mobilierului in functie de activitatile derulate, crearea unor spatii de
depozitare, a unor spatii pentru organizarea unor expozitii, intalniri cu invitati).

n cadrul acestui proiect ne-am propus sa defasuram urmatoarele activitati:
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- Noi suntem INFINITUL — ateliere de creatie literara/plastica;

- Ziua sosetelor desperecheate — vizionarea unor filmulete educative cu tema
sUnitate, diversitate, egalitate”, realizarea unor desene colective pe panza, pornind de la
ideea ,La fel si totusi altfel”,

- Vino cu noi pe Planeta Sotron! — activitati sportive realizate in colaborare cu fosti
elevi a scolii, care activeaza la Clubul Sportiv Chindia Targoviste (sportivi, arbitri, antrenori);

- Pesonaje dragi, din carti la fel de dragi — prezentare de carte, in cadrul Bibliotecii
comunale, cu sprijinul doamnei bibliotecare si al parintilor; realizarea unor dramatizari, jocuri

de rol, teatru de papusi.

e Rezultate asteptate/ Impact vizat

- Dezvoltarea stimei de sine, a spiritului de cooperare;

- Dezvoltarea relatiilor interpersonale (elev-elev, elev-cadru didactic, elev-cadru didactic-
parinte);

- Dezvoltarea respectului fata de sine, pentru ceilalti si pentru mediul inconjurator;

- Cultivarea interesului pentru lectura;

- Cresterea motivatiei fata de invatare prin imbunatatirea rezultatelor la invatatura;

- Cresterea nivelului de implicare a parintilor/tutorilor in viata scolii;

- Scaderea absenteismului.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

- Nu trebuie sa ne multumim niciodata cu ceea ce ne ofera orizontul apropiat, intotdeauna
trebuie sa cautam cu privirea spre infinit, dincolo de orizont!

- Scoala trebuie sa fie un loc incarcat cu prietenie, bunatate si empatie.

- ,Daca s-ar preda frumusetea oamenilor, li s-ar furniza o arma contra resemnarii, fricii si
tacerii.” -Giuseppe Impastato — ziarist si activist anti mafia.

- ,Fiecare elev canta la instrumentul sau, nu este nimic de facut. Lucrul dificil este sa ne
cunoastem bine muzicienii si s& gasim armonia. O clasad buna nu este un regiment care

merge la pas, este o orchestra care repetad aceeasi simfonie.” Daniel Pennac
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Autori descriere model de buna practica lulia-Adriana CALOTA
Florina-Laura LUNGU
Mariana GHEORGHE

Institutia Scoala Gimnaziala Nucet

e Titlul bunei practici

Compunerea-intre real si imaginar

e Cuvinte cheie

creativitate, varietate, imaginatie, spirit de initiativa, dezvoltare personala, reusita

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Elevii vor redacta compuneri pornind de la un inceput dat de catre cadrul didactic, altul

pentru fiecare elev in parte.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Elevii vor primi foi pe care am scris cate un enunt. Pornind de la enuntul respectiv,
fiecare elev va incepe redactarea compunerii. ITn momentul in care elevii au reusit sa
redacteze prima parte a compunerii, acestia sunt rugati sa schimbe foile cu alti colegi, altii
decat cei cu care au legat o prietenie stransa, de preferat un coleg cu care de obicei nu prea
comunica. Astfel finalizeaza compunerea de catre un alt elev, altul decat cel care a scris
initial. La final, cadrul didactic va citi toate compunerile, trecand peste eventualele greseli
pentru a evita ironizarea elevilor care scriu gresit. Ulterior greselile acestea vor fi corectate si

indreptate.
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Data fiind perioada pandemica pe care o traversam propun realizarea acestor

o~

compuneri in aer liber, deoarece aceasta permite elevilor sa experimenteze "invatarea active”

intr-un cadru natural, in cazul nostru, padurea, aflata in vecinatatea scolii.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Prin aceasta activitate elevii invata sa fie pregatiti pentru schimbari aparute in viata. T$i
dezvolta creativitatea, cooperarea, abilitdtile de comunicare, performantele sociale, Acestia
devin mult mai constienti ca sunt membrii unui grup, ai unei societati, devin mai empatici,
invatd ca nu trebuie sa existe bariere intre colaborarea cu colegii, invata sa-si accepte

diferentele si sa-si descopere abilitatile.

» Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

In urma participarii la schimbul de bune practici am constatat promovarea resurselor
tehnologice, valorificand predarea centratd pe incluziunea elevilor. incd o datd ne-a fost
demonstrat faptul ca prin muzica, arte si miscare realizam o educatie de calitate, placuta de
toti elevii. De asemenea, se incurajeaza implicarea a cat mai multi elevi si cadre didactice in
proiecte europene, se imbunatatesc abilitatile profesionale si practice si competentele
necesare pentru dezvoltarea personala.

Cooperarea realizata pe parcursul schimbului de bune practice a imbunatatit
performantele sociale si intelegerea interculturala a tuturor participantilor, cu totii am devenit
mult mai constienti de faptul ca suntem membrii unei societati europene multiculturale, ceea

ce ne-a largit viziunea si ne-a schimbat modul de gandire.
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Autor descriere model de buna practica Simona-Roxana COMAN
Institutia Scoala Gimnaziala $erban Cioculescu
Gaesti

e Titlul bunei practici

Traditii de Paste

e Cuvinte cheie

traditii, fotografii, carte digitala, Paste, platforma educationalé

e Prezentarea ideii/a bunei practici

M-au inspirat ideile proiectelor pe care colegii din ltalia le-au prezentat in cadrul
schimbului de bune practici la care am patrticipat.

Proiectul este o metoda interactiva de predare-invatare care implica, de regula, o
microcercetare sau o investigare sistematica a unui subiect care prezinta interes pentru elevi/
copii. Invatarea bazatd pe proiect presupune colectarea de informatii, prelucrarea si
sintetizarea acestora, interpretarea si reflectia personala, cooperarea in realizarea sarcinilor.

Voi propune elevilor sa realizeze o microcercetare despre traditiile de Paste, la sfarsitul

careia vor realiza carticele digitale, folosind platforma https://bookcreator.com/.

Voi aloca o ora de curs pentru a discuta cu elevii despre ce inseamna ,traditie” si
care sunt traditile specifice Pastelui, pentru a crea un cont pe platforma

https://bookcreator.com/ , precum si pentru a le oferi explicatii cu privire la modul in care pot

realiza o carticica utilizdnd aceasta platforma. Un material cu pasii ce trebuie urmati pentru a
crea o carte va fi postat si in Google Classroom.
Elevii pot crea teme si sabloane sau le pot utiliza pe cele deja existente, pot desena

sau alege diverse ilustratii dintr-o biblioteca de mii de forme desenate profesional, pot
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incorpora videoclipuri de pe YouTube sau documente.

Elevii se vor documenta cu privire la traditile de Paste pe care le respecta in sanul
familiei. Documentarea presupune realizarea de fotografii sau a unor videoclipuri a
principalelor momente care redau momente care documenteaza modul in care sunt
respectate traditiile.

Cartile realizate vor fi incarcate in Google Classroom sau vor fi trimise pe adresa mea
de email.

Elevii vor prezenta proiectele realizate. Aceste proiecte vor fi proiectate pentru a putea
fi vizualizate de catre toti copiii din clasa.

Activitatea se poate realiza si on-line, dar si fata in fata, cu conditia ca fiecare elev sa

lucreze dupa propriul dispozitiv.

o Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Scopul activitatii:
v' realizarea unor carti prin utilizarea unei platforme educationale gratuite, disponibila
online;
v" intelegerea unor traditii specifice Sarbatorilor Pascale.
Participanti: elevii clasei a IV-a
Descrierea activitatii:
e vizionarea unei prezentari PPT despre traditile pascale;

e Crearea unui cont pe platforma https://bookcreator.com/ ;

« explicarea modului in care vor realiza carticele digitale;

« documentarea elevilor despre traditiile de Paste;

« realizarea carticelelor digitale:

« trimiterea pe email a carticelelor realizate/postarea in Google Classroom;

e prezentarea carticelelor realizate.
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o Rezultate asteptate/ Impact vizat

= Cresterea motivatiei invatarii prin utilizarea mijloacelor TIC;

= Dezvoltarea interesului pentru cercetare si folosirea unor aplicatii digitale.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Exemplele de buna practica prezentate de catre colegii nostri italieni au fost unele de
impact - interesante, in concordanta cu evolutia societatii si cu cea a tehnologiilor informatice.
Sper sa am posibilitatea sa implementez mai multe proiecte inspirate de cele prezentate de
colegii din Italia! Un schimb real de bune practici!
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Autori descriere model de buna practica Angela CORHANEANU
Luminita Cristina TUDOR

Institutia Scoala Gimnaziala  Matei  Basarab

Targoviste

e Titlul bunei practici

Spaced Learning (Invétare in intervaluri)

e Cuvinte cheie

profesionalism, diversitate, pregatire, invéatare centrata pe elev

e Prezentarea ideii/a bunei practici

SPACED LEARNING (INVATARE IN INTERVALURI)

Este o articulare speciala a timpului de lectie care prevede trei momente de intrare si
doua pauze.

1. in prima contributie, profesorul ofera informatiile care i vor ajuta pe elevi in timpul
lectiei. Durata introducerii nu este prestabilita. Aceasta este urmatd de un interval de 10
minute, timp Tn care nu trebuie facuta nicio referire la continutul lectiei.

2. in cea de-a doua contributie, profesorul revizuieste continutul primei sesiuni
schimband modul de prezentare a acestuia (de exemplu, folosind diferite exemple si / sau
interactionand intens). in al doilea interval, se aplica principiile primului, cu un timp de odihna
/ relaxare de 10 minute. In pauza, activitatea va fi o variatie a celei anterioare. Chiar si in
acest moment, activitatea nu va fi legata de continutul lectiei.

3. In cea de-a treia contributie, profesorul raméane pe continutul primei sesiuni, dar
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propune activitati centrate pe elev: elevii vor trebui sa demonstreze ca au dobandit continutul
primit in primele interventii, aplicand cunostintele in contexte practice sau situatii-problema.

In cele din urma, profesorul verifica intelegerea continutului lectiei de catre elevi.

o Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

1. in prima contributie, prezentam informatiile care ii ajuta pe elevi sa inteleaga
continutul lectiei, apoi urmeaza o pauza de 10 minute (joc fara legatura cu lectia predata)

2. in cea de-a doua contributie, recapitulam continutul lectiei din prima sesiune,
schimband modul de prezentare a acestuia ,utilizam metode de gandire critica, resurse
vizuale variate, folosim materiale proprii, adaptate experientei elevilor, apoi urmeaza o
pauza de 10 minute (joc fara legatura cu lectia predata)

3.1n cea de-a treia contributie, ramanem pe continutul primei sesiuni, dar organizam
activitati centrate pe elev: impartim elevii in grupuri de céate trei. primul elev da instructiuni
celui de-al doilea, iar al treilea verifica progresul activitatii. Apoi fac schimb de roluri pana
cand fiecare elev a indeplinit toate cele trei roluri. Aceasta abordare contribuie la implicarea in
diferitele etape ale ciclului invatarii.

in cele din urma, profesorul verifica intelegerea continutului lectiei de catre elevi.

¢ Rezultate asteptate/ Impact vizat

Aceasta este o abordare care ajuta la:

- Elaborarea unei metodologii active de predare care depaseste conceptul de lectii
frontale, plasand elevii in centrul proceselor de invatare.

- Dobandirea unei metode care permite imbunatatirea invatarii detectabile prin teste
obiective administrate copiilor.

- Elaborarea unei metode care sa permita utilizarea timpului scolar mai eficient.

- Responsabilizarea fiecarui copil cu privire la parcursul sau de invatare si sporirea

aptitudinilor specifice.
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- Interactiunea cu un continut personalizat, dezvoltarea de teste, rezolvarea de situatii

problema

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

In contextul actual, abordam tehnici diverse de predare la clas& pentru a mentine
motivatia elevilor si implicarea activa a acestora in procesul de invatare pe tot parcursul vietii.

Urmarim sa realizam competente cheie legate de:

* lucrul in echipa;

* capacitatea de a conduce;

* lucrul independent;

* asumarea responsabilitatii pentru decizii si actiuni;

« strAngerea si procesarea independenta a informatiilor;

* gandire creatoare;

« folosirea cunostintelor teoretice in practica;

* precizie,

* perseverenta;

* organizarea locului de munca

in urma absolvirii cursului, am intocmit un inventar al Platformelor de invatare,

deoarece il consideram util in activitatea scolii noastre.

INVENTARUL PLATFORMELOR PREZENTATE

School Education Gateway | pune la dispozitie in douazeci si trei de limbi europene
un catalog online de instrumente pentru profesori:
materiale didactice, cursuri de perfectionare online,
seminarii web, informatii si stiri despre politicile scolare
din Europa, buletine informative si sondaje privind

invatarea la distanta.
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PGCU

eTwinning

este o platforma in treizeci de limbi unde profesorii pot
comunica, schimba materiale, isi pot continua formarea

profesionala, pot crea proiecte.

Learning Corner

ofera materiale educationale, inclusiv in modul de joc,
pentru a finsoti elevii de toate varstele sa descopere

Uniunea Europeana.

Institutul  European

Inovare si Tehnologie EIT

de

este un organism fondat de Uniunea Europeana pentru a
sprijini si consolida inovatia in Europa, oferd pe site-ul
sau web o serie de resurse pentru a asigura invatarea la

distanta de calitate.

ICDE,
International
Educatie Deschisa si

Distanta,

Consiliul

pentru

la

este 0 organizatie care promoveaza la nivel global
dezvoltarea ,educatiei incluzive, flexibile si de calitate in

era digitala”, pentru a asigura PLD accesibila tuturor. In

urma urgentei Coronavirusului, cu educatie online
transformata intr-o nevoie vitala, ICDE a pregatit un
didactice,

plan special pentru a permite cadrelor

educatorilor si elevilor de pe intreaga planeta sa
acceseze seminarii web si resurse didactice la distanta si
sa primeasca actualizate stiri pe aceasta tema. Pentru a
sustine eforturile pe care le fac institutile de invatamant
la nivel international pentru a-si converti activitatile in
modul PLD, ICDE a lansat campania #learningtogether.
Este o adevaratd fortd de lucru care vizeaza crearea
unui loc de intalnire in care expertii din domeniul
invatarii la distantd sa poata impartasi cunostinte si

abilitati si sa raspunda la cele mai urgente intrebari.

Wabisabi Learning

este o platforma activa in peste douazeci de tari care
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lucreaza pentru a aduce scolile mai aproape de
predarea Vviitorului, ofera o imagine de ansamblu a
resurselor disponibile online care sunt utile pentru
incurajarea implicarii copiilor in munca in grup.
Acestea sunt instrumente versatile care permit elevilor si
profesorilor sa desfasoare numeroase activitati, cum ar fi
organizarea de dezbateri interactive si lucrari de
colaborare, utilizarea si partajarea materialelor de

instruire online.

PLDlet este un mijloc ideal de stimulare a participarii elevilor;
permite profesorilor sa organizeze sesiuni in care copiii
pot coopera in activitati precum revizuirea unei carti sau
discutarea rezultatelor cercetarii lor pe un subiect
specific;

permite elevilor sa creeze un portofoliu de lucrari proprii;
ofera posibilitatea evaluarii muncii copiilor printr-o functie
specifica;

ofera o gama larga de resurse multimedia.

TodaysMeet este un instrument conceput pentru a facilita gestionarea

clasei de catre profesori; permite de fapt:

- organizarea de forumuri de discutii, intalniri si prezentari
online

- imputernicirea elevilor atribuindu-le cateva sarcini
didactice

- organizarea de activitati comune, cum ar fi vizionarea
unui film

- atribuirea copiilor sarcina de a evalua munca colegilor
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Socrative este o aplicatie menita sa incurajeze includerea elevilor in

managementul clasei:

- ofera activitati antrenante pentru copii

- permite crearea de teste pe subiectele tratate in timpul
lectiilor, chiar si Tn modul de joc interesant in echipa

- imbunatateste intelegerea individuala a elevilor asupra
mediului clasei

- permite comunicarea prin chat pentru a spori spiritul de
colaborare

- ofera posibilitatea de a colecta feedback-ul elevilor

Twilda permite clasei sa efectueze cercetari in grup pe internet
si sa imparta rezultatele

atat pe plan intern, cat si cu profesorul. Printre
caracteristicile pe care le ofera sunt:

intalniri si dezbateri online

Partajarea de imagini, e-mailuri si documente

Capacitate de stocare nelimitata

Un chat vocal

Partajarea ecranului

Collaborize Classroom este o platforma online conceputa pentru a crea
forumuri de discutii in care sa atraga elevii. In special,
permite profesorilor sa:

- selecteze sute de lectii prestabilite

- creeze lectii personalizate

- initieze discutii cu elevii

- ofere si sa primeasca feedback

INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva, in judetul Dambovita - Cod SMIS 104753
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.

Beneficiar: Parteneri:

@PartNET -

actic Dambovita
DSPECTORATLL. SCOLAR RDETEAN DODOVIA
Asociatia PartNET — Parteneriat Inspectoratul Scolar Casa Corpului Didactic
pentru Dezvoltare Durabila Judetean Dambovita Dambovita




* X %
* *
| ‘
* *
* 4 * ~ait
UNIUNEA EUROPEANA lnstrum;Or;t:_zSo!;:cturale
Scribblar permite utilizarea unei table interactive virtuale prin care

clasa poate partaja fisiere de

tot felul. De asemenea, ofera solutii interesante pentru
activitati de grup si munca creativa. Unele

dintre caracteristicile sale:

Un chat online

Capacitatea de a incarca imagini, videoclipuri si
documente

Spatii pentru discutii

Alocarea de proiecte diferentiate si activitati individuale

Edmodo, toolkit pentru | este conceput pentru a simplifica procesul dificil de

distance learning adaptare a cadrelor didactice la predarea la distanta,

acum devenita indispensabila in actuala criza a sanatatii.

Aceasta platforma digitala va permite sa recreati practic

mediul clasei si sa planificati activitati educationale

datorita unei serii de caracteristici precum:

- incarcarea de material

- crearea de lectii, care pot fi completate de linkuri catre
continut extern si videoclipuri explicative

- alocarea de teste si verificari utile pentru a stabili
rezultatele si progresele elevilor

- Tmpartirea sarcinilor

INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva, in judetul Dambovita - Cod SMIS 104753
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.

Beneficiar: Parteneri:

@PartNET -

actic Dambovita
DSPECTORATLL. SCOLAR RDETEAN DODOVIA
Asociatia PartNET — Parteneriat Inspectoratul Scolar Casa Corpului Didactic
pentru Dezvoltare Durabila Judetean Dambovita Dambovita



file:///C:/CRE/4.%20INO-PRO/1.%20Expert%20metode%20de%20predare%20inovative/Bune%20practici/Buna%20practica_Butuza%20Anetuta_Toma%20Nadia%20Monica.doc%23br10
file:///C:/CRE/4.%20INO-PRO/1.%20Expert%20metode%20de%20predare%20inovative/Bune%20practici/Buna%20practica_Butuza%20Anetuta_Toma%20Nadia%20Monica.doc%23br10
file:///C:/CRE/4.%20INO-PRO/1.%20Expert%20metode%20de%20predare%20inovative/Bune%20practici/Buna%20practica_Butuza%20Anetuta_Toma%20Nadia%20Monica.doc%23br10
file:///C:/CRE/4.%20INO-PRO/1.%20Expert%20metode%20de%20predare%20inovative/Bune%20practici/Buna%20practica_Butuza%20Anetuta_Toma%20Nadia%20Monica.doc%23br10
file:///C:/CRE/4.%20INO-PRO/1.%20Expert%20metode%20de%20predare%20inovative/Bune%20practici/Buna%20practica_Butuza%20Anetuta_Toma%20Nadia%20Monica.doc%23br10
file:///C:/CRE/4.%20INO-PRO/1.%20Expert%20metode%20de%20predare%20inovative/Bune%20practici/Buna%20practica_Butuza%20Anetuta_Toma%20Nadia%20Monica.doc%23br10
file:///C:/CRE/4.%20INO-PRO/1.%20Expert%20metode%20de%20predare%20inovative/Bune%20practici/Buna%20practica_Butuza%20Anetuta_Toma%20Nadia%20Monica.doc%23br10
file:///C:/CRE/4.%20INO-PRO/1.%20Expert%20metode%20de%20predare%20inovative/Bune%20practici/Buna%20practica_Butuza%20Anetuta_Toma%20Nadia%20Monica.doc%23br10
file:///C:/CRE/4.%20INO-PRO/1.%20Expert%20metode%20de%20predare%20inovative/Bune%20practici/Buna%20practica_Butuza%20Anetuta_Toma%20Nadia%20Monica.doc%23br10

PECU -

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

* *
* *

* *
* 4 *x

ROBOTICA ONLINE
MODEL DE BUNA PRACTICA
Autori descriere model de buna practica Diana-Elena DIACONU
Institutia Colegiul National Jlenachita Vacarescu

Térgoviste

e Titlul bunei practici

Robotica online

e Cuvinte cheie

programare, robotica, gandire logica, gandire algoritmica

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Activitatea este proiectata pentru a se desfasura cu elevii de nivel gimnazial, din clasa
a V-a sau clasa a Vl-a, in format online, pe parcursul unui an scolar, extracurricular, o ora pe
saptamana.

Acest program este proiectat in contextul unei societati in continua schimbare, care se
transforma si tinde sa digitalizeze si sa introduca roboti in toate domeniile de activitate.

Elevii de nivel gimnazial vor beneficia de programul "Robotica online”, proiectat sa le
dezvolte creativitatea tehnica, gandirea logica si algoritmica, sa le imbunatateasca
competentele digitale prin rezolvarea de probleme si aplicatii practice, atat individual cat si in
echipe, punandu-se accent pe indeplinirea sarcinilor de lucru cu exactitate si in intervalul de
timp stabilit, pregatindu-i pentru meseriile viitorului.

Locul de desfasurare va fi online, utilizandu-se platforma https://lab.open-roberta.org/

in care elevii isi vor crea conturi si vor invata sa creeze algoritmi simpli, sa programeze o

masinutd pentru a urmari un traseu specific intr-o fereastrd de simulare, sa configureze
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roboti virtuali bazati pe Arduino Uno. Elevii vor crea in echipe proiecte in care vor desena

trasee, vor compune povesti cu autor colectiv si vor parcurge traseul cu masinuta

programata.

o Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania

(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activi

tatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Pe parcursul unui an scolar, elevii vor invata notiuni de baza despre algoritmi si modul

lor de implementare cu ajutorul platformei https://lab.open-roberta.org/.

Competente specifice

1.
2.

0 N o o A~

La
-C
-C
-C
- fi

Utilizarea platformei https://lab.open-roberta.org/

Identificarea unor modalitati algoritmice pentru rezolvarea unor probleme, exprimate

in program NEPOprog

. Elaborarea in NEPOprog a unor algoritmi cu ajutorul secventelor de operatii si a

deciziilor pentru rezolvarea unor problema simple

. Aplicarea operatiilor specifice editoarelor grafice in vederea realizarii unor trasee
. Manifestarea creativa prin utilizarea Book Creator

. Utilizare mediului grafic lab.open-roberta pentru exersarea algoritmilor

. Reprezentarea algoritmilor in NEPOprog pentru rezolvarea unor situatii problema

. Construirea unor algoritmi care combina structurile secventiale, alternative, repetitive

in scopul rezolvarii unor problema specifice

ore se vor utiliza urmatoarele resurse:
alculator/laptop cu acces la Internet,

ont pe platforma https://lab.open-roberta.org/

ont GSuite furnizat de catre unitatea scolara

se de lucru, planse pentru simulare, suport teoretic, disponibile in Classroom

- resurse video cu hiperlegaturi in Classroom

Beneficiar:
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- durata orei in format online sincron va fi de maxim 40 de minute
- jamboard, padlet, furnizate de profesor, pentru prezentarea proiectelor
- https://www.menti.com/ cu cod specific pentru asigurarea Feedback-ului anonim, in

timp real la fiecare doua lectii

Evaluarea se va realiza sub forma de
- evaluare initiala la inceputul anul scolar, online
- evaluare formativa prin:
e Interevaluarea proiectelor realizate in echipa, conform unei fise cu barem
specificat, formulat clar
o set de intrebari enuntate de catre cadrul didactic
e Autoevaluare prin fise cu sarcini de lucru si criterii de evaluare, cu mentionarea
bugetului de timp alocat
e Portofoliu incarcat in Classroom
Metode didactice
- demonstratia, problematizarea, algoritmizarea, invatarea prin descoperire,

observarea sistematica, proiectul, portofoliul, jocul de rol

Competente specifice si continuturi

1. Utilizarea platformei https://lab.open-roberta.org/

e Familiarizare acu platforma open-roberta
e Crearea de conturi
2. ldentificarea unor modalitati algoritmice pentru rezolvarea unor probleme, exprimate
in program NEPOprog
e Algoritmi. Proprietati
e Structura secventiala NEPOprog

e Structura alternativa NEPOprog
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e Modalitati de reprezentare a structurilor secventiale si alternative prin blocuri
grafice NEPOprog
3. Elaborarea in NEPOprog a unor algoritmi cu ajutorul secventelor de operatii si a
deciziilor pentru rezolvarea unor problema simple
e Utilizarea elementelor de matematica ale mediului interactiv https://lab.open-
roberta.org/

eUtilizarea elementelor Text, Culori, Sunete, ale mediului interactiv

https://lab.open-roberta.org/

e Utilizarea variabilelor si a elementelor de logica, ale mediului interactiv

https://lab.open-roberta.org/

4. Aplicarea operatiilor specifice editoarelor grafice in vederea realizarii unor trasee
eRealizarea unor trasee cu specificatii clare, pentru deplasarea robotilor
5. Manifestarea creativa prin utilizarea Book Creator
e Crearea unor povesti cu autor colectiv, pentru realizarea proiectelor
6. Utilizare mediului grafic lab.open-roberta pentru exersarea algoritmilor
e Rularea unor algoritmi pentru parcurgerea unor trasee cu forme matematice
e Modificarea unor algoritmi conform unor cerinte, prin utilizarea blocurilor specifice
7. Reprezentarea algoritmilor in NEPOprog pentru rezolvarea unor situatii problema
e Reprezentarea unor algoritmi cu ajutorul blocurilor grafice
e Configurarea robotilor in urma unor specificatii
8. Construirea unor algoritmi care combina structurile secventiale, alternative, repetitive
in scopul rezolvarii unor problema specifice

e Prograrea unei masinute pentru a urmari un traseu specific intr-o fereastra de

simulare
e Configurarea unor roboti virtuali bazati pe Arduino Uno.

e Parcurgerea unui traseu cu masinuta programa
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Sugestii metodologice

Cadrul didactic va proiecta unitatile de Tnvatare si va stabili succesiunea logica de
parcurgere a acestora adaptand continuturile la specificul colectivului de elevi.

in vederea mentinerii interesului elevilor, se vor utiliza tutoriale online, resurse video cu

hiperlegaturi disponibile in Classroom, platforme de invatare https://lab.open-roberta.org/,

GSuite, platforme de prezentare a proiectelor precum jamboard, padlet,

https://www.menti.com/ pentru asigurarea Feedback-ului.

Aplicatiile digitale vor fi realizate individual, iar proiectele vor fi realizate in echipe
folosind aplicatii colaborative.

Se vor utiliza resurse educationale gratuite.

Se vor folosi atat metode didactice clasice precum demonstratia, problematizarea,
algoritmizarea, céat si metode didactice moderne precum invatarea prin descoperire,
observarea sistematica, proiectul, portofoliul, jocul de rol.

Evaluarea va viza asigurarea caracterului formativ al acesteia, valorificAndu-se
contributia individuala a elevilor in urma realizarii de fise cu sarcini de lucru, aplicatii, proiecte,

portofolii.

¢ Rezultate asteptate/ Impact vizat

In urma parcurgerii acestui extracurricular cu titlul "Robotica online”, elevii de nivel
gimnazial isi vor dezvolta creativitatea tehnica, gandirea logica si algoritmica, isi vor
imbunatati competentele digitale prin rezolvarea de probleme si aplicatii practice, atat

individual cat si in echipe, pregatindu-i pentru meseriile viitorului.

Elevii vor invata sa utilizeze platforma https://lab.open-roberta.org/ in care isi vor crea
conturi si isi vor dezvolta competente de creare a unor algoritmi simpli, vor sti sa programeze
o masinuta pentru a urmari un traseu specific intr-o fereastra de simulare, vor sti sa
configureze roboti virtuali bazati pe Arduino Uno. Elevii vor crea in echipe proiecte in care vor
desena trasee, vor compune povesti cu autor colectiv si vor parcurge traseul cu masinuta

programata.
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o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

In urma participarii la schimbul de bune practici am constientizat importanta utilizarii

platformelor de invatare, a robotilor educationali, a instrumentelor de feenback, pentru a avea

elevi fericiti si pregatiti pentru meseriile viitorului.
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IMAGINI CU SUFLET
MODEL DE BUNA PRACTICA
Autori descriere model de buna practica Nicoleta lonela DOAMNA
Violeta OANA
Institutia Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu din
Targoviste

e Titlul bunei practici

IMAGINI CU SUFLET- joc-exercitiu

e Cuvinte cheie

autocunoastere, intercunoastere, comunicare, empatie.

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Ideea noastra a pornit de la imaginea unor fire colorate care se intrepatrund, formand o
tesaturd rezistentd, asemanatoare relatiilor care trebuie formate in cadrul grupului clasei.
Astfel, ne-am propus sa desfasuram o activitate prin care s& cream contexte favorabile
dezvoltarii relatiilor dintre elevii nostri, folosind ca principal mijloc didactic, imaginile.

Folosirea imaginilor/fotografiilor are ca scop urmarit stimularea creativitatii, cunoagterea
mai buna intre colegi, dezvoltarea solidaritatii si a conlucrarii, a spiritului de echipa pentru a-i
intelege mai bine pe ceilalii si pentru a te face inteles de aliii.

Elevii sunt indemnati sa& pregateasca acasa, un colaj compus din trei imagini care sa
reprezinte:

1) localitatea natala;
2) locul pe care doresc sa-l viziteze;

3) felul de mancare/fructul preferat.
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Pot folosi imagini din reviste, fotografii, carti postale etc., care sa fie sugestive pentru
tema propusa. Pentru o buna desfasurare a activitatii, ii organizam pe copii in grupuri de céate
4-5 elevi, astfel incat sa alocam un interval de timp potrivit prezentarii fiecaruia. Putem
intocmi un grafic prin care sa avem o evidenta clara a elevilor care si-au indeplinit aceasta

sarcina. Imaginile finale le inseram intr-o prezentare PowerPoint.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra).

Aceasta idee de buna practica o putem folosi sub forma unui exercitiu -joc de
intercunoastere si de stimulare a comunicérii, desfasurat in cadrul intalnirii de dimineata
(prima ora din programul elevilor care invata in alternativa Step by step).

Activitatea se desfasoara astfel: copiii sunt asezati in semicerc (cu respectarea
distantarii potrivite), pentru a stabili un contact vizual direct si, pe rand, conform graficului,
fiecare elev prezinta cu mici detalii, colajul pregatit. Pentru inceput, prezentam noi,
invatatoarele, propriul colaj (anexa 1), pentru a exemplifica modul in care se realizeaza jocul,
dar si pentru a-i sensibiliza, a fi aproape de ei, ca parte integranta a grupului clasei. In timpul
activitatii, avem in vedere sa dirijam prezentarea elevilor, pentru a-si argumenta alegerea
imaginii respective, aceasta fiind o modalitate prin care putem afla care sunt preferintele lor,
obiceiurile/semnificatia zonei din care provin. Se creeaza astfel si un context favorabil
declansarii unor emotii pozitive, a sentimentelor de bucurie, empatie, generate de
impartasirea acestor informatii, celorlalti colegi. Se pot face aprecieri verbale sau prin
aplauze, se pot adresa intrebari scurte, din partea colegilor, pentru a cere 1amuriri, informatii
suplimentare.

Exercitiul se poate desfasura si la Educatie civica, la orice clasa de nivel primar si nu
numai, si se poate adapta in functie de sugestiile copiilor si/sau ale cadrului didactic (unele
dintre imagini sa arate care este anotimpul, animalul, jocul, sportul lor preferat etc). Activitatea

poate lua forme diferite, in functie de interesul si imaginatia copiilor si se poate desfasura pe
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o perioada mare de timp, in functie de criteriile stabilite in clasa, dar si de unitatea tematica

aflata in curs de desfasurare.

¢ Rezultate asteptate/ Impact vizat

v Stimularea autocunoasterii si a intercunoasterii;

v Dezvoltarea empatiei, a atentiei, a starii de buna dispozitie, intarirea relatiilor dintre copii,
in cadrul colectivului clasei;

v Dezvoltarea abilitatilor de socializare si comunicare, a capacitatii de a-si exprima propriile

idei si de a le impartasi cu ceilalti colegi.

» Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Participarea la schimbul de bune practici a adus o noua perspectiva asupra modului de
construire a activitatilor educationale prin accentuarea dezvoltarii competentelor cheie, prin
construirea unor relatii profunde intre elevi si profesori.

A fost o experienta valoroasa care ne-a imbogatit cunostintele didactice cu idei
frumoase, utile si interesante. Am retinut importanta crearii unui climat afectiv favorabil
invatarii, dar si utilitatea folosirii in mod preponderent a imaginilor, in cadrul activitatilor
didactice, pentru a-i pune pe copii in situatia de a se exprima. In acest sens, pe langa
exemplul de buna practica prezentat, o alta modalitate prin care ne putem ajuta de imagini, ar
fi aceea de a le prezenta elevilor ilustratii diverse, a le solicita sa aleaga una dintre ele cu
scopul de a-si imagina o scurtd poveste pe baza acesteia (activitatea se poate aplica in
cadrul orelor de Limba si literatura roména). Pe parcurs, le solicitdm elevilor sa vina si ei cu o
mapa cu imagini si procedam la fel.

Am apreciat exemplele de buna practica prezentate de colegii italieni si cu siguranta pe
multe dintre ele le vom implementa in activitatea didactica. Am constatat si ne-a surprins in
mod placut importanta pe care acestia o acorda creativitatii si spontaneitatii, incurajand
manifestarea prin variate metode: dans, pictura, poezie, muzica, robotica.

Ne-au invatat modalitati noi de incluziune si au deschis noi orizonturi in care locul

elevului cu dizabilitati este bine conturat in cadrul colectivului de elevi, un loc marcat de
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daruire, inventivitate, compasiune si toleranta.

Anexa 1. Model colaj.

Numele si prenumele elevului:
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Autor descriere model de buna practica Carmenuta Florentina DOBRE

Institutia Scoala Gimnaziala Patroaia-Vale,

Crangurile, Dambovita

e Titlul bunei practici

Incluziune prin invétare cooperativa -proiect “Curcubeul prieteniei”

e Cuvinte cheie

incluziunea copiilor de etnii diferite, dezvoltarea limbajelor artististice, relatii, muzica-

mediator, metodologia Koddaly, stimularea emotiei prin imagini si naratiuni, robotica.

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Avand in vedere prezenta in cadrul unitatii scolare a unui numar de elevi majoritar
romi, am preluat modelele prezentate in cadrul schimbului de bune practici cu scopul unei
incluziuni a acestor elevi prin invatare cooperativa, modele pe care le voi adapta in cadrul
intregului demers didactic, dar si in cadrul proietelor transnationale pe care le derulez
“Curcubeul prietniei” si “Francophonie sans frontieres”.

In cadrul activitatilor voi urmari dezvoltarea expresiei emotive prin limbaje artistice,
recunoagterea meritelor personale si a celorlalii, acordarea unei atentii pentru esenta
activitatilor desfasurate si nu pentru forma acestora. Activitatea didactica va urmari integrarea
elevilor in societate, formarea unor competente pentru viitor prin o mai buna colaborare cu
Consiliul Local, dar si cu alti parteneri, astfel incat sa se realizeze retele intre scoala si aceste
institutii Tn vederea orientarii profesionale. Se vor desfasura activitati artistice online sau fata

in fata la care vor fi invitati parteneri din diferite domenii.
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Voi prelua activitati artistice, dar si jocuri de relationare care sa incurajeze o atmosfera
de prietenie intre elevi precum metoda Koddaly, stimularea emotiei copiilor prin imagini,
naratiuni si limbaje artistice, inclinarea spre robotica.

Evaluarea activitatilor se va realiza printr-o deschidere mai mare catre feed-back, fara
o notare sau o corectare a greselilor, pornind de la punctul forte al fiecarui elev, acestia vor fi

incurajati sa faca singuri imbunatatjri.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Elemente transferabile: metoda Koddaly — realizarea demersului didactic pornind de la
diverse elemente artistice (muzica, imagini, desene), organizarea unor activitati de
divertisment -serbari, concursuri artistice, propunerea unor proiecte, atragerea de parteneri/
sponsori , incurajarea invatarii cooperative prin activitati de grup, folosirea unor platforme
online precum Book creator pentru a lucra impreuna pe diferite teme de lucru, metoda “ clasa

inversata” care permite elevilor invatarea la egal.

¢ Rezultate asteptate/ Impact vizat

Prezenta unui numar mai mare de elevi la scoala, participarea si implicarea elevilor
care provin din medii defavorizate in cadrul activitatilor propuse, activizarea elevilor,
orientarea spre relationare si prietenie, dezvoltarea unitatii scolare si a Comunitatii Locale,

promovarea activitatilor in mediul online.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

- Stimularea emotiei elevilor prin limbaje artistice;

- Incurajarea de a m& implica in propunerea unor proiecte de dezvoltare institutionala;
- Activitati practice de relationare, exercitii de socializare;

- Invatarea cooperativa;

- Netonia, Chironomia, metodologia Koddaly;

- Incurajarea de a ma implica si in cadrul altor schimburi de experients;

INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva, in judetul Dambovita - Cod SMIS 104753
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.

Beneficiar: Parteneri:

SPartNET i B o

actic Dambovita
DSPECTORATLL. SCOLAR RDETEAN DODOVIA
Asociatia PartNET — Parteneriat Inspectoratul Scolar Casa Corpului Didactic
pentru Dezvoltare Durabila Judetean Dambovita Dambovita




* X 5

* *
‘. PeCU -
S 2
* e X
i Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

METODA STORYTELLING SAU ARTA POVESTIRII
MODEL DE BUNA PRACTICA

Autor descriere model de buna practica Simona Mariana DRAGAESCU

Institutia Scoala Gimnaziala Manesti

e Titlul bunei practici

Metoda Storytelling sau Arta povestirii

e Cuvinte cheie

Storytelling, a povesti, metoda, artd, comunicare, participare, competenta digitala

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Povestirea este metoda prin care profesorul si elevii sunt chemati ,sa spuna o poveste”
si reprezinta o constructie de harti cognitive.

in lumea noastra, a povesti poate fi o0 modalitate de a reaminti copiilor ca totdeauna
cuvintele lor vorbite sunt puternice, ca ascultarea este importanta si ca o comunicare clara
intre oameni reprezinta o arta. Povestirea este arta in care un povestitor transmite un mesa;j,
adevaruri, informatii, cunostinte sau intelepciune pentru o audienta, folosind orice aptitudine
(artistica) sau recuzita pentru a capta atentia publicului.

Storytelling-ul, denumit si Arta povestirii, este 0 metoda care porneste de la o poveste,
un mesaj, o valoare, un principiu ce se doreste a fi transmis, pentru a fi infeles, explorat si
apoi adaptat in maniera personala de catre fiecare ascultator in parte.

Metoda implica trei elemente esentiale: povestea, povestitorul si publicul. Dialogul
dintre aceste trei elemente face ca storytelling-ul sa poata fi folosit atdt in scop
formativ/educational, cat si terapeutic. Principiul de la care se porneste este ca oricine poate
spune o poveste. Exista povesti proprii, exista cele consacrate, si, cu siguranta, exista povesti

nescrise ce pot fi create chiar in momentul utilizarii metodei.
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Povestile sunt ,busole” necesare pentru a explora lumea si interiorul copilului. Ele
implica emotii, valori, experiente individuale si de grup, probleme si, bineinteles, multiple
solutii. Povestea nu este insa doar a povestitorului, ea exista pentru a fi trasmisa,
transformata, recreata. Fiecare persoana implicata in proces parcurge un traseu initiatic, de
invatare.

Storytelling-ul este o metoda participativa ce implica publicul in toate etapele:
pregatirea publicului pentru poveste (introducerea in tema), povestea in sine (incluzand
elemente legate de voce, tonalitate, obiecte utilizate) si iesirea din poveste (creatie, reflectie,
punere in scena).

Odata cu evolutia TIC, astazi vorbim si despre Digital Storytelling (Povestirea digitala).

o Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Activitatile de comunicare orala din cadrul lectiilor de limba sau de literatura romana
conduc in mod implicit la o rafinare a capacitatilor de exprimare orala si la formarea unei
atitudini comunicative (toleranta, ascultare activa, cooperare, incurajare). Ele au scopul de a
dezvolta competentele de comunicare orala ale elevilor prin tipuri foarte variate de activitati,
care presupun interactiuni diverse (elev-profesor, elev-elev, elev-grup mic etc.) si sarcini de
lucru concrete (raspunsuri la intrebari, povestire, exprimarea unui punct de vedere, rezumare,
argumentare, dezbatere etc.).

Voi utiliza in cadrul Atelierelor de lectura momente de Storytelling, de tipul:

e Povestea in cerc: profesorul sau chiar un elev incepe o poveste si se opreste dupa
cateva propozitii. Urmatoarea persoana preia firul povestii continuand, apoi se opreste.
Persoana de langa el adauga la aceasta si asa mai departe pana cand povestea
ajunge sa ia o forma. Povestea ar putea incepe cu un titlu preselectat sau poate porni
de la un obiect, pentru a ghida improvizatia. Se poate face si inregistrarea audio a

momentului, elevii cu siguranta se vor amuza.
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e O imagine face cédt o mie de cuvinte: elevii vor privi un tablou clasic, vor redacta
inceputul unei povesti, inspirati de imagine, pentru ca apoi povestea sa fie continuata
de alti elevi, de la alta clasa care nu au privit tabloul.

e Ghemul magic: elevii sunt asezati in cerc si profesorul are iTn mana un ghem de ata
colorata. El va incepe o poveste de genul: Azi-dimineatd m-am trezit si..../ leri am
primit un telefon.../Astézi este ziua de nastere a tatélui meu.... etc. si ofera ghemul unui
participant care sa continue povestea. Cel ales prinde ata, spune continuarea povestii
si ofera ghemul altui coleg care sa faca, la randul lui, acelasi lucru. Fiecare participant
va alege cel putin un coleg pana ce ata va forma o retea asemanatoare unei panze de
paianjen. Este un exercitiu care ii constrange pe elevi sa participe cu totii. Astfel, copiii
sunt conectati ca intr-o retea si este important ca relatiile sa fie bune, adica sa existe
intelegere, prietenie, respect.

Procesul efectiv de narare implica factorii ce tin de arta povestirii si care ajuta naratorul
sa comunice efectiv cu ascultatorii, s creeze magia realitatii pentru ca acestia sa fie
transpusi in planul povestii. Intonatia, volumul vocii, utilizarea pauzelor, a onomatopeelor si a
gesturilor sunt elemente care ajuta la transmiterea mesajului povestii narate. Elementele
externe auditive, vizuale si tactile au, de asemenea, un rol major in transmiterea mesajului si
in crearea iluziei realitatii.

Pentru elevii/profesorii cu competente digitale, Storytelling poate deveni cu un succes
si mai mare.

Digital Storytelling. Pasii de baza in structurarea acestei metode sunt:

- Incepe cu o mica idee!

- Scrie un scenariu de 250-350 de cuvinte!

- Colecteaza imagini, sunete, muzica si voce inregistrata!

- Alcatuieste un "storyboard” (o reprezentare grafica a povestii)!

- Asambleaza piesele si definitiveaza povesteal

- Impartaseste-le celorlalti povestea ta!
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(De exemplu, se poate porni de la intrebarea Te-ai gandit vreodata ca sufletul tau este
colorat? lar
scenariul se poate crea pornind de la o imagine interesanta, un fragment de text, un cantec,
un joc etc.)
Folosirea conceptului de a nara cu ajutorul mijloacelor digitale incurajeaza inovatia in
crearea de mijloace de invatare moderne, accesibile tuturor copiilor, in dezvoltarea de
metode creative de predare- invatare, pentru a facilita accesul la educatie al tuturor elevilor.

Se realizeaza astfel un pas important spre scoala incluziva, deschisa tuturor copiilor.

e Rezultate asteptate/ Impact vizat

Povestea construieste un mediu in care ascultatorii se simt in siguranta, pot reflecta
asupra experientelor proprii, realizand un dialog cu ei ingisi sau cu ceilal{i. Cei implicati in
procesul ascultarii isi dezvolta abilitati de ascultare activa si capacitatea de concentrare,
puterea de observatie, capacitatea de acceptare si receptivitate la situatii noi si, in acelasi
timp, reflectarea asupra propriilor experiente.

Prin poveste este posibil sa se genereze procese semnificative: abilitatea de a povesti,
interpreta, capacitatea de a transmite in mod eficient mesaje importante, de a magnetiza
ascultatorul incurajand schimbul de experiente si un spirit critic.

Se poate realiza legatura dintre literatura si viata, prin deschiderea unei carti (mai noi
sau mai vechi) din biblioteca noastra interioara.

Povestea ne face sa uitdm uratenia insangerata a lumii sau prostia ei plicticoasa.
Povestea inseamna evadare, fiindca ne poarta pe tardmul uitarii. Dar cand este ingenioasa,
ne readuce iute in lumea de care crezusem ca ne eliberasem. Si atunci apare din nou

oglinda. Ne recunoagtem imediat in fictiune. (Jeane Claude Carriére)

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Prin bunele practici impartasite de catre colegii nostri italieni, am invatat sau ni s-au
confirmat noi modalitati de a dezvolta cu succes metode moderne de lucru cu elevii. Inspirata

de participarea la acest curs de formare, am remarcat, pe tot parcursul, atmosfera autentica
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de invatare, dar si profesionalismul, seriozitatea, empatia, deschiderea, spiritul colaborativ si
nu in ultimul rand, organizarea impecabila a partenerilor italieni.

Chiar daca nu a fost posibila participarea fizica, am fost foarte interesata sa cunosc noi
abordari in domeniul educational, nevoia unei asemenea experiente fiind focusatd pe
promovarea metodelor participative, pe inovare si creativitate in cadrul demersului didactic.
Din necesitatea adaptarii formarii continue la standarde europene, consider ca a fost un
schimb util si valoros de bune practici care va fi, cu siguranta, un transfer benefic de achizitii

dobandite cu acest prilej in activitatea mea didactica.
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CURCUBEUL EMOTIILOR
MODEL DE BUNA PRACTICA
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Autor descriere model de buna practica Carmen Florentina GHIGHEANA

Institutia Scoala Gimnaziala Dora Dalles Bucsani

e Titlul bunei practici

Curcubeul emotiilor

e Cuvinte cheie

Emotii, Sentimente, Comportament, Comunicare, Relatii armonioase

e Prezentarea ideii/a bunei practici

In multe dintre activitatile schimbului de bune practici s-a discutat despre rolul scolii in
a-i ajuta pe elevi s& construiasca relatii emotionale. in acest sens, este necesar, inca de la
varste fragede, sa insistam asupra reglarii emotiilor si comportamentelor personale ale
copiilor pentru crearea unor relatii bune cu cei din jur si sa le educam sentimentul de corect
si gresit. Spre deosebire de emotii, care sunt de scurtd durata si declansate de evenimente,
sentimentele sunt comportamente invatate care se pastreaza intr-o forma latenta ce
asteapta sa se manifeste ca urmare a unui eveniment.

Acest exemplu de buna practica are ca scop dezvoltarea abilitatii de exprimare
emotionala si de constientizare a rolului pe care aceasta il are asupra calitatii relatiilor cu cei
din jur.

Activitatea pe care o propun, se adreseaza elevilor de ciclu primar ( poate fi adaptata
si elevilor de varste mai mari) si se poate desfasura in cadrul orelor de Dezvoltare personala
/Educatie civicda sau in cadrul activitatilor extracurriculare ,cu respectarea regulilor de

siguranta specifice perioadei actuale.

o Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania

Introducere in activitate
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- Se proiecteaza Harta emotiilor, care cuprinde cele sapte emotii primare (potrivit psihologului
american Paul Ekman, acestea sunt: bucurie, surpriza, suparare, frica, tristete, dispret,
dezgust).
- Fiecare elev primeste un jeton care ilustreaza o emotie si formuleaza enunturi potrivite unor
situatii cand au trait aceste emotii. (Am fost bucuros/suparat/dezamagit ,cand...).

Experienta directa
-Se vizioneaza impreuna cu copiii filmul ,,Un arici merge la scoala”, spunandu-le sa fie
atenti la comportamentele, emaotiile, gesturile exprimate de personaje.

https://www.youtube.com/watch?v=Icx7hBWeULM

Reflectia
- Dupa vizionare, se discuta cu elevii despre continutul filmului, despre mesajul acestuia, dar
si despre emotiile si comportamentele personajelor. Se pot folosi urmatoarele intrebari:
» Ce emotie a trezit in voi acest film?
* Despre ce este vorba in film?
+ Ce isi dorea ariciul?
* Ce se intampla la sfarsitul filmului?
+ Ce emotii credeti ca simt personajele - ariciul, vulpea, porcusorul, veverita?
* La ce credeti ca se gandesc personajele?
* Spun cuiva emotiile pe care le simt sau gandurile pe care le au?
+ Ce se intdmpla atunci cand nu spunem ce simtim si ce gandim? (Se poate analiza situatia in
care porcusorul nu il lasa pe arici sa se aseze langa el. Daca porcusor ar fi spus ce gandeste,
ariciul s-ar mai fi suparat asa de tare? Ar mai fi crezut ca nu il place nimeni?)
+ Daca personajele ar fi spus cum se simt si ce gandesc, ar fi putut gasi o solutie mai repede?
Ar fi putut gasi o alta solutie? Care ar fi putut fi acea solutie?
- Sunt solicitate raspunsuri cat mai variate din partea elevilor, insistand asupra faptului ca
atunci cand nu spunem ce gandim si ce simtim, oamenii pot sa inteleaga gresit
comportamentul nostru. In timp ins&, daca tot ascundem emotiile, acestea pot chiar sa ne

imbolnaveasca - ne doare capul, ne doare stomacul,nu mai vrem sa stam / sa interactionam
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cu ceilalti, ne temem pentru orice.
Generalizare
- Se concluzioneaza, pe baza discutiilor, ca, daca dorim sa avem relatii armonioase cu
ceilalti, este bine sa spunem ce gandim, ce ne dorim si ce simtim in acel moment. Atunci
cand nu spunem ce ne dorim, ceilalti nu pot sa inteleaga comportamentul nostru sau inteleg
gresit de ce facem anumite lucruri. Se mentioneaza faptul ca uneori nu stam sa ne gandim la
ce simtim sau ascundem emotiile si gandurile noastre pentru ca nu consideram ca ele trebuie
dezvaluite.
Transfer
- Se explica sarcina de lucru:
eImaginati-va ca sunteti niste copii cu puteri magice si aveti in fatd globul de cristal.
Scoateti din acest glob emotia pe care o simtiti cel mai des atunci cand sunteti la
scoala. Notati emotia pe un biletel autoadeziv.
eImaginati-va din nou globul de cristal si identificati un gand pe care il aveti in mod
frecvent cand sunteti la scoala si pe care nu il prea spuneti celorlalti. Daca puteti,
notati-I pe biletel. Cand ati terminat, lipiti biletelul pe tabla / panou / flipchart.
- Se citesc cateva emotii, se solicita copiilor sa spuna ce ganduri ar putea asocia cu emotia
respectiva (gandurile trebuie sa aiba legatura cu ce li se intimpla la scoald) si ce simt acum,

cand au spus ce este in mintea lor.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

- Identificarea emotiilor primare

- Exprimarea emotiilor personale in contexte diferite

- Luarea unor decizii responsabile

- |[dentificarea unor strategii de reglare a comportamentelor pentru crearea unor relatii bune
cu cei din jur

- Dezvoltarea stimei de sine

- Reducerea absenteismului
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- Acceptarea diferentelor

- Dezvoltarea empatiei si sensibilitatii fata de nevoile celorlalti

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

- Sa privim lumea cu ochii copiilor atunci cand dorim s& eliminam barierele (,,DIFERENTA nu
inseamna SCADERE”).

- Rolul profesorului este strategic-activator si motivator al invatarii, antrenor, pregateste
materiale, incurajeaza, stimuleaza si stie sa se faca disparut in anumite momente pentru a
dezvolta autonomia (,,Ajuta-ma sa ma dezvolt singur!”).

- Acordarea de feedback contine doua elemente: ce este bine si ce poate fi imbunatatit.

- A educa este o adevarata provocare.

- Pentru a fi flexibili trebuie sa avem o inclinatie spre cautare si dorintd de schimbare.

- Un proiect educativ se bazeaza pe respect de sine, pentru ceilalti si pentru mediul
inconjurator, responsabilitate pentru consecintele propriilor actiuni si reelaborarea
continutului.

- Este mai usor sa inveti pe cineva decéat sa educi. Pentru a invata este suficient sa stii,in

timp ce pentru a educa este nevoie sa fii (educat).
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EMOTII IN POVESTEA NOASTRA
MODEL DE BUNA PRACTICA
Autori descriere model de buna practica Cristina Veronica ION
luliana TUDOR
Institutia Scoala Gimnaziala Matei Basarab
Targoviste

e Titlul bunei practici

Emotii in povestea noastra

e Cuvinte cheie

comunicare, colaborare, creativitate, emotie, cunoastere, eficienta, empatie, progres

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Redactarea unor texte pornind de la un inceput dat. Fiecare inceput este diferit, iar
sarcina elevilor este de a continua ideea, raportandu-se la experienta personald. La un
moment dat, invatatorul solicita elevilor sa lase pixul jos si redistribuie biletele alor elevi, cu
scopul de a citi ce a scris colegul si de a continua textul. Perechile de lucru nu sunt selectate
aleator ci sunt stabilite de invatator pentru o mai buna intercunoastere in cadrul grupului de
invatare si pentru intarirea relatiilor de colaborare si empatie. Cadrul didactic este cel care

citeste, la final, toate textele realizate de elevi.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

In cadrul orelor de limba si literatura romana elevii sunt provocati s& continue texte cu
inceput dat. Inceputul va fi construit diferit pentru fiecare elev. La jumatatea timpului de lucru,

la semnalul cadrului didactic, elevii predau lucrarea, iar acesta redistribuie fisele altor elevi
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tinand cont de lipsa afinitatilor dintre parteneri. Vor continua povestirile incepute de colegi.
Tnvé’gétorul citeste toate textele realizate de colegi, urmarind expresiile copiilor pe parcursul
interventiei personale.

Exercitiul are ca scop imbunatatirea relatiilor intre elevi, o mai buna cunoastere intre
acestia, dar si formarea unei atitudini pozitive fata de redactarea unor texte si incurajarea
creativitatii.

De asemenea, in cadrul orelor de arte, elevii pot continua lucrarile nefinalizate ale
colegilor si reinterpreta. Va fi un moment la finalul activitatii, la turul galeriei, cand elevului

care a inceput lucrarea i se va solicita sa o recunoasca.

e Rezultate asteptate/ Impact vizat

Copiii nu trebuie sa fie foarte buni numai la invatatura ci si in relatii.

Relatia elev-profesor si caracteristicile unei educatii eficiente atat din punct de vedere
emotional, cat si cognitive

Rolul managerului in clasa de elevi

Atitudinea pozitiva fata de scoala

Cresterea stimei de sine

Disponibilitatea cadrului didactic fata de nevoile copilului

Starea de bine a copilului in clasa faciliteaza invatarea

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

e Metode de imbunatatire a relatiilor elev-profesor-manageri -comunitate;

e Utilizarea artelor pentru a facilita transferul cunostintelor;

e Metode de predare inovatoare / interactive: utilizarea abordarilor participative si a
metodologiilor bazate pe tehnologia informatiei si comunicarii;

e Experiente de promovare a creativitatii in scoala primara;

e Importanta desfasurarii cursurilor optionale la nivelul scolii.

e Formatorii au dovedit o buna cunoastere a continutului pedagogic si o abordare
creativa adaptata nevoilor reale ale tuturor copiilor. Toate activitatile cuprinse in proiectele
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derulate conduc catre dezvoltarea celor opt competente cheie.

e S-au prezentat diverse proiecte ce au avut ca punct de pornire specificul cultural
local, persoane resursa din comunitate cu scopul de a indeparta barierele intre cei care
invata, indiferent de culoarea pielii, aspect si posibilitati.

e Relatiile se creeaza pentru ca dorim, nu pentru ca trebuie.

e Nu este suficient ca oamenii sa fie foarte buni la locul de munca ci si in relatii,
exercitiile de socializare avand un rol foarte important incepand din clasa de elevi. Neotenia

ar trebui sa ne insoteasca permanent. Apropierea dintre oameni se doreste cu adevarat
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PANZA PRIETENIEI
MODEL DE BUNA PRACTICA

Autor descriere model de buna practica Mihaela IONESCU

Institutia Scoala Gimnaziala Manesti

e Titlul bunei practice

Panza prieteniei

e Cuvinte cheie

emotii, sentimente, calitati, relatii, colaborare, prietenie.

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Schimbul de bune practici la care am participat a pus accent pe dezvoltarea capacitatii
elevului de a se autocunoste si de a-si exprima intr-o maniera pozitiva interesele, aptitudinile,
trairile personale, abilitatile de relationare si comunicare, reflectiile cu privire la invatare.

Abilitatile sociale sunt cele care ne permit sa ne integram in grupul de la scoala sau in
grupul de prieteni. Dezvoltarea sociala presupune achizitionarea comportamentelor care ne
fac sa fim eficienti in interactiunile cu ceilalti, astfel incat sa atingem scopul personal stabilit.

Construirea relatiilor este primul pas pentru ca fiecare copil sa constientizeze emotiile
sale, sa vorbeasca despre ele, sa le recunoasca in relatiile cu ceilalti, sa le gestioneze pe
cele negative.

De asemenea, sentimentele se educa prin construirea de relatii, in familie, la scoala, in
comunitate.

Pénza prieteniei este 0 metoda prin care copiii se pot cunoste mai bine, isi pot exprima
emotiile si sentimentele, pot lega prietenii, iSi descopera calitatile si invata sa le aprecize pe
ale celor din jur. Pentru desfasurarea acesteia, este nevoie doar de un ghem de ata care
trece de la un copil la altul, astfel incat la sfarsitul jocului ,,s& se teasa” o retea de fire,

asemanatoare unei tesaturi.
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e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Metoda Pénza prieteniei este un mijloc eficient pentru abordarea continuturilor de la
disciplina Dezvoltare personala.

Scopul utilizarii acestei metode este intercunoasterea si relationarea pozitiva,
constientizarea calitatilor celor din jur, exprimarea libera in cadrul grupului.

Prin aceastd metoda, se urmareste ca elevii:

- sa-si exprime emotiile si sentimentele;

- sa dobandesca incredere in sine si in ceilalti;

- sa cunoasca calitatile celor din jur;

- sa cunoasca rolul relatiilor bune (de calitate) in cadrul grupului.

Metoda Pénza prieteniei se poate desfasura in sala de clasa sau in afara ei. Initiatorul
jocului este cadrul didactic care tine Th mana un ghem de atd coloratd. Acesta va oferi
ghemul unui elev, spunéndu-i de ce |-a ales (ex. Te-am ales pentru cé esti un bun prieten, méa
ajuti...). Cel ales prinde ghemul si il ofera altui coleg, spunandu-i ce calitati a remarcat la el si
de ce il apreciaza. Fiecare participant va alege cel putin un coleg pana ce ata va forma o
retea asemanatoare panzei de paianjen.

Elevii vor fi intrebati in ce fel se aseamana acest joc cu relatiile care exista intre oameni.
Discutia va fi condusa spre a conchide ca pentru a avea relatii bune cu un grup de persoane,
fiecare dintre persoanele implicate trebuie sa fie responsabile in a mentine relatia. Daca nu,
se intdmpla ca atunci cand, unul cate unul, elevii renunta a mai sustine panza de paianjen -
ata devine incalcitéd si nu mai are frumusetea panzei de paianjen. Deci, relatile nu mai sunt
durabile, coeziunea grupului dispare.

intrebarile adresate la final pot fi:

Cum v-ati simtit in timpul jocului?

Ce ati aflat nou?

Cum poti ajuta echipa?
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Metoda are un caracter ludic si ii atrage pe elevi, determinandu-i sa fie sinceri, spontani,

entuziasti, empatici.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Copiii inteleg ca intr-o echipa toti colegii sunt prieteni, conectati ca intr-o retea si este
important ca relatile sa fie bune, adica sa se cunoasca, sa se accepte, sa se ajute, sa se
respecte.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practice

Participarea la acest curs si bunele practici impartasite de colegii italieni m-au
indemnat sa reflectez indelung asupra menirii mele ca dascal, ca slefuitor de suflete. E
important sa regandim scoala ca un mediu ,,grijuliu”, unde sa ne cunostem, sa empatizam, sa
impartasim, sa cooperam si sa ne recunostem ca oameni in care se poate avea incredere.

,,Panza prieteniei” tesuta in acest schimb de bune practici se intinde dincolo de granite

geografice si diferente culturale.
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INTALNIREA DE DIMINEATA -

CIRCLE TIME SAU MOMENTUL IN CERC
MODEL DE BUNA PRACTICA

Autor descriere model de buna practica Maria Claudia MATEI
Institutia Scoala Gimnaziala ,,Matei
Basarab’’Targoviste

e Titlul bunei practici

Circle time sau Momentul in cerc

e Cuvinte cheie

socializare, grup, cunoastere, autocunoagstere

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Asa cum spune termenul, acesta este ,momentul in cerc’ sau mai bine zis, profesorul
aranjeaza elevii asezati, formand un cerc (profesorul face parte, de asemenea, din acest
cerc).

Acesta devine un mediator, un fel de filtru uman, deoarece in acest moment toata lumea
este tratata in mod egal si isi poate exprima opiniile si dispozitiile. Aceasta strategie face
posibila Tmbunétatirea abilitatilor indivizilor si a grupului, faciliteaza si dezvolta comunicarea
circulara, autocunoasterea, promoveaza exprimarea libera si activa a ideilor, opiniilor,
sentimentelor si experientelor personale si, in cele din urma, creeaza un climat de seninatate
si partajare facilitdnd infiintarea oricarui nou grup de lucru sau preliminar oricarei activitati

ulterioare.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)
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Intalnirea de dimineat& poate fi un moment tare frumos , dar si foarte important. E startul
unei zile, e ocazia de a crea atmosfera in clasa, de a scoate elevii din amorteala unei dimineti
ploioase. Noi, invatatorii, putem planifica nigte activitati care sa ajute la introducerea temei noi
de la ora de comunicare, copiii fiind agezati intr-un cerc sau se pot propune joculete de
cunoastere, de prezentare. Acesta e momentul de coeziune al grupului.

Spatiul pentru intalnirea de dimineata: se poate folosi un covor sau perne individuale,
elevii se vor aseza in cerc pentru a se vedea unii cu altii, pentru a crea un spatiu intim, inchis
unde lucrurile se intdmpla acolo, induntru. Activitatile potrivite pentru intélnirea de dimineata
pot fi variate: jocuri de socializare, de cunoastere, cu emotii, cantecele, cititul unor povesti,

poezii, calendarul zilei, discutii pe marginea unor idei, a unor fotografii, etc.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Acest ,,circle time” face posibila imbunatatirea relatiilor dintre elev-invatator, elev-
elev, faciliteaza comunicarea, cunoasterea , dar si autocunoasterea. Toate acestea duc la o

buna desfasurare a activitatilor.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Activitatile din cadrul schimbului de bune practici au fost binevenite pentru mine. E
prima experienta de acest gen. M-am bucurat ca am putut participa la aceste intalniri si ca am
cunoscut oameni minunati, cu principii de viata. Materialele prezentate au fost de exceptie.
FELICITARI!
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Autor descriere model de buna practica Nicoleta Otilia MATEI

Institutia Scoala Gimnaziala Nucet

e Titlul bunei practici

Tipuri de reactii chimice — Jigsaw Classroom

e Cuvinte cheie

scoala, puzzle

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Profesorul imparte clasa de elevi in 4 grupe eterogene. Lectia este impartita in atatea
parti cate grupe sunt (se creeaza partile unui puzzle). Fiecare elev va primi o succesiune a
lectiei cu care trebuie sa se familiarizeze. Se formeaza apoi grupul de experti cu elevi care au
aceeasi parte a lectiei pentru a discuta punctele esentiale, informatiile pe care le au de
impartasit celorlalti. Se intorc in grupul lor si transmit ce au retinut. Se completeaza puzzle-ul

astfel incat intreaga lectie este parcursa. Activitatea se incheie cu un test de evaluare.

o Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

La Chimie, clasa aVlll-a, metoda poate fi cu succes folosita la Tipuri de reactii
chimice. Lectia este structurata in 4 parti-Reactia de combinare, Reactia de descompunere,
Reactia de inlocuire, Reactia de schimb. Elevii primesc fise de activitate cu cele 4 tipuri de
reactii chimice, ei se familiarizeaza cu notiunile, se intélnesc in grupa de experti pentru
discutarea neclaritatilor si a lucrurilor esentiale, apoi se reintorc in grupele lor, unde le

transmit colegilor, informatiile. Fiecare membru al grupei este expert intr-un tip de reactie
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chimica. Elevii vor invata unii de la altii toate tipurile de reactii chimice, astfel incat toti isi vor
insusi continuturile lectiei. Profesorul supravegheaza intreaga activitate si se asigura ca
notiunile au fost corect intelese si apoi impartasite de catre elevi. Totodata, profesorul acorda
eventuale explicatii daca elevii au nevoie. La sfarsitul lectiei, elevii vor primi un test de

verificare pentru acordarea feedbackului.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Are avantajul invatarii prin cooperare, toti elevii sunt implicati. Intr-un timp relativ scurt,
elevii isi insusesc un volum mare de continuturi si chiar daca vreun elev nu a reusit acest
lucru, colegii din grupa il ajutd. Metoda se bazeaza pe toleranta, empatie, se reduce conflictul
dintre elevi, imbunatateste motivatia si creste placerea experientei de invatare. Elevii se pot

interevalua sau autoevalua, in urma rezolvarii testului.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

A fost un schimb de bune practici foarte interesant si util. Am descoperit modul de lucru
al colegilor italieni, cu accent pe dezvoltarea celor 8 competente cheie, pe socializarea
elevilor si pe cresterea starii de bine si a increderii elevilor. Am vazut cum au desfasurat
proiecte chiar in conditii de pandemie. "Scoala fara ghiozdan” este un exemplu care ar fi
foarte interesant de implementat, dar nu avem infrastructura necesara. Putem sa include in
activitatea noastra instrumentele folosite in scoala Montessori: Orologiul ematiilor, Tnvatatorul
de lemn, etc. Am invatat ca dincolo de competentele (cunostinte, aptitudini, atitudini) pe care
le dezvoltam elevilor nostri, important este ca ei sa vina cu drag la scoala, sa-i valorizam, sa-i
incurajam si sa-i facem sa se simta bine cu noi...asa cum fac italienii cu elevii lor prin
implementarea multor proiecte extrascolare: Orasele invizibile, proiecte pentru dezvoltarea
creativitatii, intelegerea emotiilor, empatie si toleranta, incluziune sociala. Am invatat despre
Neotenie-pastrarea caracteristicilor copilariei in viata adulta, lucru care ne ajuta sa intelegem

mai usor proprii elevi.
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CEASUL EMOTIILOR
MODEL DE BUNA PRACTICA
Autori descriere model de buna practica Oana NITA
Irina MIHAILA
Institutia Scoala Gimnaziala Manesti, Dambovita
Scoala Gimnaziala Dora Dalles Bucsani

e Titlul bunei practici

Ceasul emotiilor

e Cuvinte cheie

emotiile, invatare interactivé

e Prezentarea ideii/a bunei practici

"Ceasul emotiilor" reprezintd o metodd didactica
interactiva cu ajutorul careia elevii reusesc sa-si
identifice propriile emotii si sa-si exprime sentimentele, in
scopul autocunoasterii si imbunatatirii relatiilor interpersonale.

Aceasta metoda presupune urmatoarele etape:

> Confectionarea instrumentului propriu-zis (un ceas realizat

din carton, impartit in mai multe triunghiuri. Pe fiecare
triunghi va fi notata o emotie, careia i se va asocia o imagine reprezentativa);
> La Tnceputul unei zile/ore, li se solicitéa elevilor sa identifice emotia care caracterizeaza
starea lor de spirit din acel moment, raspunzand la intrebarea "Cum ma simt azi?"
> Fiecare elev va prinde un clestisor de triunghiul care contine emotia sa, obtinandu-se la
finalul activitatii o imagine de ansamblu asupra starii de spirit a elevilor.
Metoda poate fi utilizata atat in procesul de predare-invatare (elevii descopera starile

emotionale si caracteristicile lor), cat si in procesul de autoevaluare (prin selectarea unei
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emotii, elevul isi exprima gradul sau de satisfactie fata de implicarea sa si rezultatele obtinute

in cadrul unei activitati).

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara .)

In calitate de profesori de limbi moderne, putem transfera aceastd metoda integral, sau
o putem adapta in functie de particularitatile de varsta ale elevilor, de nivelul si interesele lor.

De exemplu, la ciclul primar, metoda poate fi utilizata pentru achizitionarea
vocabularului tematic (denumirile emotiilor intr-o limb& straina), dar si pentru dezvoltarea
competentelor de comunicare orala in limba moderna respectiva (justificarea unui raspuns:
"Sunt trist deoarece.../Sunt fericit pentru ca...", sau formularea unor concluzii avand ca suport
vizual ceasul: "Astazi, trei elevi sunt tristi, unul este furios, iar ceilalti sunt bucurosi”.

Pentru dezvoltarea creativitatii elevilor, putem solicita acestora sa realizeze ei insisi
ceasul emotiilor, pe care sa-| utilizeze ulterior in cadrul familiei, sau intre prieteni.

La ciclul gimnazial, metoda poate fi, de asemenea, transferatd si adaptata,
crescandu-se gradul de dificultate. De exemplu, dupa identificarea propriilor emotii, elevii vor
asocia cate o culoare pentru fiecare sentiment si vor argumenta alegerea facuta, abordandu-
se mai multe domenii tematice si dezvoltandu-se competenta de comunicare, atat orala, cat
si scrisa.

Prin intermediul acestei metode, elevii pot identifica momente in care au resimtit
diferite stari si modalitati prin care le-au gestionat (elevii rotesc acul ceasului si precizeaza o
situatie in care au simtit emotia indicata de acul acestuia, utilizand tehnica povestirii).

Dupéa achizitionarea/reactualizarea vocabularului tematic al emotiilor prin intermediul
metodei prezentate, se poate propune elevilor vizionarea unei secvente din filmul de animatie
"Intors pe dos" (versiunile in limbi moderne), identificAndu-se emotia reprezentata de fiecare
personaj. Ulterior, prin tehnica "dublajului”, elevii pot crea un dialog intr-o limba moderna

pentru o secventa fara sonor si fara subtitrare, interpretand rolurile personajelor-emotii.
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Activitatile pot fi derulate atat fata-in-fata, cat si in mediul online (pentru mediul virtual
se poate utiliza imaginea unui ceas al emotiilor, pe care elevii isi vor completa numele in
dreptul emotiei corespunzatoare, cu ajutorul tablei interactive "Google Jamboard", sau poate

fi utilizatd aplicatia interactiva www.wordwall.net pentru realizarea unui ceas al emotiilor

digital.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Aplicarea acestei metode interactive la orele de limbi moderne are ca rezultate
asteptate asimilarea mai rapida a vocabularului tematic (emotiile), dezvoltarea competentelor
de comunicare intr-o limba straina, dar si dinamizarea orelor de curs, prin implicarea elevilor
in propria invatare. Totodata, elevii se vor cunoaste mai bine intre ei, vor comunica mai usor,
descoperind tehnici de gestionare a propriilor ematii si imbunatatindu-se relatiile de la nivelul
clasei. Reusind sa-i facem pe elevi constienti de propriile trairi, de legatura care exista intre
sentimente, ganduri si comportamente, vom obtine o dezvoltare armonioasa a personalitatii

acestora. Metoda contribuie la dezvoltarea creativitatii elevilor, dar si a gandirii lor critice.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Participarea la acest schimb de bune practici a reprezentat pentru noi atat dezvoltare
personald, prin prisma subiectelor abordate, dar mai ales profesionala, descoperind
numeroase metode inovative si interactive de predare-invatare-evaluare, implementate si
prezentate de pedagogi renumiti din Italia. Toate activitatile expuse au un grad ridicat de
transferabilitate in Tnvatamantul roméanesc, putadnd fi aplicate cu usurintd pentru a creste
atractivitatea orelor de curs, pentru implicarea directa a elevilor si imbunatatirea rezultatelor
scolare.

in urma acestui schimb de bune practici am invatat sa acordam mai multa atentie
relatiilor interpersonale si dezvoltarii inteligentei emotionale a elevilor, care sunt esentiale
pentru obtinerea succesului si formarea unor adulti responsabili si echilibrati. Cadrul didactic
are menirea de a educa, nu doar de a instrui, modeland personalitatea elevilor sai,

valorizandu-i in permanenta si implicandu-i in propria invatare.
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AFLAM DESPRE NOI...
MODEL DE BUNA PRACTICA

Autori descriere model de buna practica Ana-Maria MINCIUNESCU
Monica STANESCU

Institutia Scoala Gimnaziala Nucet

e Titlul bunei practice

Aflam despre noi

e Cuvinte cheie

ghem; fire divers colorate; panza de relatii - Panza Penelopei

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Elevii primesc ghemul cu fire colorate, fiecare specificd o caracteristica personala si

arunca ghemul unui alt coleg, se tese astfel panza de relatii.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Elevii clasei vor fi asezati in cerc, vor primi un ghem cu fire divers colorate. Acesta va fi
aruncat de la unul la celdlalt si vor fi provocati s& descrie o activitate preferata pe care o
desfasoara in timpul liber.

Elevii vor fi grupati functie de preferinte (pictura, muzica, lectura, jocuri, sport, etc.).
Fiecare grupa va realiza un material specific activitatii preferate, iar la final grupele vor prezenta

produsul final.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Fiecare elev va descrie activitatea preferata.

Elevii vor descopri preferinte comune si vor colabora la realizarea produsului final.
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Se vor dezvolta relatiile de cunoastere, colaborare si munca in echipa.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

- Am avut ocazia sa vedem noi abordari in educatie si promovarea metodelor
participative;

- Dezvoltarea competentelor artistice si folosirea acestora in procesul de invatare;

- Atitudinea pozitiva a elevilor fata de invatare;

- Sa ne pliem pe nevoile elevilor, sa incurajam fiecare reusita, sa dezvoltam creativitatea

si gandirea critica a acestora.
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Autori descriere model de buna practica Madalina MOGOSANU

Institutia Gradinita cu Program Normal Comisani

e Titlul bunei practici

Euritmie cu lipici pentru pitici!

e Cuvinte cheie

miscare libera, armonioasd, dans, atitudine echilibrata

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Euritmia a fost introdusa in programul scolar chiar de la fondarea primei scoli Waldorf
in 1919. Lectiile incep din gradinita si se dezvolta treptat pana in clasa a Xll-a in concordanta
cu nivelul de maturizare al elevilor. Elemente din vorbirea vizibild si cantul vizibil sunt
introduse progresiv la varste cand copiii au nevoie de ele ca suport in dezvoltarea lor fizica,

intelectuala si emotionala.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

In cadrul activitdtilor de Educarea limbajului copiii sunt stimulati sa transpuna o
poveste sau poezie in miscari. Povestile isi pastreaza autenticitatea si intelesul atunci cand
sunt redate gestual, nu numai verbal. Cand sunt mici, miscarile sunt simpliste si formale nu
sunt atat de expressive, dar pe masura ce cresc ei isi dezvolta si abilitatea de a-si controla
miscarile si bratele si redau sunete si povesti intr-un mod mult mai complex. in cadrul acestor

activitati isi dezvolta atat vocabulrul cat si cunostintele generale. Redarea prin miscari
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adecvate a povestii depinde nu numai de firul epic sau de melodia aleasa ci si de
decor,costumatie sau locatie. Toate acestea se intrepatrund armonios si dau nastere unui act

artistic esential si fascinant in dezvoltarea copiilor.

¢ Rezultate asteptate/ Impact vizat

Euritmia activeaza vointa. li ajutd pe copii sa fie entuziasmati pentru miscari care le
solicitd intreaga fiintd, indrumndu-i sprea a refuza miscari mecanice, pasive, miscari care
paralizeaza sufletul.

Euritmia are o mare importanta sociala. Copiii se vor adapta mai usor in societate, vor
dezvolta un simt al colaborarii cu semenii si mai ales o relatie sanatoasa si plina de viata cu ei
insisi. Educatia muzicala primita prin euritmie consolideaza viata sufleteasca a copilului, Tl
linisteste, il impaca cu lumea. Acest lucru il va ajuta pe tanarul de mai tarziu sa aiba o
atitudine echilibrata, o corecta evaluare de sine si o relatie sanatoasa cu adevarul.

Prin euritmie copilul cunoaste relatiile diferitelor parti ale trupului sau/ si cum sa le puna
in acord intr-un mod potrivit structurilor sale individuale, astfel incat dezvoltarea personalitatii
si individualitatii sale sa fie sprijinita.

Copiii invata ritmuri noi si invata sa isi descopere propriul ritm. Prin euritmie in timp ei
dobéndesc un acces tot mai profund la propria lor fiinta, ceea ce va face ca viitorii adulti sa fie
independenti, cu forte sufletesti dezvoltate asa incat sa isi poata manifesta si gasi rostul n

lumea in care traiesc.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Cursul a fost interesant, captivant si antrenant. Ma& bucur cd am avut ocazia sa particip
la un astfel de traning, deoarece am avut ocazia sa invat lucruri noi, precum si a-mi confirma
ca unele metode si practice folosite de mine sunt bune si eficiente. O adevarata comunitate

de invatare!
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PE URMELE LUI TUDOR
MODEL DE BUNA PRACTICA
Autor descriere model de buna practica Marina - Loredana OANA
Institutia Scoala Gimnaziala TUDOR

VLADIMIRESCU Targoviste, judetul

Dambovita, Roméania

e Titlul bunei practici

Pe urmele lui Tudor

e Cuvinte cheie

Sinergie pedagogica, ospitalitate, invatare colaborativa, investigatie, patriotism,
recunostinta, experientd de viatd, Montessori, Piaget, mediu, abilitdti noncognitive

(creativitate, autoeficienta), aplicatii digitale, scoala online

e Prezentarea ideii/a bunei practici

in urma analizei proiectelor tematice (Noi suntem infinitul!, Oragele invizibile,
Scoala fara ghiozdan, Ajuta-ma sa ma descurc singur! si a proiectelor extracurriculare in
retea (Muzica, mediu, teritoriu) prezentate de colegii italieni, constientizadnd eficienta si
impactul invatarii prin proiecte, am fost inspiratd sa dezvolt un proiect interjudetean, in
spiritul anului 2021 ca Anul Tudor Vladimirescu (votat in martie 2021, in Parlamentul
Romaniei). Demersul meu se numeste PE URMELE LUI TUDOR. Elementele de la schimbul
de bune practici cu Italia care m-au inspirat au fost invatarea experientiala, prin raportare la
sistemul de valori si atitudini al elevilor, cu accent pe exprimarea emotiilor, a starilor si a
sentimentelor fatd de ceea ce achizitioneaza, invatarea bazata pe proiect, relevanta

mediului/ a ambientului in procestul instructiv-educativ, invatarea colaborativa prin TIC
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si in contextul scolii online (de ex. aplicatia BookCreator). Scopul acestui proiect este:
cunoasterea adevarului istoric de catre elevi despre Revolutia de la 1821 condusa de Tudor
Vladimirescu, cultivarea respectului fatd de personalitatile istorice ale Romaéaniei si a
patriotismului elevilor si formarea simtului civic in legatura cu conservarea obiectelor de
patrimoniu (monumente istorice: troita si fantana lui Tudor Vladimirescu), valorificarea
potentialului fiecarui elev in cadrul activitatii de grup si, nu in ultimul rand, reflectarea unor
valori si atitudini dezirabile ale elevilor in activitatile de grup: toleranta, rabdare, gestionarea
cu succes a emotiilor, incredere in potentialul personal, validare, respect fata de sine si fata
de ceilalti. Este nevoie de recunoasterea valorilor, de constientizarea elevilor in ceea ce
priveste TRECUTUL. Copiii nu se mai simt atrasi de natie. Nu mai tresar, nu se mai
transforma la ascultarea imnului national. Cred ca acest demers va reusi sa-i apropie pe copii
de trecutul eroic al acestei tari, astfel intelegand si respectand prezentul pentru un viitor
mai sigur si mai protector.

»Cu cat un copil a vazut si a inteles mai mult, cu atat vrea el sa vada si sa

inteleaga mai mult” (stimularea cognitiva), Jean Piaget.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Elementele transferabile sunt de forma: proiecte tematice derulate in refea (in
parteneriat, in colaborare cu alte institutii scolare sau/si din comunitate), invatare bazata pe
proiect si de continut: utilizarea artelor in formarea si dezvoltarea competentelor cheie, triada
arta-mediu-teritoriu, utilitatea aplicatiilor TIC in invatarea colaborativa si experientiala.

In luna martie 2021, Parlamentul Romaniei a votat ca anul 2021 s3 fie Anul Tudor
Vladimirescu. Cu aceasta ocazie, in acest context, s-a nascut un vis: acela de a evoca o
personalitate importantd pentru comunitatea noastra, dar si pentru Scoala Gimnaziala Tudor
Vladimirescu din Targoviste.

Vor investiga doua echipe mari: cea din Dambovita (elevi de gimnaziu, profesori, istorici,
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muzeografi, scriitori) si cea din Gorj ( liceeni, profesori, muzeografi, bibliotecari etc.).

Ce voi face eu? Voi forma echipele/grupele de elevi de la clasele a Vl-a, a Vll-a si a Vlll-a,
voi distribui domeniile de continut pentru cercetare-investigare, voi stabili sarcinile grupelor,
stabilesc datele evaluarii de parcurs intr-un grafic Gantt, pastrez legatura cu reprezentantii
grupelor de elevi, facilitez cercetarea elevilor prin comunicarea cu reprezentantii institutiilor
implicate in acest demers, voi contribui, in cadrul echipei din scoald, la organizarea
evenimentului final, Sesiunea de comunicari stiintifice, care se va desfasura la Muzeul de
Istorie din Targoviste.

Domeniile de continut sunt urmatoarele: Copilaria si adolescenta Iui Tudor
Vladimirescu; Legaturi politice si sociale din Oltenia; Tudor Vladimirescu la Golesti; Tudor
Vladimirescu si Targovistea;, Tudor Vladimirescu si Bucurestiul, Tudor Vladimirescu si
strainatatea; Tudor Vladimirescu si Eteria; Viata sociala si culturala in vremea lui Tudor
Vladimirescu; Destinul celui mai vrednic pandur; Filmul documentar ,200 de ani de istorie in
20 de minute”.

Impreuna cu elevii voi realiza o expozitie de fotografie si picturd cu secvente din viata si
activitatea politica a lui Tudor Vladimirescu, pentru a sustine vizual proiectul interdisciplinar.
Ce vor face elevii (din Dambovita si din Gorj)? Vor stabili (supravegheati de cadre
didactice) responsabilitati in interiorul grupurilor, isi vor imparti sarcinile, se vor deplasa la
diferite obiective pentru culegerea datelor (documentarea) necesare cercetarii (Localitatea
Viadimir, Gorj;Biblioteca Judeteana Christian Tell din Targu-Jiu; Muzeul Golesti, Muzeul de
Istorie Dambovita, Biserica Geartoglu din Térgoviste, Biblioteca Judeteana ,lon Heliade
Ré&dulescu’din Targoviste, Biblioteca garnizoanei Térgoviste), vor gandi forma de prezentare
a partii lor de proiect, utilizdnd aplicatii care stimuleaza invatarea colaborativa (in mediul
online), se vor autoevalua si interevalua permanent, vor urmari grila de realizare a sarcinilor
proiectului. De asemenea, vor participa la evenimentele promovate de scriitorul Vasile
Lupasc, pe 26 mai 2021: depunere de flori si candele in memoria eroului, la cele ftrei
monumente legate de ultimele sale zile: Biserica Geartoglu, statuia din parcul Mitropoliei si

troita din zona Select, toate situate in Targoviste, cu respectarea restrictiilor care vor fi in
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vigoare la acea data.

Continuturile tematice investigate de elevi vor fi prezentate cat mai creativ de acestia in
sesiunea de comunicari stiintifice.
Ce vor face istoricii, muzeografii, scriitorii, ceilalti profesori implicati? Muzeografii si
istoricii vor acorda consiliere elevilor investigatori, le vor pune la dispozitie material
bibliografic, izvoare istorice, vor facilita intelegerea continuturilor de catre copii. Scriitorul
Vasile Lupasc Sfintes le va oferi elevilor copii ale unor surse autentice pentru informare pe
care dumnealui le-a utilizat la realizarea cartii TUDOR pe care o va lansa si in cadrul Sesiunii
de comunicéri stiintifice. Doamna profesoaré de istorie Horjea Claudia de la Scoala
Gimnaziala Tudor Vladimirescu din Targoviste va antrena elevii clasei a V-a A intr-o sceneta
tematicd Tn memoria eroului Tudor Vladimirescu. Celilalti profesori invitati vor sustine
comunicari stiintifice pe tema Tudor Vladimirescu (cine a fost, cum a trait, ce si cat inseamna
pentru istoria Romaniei). Sculptorul troitei actuale(din zona interectiei strazilor Campulung cu
|.C. Bratianu) va participa la sesiune si va prezenta istoricul acestui monument.
Ce va face comunitatea (Primaria municipiului Targoviste si Consiliul Judetean
Démbovita)? Va initia legatura cu sculptorul actualei troite, pentru o eventuald
restaurare/reabilitare.

in felul acesta, elevii consultdi mai multe manuale, harti, izvoare istorice, pentru
dobandirea cunostintelor prin efort propriu. Astfel, ei ridica probleme, emit ipoteze, cauta
mijloace potrivite cercetarii, discuta investigatiile, trag concluzii. De asemenea, invatarea prin
actiuni mentale, reflexive, dar si prin interactiunile dintre ele conduce spre o dezvoltare

psihica a elevilor, constructiva, optimista in perspectiva educatiei permanente.

¢ Rezultate asteptate/ Impact vizat

Prin invatarea experientiald implementata, elevii si profesorii vor cerceta si vor evidentia
aspectele cheie ale activitatii lui Tudor Vladimirescu ce au condus la demararea/nasterea
unui vis maret: constituirea Roméniei moderne; pe de alta parte, este de amintit spiritul

colaborativ si investigativ pe care il propune acest demers in randul elevilor din judetul
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Dambovita si din Gorj, dar si stimularea relatiilor profesionale si sociale dintre profesorii din
cele doua judete.

Activitatea va avea punctul culminant in timpul Sesiunii de comunicéri stiintifice pe care
Scoala Gimnaziala TUDOR VLADIMIRESCU o va organiza in parteneriat cu Universitatea
Valahia din Targoviste, Facultatea de Stiinte Umaniste si cu Muzeul de Istorie al judetului
Dambovita, pe 27 mai 2021. Atunci, in videoconferinta sau fizic (in functie de contextul social
impus de pandemie), elevii panduri de la cele doua institutii de invatamant preuniversitar,
Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu din Targoviste si Colegiul National Tudor Vladimirescu
din Targu-Jiu, vor expune sintetic, esentializat, proiectul demarat impreuna in cele doua luni
de investigatie, folosind aplicatii digitale moderne si atractive precum BookCreator.

Prin acest proiect regional, se doreste o participare activa a cat mai multor actori din
comunitate pentru a promova istoria si cultura locala, pe de o parte, dar, mai ales pentru
dezvoltarea autentica a personalitatii elevilor, pentru modelarea acestora in spirit patriotic, de

cetateni activi intr-o societate democratica.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Un exemplu de buna practica a fost, in primul rand, ceea ce s-a intamplat zi de zi in
saptamana 22 — 26 martie 2021. Amfitrionul activitatii, dl. Ettore Rugiero, a coordonat
profesionist activitatea de formare, intre dumnealui, doamna translator si invitatii italieni
vorbitori existadnd o sincronizare exemplara, iar, la finalul fiecarei zile, m-am simtit mai bogata,
mai reflexiva si mai implinita. Am aflat despre proiecte relevante pentru comunitate si pentru

experienta de viatd a elevilor, pentru elevi si profesori, pe langa sistemul de invatamant
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preuniversitar italian. Am descoperit metodologii de predare incluzive, participative, cu accent
pe TIC, modalitati de realizare a parteneriatelor eficiente pentru scolari, toate transferabile si
in sistemul nostru de invatamant.

Un aspect inovativ pe care il accentuez la acest schimb de bune practici a fost, pentru
mine, invatarea colaborativa organizata si in mediul virtual/digital, cu mare accent pe emoatii,
pe exprimarea acestora de catre elevi, pentru o invatare constienta, vizibila si autentica. Mi s-
au dezvaluit modalitati de a asocia artele (muzica, dans, teatru, pictura) cu invatarea bazata
pe proiect pentru o implicare atractiva, motivanta si activ-participativa a elevilor, cu stimularea
creativitatii si, totodata, cu dezvoltarea inteligentelor multiple.

De acum, ma voi apleca mai atent asupra posibilitatilor de invatare prin colaborare si la
distanta, deplasand mai mult accentul de pe invatarea individualizata catre cea de grup, in
mediul online.

Schimbul de bune practici la care am participat mi-a deschis noi pagini in abordarea
profesionala si emotionala a elevilor mei. Am constientizat cat de formativa este invatarea
bazata pe proiect, cat de eficienta este invatarea experientiala a elevilor. Pentru mine, ca
profesor diriginte, tehnica utilizarii imaginilor pentru antrenarea atentiei, exprimarea emotiilor
prin imagine sunt instrumente valoroase pe care abia astept sa le experimentez cu elevii mei.
Pentru mine, profesorul de limba si literatura roméana, exercitile de scriere in perechi a
naratiunilor si crearea povestilor plecand de la imagini foarte frumoase au adus plus valoare
portofoliului meu profesional si emotional.

Implicarea emotionala a elevilor in proiecte cu sens, relevante pentru experienta lor de
viatd m-a impresionat, mai ales ca s-a gandit simultan cu sensibilizarea si exprimarea
culturala a copiilor. Tot ce am vazut si experimentat sunt secvente valoroase despre cum sa
dezvoltam competentele cheie la elevi si despre cum sa-i ajutam sa intre in viata ca adulti
pregatiti si responsabili.

Am fost un fin observator al activitatilor promovate de colegii italieni si nu pot sa nu
apreciez implicarea emotionald totald a profesorilor in proiectele demarate, dar si in

activitatile obisnuite de la clasa. Este drept ca trebuie sa ne gestionam foarte eficient emotiile
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pentru a ne pastra echilibrul interior, ca implicarea sufleteasca este facultativa, dar pentru a fi
convingatori si carismatici in relatiile cu elevii, empatizarea si exteriorizarea trairilor in

activitatile cu acestia sunt imperative ale reusitei.
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Autor descriere model de buna practica Daniela RADU

Institutia Scoala Gimnaziala Manesti

e Titlul bunei practici

FLIPPED CLASSROOM sau Predarea inversa

e Cuvinte cheie

invétare prin descoperire, predare interactiva, implicare, interes

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Activitatile de baza, cum ar fi ascultarea si memorarea, sunt realizate acasa de catre
elevi carora li se ofera videoclipuri cu instructiuni. Timpul in clasa, pe de alta parte, este
dedicat discutiei si invatarii in grup. Cadrul didactic se transforma intr-un tutor care urmareste
si coordoneaza munca copiilor.

Abordarea didactica de tip ,predare inversata” este de a se asigura ca elevii pot studia
inainte de a face lectii in clasa, de asemenea, prin intermediul videoclipurilor. Poate parea
banal, dar aceastd abordare, prin atribuirea flexibila a fazei de transmitere a cunostintelor
altor timpi si spatii, permite sa ofere o cantitate incredibila de timp in clasa si, prin urmare, sa
putem avea mai multa grija de moment de invatare realda, semnificativa, cu sprijinul unui
profesor-facilitator.

Predarea inversa consta, de fapt, in inversarea locului in care ai lectii (acasa in loc de
scoala) cu locul in care studiezi si iti faci temele (la scoala si nu acasa). Ideea de baza este
ca lectia devine tema in timp ce timpul din clasa este folosit pentru activitati de colaborare,

experiente, dezbateri si ateliere.
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Acasa, videoclipurile si alte resurse de e-learning sunt utilizate pe scara larga ca un
continut care trebuie studiat, in timp ce in sala de clasa elevii experimenteaza, colaboreaza,
desfasoara activitati de laborator. Intr-o abordare didactica de acest tip, in care elevul este
rugat sa preia personal propriul proces de invatare, elevul ,invata sa invete” si devine mai

usor o persoana ,activa”.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Voi aplica aceasta tehnica de predare, periodic, in cadrul ciclului primar, la orele de
stiinte, matematica, geografie, istorie, muzica etc. Le voi atasa elevilor pe platforma scolii
videoclipuri referitoare la continuturile care urmeaza a fi abordate in cadrul lectiei viitoare.
Elevii au ca sarcind sa vizioneze cu atentie videoclipurile respective, astfel incat, la
urmatoarea lectie acestia sa isi fi insusit deja cunostintele noi, in clasa raméanand mai mult

timp pentru aprofundare, discutii pe baza temei respective etc.

e Rezultate asteptate/ Impact vizat

Elevii isi insusesc noile cunostinte mult mai usor.

Acestia acumuleaza un volum mai mare de informatii.

Elevii se implica activ in discutiile din clasa.

Timpul din clasa este folosit pentru activitati de colaborare, experiente, dezbateri si

ateliere de lucru.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Desi nu a fost o intélnire fata in fatd, am avut posibilitate de a cunoaste noi abordari in
domeniul educational, al scolii incluzive, aceasta experienta fiind bazatd pe promovarea
metodelor interactive, pe inovare si creativitate in cadrul demersului didactic.

In urma acestui schimb de bune practici, am decoperit modalitati noi de aplicare cu
succes a metodelor si a tehnicilor de predare/invatare. Am fost incantata de multitudinea de

proiecte in care acestia sunt implicati, prezentarea modului de desfasurare a activitatilor,
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metodele si materialele didactice utilizate (pestisorul tacerii folosit pentru a obtine un moment

de liniste, doamna invatatoare din lemn care are rol de ajutor de invatator, ceasul meselor pe

culori, semaforul montessourian folosit atunci cand merg la baie etc.).
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TEHNICA FOTOGRAFIILOR
MODEL DE BUNA PRACTICA
Autor descriere model de buna practica Eugenia SETREANU
Institutia Centrul Judetean de Resurse si de

Asistenta Educationala Dambovita (locatie
Scoala Gimnaziald “"Tudor Vladimirescu”

Targoviste)

e Titlul bunei practici

Tehnica fotografiilor

e Cuvinte cheie

emotii; stare sufleteasca; relatie; intelegere; lucru in grup

e Prezentarea ideii/a bunei practici

O imagine mentala clara valoreaza cat mii de cuvinte. Subconstientul va manifesta
orice imagine pe care o intretineti cu perseverenta si incredere.”
Joseph Murphy — Puterea extraordinara a subconstientului tau
Metoda fotografiilor/imaginilor se foloseste pentru aprofundarea intelegerii unor situatii,
atitudini, stari sufletesti.
Etape ale activitatii:
se cauta fotografii relevante pentru tema aleas3;
se stabilesc sarcinile grupurilor si sarcinile elevilor in grup;
se aleg si se ordoneaza fotografiile in functie de tema, daca exista un singur set,
fotografiile se lasa pe suport si se ordoneaza doar numerele lor, in functie de optiunile

fiecarui grup.
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Metoda se poate folosi pentru a asocia mimica cu o stare sufleteasca, pentru a

exprima relatii intre situatii, indivizi, a descrie/ierarhiza etapele unei activitati etc.

o Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Spargerea ghetii: Rog participantii s& se aseze in cerc. Primul participant isi va spune
numele si o preferinta (un hobby). Urmatorul participant va repeta spusele primului, apoi isi va
spune numele si propria preferinta. (El este... si ii place s& ... . Eu sunt ... si imi place sa... .)
jocul continua pana la ultimul participant.

Anuntarea temei: Astazi vom recunoaste si vom numi emotii.

Desfagurarea activitatii: Prin extragerea unor biletele numerotate de la 1 la 3,
participantii se vor imparti in trei grupe. Fiecare grupa primeste acelasi set de fotografii ale
unor chipuri manifestand diverse emotii si un cartonas care denumeste o emotie (fiecare grup
va avea o emotie diferitd). Sunt rugati sa aleaga din fotografiile puse la dispozitie pe acelea
considerate a fi reprezentative pentru emotia trecutéd pe cartonas. Se prezinta la nivelul
grupului experiente personale in care participantii au trait emotia respectiva. Se
argumenteaza la nivelul clasei alegerea fotografiilor corelate cu emotia numita, precum si
experientele de viata relevante pentru aceasta.

Obtinerea performantei

Se prezintd urméatoarea afirmatie: n cadrul activitétilor de consiliere si dezvoltare
personala, se recomanda folosirea emoticoanelor pentru a numi emotiile.

Propunatorii se vor aseza in colturi opuse ale incaperii, avand céate un cartonas pe
care va scrie PRO sau CONTRA. Participantii sunt rugati sa isi exprime argumentele pro sau
contra acestei afirmatii, apoi sa& mearga in coltul potrivit propriei opinii. In centrul camerei vor
ramane participantii considerati "neutrii” care isi vor alege un colt, in functie de argumentele
colegilor. (Cele doua ’colturi” pot face schimb de locuri, dacd argumentele sunt

convingatoare)
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Evaluarea activitatii
Cum v-ati simtit rememorand evenimentele relevante pentru emotia numita pe
cartonas?
Cum v-ati simtit ascultand povestirile colegilor legate de emotiile lor?
Ce modalitati considerati a fi potrivite pentru a numi emotiile in cadrul activitatilor de
consiliere si dezvoltare personala?
Tips & Triks
e Se grupeaza elevii, dupa o tehnica oarecare si se prezinta o imagine/ o serie de
imagini.
in grup se construieste o relatare, precedata de analiza imaginii, emiterea de
ipoteze si testarea lor. Se asigura un final povestirii/ legendei/povestii si redactarea ei.
e Se asigura participantilor timpul necesar pentru identificarea unor imagini
reprezentative pentru locul natal; méncarea preferata; locul ce se doreste a fi vizitat. Se

initiaza discutii pe baza imaginilor prezentate

¢ Rezultate asteptate/ Impact vizat

- optimizarea cunoasterii de sine
- dezvoltarea abilitatilor de autoreglare si control emotional
- facilitarea cunoasterii celorlalf;

- dezvoltarea creativitatji

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

- Metoda prezinta avantajul verbalizarii personale a unei situatii, evidentiaza
multitudinea de interpretari posibile, pune elevii in situatia de a negocia modalitatile de
intelegere, de interpretare a imaginilor.

- "Nicio metoda nu este perfecta, aplicabila in orice situatie, cu orice grup de elevi,
ideala ramanand combinarea metodelor, a tehnicilor in functie de obiectivele urmarite, de
particularitatile de varsta si de sintalitatea grupului, de preferintele/competentele

profesorului”
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- “(...) In lume exista mii si mii de forme de bucurie, dar in esenta toate nu erau decat
una singura: bucuria de a calatori” (Michael Ende). Participarea la schimbul de bune practici

a reprezentat pentru mine o scurta calatorie virtuala in sistemul de educatie Italian.
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Autor descriere model de buna practica Elena STANCESCU

Institutia Scoala  Gimnaziala Matei  Basarab

Targoviste

e Titlul bunei practici

Importanta invatéarii prin cooperare (Cooperative Learning)

e Cuvinte cheie

cooperare, colaborare, educatie, success, evolutie, experiente, activitati, metodologie, grup

e Prezentarea ideii/a bunei practici

invétarea prin cooperare propune lucrul in grup pentru a atinge un obiectiv
comun, construirea de noi cunostinte. Este o forma de invatare care ii determina pe elevi sa
dezvolte calitati precum spiritul de colaborare, solidaritatea, simtul responsabilitatii si
increderea in sine. De asemenea, imbunatateste relatiile interumane dintre elevi si calitatea
invatarii. Nu este doar ,lucrul in grup”; nu este suficient sa organizam clasa in grupuri pentru
a crea conditiile pentru o colaborare eficienta si o buna invatare. Se adreseaza clasei ca un
set de oameni care colaboreaza, avand in vedere un rezultat comun, lucrand in grupuri mici.
Principiile sale fundamentale sunt:

- Interdependenta pozitiva in grup

- Responsabilitatea personala

- Interactiunea promotionala fata in fata

- Importanta abilitatilor sociale

- Controlul sau revizuirea (reflectarea asupra) muncii realizate impreuna
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- Evaluare individuala si de grup.

Daca, pana nu de mult, scoala romaneasca promova competitia si individualismul,
incurajand reusita personala, acum, in contextul unui invatamant orientat spre ,modernitate®,
ea si-a schimbat strategia si abordeaza ideea cooperarii. Pana acum, profesorul era
considerat principala sursa de informatii pentru o anumita disciplina. Datoritd democratizarii
accesului la cunostinte, acest rol al profesorului se schimba, acesta devenind un organizator,
o calauza a invatarii, oferind elevilor in locul traditionalei ,transmiteri de cunostinte® veritabile

.experiente de invatare®.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

In vederea realizarii unei invatari bazate pe cooperare, pot fi desfasurate o serie de
activitati ce vizeaza cateva dintre cele 8 competente-cheie europene, cum ar fi:

- comunicarea intr-o limba materna: abilitatea de a exprima si interpreta concepte,
ganduri, sentimente, fapte si opinii, atat in forma orala, cat si scrisa

- a invata sa inveti: abilitatea de gestionare eficienta a propriei invatari, fie individual,
fie in grupuri

- competente sociale si civice: abilitatea de a participa intr-un mod eficient si
constructiv la viata sociala si de munca si de a se implica in mod activ si democratic, mai ales
in societatile din ce in ce mai variate.

Raportandu-ne la programa scolara pentru disciplina Limba si literatura roméana,
clasele a lll-a si a IV-a din Romania, prin intermediul acestor activitati pot fi vizate competente
ca:

2.2. Relatarea unei intdmplari imaginate pe baza unor intrebari de sprijin
4.2. Redactarea unor texte functionale scurte pe suport de hartie sau digital
4.4. Povestirea pe scurt a unei secvente dintr-o poveste/ dintr-un film/ desen animat / a

unei activitati/ a unei intdmplari imaginate/traite.
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Una dintre activitati consta in redactarea unor texte ,,comune” si se desfasoara
astfel:

e Cadrul didactic scrie pe o coala (pentru fiecare elev) inceputul unui text. De
exemplu: ,,Astazi am primit un telefon de la prietenul meu...”, ,,leri m-am trezit de dimineata
si am pornit catre...”, ,,impreuna cu colegii mei voi realiza in acest an scolar...”.

e Elevul care primeste coala va scrie textul pana la jumatate, urméand ca un alt coleg
sa continue si sa incheie povestea.

e Cel care citeste textele realizate de elevi este cadrul didactic, deoarece acesta
urméareste naratiunea si nu greselile de ortografie si punctuatie. In acest fel se evita
neplacerea ca un coleg sa faca remarci rautacioase cu privire la modul de redactare al altuia.

e Se discuta in particular cu elevii care au probleme de scriere Si se propun masuri in
acest sens.

Perechile de elevi sunt stabilite de cadrul didactic pentru a evita colaborarea intre
elevii care sunt prieteni si pentru a stabili relatii intre cei care nu se cunosc.

O alta activitate care vizeazd competentele de comunicare in limba materna, a
invata sa inveti si competente sociale si civice, consta in prezentarea de catre cadrul
didactic a unor imagini pe baza carora elevii trebuie sa creeze o poveste. Imaginile sunt
prezentate pentru scurt timp, iar elevii sunt invitati sa o aleaga pe cea care le-a atras atentia.
Fiecare elev prezinta in fata colegilor povestea creata pe baza imaginii alese.

Un aspect ce trebuie urmarit inca din prima zi de scoala este legat de prejudecati.
Rolul cadrului didactic este acela de a-i face pe elevi sa inteleaga ca nu exista o singura
culturd, un singur prieten, un singur grup si ca trebuie sa existe o anumita flexibilitate din
partea tuturor. Scoala este considerata ,,0 sald de antrenament pentru crearea de relatii”. De
aceea, primele jocuri/discutii/activitati intre copii trebuie monitorizate cu atentie si prudenta
din partea cadrului didactic. Daca un copil face ceva gresit in primele zile de scoala, exista
riscul ca pe parcursul intregului an sa fie ironizat de ceilalti. Pentru a evita astfel de situatii, in

prima zi de scoalad profesorul poate propune discutii pentru o buna cunoastere a membrilor
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grupului cu privire la: culoarea preferata, hobby-uri, localitatea natala, visul fiecarui copil.
Acestea sunt doar cateva tipuri de activitati ce contribuie la o mai buna cunoastere
a grupului, la crearea unui climat relational pozitiv in cadrul caruia elevii invata sa rezolve

problemele si sa desfasoare activitati cu o mai mare placere, facand fata stresului cu usurinta.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Invatarea prin cooperare contribuie la: stimularea interactiunii dintre copii, depunerea
unui efort sporit de catre acestia in procesul de invatare, generarea sentimentelor de
acceptare si simpatie, dezvoltarea abilitatilor de comunicare, incurajarea comportamentelor

de facilitare a succesului celorlalti, dezvoltarea gandirii critice.

» Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

In urma participarii la schimbul de bune practici, am descoperit idei de organizare a
activitatii educative scolare si extrascolare. Mi-am reamintit cat de important este sa
mentinem caracteristicile copilariei si la varsta adulta, sa nu ne oprim niciodata din a invata si,
bineinteles, sa-i educam si pe elevi in acest spirit.

Alte teme ce m-au invitat la reflectie au fost cele legate de integrarea copiilor cu cerinte
educationale speciale in cadrul claselor normale, preocuparea manifestatd de scoald si de
celelalte institutii pentru viitorul acestora, pentru adaptarea la normele societatii si includerea
lor pe piata muncii. De asemenea, am fost fascinata de activitatile cu si pentru persoanele cu
dizabilitati si metodele de predare prin intermediul muzicii, teatrului, dansului.

Am invatat ca nimeni nu este mai bun decét altul, asa cum nici o metodéa de predare-
invatare nu este mai buna decét alta, iar mintea nu e un vas pe care sa-l umpli, ci un foc

pe care sa-l aprinzi.
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VREAU SA STII CINE SUNT..!
MODEL DE BUNA PRACTICA
Autor descriere model de buna practica Aurora SOLOMON
Institutia Scoala Gimnaziala Diaconu Coresi Fieni

e Titlul bunei practici

Vreau sé stii cine sunt...!

e Cuvinte cheie

adaptare; emotie; socializare; colaborare; empatie; prietenie.

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Orice etapa in evolutia unei persoane genereaza situatii de viatd ce necesita putere de
adaptare. Tranzitia elevilor de la scoala primara este cotata ca fiind o perioada dificila si
responsabila; intreaga viata scolara viitoare a copilului depinzdnd de directia spre care se
indreapta procesul de adaptare. Din aceasta perspectiva, sarcina noastra este sa intelegem
ce se intdmpla cu elevii nostri, ce ii ingrijoreaza, cu ce probleme se confrunta si sa stabilim ce
ajutor real le putem oferi. in acest context, activitatea scolarului, integrarea in clasa a V-a, nu
este usoara, fiindca inseamna trecerea de la un ciclu de invatamant la altul, materii mai
multe, cadre didactice diferite pentru fiecare disciplina in parte si uneori, alti colegi. Copiii se
simt in siguranta atunci cand au in jur un climat educational cu prieteni si adulti la care pot
apela si de la care pot primi ajutor la nevoie — tocmai de aceea, unii dintre ei ajung ocazional
sa transfere atasamentul parental asupra cadrului didactic. Mintea copilului este deschisa de
inima profesorului, iar procesul de invatare nu va putea debuta pana in momentul in care
copilul se va simti in siguranta in prezenta colegilor si a adultilor care-i ofera educatie. Ar fi

minunat daca, inca din prima zi de scoala copilul ar face cunostinta cu profesorul — diriginte si
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cu toti colegii sai. De ce?

Pentru ca fiecare elev trebuie sa aiba cel putin un aliat de nadejde in clasa — un alt
copil, alaturi de care sa se simta mai apropiat decéat de ceilalti. Chiar si noi, adultii, atunci
cand avem de facut fatd unei experiente noi sau dificile, simtim nevoia ca cineva sa ne stea
alaturi si, din cand in cand, sa ne zambeasca. Uneori, ajuta si micile discutii cu elevii mai mari
care ne sunt vecini de bloc sau de strada. Tmi amintesc cat de confortabil era pentru mine
cand ma intalneam cu cate o fatd cunoscuta prin pauze si ma intreba ce mai fac. in plus,
cunoasterea fiecarei eleve/ fiecarui elev este una dintre cele mai importante provocari pentru
un cadru didactic. intr-o abordare complexa si atractiva, fiecare elev(d) va fi tratat in mod
special, ca o individualitate unica si nu ca parte a unui grup. Responsabilitatea cunoasgterii
elevilor, pentru a le descoperi si a le dezvolta potentialul, pentru a-i ajuta pe ei sa se
cunoasca, pentru dezvoltarea increderii in sine, este ,startul” pentru reusita activitatii
educationale. Dezvoltarea materialelor de invatare adecvate nevoilor individuale si

potentialului constituie baza formarii abilitatilor utile in timpul scolii, dar mai ales dupa aceea.

o Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Asadar, survoland teritoriul problemelor de adaptare pentru a gasi puncte de reper si
cai de interventie, buna practica preluata din prezentarile colegilor italieni vizeaza ideea de a
nu-i face pur si simplu pe elevi sa se adapteze la asteptarile scolii si ale profesorilor, ci de a-i
sprijini sa se adapteze in propriul lor beneficiu la grupul caruia ii apartin. Vreau sa stii cine
sunt...promoveaza ideea de acomodare/adaptare la procesul de invatare si de socializare
scolara, prin care elevii sa se simta valorizati. Pe de alta parte, raméane un fenomen care nu
se incheie, practic, niciodata. Astfel, elevii afla unii de la altii, de la inceputul anului scolar (si,
adesea, chiar inainte): Cine sunt/ De unde vin/ Ce hobby-uri au/ Care este culoarea lor

preferatd si ce seminificatie are aceasta/ Ce Tisi doresc cel mai mult etc, facand ca
solidaritatea, spiritul de grup sa functioneaze inca de la inceperea anului scolar.
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o Rezultate asteptate/ Impact vizat

v" Copilul este multumit de procesul educational si fara persuasiune merge la ore;

v" Elevul invata cu usurinta un nou program;

v Scoala este un mediu social si personal important in viata elevilor sai. O scoala
prietenoasa copilului asigura pentru fiecare un mediu care este sigur din punct de
vedere fizic, confortabil din punct de vedere emotional si permisibil din punct de vedere
psihologic;

v' Profesorii trebuie sa fie cel mai important factor in crearea unei clase incluzive si
eficace;

v' Scoala prietenoasa copilului recunoaste, incurajeaza si sprijina capacitatea de crestere
a acestuia ca persoana care invata prin oferirea unei culturi, comportamente de

predare si continuturi curriculare centrare pe invatare si pe cel care invata.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

Pornind de la buna practica impartasita, am retinut ca scoala nu mai poate fi un loc de
transmitere a informatiei, deci a puterii, de la adult la copil, ci trebuie sa devina un mediu
educational prietenos, un context favorabil de socializare, un loc unde inveti sa traiesti cu alte
persoane decat cele din familie. Scoala este o arend unde copilul poate sa-si exerseze
calitatile pentru a le face cunoscute si altora, un laborator unde mai multe persoane,
construind impreuna proiecte, fac viata mai intense si evolueaza. $coala este o scena a pacii
in care un grup de oameni se consacra unei ocupatii pasnice si nobile. Este un cadru de
promovare sociala unde sunt puse in valoare alte inzestrari decat cele materiale.

Asadar, "Este imposibil ca elevii sa invete ceva, cat timp gandurile lor sunt robite gi
tulburate de vreo patima. Intretineti - i deci intr - o stare de spirit pldcuta, daca vreti s& va
primeasca Tinvataturile. Este tot atat de imposibil sa imprimi un caracter frumos
si armonios intr - un suflet care tremura, pe cat este de greu sa tragi linii frumoase si drepte

pe o hartie care se migca.” (John Locke-“Some Thoughts Concerning Education”)
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Autor descriere model de buna practica Maria Cristina STOICA
Institutia Scoala Gimnaziala Dr. Mioara Mincu
Contesti

e Titlul bunei practici

Final neasteptat

e Cuvinte cheie

creativitate, varietate, imaginatie, reusita

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Elevii vor redacta alt deznodamant textelor epice studiate.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Elevii vor citi deznodamantul operei literare "Moara lui Califar’, de Gala Galaction. Vor
avea ca sarcina de lucru imaginarea unui alt deznodamant al textului. Dupa realizarea cerintei
vor schimba foile intre ei si vor reprezenta textul realizat de colegii lor prin desene. Elevii isi
vor prezenta rezultatele in fata clasei. La final, cadrul didactic va citi toate compunerile,

corectand eventualele greseli.

¢ Rezultate asteptate/ Impact vizat

Prin aceasta activitate, elevii invata sa fie pregétiti pentru orice schimbare in viata. Isi

dezvolta creativitatea, invata ca nu trebuie sa existe bariere intre colaborarea cu colegii.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

In urma participarii la schimbul de bune practici am constatat promovarea resurselor

tehnologiei, valorificand predarea centrata pe incluziunea elevilor.
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STIMULAREA RELATIONARII INTRE ELEVI PRIN

METODE ACTIVE SI INTERACTIVE
MODEL DE BUNA PRACTICA

* *
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Autori descriere model de buna practica Lavinia Elena SERBAN
Roxana Maria BLIDARU

Institutia Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu

Térgoviste

e Titlul bunei practici

Stimularea relationérii intre elevi prin metode active si interactive

e Cuvinte cheie

cunoastere, autocunoastere, emotii, prietenie, respect, responsabilitate, rezolvare de

probleme, reevaluare

e Prezentarea ideii/a bunei practici

Profesorul /coordonatorul provoaca elevii sa reflecteze la o intrebare adresata.
Utilizadnd un ghem ce trebuie aruncat de la un elev la altul, ii determina pe elevi sa raspunda
Si sa predea sarcina unui alt coleg pe care il cunoaste mai putin. La final, elevii sunt uniti intr-
o retea ce duce cu gandul la o relatie care s-a creat intre participanti, relatie pe care au
construit-o impreuna.

Stimularea relationarii, a descoperirii pe sine si a colegilor continua cu discutarea unor
imagini si alegerea de fiecare elev a celei care ii place, elevul motivand alegerea facuta.

Elevii descopera astfel ca pot avea preferinte comune, legédnd in acest mod relatii de

prietenie.
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Nu lipsesc nici strategiile de a-i determina pe elevi sa se cunoasca mai bine mergéand
la ,,banca prieteniei” si chiar sa isi rezolve neintelegerile la ,,banca rosie”. Acest locuri sunt
reprezentate de bancute asezate intr-un colt al clasei unde elevii isi rezolva problemele dintre
ei prin discutii, negociere, fara medierea cadrului didactic. Ei nu au voie sa paraseasca banca

pana nu au rezolvat neintelegerile.

e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

Aceasta idee de buna practica se poate transfera in predarea tuturor continuturilor
invatarii vizate de programa scolara la disciplina Dezvoltare personaléd — clasa pregaétitoare, |
si a ll-a. Continutul Prietenia, predat la clasa |, poate fi abordat utilizdnd metode active si
interactive, stimuland relationarea si acceptarea intre elevi.

Invatatorul invitd elevii sa ocupe unul dintre scaunele asezate in cerc, la distanta, cu
conditia s& nu se aseze langa un prieten. Le prezinta un ghem format din ata de diverse
culori. Sunt solicitati sa reflecteze asupra intrebarii Ce inseamné un prieten? Ghemul ajunge
la unul dintre elevi, acesta raspunde la intrebare, dupa care arunca ghemul altui coleg. Se
continua astfel, pana ce toti elevii sunt cuprinsi in joc. Se observa ca din intrepatrunderea
firelor se formeaza o stea. Se discuta despre modul in care au obtinut aceasta forma, despre
ce semnifica ghemul, culorile lui, despre importanta acestui ghem in crearea formei.

Demersul didactic continua cu vizualizarea de catre elevi a unor imagini ce ilustreaza
prietenia (pietenia dintre necuvéantatoare; prietenia dintre copii). Fiecare elev isi alege o
imagine, spunand de ce i-a placut, la ce se gandeste. Elevii vorbesc despre emotiile si
sentimentele lor cu privire la imaginea aleasa, ei descoperind lucruri pe care nu le stiau
despre ei dar si despre colegii lor.

La final, invatatorul organizeaza spatiul, creand zone formate dintr-o banca si doua
scaune, denumind unele dintre zone ,banca prieteniei”, iar altele "banca rosie”. Elevii sunt

invitati sa ocupe ,,banca prieteniei” alaturi de un coleg pe care il cunoaste mai putin cu scopul
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de a se descoperi si a lega prietenii. Cei care in trecut au avut o neintelegere trebuie sa

ocupe ,,banca rosie”. Ei isi rezolva singuri problemele prin discutii si negocieri.

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

Elevii invatd sa se cunoasca pe sine, sa-si exprime valorile personale, emoatiile. In
acelasi timp, descopera noi colegi cu care pot deveni buni prieteni, cu care sa stabileasca
relatii de socializare si relationare. Ei dobandesc sentimentul de incredere, siguranta,
acceptare. Devin flexibili in gandire si invata sa isi rezolve singuri situatiile problematice pe
care le intampina (diferentele de opinie, conflictele, neintelegerile), prin discutii si negocieri,

fara mediarea de catre invatator.

o Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

In urma participarii la schimbul de bune practici, am Invatat ca fiecare dintre noi este
unic prin felul sdu de a fi, cu toate calitatile si defectele pe care le are. Este important sa ne
acceptam pe noi dar si pe cei din jurul nostru, sa vedem cu inima, dincolo de chip, reusind sa
relationam intr-o sinergie perfecta.

in urma schimbului de bune practici, fiecare cadru didactic adauga in ” rucsac ” atat

lectii de viata, cat si modele de activitati pentru viata profesionala.
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EPISOADE DE INVATARE SITUATA
MODEL DE BUNA PRACTICA
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Autor descriere model de buna practica lonela UNGUREANU

Institutia Scoala Gimnaziala Nucet

e Titlul bunei practici

Episoade de invétare situata

e Cuvinte cheie

episoade, situatii de invétare, etapa pregétitoare, etapd operative, etapa de restructurare,

reflectie

e Prezentarea ideii/a bunei practici

EAS: abrevierea inseamna Episoade de invatare situata.

Modulul de invatare prin EAS este impartita in trei faze care rastoarna lectia frontala
traditionala:

1. Pregatitoare: profesorul reaminteste la inceput conceptele pe care intentioneaza sa
lucreze clasa (cadru): acestor concepte li se atribuie deseori si sacini de lucru inainte de
lectie, acasa (citirea materialelor, vizionarea unui videoclip etc.).

2. Operativa: pe baza acestor sarcini pregatitoare, clasa primeste o sarcina de lucru
constand dintr-o microactivitate de productie media (o documentare fotografica, o observatie,
filmeaza un videoclip, se fac masuratori etc.).

3. Restructurare: lectia se incheie cu prezentarea, analiza si discutia rezultatelor
produse. Prin intermediul acestei faze, profesorul poate face clasa sa produca o reflectie
asupra a ceea ce s-a intamplat (descriere), readucand-o la cadrul conceptual din care a
plecat. Utilizarea activa a noilor tehnologii si rolul profesorului care coordoneaza munca

devine interesant, el nu trebuie sa transmita continut, deoarece vor fi copiii cei care il vor

cauta.
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e Descrierea modului de transfer/adaptare in activitatea cu elevii din Romania
(elemente transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a

activitatii respectand specificul invatarii din tara noastra)

La disciplina biologie se poate folosi cu success un astfel de demers didactic, tema
vizata fiind Influenta factorilor de mediu asupra fotosintezei (clasa a VI-a)
- Metoda pune accent pe individualizarea invatarii, elevul este Tn centrul activitatii, profesorul
asumandu-si rolul de orchestrator al procesului, coordonand activitatea.
- Noutatea consta in faptul ca elevul este cel care va descoperi in mod independent, acasa,
continuturile aferente unei teme pe baza vizionarii unui film didactic, accesand urmatorul link

https://www.youtube.com/watch?v=kp7Db_qj Xk sau pe baza informatiilor din diverse surse,

manualul digital. Vor avea ca sarcina sa identifice factorii de mediu care influenteaza procesul
de fotosinteza.

- Notiunile esentiale sunt readuse in atentia clasei (etapa pregatitoare- fotosinteza,
cloroplaste, dioxid de carbon, lumina, temperatura).

- Elevii impartiti pe grupe primesc ca sarcini de lucru:

Grupa 1- Identificarea influentei pe care o are intensitatea luminii asupra fotosintezei.

Acest factor de mediu va fi analizat pe baza observatiilor si a colectarii datelor numerice in
urma derularii experimentelor cu planta acvatica Elodea canadensis, in mai multe etape,
sporind intensitatea luminii teptat, folosind, un bec, apoi doua becuri, trei becuri, numarul
acestora crescand pana la momentul in care se constata o constanta a numarului de bule de
oxigen eliberate pe minut. Vor numara bulele de oxigen eliberate in apa pe durata unui minut,
in fiecare etapa de derulare a experimentului. Vor elabora concluziile ce se desprind in urma
colectarii datelor.

Grupa 2- ldentificarea influentei pe care o are cresterea temperaturii asupra fotosintezei.
Acest factor de mediu va fi analizat pe baza observatiilor si a colectarii datelor numerice in
urma derularii experimentelor cu planta acvatica Elodea canadensis, care se afla in
recipiente in care apa are diverse temperaturi: 0 °C , 10 °C, 20 °C, 25 °C, 30 °C. Vor nota

temperatura corespunzatoare vasului, vor numara bulele de oxigen eliberate in apa pe durata
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unui minut, pentru fiecare vas in parte, vor elabora concluziile ce se desprind in urma
colectarii datelor.

Vor prezenta informatiile colectate sub forma unui produs ce poate imbraca diverse forme —
grafice, diagrame (etapa operativa).

Rezultatele, concluziile fiind prezentate de catre fiecare grupa, validarea continuturilor pe
care le aflasera in etapa premergatoare-acasa, pe baza studiului individual, realizandu-se

schema finala a lectiei sub forma unei scheme/harti conceptuale (etapa de restructurare).

o Rezultate asteptate/ Impact vizat

- formarea deprinderilor de munca independentg;

- formarea capacitatii de selectare a informatiilor relevante pentru tema data;

- sustinerea cu argmente a informatiilor prezentate, sursele de informare utilizate;

- stimularea creativitatii in prezentarea prin metode variate (scheme, harti conceptuale,

descrieri) a continuturilor vizate;

» Reflectii/Lectii invatate in urma participarii la schimbul de bune practici

- Accentul pus de catre sistemul italian pe relatiile ce se stabilesc la nivelul fiecarui colectiv de
elevi, pe stimularea colaborarii, realizindu-se transferul de la reusita personala la reusita
colectiva.

- Bucuria, vivacitatea, empatia, implicarea in viata scolii, conduc la formarea unei culturi
institutionale, profesorii cooperand in atingerea obiectivelor scolii.

- Determinarea in gasirea celor mai potrivite metode de a pune elevul in centrul actului de

invatare.
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MODEL DE BUNA PRACTICA
in domeniul formarii/ invatarii online

Autor descriere model de buna practica Livia Elena GRIGORESCU

Institutia Casa Corpului Didactic Dambovita

Rolul in proiectul INO-PRO - INOvatie si | O grup tinta
PROgres pentru o educatie scolara de | m expert organizare/ monitorizare cursuri

calitate si incluziva, in judetul Ddmbovita

e Titlul bunei practici

Platforma GSuite — instrument in formarea cadrelor didactice

e Cuvinte cheie

Formare sincron si asincron

e Contextul care a determinat aparitia modelului de buna practica

In contextul Pandemiei Covid 19, programele de formare nu s-au mai putut derula fata
in fata, ci doar online. Astfel s-a impus gestionarea si utilizarea platformelor educationale.
Una dintre cele mai eficiente platforme este pusa la dispozitie, in mod gratuit pentru institutii

de invatamant, de catre Google Education in cadrul pachetului GSuite for Education.

¢ Prezentare modelului de buna practica

Pachetul GSuite for Education creaza un mediu de invatare ce permite atat activitati de
invatare de tip sincron, cat si de tip asincron. GSuite are atat aplicatii care permit
managementul invatarii (organizarea de clase virtuale, care pot fi accesate cu conturi create
sau preexistente, organizarea de evenimente, cu acces dedicat, in vederea respectarii
normelor GDPR), cat si elemente de management al informatiei, spatial de stocare pus la
dispozitie fiind extreme de generos. Este permisa atat interactiunea in timp real, cat si cea
asincrona. Multitudinea de aplicatii puse la dispozitie in cadrul pachetului asigura un sprijin

suplimentar si resurse ce faciliteaza atat activitate formatorului, cat si a formabililor.
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¢ Rezultate obtinute/ Impact

Toti cei 244 de cursanti — grup tintd al proiectului INO-PRO, care au finalizat
programele de formare acrediatte derulate in varianta online au invatat sa utilizeze facilitatile
acestui mediu de invatare, sa desfasoare atat activitati de tip sincron (webinarii), cat si
activitati de tip asincron (postare de materiale, realizare de documente collaborative etc.). In
multe dintre scolile din care provine grupul tinta al proiectului s-a implementat aceasta solutie

de e-learning si pentru lucrul cu elevii.

o Reflectii/Lectii invatate

Nevoia te invata este un lucru foarte adevarat. Progresul cadrelor didactice in utilizarea
resurselor din mediul online a fost spectaculos, realizandu-se aproape peste noapte. Varsta
nu constituie, pentru acest mediu, un avantaj sau un dezavantaj, lucru cel mai important in
asigurarea reusitei constituindu-l motivatia.

Prezenta specialistului IT, ca element suport este absolut necesara, mai ales in
primele momente de utilizare, atat pentru explicatii suplimentare adresate participantilor mai
putin prieteni cu tehnologia inteligenta, cat si pentru remedierea unor elemente conflictuale
(incompatibilitati, lipsa de permisiuni etc.). Elementele de infrastructura sunt absolut vitale,
conexiunea cu un trafic decent fiind absolut necesara.

Desi lipsa interactiunii in mediul fizic se face simtita, sistemul de gestionare a
informatiei este mai eficient in varianta online (resurse stocate mai eficient, cu grad de
accesibilitate mai ridicat).

Activitatea organizatorul de curs si a formatorilor este mult mai laborioasa decéat in
cazul formarilor fata in fata.

Acest mediu de invatare isi poate dovedi utilitatea chiar si in cadrul formarilor derulate
fata in fata, atat prin eficienta componentelor, céat si prin gradul crescut de utilitate si utilizare

a informatiei.

e Link-uri utile, referinte

https://www.eduapps.ro/aplicatii-educatie/q-suite-for-education/
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Autor descriere model de buna practica Claudia IONESCU

Institutia Scoala Gimnaziala Nr. 4 Elena Donici

Cantacuzino Pucioasa, Dambovita

Rolul in proiectul INO-PRO - INOvatie si | O grup tinta
PROgres pentru o educatie scolara de | m expert - formator

calitate si incluziva, in judetul Ddmbovita

e Titlul bunei practici

Job shadowing

e Cuvinte cheie

expert, novice, bune practici, invétare prin cooperare, comunitate de invéatare, dezvoltare

profesionala personalizata la locul de munca

e Contextul care a determinat aparitia modelului de buna practica

Dezvoltarea profesionala a personalului a reprezintat dintotdeauna o tinta strategica,
asumatad de toate echipele managerial prin planul de dezvoltare institutionala (PDI).
Experienta de formare a personalului didactic al scolii este vasta, complexa si continua. Prin
participarea la proiectele de cooperare europeana am aflat de practici de formare
profesionala eficiente, practicate de scolile partenere. Asa am descoperit de job-shadowing.

in sens larg, conceptul de job-shadowing se referd la faptul c& o persoand care
doreste sa detina un job, poate sa stea o perioada determinata "in umbra” unei persoane care

detine acel job si care se pricepe bine sa il faca.

¢ Prezentare modelului de buna practica

In sens restrans, asa cum l-am adaptat in scoald, prin job-shadowing am invitat
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cadrele didactice sa se inscrie la un coleg si, timp de 1 luna de zile, sa invete de la acesta
aspecte ale muncii de profesor, de interes pentru el.

in acest fel, am dat sansa tuturor cadrelor didactice ale scolii sa fie, atat invatacel, cat
si invatator pentru colegii sau. La nivelul scolii, s-a creat o retea de perechi de profesori, care
invatau unii de la ceilalti ce i interesa sé stie/sé facé/sé fie mai bine in profesia sa.

Programul a fost prezentat in cadrul Consiliului profesoral, apoi afisat in cancelaria
scolii si trimis tuturor pe email. S-au realizat fise de inscriere la mentorul dorit si s-a urmat

preocedura de lucru de mai jos.

PROGRAMUL ”invatarea vizibila” — an scolar 2018-2019
Actiunea - ”Job-shadowing”

Procedura actiunii ”job-shadowing”
- in perioada 3-7 decembrie 2018, fiecare cadru didactic din scoala isi alege o persoana
care sa ii fie sprijin/mentor in invatare/dezvoltare profesionala, prin job-shadowing
- in perioada ianuarie- aprilie 2019, timp de 1 luna de zile, fiecare cadru didactic va
derula actiunea de job-shadowing care va consta in activitati
a) obligatorii
o asistente la clasa mentorului, asistente la clasa celui mentorat — asistentele pot
fi la toata lectia/la o secventa de interes
o planificarea impreuna a unor lectii
o corectarea impreuna de teste/caiete, citirea impreuna a unor materiale de
specialitate si analiza lor
o activitati de cercetare pedagogica — pilotareal/testarea unor idei/principii
pedagogice, precum aplicare de metode, utilizare IT in lectii, introducerea a 5
minute de miscare in ora, practicarea de activitati de grup cu elevii, cu roluri si
sarcini potrivite pentru activitatea de grup, includerea unui moment de muzica in

lectie, creativitate didactica, jocuri in lectii, precum si idei pedagogice, principii
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preluate de la altii-din proiecte europene actuale sau anterioare, din cursuri de
formare absolvite, din vizite la alte institutii, din activitatile de cerc pedagogic,
etc)
b) optionale
o planificarea impreuna a unor unitati de invatare, la disciplina fiecaruia
o predarea unor lectii impreuna
o proiectarea impreuna de teste, etc

- la unele lectii se poate sta chiar si numai cateva minute (ex pentru a vedea
introducerea sau finalul lectiei)- acestea se numesc lectii cu usa deschisa

- numar minim de activitati/cadru didactic in cadrul actiunii job-shadowing = 10 activitati (
pot fi toate din cele obligatorii sau 0 combinatie intre cele obligatorii si cele optionale)

- dupa finalizarea termenului obligatoriu de 1 luna, activitatea de dezvoltare profesionala
(actiunea de job-shadowing) poate continua in echipa formata sau in alta echipa de
lucru, dupa caz.

- pentru fiecare activitate derulata, se vor face cate 3 fotografii relevante si de calitate,
de tip selfie, care se vor posta pe pagina de facebook a scolii, impreuna cu un
comentariu care sa inceapa cu formula ”Am invatat.....”. In comentariu, se vor
preciza idei, principii pedagogice invatate, reflectii pedagogice, nu se va povesti
experienta. Ulterior, la aceasta postare, cadrul didactic va adauga alte 3 fotografii de
la lectiile sale, la care a aplicat concret cele invatate de la mentor. Raspuns la aceste
postari va da, in mod obligatoriu, mentorul. Comentariul acestuia va incepe cu formula

”Important este ca .....” siva fi de tip reflexiv.

Invatare vizibila tuturor, asa cum va doritil

¢ Rezultate obtinute/ Impact

A fost foarte apreciat modelul care oferea tuturor ocazia de a fi expert si novice, in

acelasi timp. Chiar si debutantii au fost mentori pentru colegii lor, mai ales in zona de resurse
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si abilitati digitale. Inscrierea la un anumit coleg-profesor a fost un act voluntar, ceea ce a
facut ca aceasta practica sa fie una apreciata pentru dezvoltarea profesionala si pentru
dezvoltarea culturii colaborarii la nivelul scolii. A fost reluata in perioada pandemiei, ca model
de dezvoltare profesionala rapid, cu impact imediat.

in anul 2018-2019, 72% dintre profesorii scolii au participat activ la Actiunea Job-
shadowing.

Cele mai importante teme de interes au fost: Cum deruldm Intalnirea de dimineata,
Cum desfasurdm activitati la centre in alternativa Step by Step, Cum utilizez Google Drive,
Cum utilizez aplicatia Kahoot, Cum acord feedback constructiv, Cum proiectez integrat, Cum
formuelz obiective operationale pentru o lectie, Cum folosesc cadrul Evocare-Realizarea
sensului — Reflectie in proiectarea lectiilor, Cum sustin o sedinta cu pdérintii, Cum folosesc

table interactivd, Cum folosesc tabletele in lectii etc.

o Reflectii/Lectii invatate

- Tnvétarea la locul de munca este eficienta, rapida si cu impact pozitiv. Trebuie
proiectata, stimulata, evaluata continuu.

- Toti oamenii fac unele lucruri foarte bine, altele mai putin bine.
E nevoie de vulnerabilitate recunoscuta pentru a creste, pentru a te dezvolta
professional si chiar personal.

- Intr-o scoala, nu doar elevii invata. in scoald, invata si profesorii la fel de mult.

- Invétarea eficienta se coreleaza cu nevoia de a invata acel ceva.

- Invatarea eficienta are nevoie de moment de follow-up.

e Link-uri utile, referinte

"Job Shadowing in catedra de Limba roména- mentor: prof.Violeta Bucur. Am invatat
cum se realizeaza o harta conceptuala digitala, cum se face un cvintet digital si cum se
realizeaza un Jeu Pardi in PPT. Am lucrat, inedit, cu un grup mixt, elevi din 4 clase diferite(
5C, 6A, 7 C si 5 B)- copii care au vrut sa invete in afara orelor. Expertii au fost cei de la 5 B,
elevii Violetei. Acum urmeaza aprofundarea. Multumesc, Vio! Excelenta experientda de
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Tnvé’;are!”. prof in job-shadowing, Georgiana Manta ( Limba romana)
"Important este ca a invatat toata lumea din aceasta experienta. A fost destul de lejer
sa fiu mentor pentru cei care doresc cu adevarat sa invete si m-a bucurat experienta. Va

multumesc si eu!” — prof mentor, Violeta Bucur ( Limba romana)

Un Job shadowing de grup €5 O ocazie de a invata de la cineva mai tanar o aplicatie

digitala utila la clasa — QR Code....Am invatat cu placere...prof. inv primar ( Simona Necula)

Important este ca am reusit s& impartasesc din ceea ce stiu eu, colegelor mele de la
invatamantul primar...Tnvé’;area nu are limite, nu are varsta...prof. inv primar Ramona Lupoiu

T i I
=} |
EE = x|

Si pentru ca de formatie sunt invatator, am simtit nevoia de a-mi face un update . Job
shadowing - intalnirea de dimineatd / Step by step 1C ...Am reinvatat si vd multumesc
tuturor pentru o intalnire de dimineata reusita! — prof. George Dobre (Ed fizica si sport)
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Important este ca am inteles cu totii cat de mult valoreaza acest moment din viata

elevilor...Multumesc, George, pentru provocare! — prof. inv. primar, Claudia lonescu

"Ne-am gandit la o integrare eficienta a experimentului virtual in orele de fizica si chimie,
pentru a vedea daca este o modalitate de a atrage elevii spre investigare stiintifica..prof. Ene
Maria (fizica) si prof. Loredana Ciobanu ( chimie)”

"Apreciez interesul vostru pentru cercetare pedagogica ...Asta inseamna un profesor

bun! Felicitari amandurora!” — director, Claudia lonescu

"Am invatat cum sa ofer feedback constructiv...Multumesc, lleana, pentru sprijin si timp
de calitate petrecut impreuna!” — prof. inv primar Mihaela Plesa
"M-am bucurat ca m-ai ales sa fiu mentorul tdu! A fost placut sa invatdm impreuna cum

sa devenim profesori mai buni pentru elevii nostri!” — prof. inv primar lleana Militaru
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Germana, Religie sau Engleza ? Nimic din toate acestea...Doar invatare...Cum sa
utilizez la clasa tabla interactiva...Multumesc, Laura, pentru o lectie minunata, pentru
demonstratie si explicatii utile! —prof. Florentina Harciu ( religie)

O mare bucurie pentru mine azi, dar si pentru copiii de la clasa 1C Step by Step....Sa
poti sa ii inveti pe colegii tai ce stii tu sa faci mai bine si mai frumos in lectii - iatd un

sentiment inaltator...Multumesc, Olga si Flori, ca m-ati ales sa va fiu mentor!
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MODEL DE BUNA PRACTICA
in domeniul LIMBA SI LITERATURA ROMANA

Autor descriere model de buna practica Elena-Daniela IONESCU

Institutia Liceul Voievodul Mircea Targoviste

Rolul in proiectul INO-PRO - INOvatie si | O grup tinta
PROgres pentru o educatie scolara de | m expert Membru juriu selectie competitie/

calitate si incluziva, in judetul Ddmbovita formator

e Titlul bunei practici

Teatru forum

e Cuvinte cheie

non-formal adaptat, implicare, gandire criticd, comunicare, creativitate

e Contextul care a determinat aparitia modelului de buna practica

In cadrul parteneriatului strategic Erasmus+ Not in Education, Employment, or
Training - a challenge for Europe, nr. de referinta: 2017-1-UKO1-KA201-036582, am
asistat si am colaborat la realizarea unor ateliere de lucru care propuneau metoda non-
formala teatru forum.

Dat fiind faptul ca aceasta metoda non-formala presupune implicarea spectatorilor,
fiind potrivitd operelor literare cu tematica sociala, mi-am dorit s& o imprumut sSi sa o propun
elevilor mei, ca metoda de evaluare. Astfel, le-am propus elevilor mei de clasa a X-a sa
gandeasca un scenariu pentru piesa de teatru forum, plecand de la romanul ,lon”, de Liviu
Rebreanu.

Piesa de teatru a fost prezentata si in cadrul unui atelier al proiectului ROSE (a se

vedea link).

¢ Prezentare modelului de buna practica
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Teatrul forum este o activitate non-formala, accesibila tinerilor, o forma de implicare
civica, prin intermediul careia se propune constientizarea auditoriului Tn legatura cu o
problema majora a societatii. Teatrul forum este o activitate interactiva, care presupune
existenta unui scenariu de teatru (cu mesaj civic), sustinut de actori-voluntari. Regula acestui
spectacol special este aceea ca spectatorii trebuie sa intervina in piesa, pentru a propune o
schimbare in bine a destinului personajelor, implicarea activa fiind, in cele din urma, exercitiul
scontat pentru formarea unui comportament implicat, activ, constient.

Transpusa la orele de limba si literatura roméana, aceasta metoda poate deveni o
metoda de evaluare inedita, dar eficienta, deoarece presupune, in principiu, implicarea tuturor
elevilor din clasa. Elevii clasei a X-a au avut de ales, in functie de disponibilitatile lor, sa
devina ,scenaristi”, ,directori de imagine”, ,directori de sunet’, ,regizori’, ,actori” sau
spectatori implicati. Scenaristii (acei elevi cu inclinatii catre scris) au lucrat in echipa si au
redactat un scenariu, plecand de la romanul ,lon”, de Liviu Rebreanu. ,Directorii de imagine”
au realizat decorul/ vestimentatia/ recuzita. ,Regizorii” au colaborat cu ,actorii” pentru
miscarea scenica. Directorii de sunet au ale melodiile si au realizat inregistrarea/ filmarea
piesei. Actorii au invatat ,rolurile”, dar au avut de facut fata provocarii de a improviza, in fuctie

de interventiile publicului.

¢ Rezultate obtinute/ Impact

Prin folosirea acestei metode a teatrului forum, am dorit sa-i atrag pe elevii mei spre o
opera literara care propune o problematica sociala (inclusiv problema egalitatii de gen in
societatea traditionala). Elevii au fost nevoiti sa parcurga intreg romanul, pentru a cunoaste
problematica lui.

Un alt rezultat scontat a fost dezvoltarea gandirii critice, capacitatea tinerilor de a
analiza o situatie de criza si de a o compara cu realitatea in care traiesc (statutul femeii in
societatea roméaneasca de ieri si de azi).

Un alt scop urmarit a fost descoperirea capacitatii creative a elevilor si a gradului lor

de implicare. De asemenea, am urmarit capacitatea lor de a comunica si de a lucra in
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echipa.

Un rezultat deosebit cred ca este starea lor de spirit din timpul pregatirii piesei de
teatru forum si din timpul spectacolului. Anul acesta, la orele de pregatire pentru bacalaureat,
elevii si-au adus aminte cu drag de ,repetitii”’, dar si de scene si chiar replici, pe care le-au

retinut si pe care le-au utilizat in eseurile de la punctul Il al subiectului de examen.

o Reflectii/Lectii invatate

- Evaluarea ar trebui sa urmareasca abilitatile diferite ale elevilor.
LJInvatarea prin joc” este bine si fie practicata si la varste mai mari.

- Elevii pot fi atrasi catre scoala valorizandu-i si implicandu-i in activitati care fi atrag.

e Link-uri utile, referinte

https://www.facebook.com/groups/454831524640588
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MODEL DE BUNA PRACTICA
in domeniul LIMBA SI LITERATURA ROMANA

Autor descriere model de buna practica Elena-Daniela IONESCU

Institutia Liceul Voievodul Mircea Targoviste

Rolul in proiectul INO-PRO - INOvatie si | O grup tinta

PROgres pentru o educatie scolara de | m expert Membru juriu selectie competitie/

calitate si incluziva, in judetul Ddmbovita formator

e Titlul bunei practici

The flipped classroom

e Cuvinte cheie

lectia intoarsa, inovatie, asumarea invatarii

e Contextul care a determinat aparitia modelului de buna practica

Am aflat despre aceasta metoda de predare urméand cursul Learning, Creativity and
Future Classroom LAB, organizat in Portugalia, sustinut de profesori ai liceului portughez
Agrupamento de Escolas de S. Jodo da Talha, Escola Secundaria de S. Joao da Talha,
curs de care am beneficiat in cadrul proiectului Erasmus+ Cresterea calitatii in invatamant,

prin armonizarea cu alte sisteme de invatamaént europene.

Desi aceasta metoda de predare-invatare este mai potrivita pentru disciplinele din
domeniul stiintelor exacte, am intrevazut posibiltatea de a o adapta si la ora de limba si
literatura romana. Tn curriculumul clasei a Xl-a sunt propuse studii de caz, care presupun
demersul de documentare din partea elevilor. Dat fiind faptul ca in prima parte a semestrului

materia este oarecum arida, am incercat sa sporesc interesul elevilor, provocandu-i sa
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realizeze diferite proiecte.

¢ Prezentare modelului de buna practica

Profesorul realizeazd o scurta introducere in legatura cu tema lectiei (Curente
culturale/ literare in secolele XVII-XVIIl: Umanismul si lluminismul), precizdnd ce
rezultate/ produse trebuie sa rezulte in urma activitatii din acea ora. Elevii, aflati in fata cate
unui calculator, au fost invitati sa-l deschida si sa acceseze pagina Wikipedia.

Elevii primesc fise cu sarcinile de lucru: periodizarea celor doua curente literare,
Umanismul si lluminismul, gasirea trasaturilor generale, selectarea a cel putin cate unui
reprezentant european pentru fiecare curent in parte, definirea trasaturilor celor doua curente
culturale roménesti si selectarea a cel putin unui reprezentant roman pentru fiecare curent
cultural. Elevii trebuie sa selecteze si informatii despre 4 personalitati culturale europene si
romanesti (contributia la cultura universald/ nationald, titluri de lucrari etc.). Desigur,
informatia va fi insotitd de poze specifice epocilor prezentate, iar designul va fi stabilit in
functie de imaginatia fiecarui elev).

Profesorul a explicat mai devreme ceea ce asteapta de la elevi. El stabileste doar
algoritmul de lucru, cu scopul de a-i indruma: I. — cautarea informatiilor cerute; Il. — asezarea
in pagina/ design; lll. - convertirea documentului word/ PPT in PDF; IV. — realizarea unui cont
pe platforma Yumpu; V. — realizarea revistei online, prin incarcarea documentului transformat

in prealabil in PDF.

¢ Rezultate obtinute/ Impact

Pentru lectiile dedicate celor doua curente literare (Umanismul si lluminismul), le-am
propus elevilor sa realizeze o revista online, in care sa apara informatii selectate de ei insisi.
In afara informatiilor selectate individual, elevii au gandit si propriul design al revistei. Aceasta
metoda de predare-invatare a fost urmata de o evaluare-chestionar din materia insusita in

acest mod.

o Reflectii/Lectii invatate

Ceea ce imi propun intr-o lectie viitoare este sa observ cat de multe informatii retin
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elevii in urma propriului demers de cercetare, comparativ cu alte testari, care au urmat unor
lectii de predare clasica.

De asemenea, acest demers inovator este rezultatul convingerii ca elevii de astazi
trebuie sa fie atrasi catre scoald prin metode moderne, interactive, actuale, care sa-i
provoace, pe de o parte, dar care, mai ales, sa-i implice direct.

in ceea ce-i priveste pe elevi, cresterea stimei de sine, gandirea criticd, capacitatea de
a lucra in echipa sunt obiective pe care acest tip de lectie le poate atinge.

Am realizat, de asemenea, o astfel de lectie si la clasa a X-a D, la limba latina (a

se vedea produsul nr. 2).

e Link-uri utile, referinte

4+ Anghel Andreea: https://www.yumpu.com/ro/document/view/62255830/umanism-si-iluminism?2
+ Cls a X-a D: https://www.yumpu.com/ro/document/view/62277205/new-microsoft-office-
powerpoint-presentation
4+ Stanciu Bogdan: https://www.yumpu.com/ro/document/view/62262479/final-2
+ Dorobantu Andra:https://www.yumpu.com/ro/document/view/62262492/curente-literare
4+ Ghica Sebastian: https://www.yumpu.com/ro/document/view/62257246/docl
+ Ciobanu Claudiu: https://www.yumpu.com/ro/document/view/62262555/proiect-la-romana
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MODEL DE BUNA PRACTICA
in domeniul dezvoltdrii competentelor cheie: comunicarea
in limba maternd si in limbi strdine, competenta

digitala,spiritul de initiativa, sensibilizarea si
exprimarea culturald si a invata sa invefi

Autor descriere model de buna practica Marina - Loredana OANA
Institutia Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu
Térgoviste

Rolul in proiectul INO-PRO - INOvatie si | m grup tinta

PROgres pentru o educatie scolara de | O expert

calitate si incluziva, in judetul Ddmbovita

e Titlul bunei practici

Din comoara anului 2018-2019, Troita lui Tudor Vladimirescu (Concursul ,Roménia este

Europa’)

e Cuvinte cheie

echipd, istorie locala, troita, proiect, interculturalitate, digitalizare, creativitate, inovatie

e Contextul care a determinat aparitia modelului de buna practica

In cadrul Proiectului Erasmus+ Digital Competence in Action, in luna martie 2019, cand
Téargovistea a fost gazda mobilitatii din Roméania, a avut loc concursul Roménia este Europa
(activitate Tn proiectul amintit), la care au participat cele trei scoli partenere din Roménia: C.N.
Constantin Cantacuzino Targoviste, Scoala Gimnazialda Tudor Vladimirescu Targoviste si
Scoala Gimnaziald Serban Cioculescu Gaesti. Acest concurs, desfasurat la CCD Dambovita,

a dorit promovarea culturii si istoriei locale la nivel comunitar (in comunitatea locala si in
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comunitatea europeana). Juriul s-a constituit din reprezentanti ai fiecarei tari partenere in
proiect si din reprezentanti ai institutiilor judetene din Romania (Tara Galilor, Spania, Casa
Corpului Didactic Dambovita, Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita, Asociatia New

Projects).

¢ Prezentare modelului de buna practica

Ce am facut eu? Am format echipa din patru elevi; am ales obiectivul turistic si forma de
promovare a acestuia; am stabilit activitatile proiectului intr-un grafic Gantt; am verificat
periodic stadiul realizérii proiectului; am corectat diferite aspecte; am stabilit intrebarile pentru
interviul cu persoana — resursé in demersul nostru — domnul profesor si fost director al scolii,
Gheorghe Badea;

Am format o echipa din copiii campioni digitali implicati in activitatile proiectului european
amintit. Am cautat impreuna obiective turistice locale si am ales, pana la urma, troita lui Tudor
Vladimirescu, la sugestia mea, situata la intersectia strazilor Campulung cu I.C. Bratianu(
Tudor Vladimirescu/ strada spitalului). Ne-am géandit apoi la forma pe care a vom adopta
pentru prezentarea acestui obiectiv cultural si istoric al Targovistei. Am hotarat sa realizam un
videoclip pentru promovarea troitei. Elevii implicati in realizare au fost: Szabo Agnes Denisa,
Preda Eric Sebastian, Litda Emanuel Antonio si Paunescu Alexandru de la clasa a Vll-a A.
Doamna profesoara de limba engleza ne-a ajutat cu verificarea traducerii in limba engleza a
materialului. Activitatile pe care le-am avut in vedere au fost: deplasarea la locul unde se afla
troita, documentarea, interviul cu domnul profesor Badea Gheorghe, realizarea primei forme a
materialului, revizuirea, editarea, publicarea pe youtube si prezentarea in concurs. Elevii au
obtinut premiul | cu acest produs valoros prin care am promovat si Scoala Gimnaziala
Tudor Vladimirescu din Targoviste, nu doar obiectivul istoric.

Ce au facut copiii? Copiii au realizat toate activitatile stabilite de comun acord: s-au
deplasat la Biserica Izvorul Tamaduirii din Targoviste, in curtea céreia se aflé vechea troita, in
imediata apropiere a obiectivului promovat de noi, s-au documentat, au procesat diferite

materiale puse la dispozitie de domnul profesor George Badea céruia i-au luat un interviu
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pretios pentru legéatura pe care o are numele scolii cu obiectivul amintit, au montat secventele
video, au tradus totul in limba engleza, au pus subtitrarea pentru tot materialul realizat, au
prezentat in limba engleza in cadrul concursului ,Roméania este Europa” si au incércat/postat
videoclipul pe youtube ( https://youtu.be/coDb1NBzpus )

Au filmat la intersectia dintre strazile Campulung si Tudor Vladimirescu, locul unde se
afla actuala troita, dar si in curtea Bisericii /[zvorul Tdmaduirii din Targoviste, acolo unde se
afla conservata troita originala.

Interviul cu d-I profesor Badea Gheorghe, fost director al scolii si martor ocular al
dezvelirii monumentului, s-a realizat in holul principal al Scolii Gimnaziale Tudor Vladimirescu
din Targoviste. Montajul a fost realizat de elevul Antonio Lita, folosind aplicatii digitale
precum: Camtasia Studio 8, Photoshop CS6, Wondershare UniConverter, aplicatii exersate in
cadrul intalnirilor campionilor digitali si in orele de TIC.

Ce metode am folosit pentru a-mi atinge scopul? Investigatia/metoda
investigatorului perfect, invatarea bazatd pe proiect/ proiectul, interviul, documentarea,

videoclipul, prezentarea in fata juriului

¢ Rezultate obtinute/ Impact

O echipa inimoasa, formata din patru elevi si trei profesori, s-a gandit sa promoveze
cultura locala prin realizarea unui videoclip documentar, usor de accesat pe youtube, un
material foarte valoros, relevant pentru elevi, profesori, parinti si comunitate, transferabil, cu
un pronuntat caracter practic. Filmuletul valorizeazad competentele cheie ale elevilor, talentele
si calitatile lor, puse in slujba realizarii unui produs de calitate. Videoclipul de numeste
TROITA LUI TUDOR VLADIMIRESCU (https://lyoutu.be/coDb1NBzpus)

¢ Reflectii/Lectii invatate

Am ales acest reper emblematic pentru orasul Targoviste, deoarece nimeni pana la
noi nu a investigat si promovat acest obiectiv cultural si istoric foarte important pentru noi ca

scoala, dar si pentru comunitate, pentru a dezvalui episoade uitate de istorie locala.

Intr-un asemenea demers, sunt esentiale: organizarea, incadrarea in timp, spiritul de
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echipa, acceptarea ideilor, colaborarea, creativitatea membrilor echipei si capacitatea de
discernamant, pentru adoptarea celor mai bune decizii. Metoda proiectului antreneaza poate
cel mai eficient priceperile si deprinderile elevilor in realizarea unui produs. Elevii si-au
dezvoltat competente cheie, competentele secolului XXI: comunicarea in limba materna si
in limbi straine, competenta digitala, spiritul de initiativa, competente sociale si civice,
sensibilizarea si exprimarea culturala si a invata sa inveti. S-au simtit valorizati, si-au
perfectionat discursurile, au dobandit mai mult autocontrol, au devenit mai organizati, mai

reflexivi, mai exigenti, mai eficienti.

e Link-uri utile, referinte

https://lyoutu.be/coDb1NBzpus

Fotografii din timpul realizarii videoclipului si din timpul concursului, desfasurat la CCD Déambovita:
prezentarea videoclipului “Troita lui Tudor Vladimirescu” realizat ca produs in proiectul european,
utilizand competentele IT ale "campionilor digitali”
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Troita lui Tudor Vladimirescu din Targoviste.
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Autor descriere model de buna practica Aurora SOLOMON
Institutia Scoala Gimnaziala Diaconu Coresi Fieni
Dambovita

Rolul in proiectul INO-PRO - INOvatie si | O grup tinta

PROgres pentru o educatie scolara de | m expert - organizare/ monitorizare
cursuri P2/ formator/ membru juriu

calitate si incluziva, in judetul Ddmbovita ) .
selectie competitie

e Titlul bunei practici

Séaptamaéna - Citeste - mi o poveste!
(in cadrul Proiectui Erasmus+ Nr. 2017 - 1- ES01 - KA219 — 038488 - Scoalé si parinti — un

parteneriat pentru o educatie sustenabild)

e Cuvinte cheie

carte, poveste, autor, mesaj, impreuna

e Contextul care a determinat aparitia modelului de buna practica

Conform rezultatelor testelor initiale din 2019, 47,5% dintre elevii clasei a Vll-a si a VIlI-
a au obtinut doar satisfacator la nivelul de intelegere a textului. Una dintre cauzele esentiale
ar putea fi considerata citirea de suprafata, pe diagonala si insuficienta, precum si utilizarea
in exces a tehnologiilor informationale. Citirea cu voce tare a fost organizata pentru a motiva
elevii sa lectureze, iar implicarea parintilor in activitati comune a incurajat dialogul generat de
nevoia de a descifra si a procesa impreuna mesaje, experiente, trairi si emotii prin intermediul

lecturii. In plus, interesul pentru literatura clasica si cea contemporand a reficut traseul catre
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universul cartii, descoperind noi tehnici si chei atadt de necesare nu doar in procesul de

invatare, ci si in dezlegarea necunoscutelor existentiale.

¢ Prezentare modelului de buna practica

Bibliotecarul si profesorii au ales cartile / povestile potrivite pentru elevii lor: pentru 1- 6
elevi, cu ritm mai lent de invatare si intelegere, au fost selectate povesti clasice romanesti, iar
pentru restul elevilor, au fost pregatite texte apartinand literaturii contemporane pentru
adolescenti. Profesorii din clasa au contactat parintii si au facut calendarul lecturii,
informandu-i despre evenimente prin e-jurnal. Informatiile au fost disponibile si pe pagina web
a scolii. in fiecare zi, la o lectie, un périnte a citit o poveste / un fragment la clasa fiului / fiicei
sale (10-15 min.). A doua zi procesul a fost continuat de un alt parinte, care a descifrat
impreuna cu elevii mesajele si lectiile de viata desprinse din povestea/ fragmentul/ textul

lecturat.

e Rezultate obtinute/ Impact

Daca la inceputul proiectului doar 37 de parinti dintre cei 45 invitati au participat la
Saptaména Citeste-mi o poveste!, in 2020 de doua ori mai multi parinti, bunici sau frati au
participat la eveniment, exersand obiceiul de a citi impreuna in familie. Parintii s-au implicat
mai mult in viata scolii, iar in familie au invatat s& se cunoasca mai bine, transformand cititul
cartilor cu voce tare in oportunitatea de a trai Timp de calitate in comuniune cu toti ceilalti
membri. in februarie 2020 evenimentul a fost incheiat cu o intalnire la care a participat
scriitoarea lleana Bocanciu, explorator la Polul Sud si autoarea cartii Antarctica — un colt de

Rai, cea care le-a impartasit participantilor experientele de cunoastere si invatare traite in
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conditii-limita.

o Reflectii/Lectii invatate

Toti cei implicati au inteles mai bine ca, daca ii citesti copilului tau acasa, acesta se va
conecta mult mai eficient la sarcinile de invatare si se va adapta cu mai multa usurinta la
specificul scolii. De exemplu, copiii care precizat ca au ore de lectura cu parintii acasa par sa
aiba o putere de concentrare pe o durata mai mare. Cititul le-a dezvoltat creativitatea si
abilitatile de comunicare, determinandu-i sa se exprime cu mai multa flexibilitate, claritate si
incredere. Copiii care citesc si carora li se citesc povesti au un vocabular mai bogat si abilitati
mai bune de scriere. De asemenea, a reiesit ca cititul cu voce tare poate avea efecte pozitive
chiar si asupra abilitatilor lingvistice ale adulfilor, sporind rabdarea si facandu-i sa uite de
stresul acumulat la serviciu sau acasa, ceea ce aduce mai multe beneficii asupra sanatatii

decat timpul petrecut in fata ecranului sau pe retelele de socializare.

e Link-uri utile, referinte

- https://www.diaconucoresi.ro/proiect-erasmus/

- https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fadevarul.ro%2Flocale%2Ftargoviste%2Fileana

-bocanciu-damboviteanca-antarctica-
1 50ad30c47¢42d5a663906d51%2Findex.html&psig=AOvVaw2rRglLoOeJH-
rb66Bd4 OTL&ust=1614546551348000&source=images&cd=vie&ved=0CA0QjhxgFwoTCJjMyt 8iu8CF
QAAAAAJAAAAABAD

- https://www.facebook.com/Biblioteca-Or%C4%83%C5%9Feneasc%C4%83-Mircea-Popescu-FIENI-
1434634636775000/? cft [0]=AZXXYJGjxNz 7HVDMMG-5mV8zF Ci3rQdBtmGvTfdQ2-
KLVmubPagW4gsOgelbflecEZGKkIVEFINMS-
gETGTmmIYHINuUaOCcN2aXG4ARGWINXYolIGI8mMRwWUITH F2utSAtrWBCKVAAMI4iEas|iPDjo5& tn
=-UC%2CPH-R
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UNIUNEA EUROPEANA

MODEL DE BUNA PRACTICA
in domeniul curriculum

Autor descriere model de buna practica Alina-lvona PINCOVICI

Institutia Scoala Gimnaziala ”Mihai

Viteazul”’Pucioasa

Rolul in proiectul INO-PRO - INOvatie si| O grup tinta
PROgres pentru o educatie scolara de | m expert formare

calitate si incluziva, in judetul Ddmbovita

e Titlul bunei practici

Compostorul - Produs final in Proiectul de parteneriat scolar Erasmus+ “European

Classroom”, subproiectul "Sustainable development”- 2014-2017

e Cuvinte cheie

biologie, grija pentru mediu, reciclare, colectare selectiva

e Contextul care a determinat aparitia modelului de buna practica

In cadrul Proiectului Erasmus+’European classroom”, in subproiectul "Sustainable
development®-2014-2017, profesorii si elevii din scolile partenere Scoala Gimnaziala "Mihai
Viteazul” Pucioasa si Saint Jacques de Compostelle - Dax, Franta, au construit un compostor
in gradina scolii din Roméania. Pentru aceasta au studiat compostorul existent in gradina scolii
din Franta si au inteles principiul de functionare a acestuia la fata locului, cu ajutorul

profesorului francez.

¢ Prezentare modelului de buna practica

Totul a pornit de la dorinta de a colabora cu scoli din Europa. Proiectul "European
classroom” a fost un proiect gigant, care a inclus 14 subproiecte, scopul principal al acestuia

fiind intelegerea modului in care se armonizeaza curriculum din cele 7 tari partenere.
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Coordonat de Franta, proiectul a primit 100 de puncte atat la selectie, cat si la evaluarea
finala, fiind un succes total.

Subproiectul "Sustainable development” si-a propus sa observe similitudinile intre curriculum
celor doua tari la disciplinele Stiinte ale naturii si Biologie, in ceea ce priveste mediul
inconjurator si dezvoltarea durabila. De aici s-au conturat activitatile, incepand cu crearea de
afise, pliante, street survey, intalniri si interviuri cu specialisti, referitor la grija pentru mediu.

La vizita elevilor si profesorilor romani in Franta, elevii si profesorii francezi ne-au
explicat ce este un compostor si care este modul de functionare a acestuia, pornind de la
studierea celui din gradina scolii lor, a compostului produs de acesta in cele trei faze ale sale
si construirea unor minicompostoare din PET-uri.

Pentru vizita in Roméania a elevilor francezi ne-am rezervat ca principala activitate
proiectarea si constuirea impreuna a unui asemenea compostor, dar de dimensiuni mai mici,
in gradina scolii noastre.

Toate acestea au fost realizate, nu fara eforturi, dar cu mare implicare din partea
tuturor. Compostorul este acum functional, iar compostul produs de acesta este folosit pentru
fertilizarea plantelor din gradina si a celor din ghivecele din scoalad. De céate ori il vedem ne
amintim de experienta placuta pe care am trait-o alaturi de francezi si ca intotdeauna avem
ceva de invatat.

Céat despre armonizarea curriculumului am observant ca aceasta se face partial, cel
francez avand mai mare aplicabilitate practica in scoald, acasa si in comunitate, Tn adevaratul
sens al cuvantului, pe cand cel aplicat in scolile noastre se bazeazd mult pe teorie,

experimente si investigatii la scara mica.

e Rezultate obtinute/ Impact

Un compostor functional in gradina Scolii Gimnaziale "Mihai Viteazul” Pucioasa, care

produce compost pentru plantele din jur.

o Reflectii/Lectii invatate

Cand am inceput proiectul nu stiam exact care va fi produsul finit, reprezentativ pentru
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subproiectul nostru. intotdeauna este ceva nou de invatat. A fost o experientd noua, grea, dar
placuta, in care am invatat, imbinand teoria cu practica, lucruri inedite, cu aplicabilitate
practica si care au sustenabilitate. Elevii sunt foarte implicati in momentul in care activitatile
propuse prezintd noutate si au legatura cu viata de zi cu zi, daca inteleg cum le afecteaza

viata pe termen lung actiunile lor.

e Link-uri utile, referinte

Site proiect: http://www.europeanclassroom.eu/

Link subproiect:
http://www.europeanclassroom.eu/subjects/biology/?tx ecprojects projectlisting%5Bproject%5D=18&tx

ecprojects projectlisting%5Baction%5D=show&tx_ecprojects projectlisting%5Bcontroller%5D=Project
&cHash=d27885aea6f940872767fbe6955cd841

Plan de lectie- Compostul si utilizarile acestuia:

http://www.europeanclassroom.eu/fileadmin/user _upload/project upload/Al14 Lesson plan Compost a
nd its use RO.pdf
Studierea compostorului din Franta:

http://www.europeanclassroom.eu/fileadmin/user _upload/project upload/A14 Waste/Al4 Activite 04

- Etude d un composteur.pdf

Crearea de minicompostoare:
http://www.europeanclassroom.eu/fileadmin/user upload/project upload/A14 Waste/Al4 Activite 06

- Mini-composteurs.pdf
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Realizarea unui compostor in Romania in colaborare:

http://www.europeanclassroom.eu/fileadmin/user upload/project upload/A1l4 Waste/Al4 Activite 10
- Re alisation d un composteur.pdf

Realizarea
designului si a compostorului in Romaénia:
http://www.europeanclassroom.eu/fileadmin/user upload/project upload/Al4 Design and build a com
poster.pdf
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UNIUNEA EUROPEANA

MODEL DE BUNA PRACTICA
in domeniul predarii-invatarii-evaludrii
Autor descriere model de buna practica Valentin-Irinel STANCU
Institutia Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita

Rolul in proiectul INO-PRO - INOvatie si | O grup tinta

PROgres pentru o educatie scolara de | m expert operational stagii de practica

calitate si incluziva, in judetul Ddmbovita

e Titlul bunei practici

Invatarea prin cooperare in grupuri caracterizate de diversitate

CLIM (Cooperative Learning In Multicultural groups)

e Cuvinte cheie

Invatarea prin cooperare, diversitate,

e Contextul care a determinat aparitia modelului de buna practica

Modelul de buna practica a fost dezvoltat pe parcursul implementarii proiectului QED -
Democratic Management for a Quality Educational Network 2018-EY-PMIP-R1-0022, finantat
prin Programul De Educatie, Burse, Ucenicie Si Antreprenoriatul Tinerilor (Esayep), 2014-
2021

Proiectul a fost implementat in perioada septembrie 2018- februarie 2020, iar metoda a
fost experimentata in cadrul cursului structurat "Diverse Society, Diverse Classroom”,
organizat de Intercultural Iceland in perioada 7-13 aprilie 2019 in Borgarnes, Islanda.

Activitatile au fost pilotate la orele de geografie sustinute la Colegiul National "lenachita
Vacarescu” din Targoviste in anii scolari 2018-2019 si 2019-2020.

¢ Prezentare modelului de buna practica

Metoda reprezinta o adaptare europeana a metodei Complex Instruction (ClI) prin care
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diversitatea de orice tip este abordata ca fiind un context de invatare.

O unitate de invatare dezvoltata prin aceasta metoda cuprinde 7 momente (sesiuni sau
lectii propriu-zise), incepand cu o lectie intoductiva pe o anumita tema si finalizédnd cu lectia
de sinteza, in care se trag concluziile si se asigura feedback, feedforward si evaluarea
rezultatelor.

Cele cinci sesiuni principale sunt lucrate simultan de cinci grupe, in clasa, acasa sau
intr-un spatiu prietenos, fiecare grup concentrdndu-se pe o activitate, cercetdnd conceptul
(tema centralda a unitatii de invatare) din mai multe perspective, bazate si pe teoriile
inteligentei multiple.

Pe parcursul intregii unitati grupul ramane neschimbat, fiecare membru avand un
anume rol. In interiorul metodei se pot folosi tehnici sau metode diverse (ex. Metoda
diamantului de prioritizare a unor caracteristici ale conceptului studiat).

Aplicata la disciplina geografie, pentru unitatea de invatare — Gestionarea resurselor,
dezvoltarea economica si dezvoltarea durabila, activitatea ar putea fi descrisa astfel:

Dupa desfasurarea lectiei introductive in care sunt prezentate conceptele cheie la nivel
teoretic si sunt descoperite informatiile relevante din manual si alte surse, se acorda un buget
de timp pentru explicarea sarcinilor de lucru si sprijinul elevilor Tn identificarea/insusirea rolului
pe care fiecare il va avea in cadrul grupului (pot fi alese roluri asemanatoare celor folosite in
metoda mozaicului: raportor, responsabil cu resursele material necesare, responsabil pentru
relatia cu profesorul sau cu alte grupe etc.).

Elevii se impart aleatoriu in cinci grupe, fiecare grupa avand o tema principala, un set
de resurse si doua sarcini pentru circa o ora de lucru (sarcini de tip A si B).

Grupa 1.”Sa traim in echilibru cu natura”

A — In prima parte elevii inventeaza/ se joacad un joc legat de pastrarea echilibrelor
naturale, imaginand disparitia unor vietuitoare/ analizand scenarii de evolutie ale mediului.

B — Realizarea unui material de promovare a unei vieti nesanatoase/neprietenoase cu
mediul

Grupa 2. Tema - "Activitati economice sustenabile”
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A- Elevii raspund la intrebari realizate de profesor cu privire la gradul de poluare
produs de diverse activitati economice (ex. Transporturile, agricultura). Sunt oferite materiale
suplimentare pentru a fi studiate.

B- Crearea unei idei de afaceri (activitate de antreprenoriat local). Vor trebui sa
descrie ideea, sa aleaga un slogan si un logo.

Grupa 3. Tema - "Acasa”

A- Elevii raspund la intrebari legate de impactul diverselor activitati casnice asupra
mediului (ex. consumul de energie produs de aparatele oprite, care raman conectate la
reteaua electrica).

B- Elevii desfasoara o activitate de fotografiere a lucrurilor nesustenabile din interiorul
si din jurul scolii/ casei lor. Aceste fotografii denumite corespunzator (ex. Chiuveta care
picura,) vor fi cuprinse intr-un colaj.

Grupa 4. Tema — ”"Sustenabilitate sociala”

A- Analiza sustenabilitatii la nivelul localitatii de domiciliu/a unei localitati. Redactarea
unui eseu pornind de la concluziile trase.

B- Realizarea unui material artistic pentru reliefarea unui aspect/pentru
constientizarea ecologica a unei categorii de populatie (ex. O piesa de teatru, un cantec etc.)

Grupa 5. Tema - ”’Sa ne gandim si la ceilalti”

A — Elevii raspund la intrebari legate de reactile oamenilor la diverse
informatii/evenimente. Cerceteaza de ce oamenii nu se gandesc la generatiile viitoare, la
vecini sau la efectele actiunilor lor.

B — Realizarea unui chestionar in scoala cu privire la atitudinea fata de mediul
inconjurator. Interpretarea raspunsurilor la chestionar.

in cadrul ultimei lectii sunt prezentate produsele fiecarei grupe, sunt analizate

contributiile individuale si de grup, sunt notate ideile principale.

¢ Rezultate obtinute/ Impact

Elevii s-au aratat interesati de metoda propusa. In urma aplicarii acesteia elevii s-au

INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva, in judetul Dambovita - Cod SMIS 104753
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.

Beneficiar: Parteneri:

f) lO rtN ET . asa Corpului

actic Dambovita

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA

Asociatia PartNET — Parteneriat Inspectoratul Scolar Casa Corpului Didactic
pentru Dezvoltare Durabila Judetean Dambovita Dambovita




* X **
*
N PECU ,
0 ‘J
* 5k
UNIUNEA EUROPEANA lnstrum_"eor;t:_zsogxcturale

simtit valorizati, au participat si cei care in general sunt pasivi.
Elevii au respectat regulile, metoda contribuind atat la dezvoltarea gandirii critice, a
spiritului de echipa cét si la analiza comparativa a rezultatelor obtinute individual, in grupe si

la nivelul clasei.

o Reflectii/Lectii invatate

S-a observat cresterea stimei de sine, bucurie in invatare, dar si dezvoltarea gandirii
critice, a argumentarii si valorizarea diversitatii.

Creste coeziunea de grup, se constatd o imbunatatire a relatiilor si o asumare reala a
rolurilor, constientizand importanta contributiei fiecaruia la obtinerea unui rezultat.

Evaluarea poate sa fie atat formativa, urmarind procesul si in special valorile si
atitudinile vizate, dar se impune si o evaluare de tip sumativ in care se verifica intelegerea

profunda a conceptelor si aplicarea acestora in contexte noi.

e Link-uri utile, referinte

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1CJIY84rmCUyOH5VnnMuKg5p6dJ5Is3jb
http://www.isj-db.ro/ged-democratic-management-for-a-quality-educational-network-2018-ey-
pmip-r1-0022

http://www.ici.is/en/courses-and-education/
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PGCU

MODEL DE BUNA PRACTICA
in domeniul Competente digitale in activitatea didactica

Autor descriere model de buna practica:

Ramona Oana BAUER
Simona-Roxana COMAN

Institutia:

Scoala Gimnaziala Serban Cioculescu

Gaesti

Rolul in proiectul INO-PRO - INOvatie si
PROgres pentru o educatie scolara de

calitate si incluziva, in judetul Ddmbovita

m grup tinta

O expert

e Titlul bunei practici

Persoana lui/ ei. Descrierea unei persoane

e Cuvinte cheie

persoand, insusiri, descriere, aplicatie, fotografie, inregistrare voce

e Contextul care a determinat aparitia modelului de buna practica

Scoala Gimnaziala ,Serban Cioculescu” Gaesti a fost partener in cadrul proiectului

,Competence Digital in Action”. A achizitionat tablete necesare desfasurarii unei astfel de

activitati. Elevii lucreaza cu placere pe dispozitivele digitale.

Am constatat ca elevii pot descrie usor persoane/personaje dacd le asociazd cu

imaginea acestora. Aplicatia ChatterPix Kids permite ca pe fundal sa apara orice fotografie

(din memoria device-ului sau de pe Google). Dupa alegerea fotografiei, copilul poate

inregistra un comentariu de 30 de secunde pe tema data.

e Prezentare modelului de buna practica

Clasa a lll-a
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Disciplinele: Educatie civica
Limba si lietratura roména
Competentele specifice
1.2. Identificarea unor trasaturi morale definitorii ale persoanei
2.1. Descrierea unui obiect/ unei fiinte din universul apropiat pe baza unui plan simplu
Obiectivele activitatii:
v sa identifice etapele de realizare a unui video in aplicatia ChatterPix Kids, pe baza
instructiunilor primite;
v' sa identifice trasaturi fizice si morale ale unei persoane;
v sa formuleze enunturi despre trasaturile unei persoane, folosind drept exemplu un
personaj creat de ei in aplicatie.
Descrierea activitatii:
v Intuirea temei de astazi-Completarea unui rebus online;
v' Prezentarea planului pe care il vor respecta pentru descrierea colegului ales;
v' Prezentarea aplicatiei ChatterPix Kids si a pasilor de urmat:
% Pasul 1: faceti o fotografie in aplicatie;
% Pasul 2: trasati o linie pe ecran, in locul unde ar fi gura elementului fotografiat;
% Pasul 3: inregistrati vocea, adica ceea ce doriti sa spuna personajul;

% Pasul 4: adaugati elemente de decor, text sau aplicati filtre (optional);

e

% Pasul 5. ascultati si salvati.
Crearea unui videoclip impreuna cu elevii;
Crearea videcoclipurilor;

Prezentarea in fata colegilor a personajelor create;

D N N NN

Discutii pornind de la urmatoarele intrebari: Ce le-a placut? Ce a fost cel mai dificil? Ce

au invétat? Ce ar trebui imbunatatit?.

¢ Rezultate obtinute/ Impact

= Cresterea motivatiei Tnvatarii prin utilizarea mijloacelor TIC;

INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva, in judetul Dambovita - Cod SMIS 104753
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.

Beneficiar: Parteneri:

‘{, O r t N E T I lasa Corpului

actic Dambovita

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA

Asociatia PartNET — Parteneriat Inspectoratul Scolar Casa Corpului Didactic
pentru Dezvoltare Durabila Judetean Dambovita Dambovita




* * * 4
*
2 pa/t! M ) ,
Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* 4k

UNIUNEA EUROPEANA

= Dezvoltarea capacitatii de a prezenta unele aspecte relevante pentru identitatea
proprie, respectiv a persoanelor din jur;

= Dezvoltarea interesului pentru cercetare gi folosirea unor aplicatii digitale .

o Reflectii/Lectii invatate

Aceasta lectie a fost un real succes, deoarece obiectivele au fost realizate foarte usor.
intregul proces s-a desfasurat intr-o atmosferd placutd, familiara, degajata. Copiii au fost
foarte concentrati si implicati pe parcursul intregii activitati.

Aceasta activitate a condus la cresterea motivatiei invatarii prin utilizarea mijloacelor
TIC si la dobandirea unor competente specifice programei si celor digitale.

Folositd ca modalitate de evaluare orald, aplicatia ChatterPix Kids a fost eficienta

pentru ca a ajutat copiii mai timizi sa se exprime.

e Link-uri utile, referinte

4+ ChatterPix Kids (sau ChatterKid) este o aplicatie interactiva pentru adaugarea de voce
si text la orice imagine. Usurinta cu care poate fi utilizata o face foarte accesibila copiilor,
iar limita de timp de 30 de secunde ii obliga sa fie atenti si concisi. Aplicatia este gratuita,
de la Duck Duck Moose si este disponibild numai pentru iOS. Cand deschideti aplicatia
pentru prima data, primul lucru pe care il veti vedea este un scurt videoclip care va arata
cei 5 pasi simpli de utilizare a ChatterPix.
ChatterPix Kids este o aplicatie extraordinara, ce poate fi utilizata la aproape toate
disciplinele scolare, in predare, consolidare sau recapitularea cunostintelor, de catre
profesori sau elevi. Cultiva gandirea, creativitatea, atentia, limbajul si le ofera posibilitatea

exersarii invatarii prin descoperire, in cazul unor teme speciale, pentru acasa.
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Cap. IV. Metode de predare — invatare inovative/interactive

Tnainte de a vorbi despre metodele de predare este necesar s se defineasca ce
inseamna DIDACTICA.
Didactica este o stiinta care studiaza si defineste METODELE si TEHNICILE pentru

predare, oferind un scop predarii. Tnvé’garea este un proces spontan, dar trebuie sustinut prin

* *
* *

*
* 5 *

diverse activitati (cai de invatare) care se schimba in functie de obiectiv: Tnvatarea cititului,
invatarea scrisului, invatarea unei noi limbi etc.

Cine preda (profesorul) va avea capacitatea de a-si transmite cu precizie mesajul,
facilitdnd invatarea elevului (cursantului).

Predarea nu tine cont doar de interactiunea inseparabila dintre predare si invatare, ci
si, mai general, de contextul educational si prin urmare de instrumente care pot favoriza
organizarea acestuia in directia facilitarii proceselor de invatare.

Prin urmare, scopul teoriei didactice este:

 Imbunatatirea eficacitétii si eficientei predarii profesorului;

« Imbunatatirea eficientei si, mai presus de toate, a eficientei (reducerea timpului si a
energiei) a invatarii elevului.

Didactica este una dintre ramurile stiintelor educatiei in care teoria (inteleasa ca o
reflectie asupra actiunii) si practica (inteleasa ca activitate didactica practica) sunt legate intre
ele: prin legatura dintre teorie si practica pe un domeniu, este de fapt posibila imbunatatirea

proceselor de invatare-predare, oferind didacticii o baza stiintifica.

Metodologii didactice
METODOLOGIILE DIDACTICE sunt toate procedurile pentru atingerea unui obiectiv

stabilit. Metoda se refera la modul de predare, dar isi are originea din impletirea a doi factori:
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ceea ce doriti sa predati si cui doriti sa-i predati si necesita planificarea modului de operare.
Metoda de predare este configurata ca o modalitate procedurala si procesuala, activata si
programata de profesor, care faciliteaza dobandirea semnificativa, stabila si utilizabila a ceea
ce este oferit prin actiunea de predare. Sarcina specifica a unei metode de predare este
aceea de a implementa conditile, interne si externe subiectului, care permit activarea
operatiilor intelectuale necesare asimilarii continuturilor de invatare in structura cognitiva a
elevului si pentru reorganizarea acestei structuri. Predarea este o propunere complexa de
continuturi, metode si tehnici de operare, valori, strategii si viziuni asupra lumii. Prin urmare,
metoda este calea care duce la rezultat.

Inainte de a alege care variantd s& adopte, profesorul este obligat s& identifice
abilitatile de baza ale elevilor sai; acest lucru garanteaza predarea si dezvoltarea abilitatilor
tuturor.

Predarea are loc in primul rand prin metodologii de comunicare:

¢ Iconica = desene, imagini, continut audiovizual,
e Verbala = lectii expozitionale, lecturi, conversatii, discutii;
e Grafica = rapoarte, teste libere, compuneri, reelaborari, interpretari;

Alegerea metodei si instrumentelor depinde de:

¢ Obiectivele prestabilite;

e Continutul destinat propunerii;

e Realitatea clasei;

¢ Ritmurile individuale de invatare ale elevilor.

Exista diferite clasificari ale metodelor. Nimeni nu este mai bun decét altul, asa cum
nici o metoda nu este mai buna decat alta: pot fi folosite pentru diferite misiuni. Varietatea lor
permite profesorului sa se poata organiza independent si sa-si personalizeze munca.

Cele mai inovatoare si interactive metodologii de predare sunt realizate intr-un mediu
de invatare in care existd un stil relational flexibil, in care invatarea care provine din
experienta este privilegiata, ceea ce plaseaza elevul in centrul procesului, sporindu-i abilitatile
si experienta.
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invatarea colaborativa si grupurile mici de lucru sunt extrem de productive in activarea
conflictelor cognitive la elevi si pentru cautarea colectiva a rezultatelor in diverse probleme.
Pentru ca elevul sa dobandeasca nu numai cunostinte, ci mai presus de toate abilitati si
competente, inclusiv ,a invata sa invete” in modul care i se potriveste cel mai bine, sunt
necesare strategii si metodologii de predare pentru a spori potentialul de invatare al fiecarui
elev si pentru a-i incuraja autonomia.

Avand in vedere acest lucru, unele dintre metodologiile active care stau la baza noilor
abordari didactice si pedagogice sunt urmatoarele:

* REZOLVAREA PROBLEMELOR: Predarea pentru rezolvarea de probleme se
bazeaza pe identificarea unei probleme specifice si solutionarea acesteia. Elevilor li se ofera
probleme pentru care nu exista o singura solutie. Este o metoda care isi propune sa dezvolte
un spirit creativ, capacitatea de relationare si autoevaluare. De asemenea, acest sistem fsi
concentreaza atentia nu atat asupra gasirii solutiei, cat asupra modurilor in care se realizeaza
acest lucru. In acest fel procesul de invatare este perceput ca motivant si semnificativ.

* POVESTIRI: profesorul si elevii sunt chemati ,sa spuna o poveste”. Prin poveste este
posibil sa se genereze procese semnificative. Abilitatea de a povesti, interpreta, capacitatea
de a transmite in mod eficient mesaje importante, de a magnetiza ascultatorul incurajand
schimbul de experiente si un spirit critic. Odata cu evolutia TIC, astazi vorbim si despre
Digital-Storytelling (Povestirea digitala).

- INVATARE COOPERATIVA: invatarea prin cooperare propune lucrul in grup pentru
a atinge un obiectiv comun, construirea de noi cunostinte. Aceastd forma de invatare ii
determina pe elevi sa dezvolte calitati precum spiritul de colaborare, solidaritatea, simtul
responsabilitatii si increderea in sine. De asemenea, imbunatateste relatiile interumane dintre
elevi si calitatea invatarii.

Nu este doar ,lucrul in grup”: nu este suficient sa organizam clasa in grupuri pentru a crea
conditiile pentru o colaborare eficienta si o buna invatare. Se adreseaza clasei ca un set de
oameni care colaboreaza, avand in vedere un rezultat comun, lucrédnd in grupuri mici.

Principiile sale fundamentale sunt:
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- Interdependenta pozitiva in grup - Responsabilitatea personala

- Interactiunea promotionala fata in fata - Importanta abilitatilor sociale

- Controlul sau revizuirea (reflectarea asupra) muncii realizate Tmpreuna - Evaluare
individuala si de grup.

e PEER EDUCATION: Educatia de la egal la egal este o metoda de predare la baza

careia exista un proces natural de transmitere a cunostintelor prin comparatia dintre unii elevi
care au inteles mai bine lectia cu alti colegi de clasa in dificultate. Ambele parti, insa,
beneficiaza. Educatorul de la egal la egal nu este profesor, nu este expert in cunostinte
stiintifice precise, dar stie sa gestioneze relatiile: rolul sdu este de mediere si de aceea este
perceput ca parte a grupului. Este un elev obisnuit, cu 0 mai mare constientizare a proceselor
de comunicare care au loc in grupul de colegi.
Unul dintre punctele forte ale educatiei de la egal la egal este reactivarea socializarii in cadrul
grupului de clasa. Educatorul de la egal la egal de unul singur nu transforma nimic, ci este
chiar stimulul participarii: clasa, in timpul interventiilor, este implicata si incurajata in
elaborarea trairilor si experientelor. Educatia de la egal la egal, de exemplu, ofera
adolescentilor posibilitatea de a gasi un spatiu in care sa poata vorbi despre ei insisi si sa-si
compare experientele ca ,egali”. Face viata sa intre incet in scoala: colegii sunt cei care
transmit si impartasesc experiente, indoieli si incertitudini cu colegii lor. Copiii implicati au
perceptia ca traiesc un moment de viata informala in cadrul cursului normal de predare.

e CIRCLE TIME: Asa cum spune termenul, acesta este ,momentul in cerc” sau mai
bine zis, profesorul aranjeaza elevii asezati, formand un cerc (instructorul face parte, de
asemenea, din acest cerc). Supraveghetorul are rolul de a solicita si coordona dezbaterea
intr-un termen stabilit. Profesorul devine un mediator, un fel de filtru uman, deoarece in acest
moment toata lumea este tratatd in mod egal si isi poate exprima opiniile si dispozitiile.
Aceasta strategie face posibild imbunatatirea abilitatilor indivizilor si a grupului, faciliteaza si
dezvoltd comunicarea circulara, autocunoasterea, promoveaza exprimarea libera si activa a

ideilor, opiniilor, sentimentelor si experientelor personale si, in cele din urma, creeaza un
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climat de seninatate si partajare facilitand infiintarea oricarui nou grup de lucru sau preliminar
oricarei activitati ulterioare.

e ROLE PLAYING: Jocul de rol consta in simularea comportamentelor si atitudinilor
adoptate in general in viata reala. Elevii trebuie sa isi asume rolurile atribuite de profesor si
sa se comporte asa cum cred ca s-ar comporta efectiv in situatia data. Prin urmare, aceasta
tehnica are ca obiectiv dobandirea capacitétii de a juca un rol si de a intelege in profunzime
ceea ce necesita rolul. Jocul de rol este un adevarat rol pe un subiect. Priveste
comportamentele indivizilor in relatiile interumane in situatii operationale specifice, pentru a
descoperi cum pot reactiona oamenii in aceste circumstante. Profesorului i se cere sa
respecte elevii in alegerile si reactiile lor fara a judeca. La fel ca orice tehnica de sensibilizare
utilizata in scopuri de antrenament, jocul de rol trebuie utilizat ca atare (in scopuri de
antrenament), trebuie sa aiba secvente structurate si trebuie sa se incheie cu o verificare a

~

nvatarii.

Tehnici de predare /invatare

Un factor care a influentat profund scoala este cu siguranta schimbarea relatiei dintre
noile generatii si noile tehnologii. Generatia Y este prima generatie care creste in contact
constant cu mediul digital. Este cunoscuta si sub denumirea de nativi digitali, legaturile lor
tehnico-sociale, comunitatea ii obliga la utilizarea naturalizata a tehnologiei in fiecare aspect
al invatarii, capacitatea lor de a invata in moduri noi in afara clasei, aceasta generatie de
studenti depasind limitele educatiei. Utilizarea mass-media digitale in educatie a condus la o
crestere a utilizarii si dependentei de invatarea interactiva, care, la randul sau, a dus la o
revolutie in procesul fundamental al educatiei.

Astazi, TIC (tehnologiile informatiei si comunicatiilor) deschid multe ferestre asupra
lumii, permitand elevului s& proceseze informatiile mai rapid.

Evident, sarcina profesorului este sa cunoasca diferite metodologii, strategii si tehnici si
sa inteleaga pe care sa le foloseasca in functie de context, dupa ce s-a efectuat o examinare

a cursantilor lor, pentru a asigura succesul actiunii de predare.
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Din ce in ce mai mult, elevii si profesorii se bazeaza reciproc pentru a accesa surse de
cunoastere si a-si impartasi informatiile, extinzadnd sfera generala a procesului educational
pentru a include nu doar educatia, ci extinderea cunostintelor. Schimbarea rolului de la cel
care pastreaza cunostintele la facilitatorul Tnvatarii prezintda o provocare si o oportunitate
pentru educatori de a schimba drastic modul in care elevii lor invata. Granitele dintre profesor
si elev au o semnificatie mai mica odata cu invatarea interactiva.

Socializarea educatiei evolueaza sub forma unor surse digitale personalizate. Jurnalele
web sau blogurile permit elevilor sa-si exprime in mod individual ganduri si idei, in timp ce le
impartdsesc comunitatic mai mari. Omniprezenta retelelor sociale precum MySpace si
Facebook conecteaza milioane de elevi la o comunitate virtuala care contribuie la o economie
de invatare in expansiune, in care participantii au acces fara egal la cunostinte, atat de la
profesori, cat si de la alti elevi. Tehnicile de predare sunt ansamblul, succesiunea procedurilor
utilizate pentru a ajunge la un rezultat, ele corespund unui set de actiuni concrete care sunt
impartite in proceduri, fiecare dintre ele avand propriul mod de utilizare.

Printre tehnicile inovatoare si interactive de predare / invatare, este posibil sa
evidentiem urmatoarele:

o PREDAREA IN LABORATOR: Predarea in laborator sau metoda de descoperire
este strategia care permite elevului sa-si construiasca cunostintele prin experienta directa.
Aceasta tehnica duce la dobandirea de achizitionarea de continuturi noi prin exploatarea
curiozitatii naturale a elevilor si conducerea lor intr-o calatorie personala de descoperire.
Predarea in laborator privilegiaza invatarea prin experienta pentru a facilita operativitatea si,
in acelasi timp, dialogul, reflectarea asupra a ceea ce se face, favorizand astfel oportunitatile
pentru elevi de a-si construi in mod activ propriile cunostinte.

Predarea in laborator incurajeaza o atitudine activa a elevilor fatd de cunostinte bazate pe
curiozitate si provocare, mai degraba decéat pe o atitudine pasiva. Are avantajul de a fi usor
aplicabila tuturor domeniilor disciplinare: in laborator, de fapt, cunostintele disciplinare devin
instrumente pentru verificarea cunostintelor si abilitatilor pe care fiecare elev le dobandeste

ca urmare a experientelor sale de laborator.
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Aceasta invatare se bazeaza pe nevoile individului care invata; promoveaza invatarea
colaborativa; permite dezvoltarea abilitatilor. Datorita activitatilor de tip laborator (care pot fi
realizate pur si simplu in clasa sau in medii cu echipamente speciale), in care elevii lucreaza
impreund cu profesorul, este promovata invatarea semnificativa si contextualizata, care
promoveaza motivatia. Se caracterizeaza printr-un rol activ al elevului care, prin desfasurarea
unei activitati cu o metodologie specifica, creeaza un produs. Evident, trebuie folosite spatii si
utilaje specifice in functie de activitate si este posibil sa se lucreze in grup sau individual.

e PROJECT BASED LEARNING: Invatarea bazatd pe proiecte (PBL) este o
metodologie care poate oferi elevului instrumentele mentale (si altele) necesare pentru a face
fata vietii reale, complexe si in schimbare. impreuna cu elevul, profesorul abordeaza un
subiect util in viata reald (de exemplu ,cum se scrie un curriculum”) si ii permite elevului sa
proceseze cunostintele independent. Evident, profesorul joaca rolul de Tutor.

Un proiect este definit ca un efort complex, cu o durata determinata, a carui realizare
necesita un set ridicat de activitati corelate intre ele si interdependente.

Aceste activitati sunt desfasurate de mai multi oameni, cu obiective bine definite, timpi
si resurse (intelectuale si materiale): toate pentru a atinge un obiectiv.comun precis, intr-o
data stabilita.

A lucra pentru proiecte dezvolta o noua mentalitate flexibila, constand din: - Cultura de
a face bine (lucrurile de prima data);

- Disponibilitatea de a se misca cu incredere in situatii incerte

- Cautarea de modalitati noi, intinerind mentalitatea pastrarii statu quo-ului (,s-a facut
intotdeauna asa”)

- Disponibilitatea de a valorifica greselile si esecurile pentru a imbunatati viitorul.

Prin urmare, lucrand pentru proiecte, elevii se simt mai motivati si mai multumiti pentru
ca ,ating cu mana” rezultatele lucrului in grup.

in plus, ei invatd mai aprofundat si fixeaza concepte pe termen lung - deoarece
implementeaza direct ceea ce studiaza - si dezvoltd géndirea critica in timp ce lucreaza in

vederea incluziunii. Si profesorii, la randul lor, pot gasi in PBL un tip de predare placut si
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interesant - deoarece varietatea de proiecte permite intotdeauna diversificarea ideilor si
dezvoltarea de noi de fiecare data: predarea cu PBL reprezinta o provocare in continua
schimbare, atat pentru elevi, cat si pentru profesori. Cu toate acestea, elevii se pot simti in
dificultate daca nu au experienta de lucru in grup: unii dintre ei pot prefera lectia frontala
clasica, mai putin solicitanta din punct de vedere al efortului si al stresului.

Profesorii pot fi, de asemenea, afectati de o crestere a muncii si a abilitatilor lor
manageriale si organizationale.

Un punct critic, de ambele parti ale catedrei, ar putea fi, de asemenea, utilizarea TIC
sau disponibilitatea unor spatii ad hoc pentru a realiza proiecte (de exemplu, sali de clasa-

laboratoare): de fapt, BYOD (Adu-ti propriul dispozitiv), pe care nu toti elevii sau
profesorii si-l pot permite. Prin urmare, este important ca scolile - asa cum au facut deja
companiile - sa valorifice acest tip de predare prin furnizarea de fonduri ad hoc, astfel incat
proiectele sa poata fi realizate cu instrumente adecvate si in locuri specifice din cadrul
institutiei (chiar si in afara PTCO).

e WRITING AND READING (SCRIS $SI CITIT): sigla este WRW si sunt adevarate
ateliere de scriere si lectura creativa. Se bazeaza pe dezvoltarea unei abordari libere si foarte
personale, in care elevul este rugat sa creeze mai intai un ,caiet al scriitorului si al cititorului”,
unde acesta poate lua act de tot ceea ce il intereseaza si il stimuleaza. Apoi reflecteaza la
notele sale si incearca sa transforme totul intr-o poveste. Cand vine vorba de lectura, elevii
trebuie sa citeasca carti si sa asculte profesorul in timp ce acesta citeste (initial literatura
pentru copii si mai tarziu se vor ocupa de clasici).

e EAS: abrevierea inseamna Episoade de invatare situata. Modulul de invatare prin
EAS este impartita in trei faze care rastoarna lectia frontala traditionala:

1. Pregatitoare: profesorul reaminteste la inceput conceptele pe care intentioneaza sa
faca sa lucreze clasa (cadru): acestor concepte li se atribuie deseori si 0 munca de facut

inainte de lectie, acasa (citirea materialelor, vizionarea unui videoclip etc..).
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2. Operativa: pe baza acestei munci pregatitoare, clasa primeste o sarcina de lucru
constand dintr-o microactivitate de productie media (o documentare fotografica, o observatie,
filmeaza un videoclip, se fac masuratori etc.).

3. Restructurare: lectia se incheie cu prezentarea, analiza si discutia rezultatelor
produse. Prin intermediul acestei faze, profesorul poate face clasa sa produca o reflectie
asupra a ceea ce s-a intamplat (descriere), readucand-o la cadrul conceptual din care a
plecat.

Utilizarea activa a noilor tehnologii si rolul profesorului care coordoneazd munca
devine interesant, dar nu trebuie sa transmitd continut, deoarece vor fi copiii cei care il vor
cauta.

¢ IBSE: prescurtarea pentru Inquiry Based Science Education sau Educatie stiintifica
bazata pe investigatii. Punand stiinta in centrul invatarii, incercam sa-i facem pe elevii nostri
sa traiasca o experienta directa. Formatorul pune intrebari cu privire la un anumit subiect si le
revine studentilor sa investigheze prin experimentare. Este logic ca aceasta metodologie sa
fie planificata progresiv pentru ca efectuarea de investigatii prea deschise de elevii incepatori
ar putea fi nereusita.

De fapt, aceasta metoda asigura o succesiune inovatoare de faze in comparatie cu
modalitatile obisnuite de predare.

Elevii se confrunta cu obiectul de studiu (fenomene biologice, variabile climatice,
niveluri de poluare, instrumente de masurare etc.), isi pun intrebari, isi formuleaza ipoteze, le
verifica prin experimente si discuta rezultatele. Cu alte cuvinte, elevii trebuie sa aiba o
experienta directa a fenomenelor pe care le studiaza. Acesta din doua motive fundamentale:
primul motiv este ca stim din studii ca experienta directa este cheia intelegerii conceptelor si
al doilea motiv este ca elevii isi construiesc in mod continuu intelegerea asupra lumii pornind
de la experiente. Elevii vin la scoald in fiecare an cu idei, teorii si explicatii despre cum
functioneaza lumea. Aceste idei pot fi sau nu corecte din punct de vedere stiintific, dar pentru
elev ele sunt baza de pornire. Doar cuvintele singure au putina putere de a schimba ideile

prezente in mintea copiilor. In majoritatea cazurilor, cuvintele nu sunt suficiente pentru a le
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spune sau a le demonstra ca un anumit experiment produce un anumit rezultat si, prin
urmare, ca ipoteza lor nu poate fi adevarata. Nici nu este util sa le spui ca ceea ce cred ei
este plin de greseli. Elevii trebuie sa ajunga singuri la aceasta concluzie, asa cum au facut
deja in afara scolii. Ei trebuie sa puna intrebari, sa formuleze ipoteze, sa le testeze si sa traga
noi concluzii.

Aceasta nu inseamna efectuarea de experimente complexe care implica utilizarea unor
echipamente scumpe si sofisticate sau detinerea unor dispozitive speciale in domeniu.
Experientele pot fi, de fapt, foarte simple si implica pur si simplu iesirea in aer liber sau
utilizarea de materiale ieftine si usor disponibile.

e JIGSAW: Jigsaw classroom adica “scoala puzzle”. Permite compararea diferitelor
informatii pentru a construi cunostintele finale. Profesorul imparte clasa in mai multe grupuri
si atribuie fiecarui grup sarcina de a cerceta informatii despre un anumit micro-subiect. in
fiecare grup, profesorul identificad o persoana responsabila. La sfarsitul cercetarii, grupurile isi
vor aduce cercetarile responsabililor care vor proceda la ,unirea puzzle-ului’ sau la unirea mai
multor surse pe care colegii le-au cautat, intr-un produs finit.

Jigsaw este o metoda destul de simpla pe care o puteti realiza urméand acesti pasi:

1. Impartiti elevii in grupuri de 4-5 persoane. Grupul ar trebui s fie eterogen in ceea ce
priveste genul, abilitatile cognitive si diferentele culturale.

2. Alegeti cate un elev din fiecare grup drept conducator. Initial, aceasta persoana ar
trebui sa fie cel mai matur elev al grupului.

3. Impartiti lectia zilei in 4-5 segmente.

4. Alocati fiecarui elev o parte pentru a invata si asigurati-va ca fiecare elev are acces
doar la informatiile sale.

5. Oferiti elevilor timp pentru a citi portiunea de studiu de cel putin doua ori pentru a se
familiariza cu ea, fara a fi nevoie sa 0 memoreze.

6. Formati ,grupuri de experti” temporare prin reunirea elevilor care au acelasi rol.
Oferiti expertilor timp pentru a discuta punctele esentiale ale paragrafului lor si pentru a

repeta prezentarea pe care o vor face grupului.
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7. Intoarceti expertii la grupul lor de origine.

8. Rugati pe fiecare sa-si prezinte rolul in grup. Tncurajati-i pe altii sa puna intrebari de
clarificare.

9. Mergeti in jurul grupurilor observand procesele. Daca apar probleme (de exemplu,
unii membri

ii domina pe altii) luati masurile adecvate. De asemenea, poate fi potrivit sa lasati
,conducatorul” grupului sa se ocupe de acest lucru. Conducatorii pot fi ajutati sa se descurce
soptindu-le cate o sugestie despre cum sa intervina pana cand stapanesc ei insisi situatia.

10. La sfarsitul sesiunii de lucru, dati o tema scurta (un test) pentru a permite elevilor
sa inteleaga ca sesiunea nu a fost un joc, ci conteaza cu adevarat pentru invatare.

Este o metodologie de cooperare care reduce conflictul dintre elevi, imbunatateste
motivatia si creste placerea experientei de invatare.

e MICRO LEARNING (MICRO INVATARE): O metoda foarte eficienta este de a
procesa un subiect, rezuméandu-l in propozitii mici. Este o metodologie rapida, care este
modelata in functie de nevoile elevului. Ideea de baza este de fapt ca, cu cat sunt mai mici si
mai detaliate unitatile de predare, cu atat acestea raman mai gravate in mintea oricarui elev,
care le interiorizeaza mai usor. Pe care ne concentram este deci utilizarea mai multor tipuri
de continut, numit ,micro-continut”. Acestea sunt podcast-uri, postari de blog, wikis, mesaje,
fotografii, grafica, texte, videoclipuri, postari pe Facebook, Twitter, audio si orice alt tip de
continut multimedia - atat timp cat sunt scurte (sesiuni de invatare temporald de aproximativ 5
pana la 10 minute) si simple (concepte slabe). n plus, micro-continuturile trebuie sa aiba un
accent unic, fiecare cu un mesaj specific si diferit pentru a le arata apoi in clasa la diferite
momente. In virtutea adresabilitatii sale, micro-continutul este utilizabil in mod ,on demand”
adica la cerere. De obicei, este adaugat si un mic modul de verificare.

Aplicarea sa in predarea la clasa (dar si in Predarea la Distanta) ofera posibilitatea de
a structura cai de invatare agile, inovatoare si cu mai multe platforme, in conformitate cu o

perspectiva de invatare pe tot parcursul vietii.
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e DEBATE (DEZBATERE): Poate fi o disciplina curriculara (ca in lumea anglo-
saxona) sau metodologie transversala si constd intr-o confruntare in care doua echipe
(fiecare formata din doi sau mai multi elevi) sustin si contracareaza o afirmatie sau argument
sustinut de profesor, ei insisi intr-o tabara (pentru) sau cealalta (impotriva). Subiectul
identificat poate fi atat dintre cele oferite de disciplinele curriculare, cat si un subiect
neconventional, convingator, adesea provocator. Din tema aleasa incepe o dezbatere reala, o
discutie formala, nu libera, dictata de reguli si timpuri precise, care pentru a fi pregatita sunt
necesare exercitii de documentare si elaborare critica. Dezbaterea permite elevilor sa invete
sa caute si sa selecteze surse, sa dezvolte abilitati de comunicare, sa se autoevalueze si sa-
si imbunatateasca constientizarea culturala si, nu in ultimul rand, stima de sine. Dezbaterea
antreneaza mintea sa ia in considerare pozitii diferite de cele proprii si s& nu se fosilizeze pe
opiniile personale, dezvolta gandirea critica, isi largeste orizontul si imbogateste bagajul
personal de competente. Dobandirea ,abilitatilor de viata” ca tineri le va permite, odata adulti,
sa exercite in mod constient un rol activ in fiecare proces decizional. La sfarsitul comparatiei,
profesorul/profesorii sau juriul (care poate fi alcatuit din elevi) evalueaza performanta
echipelor sau a individului prin atribuirea unei note care masoara abilitatile atinse, atat in ceea
ce priveste continutul, cat si abilitati usoare (de exemplu, abilitatea de a expune, postura etc.).
Pentru obiectivele stabilite de metodologie, utilizarea TIC este importanta in faza pregatitoare
pentru a putea face o cercetare directionata, pentru a sti cum s& se utilizeze site-urile de
internet, pentru a evalua sursele, chiar daca nu este permis niciun ajutor tehnologic in Faza
,Dezbatere” sau in timpul oricarei curse / competitii.

e PREDAREA PRIN SCENARII: Prin activitatile de invatare profesorul isi propune sa
introduca, in practica zilnica a elevului, activitati care utilizeaza potentialul oferit de TIC. Dupa
definirea conceptului de ,scenariu”, profesorul decide sa abordeze un subiect specific
,povestind” diferitele activitati pe care si-a propus séa le desfasoare. Fiecare elev implicat va
lucra independent intr-un grup si va atribui un rol / sarcina. Misiunea este de a dezvolta
subiectul prin crearea unui produs (carte electronica, grafica, PowerPoint) sau pur si simplu

prin schimbul de experienta..
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e INTEGRARE CDD / CARTI DE TEXT: in ltalia legea nr. 128/2013 prevede ca
scolile pot dezvolta material didactic digital pentru discipline specifice care sa fie utilizate ca
manuale. Tinerii participa activ la producerea de texte de studiu: ,dezvoltarea fiecarui produs
este incredintata unui supraveghetor care garanteaza, tot cu ajutorul altor profesori, calitatea
muncii din punct de vedere stiintific si didactic, in colaborare cu elevii clasei lor in timpul
curricular"; urmatoarele sunt indicatii referitoare la proprietatea intelectuala a lucrarii: ,lucrarea
didactica este inregistrata cu o licenta care permite distribuirea si distribuirea gratuita si apoi
trimisa, pana la sfarsitul anului scolar, Ministerului Educatiei, Universitatii si Cercetarii ( MIUR)
si puse la dispozitia tuturor scolilor de stat, folosind si platforme digitale preexistente produse
de retelele nationale de scoli si ca parte a proiectelor pilot ale Planului national pentru scoala
digitala (PNSD) al MIUR pentru actiunea de editura digitala scolara”.

Cu aceasta metodologie este posibila:

- Depasirea logicii de studiu intentionata ca o simpla invatare mnemonica a textelor scrise.

- Promovarea abordarii de proiectare si practica de laborator in cursurile de formare.

- Contextualizarea continutul instruirii

- Promovarea integrarii instrumentelor digitale cu cele traditionale.

- Dezvoltarea metodologiilor inovatoare de reprezentare a cunostintelor.

- Reducerea si optimizarea cheltuielilor pentru manuale care sunt adesea in mare parte
neutilizate.

o TEAL: Prescurtare pentru Technology Enhanced Active Learning adica invatare
Activéd Tmbogatitd prin Tehnologie. Este o metoda combina clasica lectie fata in fatid cu
simulari si activitati de laborator. Clasa TEAL ofera o serie de instrumente tehnologice pentru
a fi utilizate in spatii cu caracteristici specifice (de ex. marime, luminozitate etc.), cu mobilier
modular si, prin urmare, usor de reconfigurat dupa cum este necesar: spatiile si tehnologiile
sunt interconectate.

Protocolul TEAL prevede o clasé cu o locatie centrald pentru profesor; in jurul statiei exista
cateva mese rotunde care gazduiesc grupuri de elevi in numar impar. Sala de clasa este

dotata cu céateva puncte de proiectie pe pereti pentru a fi utilizate de grupuri de elevi.
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Pentru a incuraja educatia de la egal la egal, grupurile sunt formate din membri cu diferite
niveluri de competente si cunostinte. Profesorul introduce subiectul cu intrebari, exercitii si
reprezentari grafice. Apoi, fiecare grup lucreaza in colaborare si activ cu ajutorul unui
dispozitiv pentru a colecta informatii si date si pentru a efectua experimente sau teste.

e SERVICE LEARNING: Service Learning este o0 propunere pedagogica,
metodologica si didactica care combina Serviciul (cetatenia, actiunile de solidaritate si
voluntariat) si Invatarea (invatare semnificativd). Serviciul de invatare cere elevilor sa
desfasoare actiuni concrete de solidaritate fata de comunitate, sprijinind scoala in colaborare
cu institutile si asociatiile locale. In acest fel se creeaza un cerc virtuos intre invatare
(Learning) si serviciu solidar (Service).

O cale specifica este personalizata, asigurandu-se astfel rolul principal al elevilor care
sunt chemati sa desfasoare activitati sociale care sunt adesea legate de natura institutiei de
invatamant (de exemplu, intr-un institut turistic, fiind un ghid turistic).

Serviciul de invatare va permite:

- Optimizarea utilizarii resurselor (umane, financiare, structurale) interne si externe
scolii. - Depasirea fragmentarii oportunitatilor de formare.

- Promovarea abordarii de proiectare si practica de laborator in cursurile de formare. -
Contextualizarea continutului instruirii.

- Redarea scolii a rolulului de intelectual organic.

- Promovarea dezvoltarii generale a cetatenilor si a lucratorilor, prin Caile pentru
abilitati transversale si orientare in modul de invatare prin servicii.

- Dezvoltarea unor cai de educatie civica.

- Sa se faca din scoald un loc deschis, pentru dezvoltare culturald, pentru participare
civica si sociala, pentru cetatenie activa.

Urgenta sanitara cauzata de Covid-19 si dispozitiile care au rezultat din aceasta au dus
la introducerea Predarii la Distanta astfel ca unele scoli din  «Avangarda educatiei» si-au
reproiectat activitatile de Service Learning deja programate, realizénd cai de invatare —servire

in modul Virtual-Service Learning (V-SL). in unele cazuri, tocmai situatia de urgenta a

INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolara de calitate si incluziva, in judetul Dambovita - Cod SMIS 104753
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.

Beneficiar: Parteneri:

l - O r t N E T ' \ lasa Corpului

actic Dambovita

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA

Asociatia PartNET — Parteneriat Inspectoratul Scolar Casa Corpului Didactic
pentru Dezvoltare Durabila Judetean Dambovita Dambovita




* * > 4
= /
* B l)a/ n IJ ;
J/J ‘J
Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* 4k

UNIUNEA EUROPEANA

determinat managerii, profesorii si elevii sa identifice oportunitatile de a folosi invatarea prin
servicii ca instrument de educatie pentru cetatenia activa..
eMLTV (MAKING LEARNING AND THINKING VISIBLE): Traducerea din engleza
este: Facand vizibile gandirea si invatarea, MLTV este numele folosit in faza de
experimentare si cercetare in anii 2017-2018; ulterior, pentru a promova o mai buna
intelegere, in contextul italian, s-a mentinut acronimul MLTV, adaugand totusi un subtitlu
MLTV - Facand vizibile gandirea si invatarea. |deea fisi propune sa sporeasca Si sa
exploateze atat cunostintele, abilitatile si competentele disciplinare, cat si dezvoltarea gandirii
in diferitele forme: critica, creativa, logico-matematica, reflexiva, decizionala, sistemica
(destinata ciclului al doilea de invatamant). ,Cum se pot activa in elevi acele procese de
intelegere profunda care sunt o conditie indispensabild pentru transformarea cunostintelor
inerte in abilitati?”, ,Cum pot face strategiile de gandire vizibile si, prin urmare, transferabile?”,
,Cum ii pot ajuta pe elevii mei sa aprecieze punctul? de vedere al celuilalt, parasind propria
sferad individuald? ». In acest cadru, este util s aprofunddm instrumentele si protocoalele
MLTV care pot indeplini cel mai bine aceste functii, in special: Din experientele observate a
fost posibil sa se identifice diferite posibilitati de utilizare a timpului scolar al elevilor:
1. Le Thinking Routine (rutinele de gandire);
2. Protocoalele de discutie;
3. Instrumentele pentru a sprijini invatarea si documentarea in grup. Adoptarea acestei idei
inseamna:
- Tncurajarea unei culturi a clasei ca comunitate democratica orientatd catre respect
reciproc, ascultandu-I pe celalalt si colaborand.
- Sustinerea cu instrumente adecvate a practicarii gandirii continue asupra propriei
actiuni didactice.
- Crearea unei colaborari cu colegii pe baza unei comparatii profesionale regulate.
- Construirea unei comunitati de profesori orientata spre imbunatatirea continua a scolii.
e METODA STIINTIFICA PENTRU STEM: STEM reprezinta subiectele cheie ale unei

educatii care priveste inainte, orientata spre cresterea indivizilor capabili sa concureze, sa
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reactioneze si sa gestioneze viitorul necunoscut si incert. Pentru a viza acest lucru, este
necesar sa facem ca elevii nostri sa aiba experiente pozitive si pline de satisfactii din copilarie

pentru a continua in adolescenta atunci cand incep sa defineasca pasiunile si interesele.

Acronimul STEM deriva din termenul englezesc Stiinta, Tehnologie, Inginerie s

Matematica care se refera la disciplinele academice de stiinta, tehnologie, inginerie s
matematica.

in realitate nu este o metodologie didactica si nici 4 discipline autonome, ci 4 discipline
integrate Tntr-o noud paradigma educationala bazata pe aplicatii reale si autentice. Ceea ce
diferentiazé studiul STEM de stiinta traditionala si matematica este abordarea diferita. Elevilor
li se arata cum metoda stiintifica poate fi aplicata vietii de zi cu zi. STEM permite sa li se
predea elevilor sa gandirea computationald (de calcul) concentréndu-se pe aplicatiile din
lumea reala dintr-o perspectiva de rezolvare a problemelor.

Asadar, putem spune ca la baza STEM existéd cercetare, curiozitate, dorinta de a
descoperi si crea lucruri noi, pasiunea pentru frumusete si ordine, utilizarea regulii ca
modalitate de a ajunge la drumuri neexplorate.

Prin aceasta cale de cercetare intentionam sa imbunatatim toate acele activitati care
se concentreaza pe colaborarea dintre cercetatori si profesori in contexte reale de invatare,
care devin astfel adevarate ,laboratoare” pentru cercetare. Prin urmare, studiul intentioneaza
sa identifice cai exemplare de predare / invatare care indica:

- Cum sa se opereze o mediere eficienta pentru construirea conceptelor relevante in
domeniul stiintific;

- Cum sa se identifice solutii inovatoare pentru reorganizarea curriculara;

- Cum sa se propuna cai de dezvoltare profesionala pentru predarea in laborator,
concentrandu-se nu numai pe aspectele didactico-disciplinare si metodologice, ci si pe cele
legate de managementul clasei.

e TINKERING: Tinkering este un termen in limba engleza care inseamna literalmente
,=a mesteri, a bricola”. Tinkering este acum considerat, in mediile educationale internationale,
o abordare inovatoare a educatiei STEM si este mentionat in PLANUL SCOLAR DIGITAL
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NATIONAL ca un instrument important pentru dezvoltarea abilitatilor secolului 21 si pentru
educatia STEM. Se vorbeste despre Tinkeringul ca despre o forma de invatare informala in
care se invata facand. Elevul este incurajat sa experimenteze, stimuland in el capacitatea de
a rezolva probleme.

Toate activitatile sunt intotdeauna lansate sub forma unui joc sau a unei provocari.
Activitatile trebuie desfasurate in grupuri. Principalele activitati care pot fi propuse constau in
construirea sau descompunerea obiectelor, proiectarea masinilor, care se misca, zboara,
deseneaza, plutesc, exploreaza materiale sau elemente mecanice, creeaza artefacte
originale sau reactii in lant.

Scopul bricolajului este de a crea obiecte de diferite tipuri folosind materiale reciclate,
usor accesibile chiar si acasa. Cutii, pahare, foi de hartie, bucati de lemn, fire metalice,
ambalaje din plastic sunt doar cateva dintre ,ingredientele” de care trebuie sa te apuci de
treabd. Exista atat de multe lucruri care pot fi construite: circuite electrice, roboti mici, jucarii

mecanice, piste pentru bile, mecanisme de reactie in lant, sculpturi.

Predarea: Spatiu si Timp

Privind diferitele modele de predare si invatare si noile abordari ale predarii, este clar
cat de indispensabila este reorganizarea spatiilor si a timpilor de invatare. Daca procesul de
invatare implica:

« Incadrarea si rezolvarea problemelor;

* Identificarea si urmarirea obiectivelor si cailor de solutionare; « Cautarea si selectarea
de informatii;

» Stiinta confruntarii cu ceilalti;

» Afirmarea sau infirmarea tezei;

» Stiind cum se lucreaza in echipa;

+ Stiind cum sa comunici, sa te exprimi, sa asculti; + Abordati creativitatea si emotiile;

este esential sa descompunem clasa si timpul pentru a permite elevilor sa isi atinga

obiectivele.
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n SCOALA DESCOMPUSA, de exemplu, spatiul este structurat intr-un mod diferit. in
primul rénd, se acorda spatiu studentilor: cateva birouri, scaune confortabile, statii de lucru
diferite (de exemplu pentru lecturd sau videoconferinte), spatiu cineforum, puteti asculta
muzica etc. Elevii interactioneaza liber cu colegii si cu alti profesori. Prin urmare, incercam sa
construim un spatiu pasnic, cu o atmosfera de colaborare, dar respectand intotdeauna
regulile.

Prin urmare, sala de clasa devine un mediu de invatare operational strans legat de
utilizarea intentionata a statiilor de lucru. Fiecare metoda de predare va necesita propria sa
clasa.

Pe scurt, aranjarea clasei este pregatirea ei in functie de obiectivele pe care dorim sa
le realizam in raport cu metodologiile pe care vrem sa le propunem in clasa. Pentru a da un
exemplu, invatarea prin cooperare va implica o anumita dispunere a clasei, practic cu birouri
si scaune aranjate pentru a forma grupuri de 4 sau 5 elevi; timpul cercului va implica in
general aranjarea intregului grup de clasa intr-un cerc; dezbaterea ar putea avea loc, de
asemenea, intr-un cadru de clasa traditional, cu scaunul orientat spre pupitrul elevilor.

In acest sens, clasa respectivd este descompusa, poate fi restructuratd dupa bunul
plac si rapid, pe baza metodei de lucru care urmeaza sa fie adoptata in clasa. O clasa
dinamica, dotata cu tehnologii si mobilier inteligent care pot fi repozitionate cu usurintd in
spatiu.

O alti abordare care acorda atentie decorului este reprezentatd de SCOALA FARA
GHIOZDAN care, dupa cum spune numele, este o scoala in care nu exista ghiozdan, dar
care este inlocuit de 0 mapa usoara pentru teme.

Este un proiect care s-a nascut oficial prin activitatea directorului Marco Orsi din orasul
Lucca in 2002 si care implica in prezent peste doua sute de scoli din Italia. Se bazeaza pe
dimensiunea ospitalitatii si pe scoala ca o comunitate de cercetare in care responsabilitatea
elevilor si dobandirea de competente sunt favorizate. Managementul clasei si planificarea

activitatilor au loc in conformitate cu metoda abordarii globale a programei, un model
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metodologic inovativ. Conform acestei gandiri, elevii nu isi duc instrumentele acasa, ci le lasa
in clasa.

in clasele ,Scolii fara rucsac” spatiul este impartit intr-un mod diferit: existd o zona de
masa, o zona de laborator, o zona agora, o zona de lucru individualizata si o zona de
calculatoare. De fapt, spatiul este foarte important, deoarece isi propune sa-i faca pe elevi
autonomi.

Contextul educational este vazut ca un sistem complex compus dintr-o structura
materiala, hardware (spatii si arhitecturi in general, mobilier, instrumente didactice, tehnologii)
si o structura intangibila, software-ul (relatiile, abilitatile profesionale ale profesorilor, dar si
cele ale studentilor, indicatiile nationale si planurile de instruire, sistemele de evaluare etc.).
Conexiunea reciproca a hardware-ului si software-ului, interconectarea timpilor, spatiilor,
subiectelor si obiectelor, din care apar ,actiunile”, adica activitatile si practicile, devin obiectul
cercetarii cooperative si al proiectarii continue in Scoala fara Ghiozdan.

Pe un esantion semnificativ de elevi din scolile fara Ghiozdan in comparatie cu altii din
scolile traditionale, a aparut o corelatie intre performanta academica si doua aspecte
importante ale competentei sociale, si anume pro-socialitatea (comportamentul voluntar care
vizeaza beneficiul altor persoane) si colaborarea. Acest lucru confirma faptul cad dezvoltarea
competentei sociale ajuta la succesul academic.

Putem vorbi apoi de globalitate in termeni de cunoastere, recuperand nevoia de a
identifica legatura dintre disciplinele de studiu, pentru a evita ca cunostintele sa fie
fragmentate si impartite rigid in sectoare izolate.

Dispunerea de SALI LABORATOARE DISCIPLINARE intentioneaza sa atribuie o
anumita functie unei clase, reproiectand-o si configurand-o in functie de activitatea / disciplina
specifica careia i-a fost atribuita. Profesorul poate astfel personaliza mediul inconjurator cu
mobilier, materiale, dispozitive multimedia, echipamente etc. in acest caz, profesorul rdmane
in acea sala de clasa si elevii i se alatura in conformitate cu planul lor de activitate.

Mediul sau SETTING-ul (aranjarea) are o mare valoare educationala. Vorbim despre

un mediu fizic, dar si unul relational, adica un ambient de invatare care ofera ,facilitati”
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profesorilor si elevilor, astfel incat procesele de predare si invatare sa poata fi mai eficiente,
semnificative si mai usoare.

in aceste ambiente, predarea si invatarea sunt ,puse in scena” prin metode inovatoare
precum dezbaterea, webquest-ul, TEAL, CLIL, povestirea digitala, cu metode similare
pregatirii unui spectacol teatral sau a unui ,set”. Trecerea de la verbul “to set” (aranjare,
plasare, si de asemenea, dezvoltare, preluare, impulsionare catre un obiectiv) la cea de
setare (implementare, ambient, scenariu) prefigureaza mai multe cAmpuri de aplicatie. Setting
se refera, de asemenea, la reguli (de exemplu, contractul de educational la profesorilor /
elevilor) si la interactiunea care poate fi de “holding” (mentinere, ingrijire) si scaffolding

(schele, esafodaj).

FLIPPED CLASSROOM sau Predarea inversa, implica o rasturnare a conceptului de
timp scolar. Activitatile de baza, cum ar fi ascultarea si memorarea, sunt realizate acasa de
catre elevi carora li se ofera videoclipuri cu instructiuni. Timpul in clasa, pe de alta parte, este
dedicat discutiei si invatarii in grup. Profesorul se transforma intr-un tutor care urmareste si
coordoneaza munca copiilor.

Abordarea didactica de tip ,predare inversata” este de a se asigura ca copiii pot studia inainte
de a face lectii in clasa, de asemenea, prin intermediul videoclipurilor. Poate parea banal, dar
aceasta abordare, prin atribuirea flexibila a fazei de transmitere a cunostintelor altor timpi si
spatii, va permite sa ,eliberati” o cantitate incredibila de timp in clasa si, prin urmare, sa puteti
avea mai multa grija de moment de invatare reala, semnificativa, cu sprijinul unui profesor-
facilitator. Predarea inversa consta, de fapt, in inversarea locului in care ai lectii (acasa in loc
de scoala) cu locul in care studiezi si iti faci temele (la scoala si nu acasa). ldeea de baza
este ca lectia devine tema in timp ce timpul din clasad este folosit pentru activitati de
colaborare, experiente, dezbateri si ateliere. In acest context, profesorul devine un ghid, un fel
de ,mentor”, regizorul actiunii pedagogice. Acasa, videoclipurile si alte resurse de e-learning
sunt utilizate pe scara larga ca un continut care trebuie studiat, in timp ce in sala de clasa

elevii experimenteaza, colaboreaza, desfisoara activititi de laborator. intr-o abordare
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didactica de acest tip, in care elevul este rugat sa preia personal propriul proces de invatare,

elevul ,invata sa invete” si devine mai usor o persoana ,activa”.

SPACED LEARNING (TNVA]'ARE IN INTERVALURI) este o articulare speciala a
timpului de lectie care prevede trei momente de intrare si doua pauze.
1. In prima contributie, profesorul ofera informatiile care ii vor ajuta pe elevi in timpul lectiei.
Durata introducerii nu este prestabilita. Aceasta este urmata de un interval de 10 minute, timp
in care nu trebuie facuta nicio referire la continutul lectiei.
2. in cea de-a doua contributie, profesorul revizuieste continutul primei sesiuni schimband
modul de prezentare a acestuia (de exemplu, folosind diferite exemple si / sau interactionand
intens). Tn al doilea interval, se aplica principiile primului, cu un timp de odihné / relaxare de
10 minute. Tn pauza, activitatea va fi o variatie a celei anterioare. Chiar si in acest moment,
activitatea nu va fi legata de continutul lectiei.
3. In cea de-a treia contributie, profesorul ramane pe continutul primei sesiuni, dar propune
activitati centrate pe elev: elevii vor trebui s& demonstreze ca au dobandit continutul primit in
primele interventii, aplicand cunostintele in contexte practice sau situatii-problema. in cele din
urma, profesorul verifica intelegerea continutului lectiei de catre elevi.
Aceasta este 0 abordare care ajuta la:
- Elaborarea unei metodologii active de predare care depaseste conceptul de lectii frontale,
plasand elevii in centrul proceselor de invatare.
- Dobandirea unei metode care permite imbunatatirea invatarii detectabile prin teste obiective
administrate copiilor.
- Elaborarea unei metode care sa permita utilizarea timpului scolar mai eficient.
- Responsabilizarea fiecarui copil cu privire la parcursul sdu de invatare si sporirea
aptitudinilor specifice.
- Interactiunea cu un continut personalizat, dezvoltarea de teste, rezolvarea de situatii

problema etc.
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