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PROTOCOL DE COLABORARE

incheiat intre;

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE, cu sediul in Bucuresti, strada General Berthelot 28-
30, Sector 1, cod 010168, Bucuresti, CIF 13729380, reprezentat legal de domnul Liviu Marian Pop,
in calitate de ministru

si

ASOCIATIA ,,CENTRUL STEP BY STEP PENTRU EDUCATIE SI DEZVOLTARE
PROFESIONALA?”, cu sediul in Bucuresti, str. Gh. Dem Teodorescu, nr. 16 bis, sector 3, CIF
10405052, inregistratd in Registrul National, partea A Asociatii cu nr. 57/01.11.1998, reprezentata

prin Viorel Nicolescu, in calitate de Presedinte,

I Scopul si obiectivele protocolului
Art. 1 Precizarea cadrului institutional si juridic pentru functionarea, dezvoltarea si diversificarea
initiativelor de invatdmant alternativ Step by Step.
Art. 2 Prin prezentul protocol de colaborare se urmareste:

a) infiinfarea, organizarea si asigurarea functionalitatii grupelor/claselot/structurilor/unitatilor de
invatdmant alternativ Step by Step; '

b) asigurarea conditiilor optime de desfasurare a activititilor de scolarizare (educatie
anteprescolara, invatamant prescolar, primar si gimnazial);

¢) formarea, incadrarea §i evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar, angajat in cadrul
alternativei Step by Step.
II Grupul tinti:
Art. 3 Prezentul protocol are ca si grup tinta:

a) copiii/elevii scolarizati in cadrul grupelor/claselor/structurilor/unitatilor de invatamant
alternativ Step by Step;

b) périntii/apartinitorii legali ai copiilor/elevilor scolarizati in cadrul
grupelor/claselor/structurilor/unitatilor de invatimant alternativ Step by Step;

¢) clasele/grupele/centrele de pedagogie curativi;

1



Centrul pentru Educatie gi

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE S
N\ Step by Step

Educat pentru a reus

d) cadrele didactice care 1si desfdsoar3 activitatea in cadrul alternativei educationale Step by Step.

III Rezultatele preconizate

Art. 4 Rezultatele preconizate de prezentul protocol sunt:

a) proiectarea curricular, elaborarea standardelor de evaluare institutionals, specifice alternativei
educationale Step by Step;

b) infiintarea de grupe/clase/structuri/unitdti de invatimant alternativ Step by Step de stat si
particulare

¢) colaborarea in vederea asigurdrii evaludrii/monitorizarii/indrumarii/controlului activitatii din
domeniu, prin Inspectoratele Scolare Judetene / Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti,

respectiv ARACIP, impreuna cu expertii CEDP pentru respectarea specificului alternativei.

IV Responsabilititille partilor

Art. 5 Ministerul Educatiei Nationale are urmitoarele drepturi si obligatii:
a). recunoaste alternativa educationald Step by Step, in conformitate cu Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completrile ulterioare, Regulamentul de organizare
si functionare a invitgméntului preuniversitar alternativ si “Metodologia privind organizarea
§i functionarea alternativei educationale Step by Step in unititile de educatie timpurie -
nivel anteprescolar, unitdile de invitimdnt prescolar si in unititile de invitimaint primar
si gimnazial prezentata in Anexa, care face parte din prezentul protocol;
b). aprobd, prin Inspectoratele Scolare Judetene / Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti, infiintarea grupelor/claselor/structurilor/unititilor de invifimant alternativ Step by
Step, care au avizul Centrului Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesional;
c). asigurd, prin Inspectoratele Scolare, 1incadrarea cu personal didactic a
grupelor/claselor/structurilor/unitigilor de invitdmant alternativ Step by Step, legal constituite
in invatdmantul de stat, cu respectarea prevederilor OMEN nr.3618/27.04.1998;
d). evalueazi/monitorizeazd/indrumé/controleaza, direct si prin Inspectoratele Scolare
Judetene / Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuresti, respectiv ARACIP, activitatea din
domeniu, impreund cu expertii Centrului Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare
Profesionald pentru respectarea specificului alternativei;

€). aproba curriculumul si standardele de evaluare.



Centrul pentru Educatie gi

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE Dezvaltare Profesionaly
N7 Step by Step

Educat pentru a reus

Art. 6 Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald are urmitoarele
drepturi si obligatii:

a). propune Ministerului Educatiei Nationale, respectiv Inspectoratelor Scolare Judetene/
Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, infiintarea
grupelor/claselor/structurilor/unititilor de invatamant alternativ Step by Step, cu avizul
Comisiei Nationale a Alternativelor Educationale;
b). participd, in cadrul comisiilor de specialitate ale Ministerului Educatiei Nationale, la
proiectarea curriculara, la elaborarea regulamentelor si metodologiilor specifice alternativei;
¢). participd, prin reprezentanti sdi, la activititile de evaluare/monitorizare/indrumare
metodologica/institutionald a cadrelor didactice/echipei manageriale, organizate de Ministerul
Educatiei Nationale si de Inspectoratele Scolare Judetene / Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti;
d). asigurd formarea continud a personalului prin cursuri/module de formare in alternativa Step
by Step;
e). avizeazi/reavizeazd, In baza unor criterii aprobate de Comisia Nationald a Alternativelor
Educationale, personalul didactic si didactic auxiliar care a absolvit cursuri/module de formare
in specificul alternativei educationale si care urmeazi si participe la activitati din calendarul
miscdrii personalului didactic;
f). elaboreaza/publica/difuzeaza materiale bibliografice in domeniul de activitate;
g). asigurd reprezentarea Centrului Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionali la
manifestérile si activitatile care privesc aceasti alternativi educationala;
h). asigura prin personalul propriu si cu instrumente specifice calitatea procesului de predare-
invatare-evaluare in alternativa educationala Step by Step.

V. Durata si incetarea protocolului

Art. 7 Prezentul Protocol se incheie pe durati nedeterminati.

VI Dispozitii finale

Art. 8 Orice modificare adusa clauzelor prezentului Protocol de colaborare se face prin act

aditional, cu notificarea prealabili scrisi de 30 de zile a uneia dintre parti.



Centrul pentru Educatie si

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE Dezvoltare Profesionald
N Step by Step

Educat pentru a reus

Art. 9 Eventualele litigii aparute in executarea prezentului Protocol vor fi solutionate pe cale

amiabild de catre parti.

Art. 10 Protocolul de colaborare poate inceta, prin denuntare unilaterala, la solicitarea scrisd a

uneia dintre parti, cu 30 de zile inainte de expirarea termenului convenit de parti.

Art. 11 (1) Forta majord, asa cum este definitd de lege, exonereazi partile semnatare de
indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul Protocol de colaborare, pe toata perioada pe care

aceasta se deruleaza.

(2) Indeplinirea prezentului Protocol de colaborare va fi suspendatd in perioada de actiune a

fortei majore, dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau pirtilor pana la aparitia acesteia.

(3) Partea care invocd forta majord are obligatia de a notifica celeilalte pérti, imediat si in mod
complet, producerea acesteia si sd ia orice masuri care i stau la dispozitie in vederea limitarii

consecintelor.

(4) Daca forta majora actioneazi sau se estimeazi ci va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
Protocol de colaborare, fard ca vreuna dintre parti si poata pretinde celeilalte daune-interese.

Art. 12 Niciuna dintre clauzele prezentului Protocol de colaborare nu poate fi interpretatd in
sensul restrangerii libertétii de actiune a partilor in chestiuni legate de activitatea lor generala,
politicile si procedurile interne si de comunicare.

Art. 13 Partile se vor informa reciproc asupra tuturor actiunilor intreprinse in demersurile

comune, atita timp cét acestea fac obiectul obligatiilor asumate.

Art. 14 Partile convin si pistreze in strictd confidentialitate informatiile primite si sunt de acord
s prevind orice utilizare sau divulgare neautorizata a unor astfel de informatii. Partile inteleg sa
utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul

Protocol de colaborare.

Art. 15 Partile vor face publica colaborarea la orice eveniment care face obiectul prezentului
Protocol de colaborare.

Art. 16 Prezentul Protocol de colaborare nu presupune nici o contributie financiar din partea
Ministerului Educatiei Nationale.
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Art. 17 Anexa face parte integrant3 din prezentul protocol.
Art. 18 Protocolul s-a incheiat in doud (2) exemplare originale, cate unul (1) pentru fiecare parte.

Incheiat astazi........ooovovvvvnnn

MINISTERUL EDUCATIE]L ASOCIATIA CENTRUL STEP BY STEP
NATIONALE g PENTRU EDUCATIE SI DEZVOLTARE
Ministru, PROFESIONALA
xrtl] e Presedinte,
Liviu Ma, 3
\/ Viorel Nicolescu

Directia Ju
Director,

Crina M&dalina Ci Jbanu

Directia Generalia Evaluare si
Monitorizare
Invatiméint Preuniversitar

Directia inviitare pe Tot Parcursul Vietii
Director,

Mihaela Tania Irimia

Wi

Inspector General,

Ctl PTsla@L/_,

Av1z de legalita

Lol O RL L
{ 5



Centrul pentru Educatie si

MINISTERUL EDUCATlEI NAT[O;\A[,E Dezvoltare Profesionals
N7 Step by Step

Educat pentru a reusi

ANEXA
METODOLOGIE
Privind organizarea §i funcfionarea alternativei educationale Step by Step
in unitdtile de educatie timpurie - nivel antepregcolar, unititile de invitimant prescolar si in

unitdtile de invatamant primar §i gimnazial

in baza art. 59 Titlul II, Cap II, Sectiunea 16 din Legea Educatiei Nationale Nr.1/
2011 cu modificirile si completiirile ulterioare, a Regulamentului de organizare si
functionare a invitimantului preuniversitar alternativ, aprobat prin OMCTS 5571 din 7
octombrie 2011, a Protocolului de colaborare dintre Ministerul Educatiei Nationale si
Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald, in cadrul
invitimintului preuniversitar din Romania pot functiona grupe/servicii de educatie
timpurie anteprescolari, grupe/gridinite de invitaméant prescolar, clase/ scoli de
invatimant primar si gimnazial in alternativa educationala Step by Step.

Organizarea si functionarea acestor institutii de invitimant si educatie se realizeazi
pe baza prezentei metodologii care contine prevederi generale si prevederi specifice

fiecirui nivel de inviatimant.

PREVEDERI GENERALE

L infiintarea grupelor/serviciilor de  educatie timpurie anteprescolara,
grupelor/gradinitelor de Invatidmant prescolar, claselor/ scolilor de invitiméint primar si
gimnazial in alternativa educationald Step by Step

i. Infiintarea grupelor/serviciilor de educatie timpurie anteprescolars, grupelor/gradinitelor
\\&: H?—;‘dﬁﬁngé‘;émént prescolar, claselor/scolilor de invatimant primar si gimnazial in alternativa

/ \\'I' b
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educationala Step by Step se face de citre Inspectoratele Scolare in temeiul Legii

Educatiei Nationale nr.1/ 2011 Titlul II, Cap II, Sectiunea 16, a Regulamentului de
organizare si functionare a invatdmantului preuniversitar alternativ, la propunerea
unititilor de invatdmant, si pe baza Protocolului de colaborare incheiat intre Ministerul
Educatiei Nationale si Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare
Profesionala.

2. In vederea intocmirii planului de scolarizare, Asociatia Centrul Step by Step pentru
Educatie si Dezvoltare Profesionalda comunicd Inspectoratelor Scolare Judetene/
Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti oferta de extindere insotitd de criteriile
stabilite in vederea mentinerii calitatii si continuitatii programului.

3. Unitatile de educatie anteprescolard /gradinitele/scolile Step by Step se organizeaza
atunci cand toate grupele/clasele din unitatea respectiva aplicd metodologia alternativei

educationale Step by Step.

II. Finantare
1. Finantarea de bazi, finantarea complementard si finantarea suplimentard a
grupelor/serviciilor de educatie timpurie anteprescolard, grupelor/gridinitelor de
invatamant prescolar, claselor/scolilor de invatamant primar si gimnazial in alternativa
educationald Step by Step se asigura:

a) de la bugetul de stat, prin Ministerul Educatiei Nationale, pentru cifra de

scolarizare aprobat;

b) din bugetele locale;
¢) din alte surse, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/ 2011 cu modificarile si
completarile ulterioare si Regulamentului de organizare si functionare a

invdtdmantului preuniversitar alternativ.

IIIL. inscrierea, evidenta si miscarea copiilor/elevilor
1. fInscrierea copiilor/elevilor in grupele/clasele din alternativa educationald Step by Step se
face in limita planului de scolarizare aprobat, printr-o cerere scrisd din partea parintilor

_———sau sustindtorilor legali prin care acestia isi asuma responsabilitatea privind copilul.

AW * g
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2. Evidenta frecventei si a procesului de predare-invatare-evaluare se face pe baza

documentelor scolare specifice prevazute de Legea Educatiei Nationale nr.1/ 2011 cu
modificérile si completérile ulterioare si de Regulamentul de organizare si functionare a
invatdamantului preuniversitar alternativ.

Transferul copiilor/elevilor din alternativa educationald Siep by Step in invatiméantul
tradifional si invers, se face in interesul copilului, pe baza optiunii parintilor si in

conformitate cu reglementirile in vigoare.

IV. Resurse materiale

1.

Grupele /serviciile de educatie anteprescolard, grupele/gradinitele de invdtamant
prescolar, clasele/scolile de invatdmant primar si gimnazial care aplicd alternativa
educationald Step by Step pot functiona potrivit legii, in cadrul unitatilor de invatimant
din Romania.

Baza materiald pentru grupele /serviciile de educatie anteprescolard, grupele/gradinitele
de invatdmant prescolar, clasele/scolile de invatdmant primar §i gimnazial care aplica
alternativa educationald Step by Step este reprezentatd de mobilierul standard specific si
de materialele didactice corespunzatoare organizirii procesului de predare-invitare-
evaluare specific alternativei eductionale Step by Step.

Baza materiala este asiguratd din fonduri alocate de la bugetul de stat, din bugetele locale

sau surse extrabugetare (asociatii de parinti, agenti economici, donatii sau sponsorizari).

V. Resurse umane

1. Incadrarea personalului didactic in grupe/clase in alternativa educationala Step by Step se

face in conformitate cu legislatia in vigoare, pe baza prezentirii adeverintelor de
absolvire a programului de formare, eliberate de Asociatia Centrul Step by Step pentru

Educatie si Dezvoltare Profesionali.

VI. Curriculum
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1. Continutul educatiei din alternativa educationald Step by Step se realizeaza pe baza

planurilor cadru si a programelor scolare, parte a curriculumului national, avizate de
Comisiile Nationale de Specialitate si aprobate de Ministerul Educatiei Nationale.

2. Metodologia privind organizarea si desfasurarea educatiei anteprescolare, invatdmantului
prescolar, primar si gimnazial este cea specifica alternativei educationale Step by Step,
avizatd de Comisia Nationala pentru Alternative Educationale si aprobati de Ministerul

Educatiei Nationale.

VII. Evaluarea copiilor/elevilor
1. Evaluarea participérii copiilor/elevilor la procesul de predare-invitare-evaluare si
activitafile extracurriculare, n aceastd alternativd educationald, se face pe baza
metodelor de evaluare continui si cu instrumente si documente specifice alternativei

educationale Step by Step, potrivit standardelor ISSA.

VIII. Formarea si dezvoltarea profesionala

1. Formarea si dezvoltarea profesionald continué a cadrelor didactice implicate in aplicarea
alternativei educationale Step by Step se face in conformitate cu prevederile din
Protocolul de colaborare, cu respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si
functionare a Invatamantului preuniversitar alternativ, aprobat prin OMECTS
nr:357 142011

2. Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald stabileste
unitatile si persoanele abilitate si desfdsoare activititi de formare continui a cadrelor

didactice implicate in aplicarea programului.

IX. Controlul, indrumarea si evaluarea
1. Evaluarea continui a calitatii programului din grupele / clasele cu program alternativ Step
by Step, precum si a cadrelor didactice implicate in program, se face de catre Centrul Srep
by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald pe baza standardelor Asociatiei

Internationale Step by Step (ISSA).
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2. Evaluarea grupelor/claselor si a cadrelor didactice din alternativa educationala Step by
Step, prevazuta in calendarul MEN se face de cétre conducerea unitatilor de invatimant,

Inspectoratele Scolare si ARACIP, impreuna cu CEDP.

PREVEDERI SPECIFICE

SECTIUNEA A - EDUCATIE TIMPURIE — NIVEL ANTEPRESCOLAR

in alternativa educationala Step by Step

I. Inscrierea, evidenta si miscarea copiilor
1. Grupe de educatie anteprescolaré se pot organiza in crese, centre de zi sau gradinite cu
program prelungit.
2 Grupa de anteprescolari se constituie si cuprinde, in medie, 7 copii, dar nu
mai putin de 5 si nu mai mult de 9, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, Titlul

I1, Cap I1I, art. 63. a.

SECTIUNEA B - EDUCATIE TIMPURIE - INVATAMANT PRESCOLAR

in alternativa educationala Step by Step

I infiintarea grupelor / gradinitelor cu program specific alternativei educationale Step by
Step
1. Gradinitele Step by Step functioneaza in regim de unitéti de invataméant prescolar cu
program prelungit sau program normal.
2. Grupele care aplicd metodologia Step by Step functioneaza integrate in unititi de
invatamant prescolar obisnuite, din comunitatea locala.
3. Infiintarea de grupe cu program alternativ Step by Step se face cu acordul Consiliului de

Administratie al unitétii prescolare/scolare, acordul Inspectoratului Scolar Judetean /

10
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Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti si presupune repectarea criteriilor de
calitate si continuitate ale programului mentionate in oferta de extindere emisi de
Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionala

Grupa se constituie din cel putin 10 copii si nu mai mult de 20 de copii, conform art. 63.b
din Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, Titlul II, Cap III.

Resurse umane

incadrarea personalului didactic se face in conformitate cu legislatia In vigoare, pe baza
prezentarii adeverintelor de absolvire a primelor doud module din programul de formare,
eliberate de Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald —
Departament Educatie prescolara.

In invatamantul prescolar alternativ Step by Step, in fiecare grupa de gradinitd cu program
prelungit se incadreazd cate doud educatoare (una pentru activititile de dimineata si una
pentru cele de dupd amiaza). Grupele de gradinitd cu program normal se incadreazi cu
céte o educatoare. Se recomandd incadrarea unui ajutor de educatoare la fiecare grupa,
indiferent de program (prelungit sau normal), voluntar sau remunerat din surse
extrabugetare.

Programul de formare si dezvoltare profesionala continud este elaborat, organizat si
sustinut de specialistii si de formatorii nationali acreditati de Asociatia Centrul Step by

Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionala.

SECTIUNEA C - INVATAMANT PRIMAR

in alternativa educationala Step by Step

infiintarea claselor / scolilor primare cu program specific alternativei educationale
Step by Step

Unitagile de invatdmant care isi exprima dorinta de a aplica alternativa educationald Step
by Step si care indeplinesc criteriile precizate in prezenta metodologie organizeazi
programul pentru invatdimént primar alternativ incepand cu clasa pregititoare si pani la

clasa a IV a inclusiv, cu respectarea Standardelor de program ISSA.

11
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infiintarea de clase cu program alternativ Step by Step se face cu acordul Consiliului de
Administratie al unitétii scolare, acordul Inspectoratului Scolar Judetean / Inspectoratului
Scolar al Municipiului Bucuresti si presupune repectarea criteriilor de calitate si
continiutate ale programului, mentionate in oferta de extindere.

Unitatile de invafdmant care organizeaza clase in alternativa educationald Step by Step
sunt obligate sd asigure continuitatea pentru cel putin un ciclu de invitare complet (Clasa
pregititoare — clasa a IV a)

Clasele se constituie in medie din 20 de elevi, dar nu mai putin de 12 si nu mai mult de
25, conform Legii Educatiei Nationale nr.1/ 2011, Titlul II, Cap III, art. 63.c.
fnvitamantul primar alternativ Step by Step functioneaza ca duratd si modalitati de

pregitire in sistemul scolii depline (intre orele 8 — 16).

I1. Resurse umane

1

in clasele care aplica alternativa educationala Step by Step incadrarea se face cu céte doi
invatatori la fiecare clasd conform Ordinului Ministrului nr. 3618 din 27 aprilie 1998.
incadrarea personalului didactic se face in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
prevederile Regulamentului de organizare si functionare a invataméntului preuniversitar
alternativ, pe baza prezentirii adeverintei de absolvire a programului de formare, eliberat
de Asociafia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald —
Departament Invatimant primar.

Programul de formare si dezvoltare profesionald continud este elaborat, organizat si
sustinut de expertii si de formatorii nationali acreditati de Asociatia Centrul Step by Step
pentru Educatie si Dezvoltare Profesionala.

Incadrarea pe post in clasele pregititoare cu program Step by Step aprobate (conform art.
Cap. I) se face pe baza Modulului de formare pentru clasa pregititoare.

Conform programului de formare, odata intrate in sistem, cadrele didactice vor parcurge
esalonat, in fiecare sesiune de vara modulul de formare pentru urmétorul an de studiu.

In mod exceptional, pentru ocuparea posturilor Step by Step declarate libere in sesiunile

de pretransferdri Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare
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Profesionald avizeazi favorabil intrarea in sistem pe baza modulului de initiere in
alternativa educationald Step by Step.

Cadrele didactice care in sesiunea de pretransferri au obtinut un post intr-o clasi cu
program Step by Step in baza adeverentei de parcurgere a Modului de initiere eliberat de
Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald sunt obligate
ca in sesiunea de vard si completeze formarea cu modulele lipsa pand la nivelul anului
scolar curent.

Evaluarea cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar, implicate in program, se

face conform Standardelor ISSA.

I11. Documente scolare

L.

Instrumentele procesului de predare-invatare-evaluare specifice alternativei educationale
Step by Step sunt:

» Caietul de evaluare ;

» Caietul de corespondentd cu familia;

» Fisa pentru evidenta frecventei;

¥ Portofoliul cu lucrdrile semnificative privind evolutia elevului.
Aceste instrumente de evaluare sunt tiparite de Asociatia Centrul Step by Step pentru
Educatie si Dezvoltare Profesionald si protejate de drepturi de autor.
Caietul de evaluare si Fisa pentru evidenia frecventei se pastreazi in scoald conform
regimului documentelor scolare. Caietul de corespondentd cu familia si Portofoliul cu

lucrarile semnificative privind evolutia elevului se transmit periodic familiei.

IV. Evaluarea elevilor

Iz

Evaluarea participarii la procesul de predare-invitare-evaluare si la activititile
extrascolare, in aceastd alternativd educationala, se face in mod continuu, folosind

instrumentele specifice de evaluare, fard note sau calificative, in conformitate cu

metodologia alternativei educationale Step by Step.
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consemnat in caietul evaluare, document oficial care inlocuieste catalogul din
invatamantul traditional.

In cazul unor elevi cu competente de exceptie, se poate propune reducerea duratei de
scolarizare cu un an, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, Titlul II, Capitolul I,

art. 21.(4)

SECTIUNEA D — INVATAMANT GIMNAZIAL
de tip Step by Step

infiintarea claselor a V-a / scolilor cu program de tip Step by Step

Infiintarea claselor gimnaziale cu program de tip Step by Step se face de catre
Inspectoratele Scolare, in temeiul Legii Educatiei Nagionale nr.1/ 2011 cu modificarile si
completdrile ulterioare, la propunerea unitétilor de invatdmant, in baza Protocolului de
colaborare, incheiat de Ministerul Educatiei Nationale cu Asociatia Centrul Step by Step
pentru Educatie si Dezvoltare Profesionala.

Se considera scoald cu program specific alternativei educationale Step by Step acea scoala
in care toate clasele aplicd metodologia alternativa de tip Step by Step.

Clasele se constituie in medie din 25 de elevi, dar nu mai putin de 12 si nu mai mult de
30, conform Legii Educatiei Nationale nr.1/ 2011, Titlul II, Cap III, art. 63.d.
invatimantul gimnazial alternativ de tip Step by Step poate functiona ca duratd si

modalitati de pregétire in sistemul scolii depline (intre orele 8 — 16).

Resurse umane

. Incadrarea personalului didactic se face in conformitate cu legislatia in vigoare, pe baza

prezentarii adeverintei de absolvire a modulului de formare in program Step by Step,
eliberat de Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionala.
Programul de formare si dezvoltare profesionald continud este elaborat, organizat si

sustinut de expertii si de formatorii nationali acreditati de Asociatia Centrul Step by Step

e «-Fis;".3§p.e‘ntru Educatie si Dezvoltare Profesionala.
o NG\
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3. incadrarea claselor sau unititilor de invatdmant alternativ Step by Step cu personal

didactic ajutétor (pedagogi, laboranti) si personal administrativ (personal de ingrijire) se

va face in conformitate cu normele legale aprobate.
III. Evaluarea elevilor

1. Ewvaluarea activ

educationald, se face in mod continuu, folosind cu precadere metode alternative de

evaluare.

2. Nivelul de insugire a cunostintelor, de formare a deprinderilor, precum si nivelul

dobéndirii competentelor in contexte de invatare formale, nonformale si informale,

este consemnat in catalogul clasei folosindu-se note de la 1 la 10.

3. In cazul unor elevi cu competente de exceptie, se poate propune reducerea duratei de

scolarizare cu un an, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, Titlul II,

Capitolul T, art. 21.(4)
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