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a a profesorului este de a trezi
exprimarii ~ Creatoare si  bucuria
oasterii, caci scopul educatiei ar trebui sa fie
pregdtirea UnOr oameni care sa actioneze si sd
gandeasca Independent si care, In acelasi timp, sa

vada n slujirea comunitatii realizarea suprema a
vietii lor”.

\ |/
o

~ Albert Einstein




GANDIREA CRITICA

= Presupune abilitatea de a imagina, analiza si evalua informatiile, pentru a
determina integritatea si validitatea acestora.

= Rolul gandiri critice este de a-1 ajuta pe elevi sa-si formeze opinii si idei.

= In acelasi timp 7i ajutd si inteleagd mult mai bine evenimentele si
oamenii din jurul lor.

ATRIBUTELE GANDIRII CRITICE:
BT = Ascultare
/ i Elanage, 5 = Explicare
= Flexibilitate
= Corectitudine

) / \',;‘ = Obiectivitate
BE €500

e | = Evaluare

= Analiza

= Cercetare
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[ndoiegte-te
De unde stii ca e adevarat?
Pe ce se bazeaza...?

N Unde g;p&t gagi inf%rmaﬁi

Ce ingseamn3 .
si gandegti
eritic?



CULTIVAREA DEPRINDERILOR DE GANDIRE CRITICA SI CREATIVA

Calitatea cunostintelor depinde nu —
doar de procesul de predare propriu-zis ACTIVITIXTEA /
dar si de capacitatile si aptitudinile PENTALR, core are dret g e

O DECIZW

elevilor de a formula propria parere

asupra lucrurilor, evenimentelor si Qud A\UDU@L‘%
problemelor studiate, gasirea
modalitatilor de a dezbate solutiile cu @MUUU@Q
privire la aceste probleme, alegerea ’50°H?0'~"—"'fe
rationald a  solutiilor optime i EsommeE
solutionarea propriu-zisa a problemei. / l \

: © QunosTNTE
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C AT TUDINE




In acest context este oportund examinarea invatirii gandirii critice, care devine

eficienta daca sunt respectate anumite conditii:

(d crearea unor situatii de 1invatare si
alocarea timpului necesar;

O incurajarea elevilor sa gandeasca
Independent, sda  speculeze, sa
reflecteze;

) acceptarea diversitatii de opinii si idel;

O implicarea activa prin confruntare de
Idel, cooperare si colaborare pentru
gasirea solutiilor adecvate;

O convingerea elevilor ca nu vor fi
ridiculizati pentru opiniile exprimate;
 Tncrederea Tn capacitatea fiecaruia de a

gandi Tn mod critic;

[ aprecierea pozitiva a gandirii critice.




Strategii didactice, care promoveaza dezvoltarea gandirii critice

CRITERII STRATEGII DIDACTICE TRADITIONALE STRATEGII D]])ACTICEA CARE PROMOVEAZA
DEZVOLTAREA GANDIRII CRITICE

Activitatea ascultd expunerea, prelegerea, explicatia, exprima puncte de vedere proprii

elevului demonstratia profesorului; realizeaza schimb de idei cu ceilalti
incearca sa retind si sa reproduca ideile argumenteaza
auzite; pune intrebari pentru a intelege lucrurile
accepta ideile altuia; coopereaza in realizarea sarcinilor
se manifesta individualist;
accepta informatia data;

Activitatea preda, expune, tine prelegeri organizeaza si dirijjeaza invatarea

profesorului

explica s1 demonstreaza
Impune puncte de vedere proprii
se considera singurul expert intr-o problema

faciliteaza si modereaza activitatea

ajuta elevii sa inteleaga, accepta si stimuleaza
exprimarea unor puncte de vedere diferite
este partener in invatare

Modul de
realizare a
invataru

predominant prin memorare si reproducere
de cunostinte

Competitia intre elevi cu scop de ierarhizare
se realizeaza preponderent in

prin apel la experienta proprie, euristic
promoveaza invatarea prin colaborare
accent pe dezvoltarea gandirii prin
confruntarea cu ceilalti

Modalitati de
evaluare

masurarea §i aprecierea cunostintelor
accent pe aspectul cantitativ

masurarea §i aprecierea capacitatilor
accent pe elemente de ordin calitativ




Dezvoltarea gandirii critice constituie un obiectiv important, de tip formativ si se
realizeaza prin folosirea cu precadere a unor strategii interactive care 1i scot pe copii

din Ipostaza de obiect al formarii si Ti transforma Tn subiecti activi, coparticipanti la
propria formare.

Printre metodele care stimuleaza creativitatea si dezvolta gandirea critica a
elevilor, enumeram:

,, Cubul”

w»Harta conceptuala ” »,Bulgdre de zipadi”

‘; o Titluri”
>
» Brainstorming”, 8 M 4 RT

wEXxXperimentul gandului (empatia)”,etc.

,, Frisco”

»
,Roata




" PREZENTARE I APLICARE
METODA CUBUL ROL PROFESOR
ROL ELEV Motto:

DE CE INVAT?

,,8a Nu-1 educam pe copii pentru lumea de
azl. Aceasta lume nu va mai exista cand el
vor fi mari. Si nimic nu ne permite sa stim
cum va fi lumea lor. Atunci sa-i invatam

sa se adapteze.” _ _
(Maria Montessori)




METODA CUBUL

Este una dintre metodele cel mai clar consacrate dezvoltarii
gandirii critice si presupune explorarea unui subiect din mai multe
perspective (6, conform celor sase fete ale cubului).

BARGUMENTEAZA

Etape:

v" Profesorul pregateste un cub din carton, colorat;

v" Pe fiecare fata a cubuluise scrie una dintre urmitoarele instructiuni:
DESCRIE, COMPARA, ASOCIAZA, ANALIZEAZA, APLICA, ARGUMENTEAZA.

v’ Se poate lucrain perechi sau in grupuri restranse;

v" Este recomandat ca fetele cubului sa fie parcurse in ordinea prezentata, urmand pasii de la simplu la
complex.

|. Se propune continutul ce urmeaza a fi consolidat;

II. Se anuntasi se explica metoda de lucru;
l1l. Se stabilesc cele sase grupe;
IV. Se precizeaza subiectul de lucru al fiecare1 grupe.

Fiecare grup examineaza toate particularitatile unui aspect surprins pe una dintre fetele cubului.




Abordarea continutului de studiat se poate face, pe de o parte, intr-o ordine de complexitate a
sarcinilor ce reia traseul firesc al producerii cunoasterii stiintifice astfel:

D) =S C R  elevil indeplinesc aceasta sarcina cercetand cum arata, ce caracteristici are
obiectul de studiat

COMPARA » determina elevii sa sesizeze asemanari si deosebiri

ASOCIAZA « elevii raspund la aceasta provocare cautand analogii, corelatii cu

alte experiente sau fenomene;
« face trimitere la mentionareasi ,,disecarea” elementelor componente
APLICA « ,,Cum poate fi folosit(a)?”,,,Ce putemface cu... ? 7, ,,Ce utilizare are ?

 (pro sau contra) - si enumera 0 serie de motive care vin in sprijinul
afirmatie1 facute.

Acelasi continut poate fi abordat si aleatoriu, in ordinea in care fetele cubului apar, dupa ce acesta a fost
rostogolit pe catedra.

Ca incheiere fireasca a demersului, se considera necesara 0 evaluare rapida printr-un test care sa
contina sarcini din cei sase itemi sugerati de fetele cubului.




ADLICAREA METODEI Clasa: a X-a

» Disciplina /tema: Etica si comunicare profesionala/ Conflictele si solutionarea lor
» Tipul lectiei: Recapitulare si sistematizare a cunostintelor

DESCRIE Tipologia conflictelor

- in raport cu nivelul la care

apar;
- din punct de vedere al\
. rganigr\amei firmel

Strategiile ineficiente in
rezolvarea conflictelor

cu caracteristicile
aferente.

Conflictul scolar
(studiu de caz
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Spune STOP conflictului!!!

Concluzia elevilor, preocupati de acest subiect si indrumati de
profesor, este ca cel mai eficient si mai putin nociv stil de management al
conflictelor este colaborarea, care, spre deosebire de celelalte, presupune
schimbarea atitudinii fata de conflict si concentrarea atat pe obiectul
conflictului, cat si pe relatia cu celalalt, care din oponent devine partener.

conrrictut MU poate supravigrur
FARA PARTICIPAREA TA!
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