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Nr. 86/P2/134358/18.04.2022 Anexa 3 la Procedura ISJ nr. 168/19.06.2018

Aprob,

Reprezentant legal ISJ Dambovita,
Inspector scolar general

Prof. Nicolaescu Ilg:

ANUNT DE SELECTIE 7
Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita, Partener. 1
in cadrul proicctului POCU 134358 cu titlul ”Mai multe sanse prin educatie!” anun{a scoatereg la concurs a
noud posturi de expert pe perioada afercnta implementarii activitatilor corespunzétoare acestgra, conform
cererii de finantare

1. INFORMATII PROIECT
OBIECTIVUL GENERAL: Furnizarea de servicii educationale pentru 600 de copii, tineri §i

adulfi, care au pdrdsit timpuriu sistemul de educafie, prin intermediul programului educational de tip ,, A
doua sansd” pentru dobdndirea sau completarea competenfelor cheie si imbundtifirea nivelului de
competenfe pentru 515 personal din invafdmantul preuniversitar (Personal didactic, personal de sprijin §i
auxiliar din scoli, echipa manageriald la nivelul scolii), din Regiunile Sud-Muntenia — judeful Dambovita
si Centru — judeful Mures.
Lider de parteneriat/Beneficiar: ASOCIATIA EUROPEANA PENTRU O VIATA MAI BUNA
Partener 2 : Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
DURATA PROIECTULUI este de 36 de luni (31 decembrie 2020 ~ 30 decembrie 2023)
BUGETUL PROIECTULUI este in valoare de 16,235,568.34 lei.

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

In vederea atingerii obiectivelor si rezultatelor proiectului “ Mai multe sanse prin educatie!” cod
SMIS 2014+: 134358, din Cererca de finantare, Partenerul 2 - Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita va
sclecta si contracta experti potrivit tabelului de mai jos:

Nr. | Subactivitatea Numair experti Durata Nr. ore/
crt. activititii expert
1. | A3.1 Pregitirea si derularca 6 luni, cu posibilitate Conform
programelor de tip A doua de prelungire la nivelului grupei
sansi” constituirea unei noi ADS constituite

2 Expert ADS

. prupe sau continuarea
_Invatator grup

grupei constituite
pentru absolvirea
nivelului 11, II1 sau IV

18 luni 42 ore/luna x 18

2. | Al.l Identificarea grupului | 4 expert responsabil
luni

tintd, selectia si mentinerea | protectia datelor cu

A2.1. Identificarea grupului

Inspectoratul Scolar Judeiean Dambovita
Calea Domncasci, nr. 127, Targoviste, Dambovita
Telefon: 0245/211891,; Fax: 0245/613723;
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3. | A3.1 Pregatirea si
programelor de tip

derularea
”A doua

6 cxperti
ADS_secundar

pentru grupul {inta

7 luni, cu posibilitate
de prelungire la

anului 11, 111 sau IV 1n

Conform
nivelului grupei

sansi” inferior (profesori de | constituirea unei noi ADS secundar
cultura generala si grupe sau continuarca | inferior
culturd de specialitate) | grupei constituite constituite
care vor functiona pentru absolvirea (conform

planului cadru)

identificat in
comunitatea Corbii
Mari si Météasaru)
astfel:

- Limba si
literatura
romana

- Limba engleza

- Matematica

- Istorie

- Geogralie

- Culturd de
specialitate si
Instruire
practicd
sdptamanala

Programul ADS

Conform Ordinului M.E.N. nr. 3920/08.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si
recrutarea expertilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externi
nerambursabild, vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de
referinta pentru participare, mentionati mai jos.

III.CONDITII GENERALE:
Expertii:
a) au cetdfenie romand/cetitenic a altor state membre ale Uniunii Europene
Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;
b) au capacitate de exercitiu depling;
¢) Indeplinesc conditiile de studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti;
d) nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritétii, de serviciu sau In legdturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenil reabilitarea;
¢) indeplinesc alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

sau a statelor apartinand
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IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:
1.
a) Denumire expert: Expert ADS invatator
b) Numdr posturi vacante: 2 posturi
c) Perioada estimata pentru derularca activitdtii: 6 luni, cu posibilitate de prelungire la constituirea unei noi
grupe sau continuarea grupei constituite pentru absolvirea nivelului I, 111 sau IV
d) Descrierea activitdtii conform cererii de {inantare:
 Participa si asigurd suport la planificarca, derularca si cvaluarca activitatile de formarc din proiect
corespunzétoare nivelului primar de invédtamant pentru a doua sansa,
Participa cu informatii, recomandarti si rapoarte punctuale la elaborarca rapoartelor periodice ale proiectului
*Propunc mdsuri pentru asigurarca sustenabilitatii activitatii programului ADS la nivel primar;
*Réaspundec solicitarilor cu privire la grupul tinta;
*Réaspunde dc calitateca documentelor claborate;
*Réaspunde de corectitudinea informatiilor {urnizate pe durata derularii proiectului.
*Verilicd si raspunde pentru realitatea tuturor documentele relevante alerente grupului tinté identilicat la nivel
local;
*Semnalcaza orice disfunctionalitati coordonatorului regional si propune solutii pentru remedicrea unor astfel
de situatii;
*Elaboreaza situatii/ centraliziri solicitate de cétre echipa de management a proiectului;
* Participa la Intélnirile de lucru prevazute in cadrul proiectului;
*Réspunde de arhivarea tuturor documentelor intocmite (atit electronic cét si In format de hartie)
*Realizecazd orice altd sarcind, in limita competentelor aferente postului, menitd sd ducd la atingerea
obicctivelor proiectului
¢) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire Conditii specifice
post vacant/
expert

Educatie solicitatd : Studii superioare in specialitate

Experientd solicitatd : Peste 1 an in domeniul educational (nivel primar)

Participa si asigurd suport la planificarca, derularca si evaluarea activitéatile de formare din
proiect corespunzitoare nivelului primar de invatdmant pentru a doua sansa;

*Participa cu informatii, recomandari si rapoarte punctuale la claborarca rapoartelor
periodice ale proiectului

ig);ps;ilmar -P'ropune masuri pentru asigurarca sustcnabilitatii activitatii programului ADS la nivel
cod primar;

234102 *Raspunde solicitarilor cu privire la grupul tinta;

ihvatator *Raspunde de calitatea documentelor elaborate;

*Raspunde de corectitudinea informatiilor furnizate pe durata derularii proiectului.

*Verifica si rdspunde pentru realitatea tuturor documentele relevante aferente grupului tintd
identificat la nivel local;

*Semnaleaza orice disfunctionalitidti coordonatorului regional si propune solutii pentru
remedierea unor astfel de situatii;

*Elaboreazi situatii/ centralizéri solicitate de cétre echipa de management a proiectului;

* Participd la Intalnirile de lucru prevézute in cadrul proiectului;

Inspectoratul Scolar Judetcan Dambovita
Calca Domncascd, nr. 127, Targoviste, Ddmbovita
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*Réaspundc de arhivarea tuturor documentelor Intocmite (atét clectronic cit si In format de
hartic)

*Realizcaza orice altd sarcind, in limita competentelor aferente postului, menitd si ducé la
atingerca obicctivelor proiectului.

) Cerinte/competente necesare (fard a se limita la):

» Capacitate de a lucra atat individual cat si in echipd; ¢ Disponibilitate pentru deplasari in teren;

» Cunoasterea avansatd a pachetului Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) si navigare
internet;

» Cadre didactice calificate, care au participat la programe de formare continua pe componenta A DOUA
SANSA” invitdmant primar,

au participat la alte programe de formare continua specific programului, au abilitati de utilizarc a PC-ului

« Intelegerea propriului rol in cadrul proiectului;

* Bune abilitati de comunicare, lucru in echipa, planificare/organizare a activitatilor;

* Persoana organizatd, atentd la detalii, bund gestionara de resurse, rezistenta la stres;

¢) Constituic avantaje:

- experient{d dovedita In activitati ADS

- docmiciliu si/sau activitate de baza in comunitétile in care se implementeaza programul ADS (Matasaru,
Patroaia Vale-Crangurile).

2.

a) Denumire expert: expert responsabil cu protectia datelor cu caracter personal

b) Numar posturi vacante: 1 post

c¢) Perioada estimatd pentru derularea activititii: 18 luni. Expertul va presta activitati intr-un numdr total
estimat de (42 ore/lund x 18 luni).

d) Descrierea activitatii conform cererii de finantare:

» Utiliteaza platformele POCUForm si MySMIS;

+ Elaboreaza o declaratic de consimdmant intr — o forma inteligibila si usor accesibild pentru a fi semnata dc
cétre to{i membrii grupului {inta

* Elaboreaza o procedura de notificare a incalcarii securitatii datelor cu caracter personal

* Realizeazd evidenta activitafilor de prelucrare a datelor cu caracter personal

* Informeaza persoancle vizate cu privire la protectia datelor, scopurile prelucririi datelor, a temeiului juridic,
precum si la durata stocarii datelor si a potentialilor destinatari ai datelor cu caracter personal

* Evalueaza riscurile prezentate de prelucrarea datelor cu caracter personal

* Asigurd monitorizarea informatica permanenté a datelor cu caracter personal,

« Colaboreazi cu expertul de grup tintd la elaborarea unui metodologii de identificare si sustinere a grupului
tinta din proiect;

* Colaboreazé cu expertul de grup tinta la identificarea si menginerea grupului {inta de pe plan local conform
cerinfelor din proiect si a metodologiei;

 Raspunde solicitérilor cu privire la grupul {inta;

* Semnaleaza orice disfunctionalita(i coordonatorului regional si propune solutii pentru remedierea unor astfel
de situatii;

» Elaboreaza situatii/ centralizari solicitate de cétre echipa de management a proiectului;

* Participd la evenimentele proiectului conform cererii de {inantare;

Inspcctoratul Scolar Judejcan Dambovita
Calca Domneascd, nr. 127, Targoviste, Dambovila
Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;
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* Participé la Intalnirile de lucru prevéazute in cadrul proiectului;

* Raspunde de arhivarea tuturor documentelor intocmite (atat electronic, cat si in format de hartie)

* Realizeazd orice altd sarcind, In limita competenielor aferente postului, menitd sa ducéd la atingerea
obiectivelor proiectului;

* Respecta prevederile Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul
general privind protectia datelor), precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor
personale si protejarea confidengialitagii in sectorul comunicatiilor publice (Directiva asupra confidentialitétii
si comunicatiilor electronice), transpusd in legislafia nationald prin Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea
datelor cu caracter personal si protectia viefii private in sectorul comunicatiilor electronice, cu modificérile si
completdrile ulterioare.

¢) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post Conditii specifice
vacant/expert

Educatie solicitatd : Studii superioare absolvite cu diploma de licentd (min 3 ani)
Experientd solicitaté:

-pand la 5 ani in prelucrare date din domeniul educational

» Utiliteaza platformele POCUForm si MySMIS;

* Elaborcaza o declaratie de consim{dmant intr — o formaé inteligibild si usor accesibild
pentru a {1 semnatd de catre tofi membrii grupului {inta

* Elaboreazd o procedurd de notificare a incilcarii securitdtii datelor cu caracter
personal

* Realizeazi evidenta activitatilor de prelucrare a datelor cu caracter personal

* Informeazad persoanele vizate cu privire la protectia datelor, scopurile prelucririi
datelor, a temeiului juridic, precum si la durata stocérii datelor si a potentialilor
destinatari ai datelor cu caracter personal

* Evalueazi riscurile prezentate de prelucrarea datelor cu caracter personal

* Asigurd monitorizarea informatica permanenta a datelor cu caracter personal;

» Colaboreaza cu expertul de grup {inté la elaborarea unui metodologii de identificare si
susfinere a grupului tinta din proiect;

* Colaboreaza cu expertul de grup {intéd la identificarea si mentinerea grupului tinta de
pe plan local conform cerinfelor din proiect si a metodologiei;

» Raspunde solicitérilor cu privire la grupul {inta;

» Semnaleazd orice disfunctionalitd{i coordonatorului regional si propune solutii pentru
remedierea unor astfel de situatii;

» Elaboreaza situafii/ centralizdri solicitate de catre echipa de management a
proiectulut;

* Participa la evenimentele proiectului conform cererii de finantare;

» Participa la intdlnirile de lucru prevazute in cadrul proiectului;

* Réaspunde de arhivarea tuturor documentelor intocmite (atat electronic, cét si in
format de hartie)

* Realizeazd orice altd sarcind, 1n limita competentelor aferente postului, menitd sa
duca la atingerea obiectivelor proiectului.

* Respecta prevederile Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia

1 expert
responsabil cu
protectia datclor
cu caracter
personal
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persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatic a acestor date (Regulamentul general privind protectia datelor), precum
st prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor personale si protejarca
confidentialitdtii In sectorul comunicatiilor publice (Directiva asupra confidentialitafii
si comunicatiilor electronice), transpuséa in legislatia nationald prin Legea nr. 506/2004
privind prelucrarca datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicaliilor clectronice, cu modificérile si completdrile ulterioare.

) Cerinte/competente necesare ({ara a se limita la):

* Intelegerea propriului rol in cadrul proiectului;

* Bunc abilitd{i de comunicare, lucru in echipd, planificarc/organizare a activitatilor;
* Persoana organizatd, atentd la detalii, buna gestionara de resurse, rezistenta la stres;
* Capacitate de a Jucra atat individual cat si in echipi;

* Disponibilitate pentru deplasari in teren;

» Cunoasterea avansata a pachetului Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) si navigare
internet;

g) Constituie avantaj:

- experientd anterioard dovedita in activitdti conform atributiilor

- absolvirea unui curs/a unei formari in domeniul GDPR.

- curs formare n cadrul proiectului "Mai multe sanse prin educatie” 134358

3.

a) Denumire expert: Expert ADS profesor

b) Numadr posturi vacante: 6 posturi

c) Perioada estimatd pentru derularca activitdtii: 6-7 luni, cu posibilitate de prelungire la constituirea unei
noi grupe sau continuarea grupei constituite pentru absolvirea anului 1, I1I $i IV pentru invatamantul secundar
inferior.

d) Descrierea activitatii conform cererii de finantare:

*» Participd si asigurd suport la planificarea, derularea si evaluarca activititile de formare din proiect
corespunzatoare nivelului secundar inferior de invédtimant pentru a doua sanss;

Participa cu informatii, recomandari si rapoarte punctuale la elaborarea rapoartelor periodice ale proiectului
*Propune masuri pentru asigurarea sustenabilitétii activitatii programului ADS la nivel secundar inferior;
*Raspunde solicitarilor cu privire la grupul tinta;

*Raspunde de calitatea documentelor elaborate;

*Raspunde de corectitudinea informatitlor furnizate pe durata derularii proiectului.

*Verifica si raspunde pentru realitatea tuturor documentele relevante aferente grupului tintd identificat la nivel
local;

*Semnaleazd orice disfunctionalitati coordonatorului regional si propune solutii pentru remedierea unor astfel
de situatii;

*Elaboreaza situatii/ centralizari solicitate de catre echipa de management a proiectului;

* Participd la intélnirile de lucru prevazute in cadrul proiectului;

*Réspunde de arhivarea tuturor documentelor intocmite (atat electronic cat si in format de hartie)

*Realizeaza orice altd sarcind, in limita competentelor aferente postului, menitd sd duca la atingerea
obiectivelor proiectului

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Calca Domncascd, nr. 127, Targoviste, Dambovita
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¢) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire Conditii specifice
post vacant/
expert

Educatie solicitatd : Studii superioare in specialitate sau echivalent

Experien{a solicitatd : Peste 1 an in domeniul educational (nivel primar/nivel sccundar
inferior)

Participa si asigurd suport la planificarea, derularea si evaluarea activititile de formare din
proicct corespunzatoare nivel secundar inferior de invatdmant pentru a doua sansa;
*Participa cu informatii, recomandari si rapoarte punctuale la claborarca rapoartelor
periodice ale proiectului

6 Expert . . T I . .
ADS *Propune maésuri pentru asigurarca sustenabilitdtii activitdtii programului ADS la nivel
cod primar, respectiv nivel secundar inferior;

233002 *Réaspunde solicitarilor cu privire la grupul tinta;

*Réspunde de calitatea documentelor elaborate;

*Raspunde de corectitudinea informatiilor furnizate pe durata derularii proiectului.
*Verifica si rdspunde pentru realitatea tuturor documentele relevante aferente grupului tintd
identificat la nivel local;

*Semnaleazd orice disfunctionalititi coordonatorului regional si propune solutii pentru
remedierea unor astfel de situatii;

*Elaboreaza situatii/ centralizéri solicitate de cétre echipa de management a proiectului;

* Participa la intélnirile de lucru prevazute in cadrul proiectului;

*Réspunde de arhivarea tuturor documentelor intocmite (atét electronic cat si in format de
hartie)

*Recalizeaza orice altd sarcind, in limita competentelor aferente postului, menita sd duca la
atingerea obiectivelor proiectului.

profesor in
Invatamantul
gimnazial

) Cerinte/competente necesare (fard a se limita la):

+ Capacitate de a lucra atat individual cat s1 In echipa; ¢ Disponibilitate pentru deplasari in teren;

+ Cunoagterea avansatd a pachetului Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) si navigare
internet;

* Cadre didactice calificate, care au participat la programe de formare continua pe componenta > A DOUA
SANSA”, au participat la alte programe de formare continua specific programului, au abilititi de utilizare a
PC-ului

* Intelegerea propriului rol in cadrul proiectului;

* Bune abilitati de comunicare, lucru in echipa, planificare/organizare a activititilor;

* Persoana organizatd, atenta la detalii, bund gestionara de resurse, rezistenta la stres;

g) Constituie avantaje:

- experientd doveditd in activititi ADS

- curs formare 1n cadrul proiectului ”Mai multe sanse prin educatie” 134358
- dubla specializare in functie de postul vizat

Inspectoratul Scolar Judetcan Dambovita
Calea Domneascd, nr. 127, Targoviste, Dimbovita
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V. DOSARUL DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completirile ulterioare,
dosarul de Inscriere la concurs va contine urmétoarele documente:
a) Cerere de Inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;
b) Copia actului de identitate sau orice all document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz
(semmatd de candidat);
c) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarca unor specializéri,
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;
d) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei,
e) CV format Europass datat $i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contind obligatoriu date
de contact valide —adresa de e-mail si numir de telefon);
) Cazierul judiciar sau o declaratic pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale;
£) Adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnétate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult sase luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare
abilitate;
h) Declaratic de disponibilitate (Anexa 2 la anuntul de selectie).

VI.MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:
Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita, Str. Calea
Domneasci nr. 127, Targoviste, jud. Ddmbovita, pana la data de 03.05.2022, ora 14",
Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor
fi respinse.

VIl. PROBELE DE CONCURS:
Concursul consta in parcurgerea ctapei: Proba de verificare a cligibilitatii si de evaluare a dosarelor.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar Judefean Dambovita, Str. Calea
Domneasca nr. 127, Targoviste, jud. Dadmbovita, in termen de 24 ore de la data publicérii rezultatelor.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Inspectoratului Scolar Judetean
Dambovita, Str. Calea Domneascéa nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita si pe pagina web www.isj-db.ro, in
termen de max. 3 zile lucritoare de la solutionarea contestatiilor.

Ca urmare a desfasurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescdtoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescétoare a
punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale Tn urma solutiondrii contestatiilor se afiseazd la sediul Inspectoratului Scolar Judetean
Dambovita, Str. Calea Domneascd nr. 127, Targoviste, jud. Dambovita i pe pagina web www.isj-db.ro, in
termen de 7 zile lucratoare de la proba de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a
mentiunii “admis” sau “respins”.

Candidatii care Indeplinesc baremul minim pentru selectie (80p), dar nu sunt in lista celor declarati admisi,
vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toatd perioada derularii activitatii.

Inspectoratul Scolar Judelcan Dambovita
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Dambovita
Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;
E-mail: isjdb@isj-db.ro; Web: www.isj-db.ro
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VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupé caz)
In perioada 19.04 -03.05.2022 — pani la ora 14. Depunerea dosarelor h
03.05.2022 Afisarea rezultatelor selectiei
04.05.2022 pané la ora 14 Depunerea eventualelor contestatii
05.05.2022 Solutionarea eventualelor contestatii §i afigarea
rezultatelor finale

Targoviste, jud. Dambovita si pe pagina web www.isj-db.ro.
Consilier juridic,

Jr. Dumitrescu Tydor

Inspectoratul $colar Judetean Dambovita
Calea Domneascd, nr. 127, Targoviste, Daémbovita
Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;
E-mail: isjdb@isj-db.ro; Web: www.isj-db.ro
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Anexa 1 la Anunful de selectie

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiect
-in afara organigramei organizatiei-
conform anunfului de selectie nr. 86/18.04.2022
pentru proiectul "Mai multe sanse prin educatie!”
cod SMIS 2014+: 134358,
beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Ddmbovifa — Partener 1 in proiect, in conditiile aprobdrii cererii de finan{are

in cadrul (sub)activititii/subactivitdtilor :
postul vizat :

1.DATE PERSONALE

Nume
Preunume
Telefon
E-mail -
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA
v Da
Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt i disponibil s& lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de pérti)

v" Da
Nu

Data completérii
Semndtura

anuntul de selectie.

Inspectoratul Scolar Judejean Dimbovija
Calea Domneascd, nr. 127, Targoviste, Dambovija
Telcfon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;
E-mail: isjdb@isj-db.ro; Web: www.isj-db.ro
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Anexa 2 la Anunful de selecfie
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
Subsemnata, cu domiciliul Tn .......cooiiiiiiiiiiii , declar cd, in cazul in care sunt
selectat pentru postul de .eevvveeiiiienieiiiiicnirnionieirarinrenioecnacnees , sunt disponibil(#) pentru a indeplini in
totalitate atributiile aferente postulul ............ooiiiiiiiiiiiiiiii in cadrul proiectului

"MAI MULTE SANSE PRIN EDUCATIE!” - 134358, desfasurat de ASOCIATIA EUROPEANA PENTRU O
VIATA MAI BUNA fin parteneriat cu INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA, in

perioada:

Dela Pana la

Mai 2022 octombrie 2023*

Mentionez cd in acestd perioadd nu am alte obligatii de muncd care sd impiedice indeplinirea in
conditii optime a atributiilor aferente postului de ...civeveviieiniiniiiiieiiiiriiniiiriiiiieiinn in cadrul

proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executie

a proiectului.

Nume si prenume

Semnitura

Data

* conform anuntului de selectie

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Calea Domneasca, nr. 127, Targoviste, Damboviia
Telefon: 0245/211891; Fax: 0245/613723;
E-mail: isjdb@isj-db.ro; Web: www.isj-db.ro



